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Jesus Maria, 27 de Mayo del 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000104-2025-MTPE/3/24.1

VISTOS: El Informe N° 000310-2025-MTPE/3/24.1.4, del 26 de mayo del 2025, de la
Unidad Funcional de Gestion de Intervenciones; y el Informe N° 000493-
2025/MTPE/3/24.1.1, del 27 de mayo del 2025, de la Unidad Funcional de Asesoria
Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por
los Decretos Supremos N™ 004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, la Ley N°
31153, y el Decreto Supremo N° 009-2023-TR, se crea el Programa de Empleo
Temporal “Llamkasun Peru”, con el objetivo de generar empleo temporal en la poblacion
en edad de trabajar a partir de 18 afios, en situacion de desempleo, subempleo, en
condicibn de pobreza, pobreza extrema, o que enfrente especiales dificultades
estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémicas y/o en situaciones de
emergencias o desastres, personas con discapacidad, y las mujeres victimas de toda
forma o contexto de violencia, otorgandoseles a cambio un incentivo econémico, en
adelante el Programa;

Que, los literales a), b), c), d) del articulo 5 del Decreto Supremo
N° 004-2020-TR, modificado por los Decretos Supremos N™s 002-2022-TR y 009-2023-
TR, norma que aprueba la reestructuracion del Programa, establecen que son funciones
generales del Programa: i) Promover la generacion de empleo temporal en el &mbito de
la focalizacion geografica aplicable al Programa y/o en el ambito priorizado por el
Programa, considerando las politicas sectoriales vigentes, en favor de la poblaciéon
vulnerable en situacion de desempleo, subempleo, pobreza, pobreza extrema o enfrente
especiales dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémicas y/o
en situaciones de emergencias o desastres o personas con discapacidad, o mujeres
victimas de toda forma o contexto de violencia a través del financiamiento o
cofinanciamiento de proyectos de inversion y actividades de intervencién inmediata
intensivas en mano de obra no calificada (MONC) con pertinencia social, cultural y
lingUistica; ii) Brindar asistencia técnica para la presentacion de proyectos de inversién
publica y actividades intensivas en MONC, generadoras de empleo temporal, ante el
Programa (...); iii) Supervisar y monitorear la ejecucion fisica, financiera, y el bienestar
del participante por proyecto de inversion y/o actividad de intervencion inmediata
intensiva en MONC, generadora de empleo temporal, a cargo de los gobiernos locales
0 regionales; y, iv) Implementar estrategias de difusién, transparencia y rendicion de
cuentas;

Que, mediante los articulos 1 y 2 del Decreto Supremo N° 009-

2023-TR, se modifica la denominacién del Programa de Empleo Temporal Lurawi Per(
%@%{fﬁé@i_’%é&%%%% por la de Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Per0”, y se dispone que toda
wovo:Doy VB soosool€fErencia en normas, documentos de gestidon, convenios de cooperacion,
comunicaciones, entre otros, efectuadas al Programa de Empleo Temporal “Lurawi

0 Seru” se entiende, a partir de la vigencia del mencionado Decreto Supremo, realizada

al Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Per0”;
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Que, el articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 025-2024-TR,
gque aprueba el Manual de Operaciones del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun
Peru”, en adelante el MOP, establece que dicho Programa tiene por finalidad generar
empleo temporal en la poblacion en edad de trabajar a partir de los 18 afios en situacion
de desempleo, subempleo, en condicion de pobreza, pobreza extrema, o que enfrente
especiales dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémica y/o
situaciones de emergencia o desastres, personas con discapacidad, y las mujeres
victimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a cambio un incentivo
econdmico;

Que, el literal a) del articulo 4 del MOP establece como funcion
general del Programa, la de promover la generacién de empleo temporal en el &mbito
de la focalizacion geogréfica aplicable al Programa y/o en el ambito priorizado por el
Programa, considerando las politicas sectoriales vigentes, en favor de la poblacién
vulnerable en situacién de desempleo, subempleo, pobreza, pobreza extrema o enfrente
especiales dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémicas y/o
en situaciones de emergencias o desastres o personas con discapacidad, 0 mujeres
victimas de toda forma o contexto de violencia a través del financiamiento de proyectos
de inversién y actividades de intervencién inmediata, intensivas en mano de obra no
calificada (MONC) con pertinencia social, cultural y linguistica;

Que, el segundo parrafo del articulo 7 de la norma de creacién
del Programa establece que, el Programa podra establecer lineamientos y emitir
directivas de indole operativa para su funcionamiento institucional y desarrollo, en
concordancia con lo dispuesto en el Manual de Operaciones;

Que, con Resolucién Directoral N° 037-2024-MTPE/3/24.1,
modificado por Resolucién Directoral N° 078-2024-MTPE/3/24.1, se aprueba las
Modalidades de Intervencion del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”, en
cuyo anexo sefiala sobre la Modalidad de Intervencion 1 — Regular, lo siguiente:

“Esta intervencién aborda la mitigacién de los shocks covariados
estacionales de subempleo, desempleo y pobreza (incluye la
pobreza extrema) durante el periodo de caida del ciclo
econémico y de la demanda laboral, mediante la generacion de
empleo temporal, a través de la ejecucién de proyectos de
inversion y/o actividades de intervencion inmediata intensivas en
mano de obra no calificada (MONC), en el ambito de la
Focalizacién Geogréfica aplicable al Programa.

Bajo esta modalidad, el Programa podra financiar y/o cofinanciar
proyectos de inversion y/o actividades de intervencion
inmediata, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal o la
asignacion de recursos adicionales; asimismo, las disposiciones
especificas, ambito de intervencién, y otros, de corresponder,
seran establecidos en los documentos técnico - normativos que
apruebe el Programa”
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Que, a través de la Resolucion Directoral N° 017-2025-
MTPE/3/24.1, se aprueba la Directiva N° 000002-2025-MTPE/3/24.1, denominada
“Directiva para la Elaboracion, Presentacion y Revision de Fichas de Actividades de
Intervencion Inmediata (All), intensivas en Mano de Obra No Calificada (MONC) dirigida
a los Organismos Proponentes”;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 000087-2025-
MTPE/3/24.1, se aprobd la Directiva N° 0008-2025-MTPE/3/24.1, denominada
“Directiva que regula el financiamiento de actividades de intervencién inmediata, en los
distritos priorizados segun la focalizacion geogréfica del Programa de Empleo Temporal
“LLamkasun Peru” — 2025 — |, en adelante, la Directiva;

Que, el numeral 6.6 de la Directiva, establece que, el listado de
las All elegibles serd aprobado mediante Resolucion Directoral y publicado en la pagina
web del Programa, dentro de las fechas establecidas en el cronograma de la
convocatoria;

Que, forma parte de la Directiva, el Anexo N° 01: Cronograma
para el financiamiento de Actividades de Intervencion Inmediata, en los distritos
priorizados segun la focalizacion geografica del programa de empleo temporal
“LLamkasun Peru” — 2025 - I;

Que, en dicho cronograma, se ha previsto la Actividad N° 5:
Aprobacion y publicacion del listado de All declaradas elegibles, a ser desarrollada el
29 de mayo del 2025;

Que, el articulo 19° del MOP, establece que la Unidad Funcional
de Gestion de Intervenciones es la unidad de linea responsable de planificar y organizar
los procesos relacionados a la promocion, asistencia técnica y gestion de las
intervenciones; y, tienes entre sus funciones: i) Formular y proponer documentos
técnico-normativos en el marco de sus funciones, ii) Disefiar y proponer estrategias y
tipologias de intervencién con pertinencia social, de acuerdo a las necesidades locales,
iii) Promover y gestionar el financiamiento de las intervenciones generadoras de empleo
temporal; y, iv) Disefiar, planificar y organizar los procedimientos, metodologias y
herramientas relacionadas a las intervenciones del Programa, conforme se establece
en los literales a), b), h) y i) del articulo 20° del MOP;

Que, con Informe N° 000310-2025-MTPE/3/24.1.4, del 26 de
mayo de 2025, la Unidad Funcional de Gestién de Intervenciones sefiala que, la revision
y verificacion de la ficha técnica estan reguladas por la Directiva N° 0002-2025-
MTPE/3/24.1 y la Directiva N° 0008-2025-MTPE/3/24.1, siendo desarrolladas por el
Responsable de Asistencia Técnica de Proyectos o quien haga sus veces en la Unidad
Territorial correspondiente. Asimismo, indica que en la segunda vifieta del cronograma
en mencién establece: “El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor al
establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente/ Organismo Ejecutor
y/o al Programa a pasar a la siguiente actividad”,

Que, igual modo, sefiala que se procedi6 con la ejecucion de la
Actividad N° 3: “Revision de la Subsanacion de las observaciones a las Fichas Técnicas
y Registro de elegibilidad de las All”, al 26 de mayo de 2025, hrs. 2:00 pm, el reporte
arroj0 el registro de doscientos setenta y siete (277) actividades de intervencion
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inmediata declaradas elegibles, y dos (02) actividades de intervencion inmediata no
continuaran dado que el gobierno local desisti6;

Que, en ese orden de ideas, la Unidad Funcional de Gestién de
Intervenciones sefala que, conforme a la Actividad N° 4: Validacion del registro del
listado de All Elegibles por parte de la Unidad Territorial y Oficina Nacional, el 27 de
mayo de 2025 realiz6 la validacion de la elegibilidad del listado de doscientos setenta 'y
siete (277) actividades de intervencion inmediata declaradas como elegibles, verificando
la elegibilidad de tales actividades por parte de las Unidades Territoriales, y
contrastando diversos datos, propios de la intervencion, los cuales se detallan en el
Informe N° 000310-2025-MTPE/3/24.1.4, siendo remitido el referido listado a las
Unidades Territoriales competentes, quienes procedieron con la validacién de tales
datos, contdndose con doscientos setenta y siete (277) actividades de intervencion
inmediata elegibles que contindan con las demas actividades que forman parte del
Cronograma antes mencionado;

Que, por consiguiente, la Unidad Funcional de Gestion de
Intervenciones concluye que se han declarado doscientos setenta y siete (277)
Actividades de Intervencion Inmediata en estado elegible, en los distritos priorizados
segun la focalizacion geografica del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”
— 2025 — | (primer grupo), cuyo aporte total del programa asciende a la suma de S/
50,770,459.00 (cincuenta millones setecientos setenta mil cuatrocientos cincuenta y
nueve con 00/100 soles) que podran generar 13 690 empleos temporales, a cuyo efecto,
recomienda a la Direccion Ejecutiva la emision de la Resolucion Directoral que apruebe
el “Listado de Actividades de Intervencién Inmediata Elegibles (All-86), en los distritos
priorizados segun la focalizacion geogréfica del Programa de Empleo Temporal
“Llamkasun Peru” — 2025 — | (primer grupo)”, en cumplimiento de la Actividad N° 5, del
Cronograma, a fin de continuar con las demas actividades del Cronograma y dar
cumplimiento al objetivo del Programa, a cuyo efecto, adjunta el proyecto de Listado;

Que, conforme al articulo 7 del MOP, la Direccion Ejecutiva es la
maxima autoridad ejecutiva y administrativa del Programa y tiene a su cargo la
conduccién y supervision de la gestion del Programa; encontrandose entre sus
funciones: i) Planificar, organizar, dirigir y supervisar la gestion del Programa, asi como
dirigir y evaluar el cumplimiento de las politicas, estrategias, planes y objetivos
instituciones, sectoriales y multisectoriales a los que esté vinculado, ii) Aprobar
estrategias, directivas y otras normativas que resulten necesarias para el
funcionamiento y/o operacion del Programa, que cuenten con las opiniones técnica y
legal de las unidades funcionales de asesoria, y iii) Expedir resoluciones directorales
conforme al manual de operaciones y aquellas derivadas de normas expresas, conforme
se establece en los literales a), d) y x) del articulo 8 del precitado Manual,

Que, por su parte, la Unidad Funcional de Asesoria Juridica, a
través del Informe N° 000493-2025/MTPE/3/24.1.1, sefala que, al haberse ejecutado
las las actividades N™s 1, 2, 3 y 4 del Cronograma, relacionadas a la revision de las
fichas técnicas, la notificacion de observaciones, la subsanacion de observaciones, la
revision de subsanacion de observaciones, el registro de elegibilidad, y la validacién del
registro del listado de actividades elegibles, conforme lo ha corroborado dicha Unidad
Funcional de linea en el marco de sus competencias, los cuales son requisitos previos
para la aprobacion y publicacion del listado de All, declaradas elegibles, resulta
legalmente procedente que la Direccién Ejecutiva en su condicion de maxima autoridad
administrativa y ejecutiva del Programa apruebe y publique la propuesta del “Listado de
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Actividades de Intervencion Inmediata Elegibles (All-86), en los distritos priorizados
segun la focalizaciéon geografica del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd”
— 2025 — | (primer grupo)” en cumplimiento de la Actividad N° 5 del Cronograma, a fin
de proseguir con las demas actividades previstas en el Cronograma, y asi, permita
coadyuvar al cumplimiento del objetivo del Programa, que consiste en generar en
empleo temporal en favor de la poblacion vulnerable;

Que, en ese sentido, atendiendo a la propuesta de Listado antes
mencionada, conforme al documento técnico aprobado por el Programa, formulada por
la Unidad Funcional de Gestién de Intervenciones, y el pronunciamiento favorable de la
Unidad Funcional de Asesoria Juridica, resulta pertinente emitir la presente Resolucion
Directoral que apruebe la misma, con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo del
Programa;

Con los visados de las Unidades Funcionales de Gestion de
Intervenciones; y de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-
2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N™s- 004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-
2020-TR, la Ley N° 31153, y el Decreto Supremo N° 009-2023-TR, que crea el Programa
de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”; Decreto Supremo N° 009-2023-TR, que
modifica la denominacion del Programa de Programa de Empleo Temporal “Lurawi Peru
por la de Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”; el articulo 7 y los literales
a), d) y x) del articulo 8 del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 025-2024-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién del Listado de Actividades de
Intervencién Inmediata Elegibles (All-86).

Aprobar el “Listado de Actividades de Intervencion Inmediata
Elegibles (All-86), en los distritos priorizados segun la focalizacion geografica del
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru” — 2025 — | (primer grupo)”, conforme
al anexo adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

Articulo 2.- Notificacion.

Notificar la presente Resolucion Directoral a las Unidades del
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”.

Articulo 3.- Publicacioén.

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en la
sede digital del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd”, el mismo dia de su
emision.
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Registrese y comuniquese.

JESSICA MILAGROS TUMI RIVAS
Directora Ejecutiva
Programa Llamkasun Peru"
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