PROYECTO DE REGLAMENTO DE LA LEY N° 32123, LEY DE MODERNIZACION

DEL SISTEMA PREVISIONAL PERUANO

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES Y DEFINICIONES

Articulo 1. Objeto

El

presente reglamento tiene por objeto establecer las disposiciones

reglamentarias de la Ley N° 32123, Ley de Modernizacion del Sistema Previsional
Peruano.

Articulo 2. Finalidad

El presente reglamento tiene por finalidad:

Q.

=h

Implementar el nuevo proceso de afiliacion a El Sistema de los ciudadanos a
partir de los 18 afios

Generar el acceso progresivo a una prestacion previsional para los afiliados al
Sistema a través de los pilares que lo conforman.

Promover el ingreso de nuevos gestores de administracion de fondos de
pensiones, bajo estandares de eficiencia y competencia.

Facilitar el libre traslado de los afiliados del SNP al SPP y viceversa.

Impulsar el ahorro voluntario con fin previsional a través de incentivos y aportes
complementarios a cargo del Estado.

Garantizar la sostenibilidad del Sistema.

Promover el aporte y acceso a prestaciones de los trabajadores
independientes.

Permitir la interoperabilidad e intercambio de informacién entre las entidades
que participan en la gestion del Sistema.

Articulo 3. Acrénimos y Definiciones

Para efecto del presente reglamento resultan de aplicacién los acrénimos y
definiciones contemplados en el articulo 4 de la Ley N.° 32123, Ley de Modernizacién
del Sistema Previsional Peruano, ademas de los mencionados a continuacion:

Afiliacion Facultativa

Llamada también afiliacién potestativa en el SPP
es aquella afiliacién de una persona que no se
encuentra obligada a afiiarse a alguno de
regimenes previsionales,

Todo peruano que cumple dieciocho (18) afios de edad
0, aquella persona que inicia actividades laborales bajo

2 | Ailiacion Obligatoria relacion de dependencia con su empleador,
independiente conforme el articulo 9 de la Ley
Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de

3 | AIRHSP . | Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del

Sector Publico




Aporte

Equivalente al cinco por ciento (5%) de la
remuneracion asegurable del trabajador pesquero
comprendidos bajo el amparo de la Ley N° 30003
afiliados al REP y al SPP.

El aporte que debe realizar el armador pesquero
al FCJTP es respecto de aquellos trabajadores
que realizan labores efectivas en la actividad
pesquera conforme a las definiciones establecidas
en el Reglamento de la Ley N° 30003, aprobado
mediante el en el Decreto Supremo N° 007-2014-
EF.

Beneficio
Complementario

Al beneficio creado por la Ley y cubierto por el
FCJTP, el cual es adicional a la pension.

Beneficiario

Pensionistas del REP o SPP bajo los alcances de
la Ley N° 30003.

BdR

Bono de Reconocimiento

Calculo actuarial

Estudio que se realiza utilizando una metodologia
sobre la base de algoritmos matematicos y
probabilisticos, con el objeto de determinar a una
fecha especifica la reserva actuarial que permita
afrontar las obligaciones previsionales de todos
los pensionistas hasta su total extincion

CITPA-FCJTP

Cuenta Individual del Trabajador Pesquero -
Fondo Complementario de Jubilacién para los
Trabajadores Pesqueros

10

Cddigo Tributario

Al aprobado mediante el Decreto Legislativo
N° 816, cuyo Texto Unico Ordenado ha sido
aprobado con el Decreto Supremo N° 133-2013-
EF.

11

Convenios
Internacionales

Son normas acordadas por dos o mas Estados
destinadas a otorgar prestaciones previsionales. Estas
normas protegen los derechos de trabajadores y
pensionistas que estén o hayan estado sujetos a las
legislaciones de uno o mas Estados.

13

COMAFP

Comité Médico de las AFP

14

COMEC

Comité Médico de la SBS

15

Derecho derivado

Es el derecho del beneficiario (conyuge, hijos y
padres) del afiliado titular, a percibir una pension a
la ocurrencia del fallecimiento del titular.

16

Derecho propio

Es de derecho del trabajador a recibir una pensién
de jubilacion o invalidez, al cumplir los requisitos y
condiciones que se exige para su otorgamiento.

17

EAF

Empresa Administradora de Fondos, compuesta
por las AFP y a la ESF

18

El Sistema

Sistema Previsional Peruano

19

EsSalud

Seguro Social de Salud

20

FAS

Ficha de afiliacion a El Sistema

21

Factor de reparto

Es el coeficiente resultante de dividir el monto total
de recursos disponibles en el FCJTP para un
ejercicio fiscal determinado, entre la suma total de
los beneficios complementarios calculados para

2




todos los beneficiarios que cumplen con los
requisitos establecidos para dicho ejercicio. Este
factor se aplica cuando los recursos del fondo
resultan insuficientes para cubrir el monto integro
de los beneficios complementarios, permitiendo
una distribucion proporcional entre todos los
beneficiarios, sin que se genere deuda por el
diferencial no cubierto.

22

IMA

El IMA es el ingreso mensual asegurable que sirve
de referencia para el aporte previsional facultativo

23

Ley

A la Ley N.° 32123, Ley de Modernizacién del
Sistema Previsional Peruano.

24

Ley del Impuesto a la
Renta

Ala Ley del Impuesto a la Renta, aprobada por el
Decreto Legislativo N° 774, cuyo TUO ha sido
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 179-
2004-EF.

25

Ley N° 26702

Ley General del Sistema Financiero y del Sistema
de Seguros y Organica de la Superintendencia de
Banca y Seguros

26 | MIGRACIONES Superintendencia Nacional de Migraciones

27 | MTPE Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

29 | PAST Platgforma de Afiliaciébn Segura y Transparente,
gestionada por la ONP

29 | PNC Pensiones no contributivas

30

Pension Pesquera

Es la prestacion econdémica que percibe el
pensionista de jubilacion bajo los alcances de la
Ley N° 30003 sea su afiliacion al REP o al SPP,
originados en la actividad pesquera, y sujetos a los
descuentos de la Ley N° 26790, Ley de
Modernizacion de la Seguridad Social en Salud;
asimismo, a las prestaciones que percibe el
pensionista de invalidez, viudez y orfandad de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 40 de la
Ley.

Se refiere a una pension, sea de jubilacion,

31 | Prestacion Previsional invalidez, sobrevivencia, tanto en el SPP como en
el SNP.
32 | Pensién Minima Obijetivo Modalidad de pension creada por la Ley N° 31670
Al trabajador pesquero que obtiene la condicion de
33 pensionista de jubilacion o invalidez, asi como a
Pensionista los beneficiarios de pensién de viudez y orfandad
bajo los alcances de la Ley N° 30003.
Es el promedio de las remuneraciones percibidas
34 | Promedio de por el trabajador pesquero en los doce (12) ultimos
Remuneraciones meses anteriores a la fecha de cese.
Reglamento de Al Reglamento de Comprobantes de Pago
35 Comprobantes de Pago aprobado mediante la  Resolucion  de
Superintendencia N° 007-99/SUNAT.
Al Reglamento unificado de las normas legales
36 | Reglamento Unificado que regulan el Sistema Nacional de Pensiones,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 354-
2020-EF.
37 | Retiro programado Modalidad de pension del Sistema Privado de

Pensiones, mediante la cual el afiliado o sus




beneficiarios efectua retiros mensuales contra el
saldo de la Cuenta Individual de Capitalizacion
hasta que la misma se extinga; para el calculo de
pension de retiro programado se toma en cuenta
la expectativa de vida del afiliado y su grupo
familiar y una tasa de descuento.

38

RMA

Es la remuneracién mensual asegurable, y se
encuentra regulada por la normatividad vigente del
SNP y SPP. No existe tope maximo para la RMA.

39

SCTR

Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo

40

Seguro previsional

Seguro que otorga cobertura para los siniestros de
invalidez y fallecimiento a los afiliados activos del
Sistema Privado de Pensiones, previo pago de la
prima de seguro equivalente a un porcentaje de la
remuneracion asegurable. La cobertura de este
seguro otorga pensiones de invalidez, pensiones
de sobrevivencia y pago por gasto de sepelio del
afiliado

41

SINADEF

Sistema Informatico Nacional de Defunciones

42

Trabajadores
independientes

A los sujetos a los que se refiere el numeral 9.1 del
articulo 9 de la Ley.

Para efecto del aporte obligatorio del trabajador
independiente al SNP no se considera como tal al
sujeto que genera rentas de cuarta categoria del
impuesto a la renta por contar con un Contrato
Administrativo de Servicios (CAS) a que se refiere
el Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo
que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios, quienes aportan al
SNP como trabajadores dependientes, respecto
de dichas rentas.

43

Trabajador Pesquero

Al trabajador pesquero que labora bajo relacion de
dependencia a cargo del armador y que se
encuentra inscrito en el registro de trabajadores a
que se refiere el articulo 5 de la Ley N° 30003, Ley
que regula el Régimen Especial de Seguridad
Social para los Trabajadores y Pensionistas
Pesqueros.

44

TUO de la Ley del SPP

Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de
Administracion de Fondos de Pensiones, aprobado a
través del Decreto Ley N° 25897 y modificatorias.

45

Reglamento de la Ley N°
30003

Al Reglamento de la Ley N° 30003, Ley que regula
el Régimen Especial de Seguridad Social para los
Trabajadores y  Pensionistas  Pesqueros,
aprobado mediante el Decreto Supremo N.° 007-
2014-EF.

46

Reglamento del TUO de
la Ley del SPP

Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley
del SPP. aprobado a través del Decreto Supremo
N° 004-98-EF

47

UdA

Unidad de aporte




TITULO Il. PILAR CONTRIBUTIVO

CAPITULO I. ADMINISTRACION DEL SPP

Articulo 4. Administracion del SPP

41.

4.2.

Las EAF compuestas por las AFP y ESF administran los fondos de pensiones de
los afiliados al Sistema Privado de Pensiones.

La SBS establece los procedimientos operativos necesarios para la administracion
de los fondos por parte de las EAF que ingresen al SPP, sobre la base del principio
de separacién patrimonial, para cuyo efecto, puede disponer de exigencias
prudenciales tales como estandares de fortaleza financiera y experiencia similar
en la gestién de patrimonios.

Articulo 5. Centralizacién y la implementaciéon

5.1.

5.2.

5.3.

Para el adecuado desarrollo de la centralizacion de los procesos operativos
definidos en el articulo 14-A del TUO de la Ley del SPP, las EAF que se incorporen
al SPP, pueden hacer uso de los procesos de subcontratacion por un proveedor
que puede ser una EAF o un tercero, de conformidad con las disposiciones sobre
la materia impartidas en el presente reglamento y otras disposiciones emitidas por
la SBS.

La provision de los servicios centralizados de que trata el articulo 14-A del TUO
de la Ley del SPP por parte de las instancias centralizadoras o plataforma
existente que se brinden a una nueva EAF por efecto de la Ley, deben proveerse
bajo condiciones de acceso que no constituyan una barrera de ingreso al SPP y
que, por tal razén, pudieran afectar la adecuada provision del servicio de
administracion de fondos, en cumplimiento del principio de eficiencia dispuesto en
el acapite xi. del articulo Unico del Titulo Preliminar de la Ley. La SBS, en uso de
las atribuciones que le corresponden, puede dictar las medidas conducentes al
cumplimiento de dicho fin, sin alterar las condiciones de competencia del mercado
del SPP.

La SBS, en mérito a las evaluaciones técnicas que realice, se encuentra habilitada
para llevar a cabo la regulaciéon de los procesos de acumulacion, inversiones y
desacumulaciéon dentro del SPP, asi como una implementacion adecuada y
paulatina, de modo tal que facilite las mejores condiciones de competencia de las
EAF dentro del SPP, bajo el objetivo de maximizar la tasa de reemplazo de los
afiliados dentro de un entorno de proteccién de los ahorros jubilatorios.

Articulo 6. Gobernanza y potenciales conflictos de interés

6.1.

6.2.

Respecto de la gestibn de los procesos en la fase de acumulacion,
desacumulacion o inversiones, las entidades mencionadas en los literales a), c) y
d) del articulo 16 de la Ley N° 26702, que deseen participar en el SPP como EAF,
deben operar bajo principios de intangibilidad, transparencia, eficiencia, rol
fiduciario e igualdad de condiciones. Asimismo, deben cumplir con las
disposiciones establecidas por la SBS para el tratamiento y mitigacion de los
conflictos de intereses que se identifiquen.

La SBS determina las condiciones que las EAF deben observar para efectos de la
gobernanza, composicion y gestion de riesgos, para el funcionamiento y



6.3.

6.4.

6.5.

participacién en la licitacion y ejecucion del seguro de invalidez y sobrevivencia
colectivo, asi como su participacién en el Sistema Evaluador de Invalidez y el
mercado de rentas vitalicias u otros productos o servicios previsionales o no, con
el fin de garantizar la idoneidad, eficiencia y calidad en el servicio en las mejores
condiciones y beneficios para el afiliado o sus beneficiarios.

Para efectos del otorgamiento de productos previsionales por parte de las EAF,
los funcionarios y empleados de estas deben actuar en todo momento bajo
lineamientos de conducta ética que no privilegien los intereses de la compafiia por
sobre los que les asista a sus clientes como potenciales pensionistas en el SPP.
Para efectos del proceso de licitacion del seguro previsional, las Empresas de
Seguros que operen como EAF y que opten por participar como postoras en el
referido proceso, deben abstenerse de participar en la organizacion del proceso
correspondiente. La SBS emite las disposiciones reglamentarias para determinar
los alcances de su participacion.

Para efectos de la designacion de los médicos integrantes del COMAFP y
COMEC, a que se refieren los articulos 122 y 126 del Reglamento del TUO de la
Ley del SPP, las EAF que sean Empresas de Seguros con participacién en el
seguro previsional deben inhibirse de proponer integrantes a los mencionados
comités médicos, conforme a las disposiciones que determine la SBS.

Articulo 7. Evaluacién para la aplicacion de los fondos generacionales

71.

7.2.

De conformidad con el articulo 18-A del TUO de la Ley del SPP, la SBS puede
realizar la evaluacién para la implementacién del uso dinamico de fondos en
funcién del riesgo implicito en el ciclo de vida, llamados también “fondos
generacionales”.

En caso el resultado de la evaluacion sea favorable, la SBS emite el informe de
evaluacion al MEF a fin de que emita la opinidn correspondiente.

Articulo 8. Migraciéon de comisiones

8.1.

8.2.

8.3.

Aquellos afiliados que cuenten con mas de 24 meses en el SPP pueden solicitar
la migracion de su esquema de comisién actual hacia la comisiéon por saldo o
productividad, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 8.2 y 8.3 del
presente articulo.

Cualquier solicitud de migracion se realiza conforme a los plazos que determine
la SBS.

La SBS dicta las disposiciones complementarias que permitan un proceso
informado sobre la migracién de esquema de comisién y una adecuada toma de
decisiones por parte de los afiliados.

Articulo 9. De los afiliados en comision sobre remuneracion

9.1.

9.2.

En el caso de aquellos afiliados que al amparo de la Quinta Disposicion
Complementaria Final de la Ley, elijan migrar a una comisién sobre el saldo o
productividad, deben efectuarlo ante la EAF a la que pertenezcan bajo los medios,
plazos y procedimientos que la SBS determine y, en ninguin caso, pueden retornar
a una comisién sobre la remuneracion.

Los afiliados que permanezcan en la comision sobre la remuneracion, luego de
culminado los plazos de la migracion mencionada en el numeral anterior, pueden
migrar una vez que haya culminado el periodo de transicién gradual hacia una



comision sobre el saldo o productividad, conforme con las disposiciones que dicte
la SBS.

9.3. La comisién por saldo o productividad, a la que el afiliado haya migrado conforme
a la Quinta Disposicion Complementaria Final de la Ley, se aplica sobre los
aportes que se generen a partir de la entrada en vigencia de la Ley respecto de
los cuales no se haya aplicado el esquema de retribucidn establecido en el inciso
a) del articulo 24 del TUO de la Ley del SPP.

Articulo 10. Comisién por Saldo

10.1. Para aquellos afiliados al SPP que cuenten con mas de 24 meses en el SPP, la
migracion desde una comision sobre el saldo hacia productividad y viceversa, es
libre. En todos los casos, se cobran sobre los saldos afectos.

Articulo 11. De la Comision por productividad

11.1. La comisién por productividad se encuentra conformada por dos componentes:
una comision fija, cuya referencia de calculo es definida por la SBS considerando
practicas internacionales, y una comisién que corresponde a la rentabilidad
generada en el afio por los aportes, asociado a la rentabilidad superior sobre la
referencia de un portafolio benchmark exégeno. En caso se realice una licitacion,
esta debera efectuarse sobre ambos componentes de la comisién por
productividad.

11.2. Ambos componentes de la comisidén son fijados libremente por las EAF. La
retribucion correspondiente al componente fijo debe ser aplicada por igual a todos
sus afiliados, mientras que el componente variable, basado en la rentabilidad
obtenida sobre la referencia de un portafolio benchmark, puede diferenciarse
segun el nivel de riesgo de cada tipo de fondo.

11.3. La implementacién de la comisiéon por productividad esta a cargo de la SBS,
proceso que debe culminarse previo al noveno proceso de licitacion del servicio
de administracion de cuentas individuales de capitalizaciéon de afiliados
establecido en el articulo 7A del TUO del SPP.

Articulo 12. Del proceso de Licitacion de comisiones.

La SBS establece las condiciones de licitacion de las comisiones por saldo o
productividad por administraciéon de fondos en el SPP.

Articulo 13. Indicadores de referencia rentabilidad minima

De conformidad con la Sexta Disposicion Complementaria de la Ley, para el
establecimiento de los indicadores de referencia de rentabilidad minima, se debe
considerar el procedimiento siguiente:

i. La SBS determina los indicadores de referencia de rentabilidad
necesarios para la aplicacién del esquema de rentabilidad minima, con
opinion previa del MEF.

i. La SBS emite las disposiciones que permitan la implementacion del
esquema de rentabilidad minima. Hasta dicha emisién se mantienen las
condiciones vigentes para la rentabilidad minima.



Articulo 14. Aplicacion de la rentabilidad minima

14.1.

14.2.

14.3.

La EAF debe compensar al Fondo cuya rentabilidad sea inferior a la rentabilidad
del portafolio benchmark en un horizonte de inversion determinado, considerando
los margenes de desviacién permitidos sobre dicho portafolio. La compensacion
esta sujeta a un limite que es definido por la SBS, sobre la base de las comisiones
cobradas por la EAF. La SBS establece la forma y oportunidad en que se debe
materializar la compensacién al Fondo.

En el caso de los fondos obligatorios destinados a afiliados préximos a jubilarse o
utilizados exclusivamente para el pago de pension, la compensacion puede
estimarse comparando la rentabilidad del portafolio de inversion del Fondo con un
nivel de rentabilidad definido en términos absolutos.

La metodologia, aplicacion y entrada en vigencia del esquema de rentabilidad
minima es determinada por la SBS.

CAPITULO II. AFILIACION

SUBCAPITULO | ASPECTOS GENERALES

Articulo 15. Afiliacion Informada

15.1.

15.2.

15.3.

La ONP y las EAF dictan medidas para garantizar una decisién informada que
permita a la persona la eleccion del régimen previsional para afiliarse a El Sistema
de acuerdo con las caracteristicas y naturaleza de este.

La ONP y las EAF desarrollan campafias de difusion a nivel nacional respecto de
los alcances de la afiliacion y de las caracteristicas de cada uno de los regimenes
previsionales existentes. La informacion sobre El Sistema debe ser transmitida de
manera sencilla y concisa.

La SBS y la ONP tienen a cargo la creacion del boletin informativo en el cual se
explique las caracteristicas y beneficios del Sistema, del SNP y SPP, a fin de que
los ciudadanos puedan tomar una decision informada. El boletin informativo debe
encontrarse en las plataformas digitales de las EAF, SBS y la ONP, asi como en
el PAST.

Articulo 16. Plataforma de Afiliacion Segura y Transparente (PAST)

16.1.
16.2.

16.3.

16.4.

La eleccion para la afiliacion en El Sistema se efectua a través de la PAST.

La ONP gestiona la creacién y operatividad de la PAST, para lo cual el RENIEC,
MIGRACIONES y la SBS proporcionan la informacién necesaria que garantice la
correcta identificacion y de contacto, de corresponder, de los ciudadanos peruanos
y extranjeros en El Sistema.

La PAST contiene el boletin informativo de afiliacién a El Sistema, por lo su lectura
y toma de conocimiento se debe consignar como declaracion jurada.

La PAST debe cumplir con la neutralidad, trazabilidad, integridad, disponibilidad y
confidencialidad. La ONP y SBS verifican los flujos de informacion de la
plataforma.

Articulo 17. Actualizacién y registro informaciéon en la PAST sobre el proceso de
afiliacion



17.1. Para el adecuado cumplimiento del proceso de eleccion y afiliacion a El Sistema,
a través de la PAST, corresponde al RENIEC brindar a la ONP la informacién

siguiente:

Remite trimestralmente, los datos de las personas que van a cumplir
dieciocho (18) afios de edad en el trimestre siguiente.

Remite, por unica vez, en los plazos que para ello se determine, la
informacion de las personas mayores de dieciocho (18) afios de edad
que no estén afiliados a El Sistema o algun régimen previsional
existente.

Para el cumplimiento del numeral anterior, la ONP remite, previamente
al RENIEC, la informacién actualizada de las personas que debe excluir
por ser pensionistas o estar afiliados a El Sistema o algun régimen
previsional existente.

La informacion del RENIEC sefialada en los numerales iy ii, debe incluir
los datos de identificacion de la persona (tipo y nimero de documento
de identidad, apellido paterno, apellido materno, nombres), fecha de
nacimiento, direccion, ubigeo y correo electronico.

17.2. La ONP y la SBS tienen acceso a la informacién de los ciudadanos que se
encuentra en la PAST para el uso exclusivo del proceso de eleccion y afiliacion al
Sistema, bajo el principio de debida diligencia y garantizando la proteccion de los
datos personales conforme a la normativa vigente para ello.

Articulo 18. Gestion del proceso de eleccion y afiliacion al Sistema

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

La ONP es la entidad responsable de gestionar la PAST para el proceso de
eleccion de las personas entre el SNP y el SPP.
Una vez realizado el registro en la PAST por la persona, corresponde que la ONP
realice lo siguiente:

a) Elregistro que corresponda a la eleccién del SPP es remitido a la SBS, a fin

b)

de que esta proceda con el traslado de informacién a las EAF, quienes
realizan el proceso de afiliacion del ciudadano, conforme a los procesos que
establece el TUO de la Ley del SPP, su reglamento y normas
complementarias.

En el caso de eleccién del SNP, la ONP valida el cumplimiento de los
requisitos correspondientes.

Las EAF, a través de la SBS, coordinan con la ONP la actualizacion de los datos
de identificacion, contacto de sus afiliados, asi como cualquier otro que sea
necesario.

Las EAF y la ONP gestionan el registro y actualizacion de datos de las personas
que tengan la condicion de afiliado al SNP y SPP, respectivamente.

Articulo 19. Proceso de eleccion y afiliacion

19.1. Para la eleccion y afiliacion al SNP o al SPP deben cumplirse las siguientes
condiciones:

a) Eleccién del régimen: La persona al momento de la eleccion del régimen
previsional completa el formulario de incorporacién que se pone a disposicion
a través de la PAST, de acuerdo con las condiciones exigidas para cada tipo de



afiliacion y a través de los canales que se hayan dispuesto para tal fin. El
formulario de eleccion contiene por lo menos lo siguiente:

1. Nombre: Es la consignacién de los nombres y apellidos completos de la
persona, tal como figura en el documento de identificacion.

2. Numero de identificacion: Puede ser:
i. Eldel Documento Nacional de Identidad (DNI), para los nacionales.

ii. El del Carné de extranjeria o cualquier documento permitido bajo las
normas vigentes, en caso de los extranjeros.

iii. En caso de no contar con los anteriores documentos, cualquier otro que
permita su identificacion de manera fehaciente, conforme a las
disposiciones de la materia y los lineamientos que disponga la ONP.

3. Régimen elegido: La persona sefiala su elecciéon por el SNP o el SPP.

4. Informacién de contacto: Estos datos se proporciona al momento de la
afiliacion de manera obligatoria, como apellidos y nombres, correo
electrénico, teléfono movil o teléfono fijo, cuando lo posea. La ONP
puede determinar otra informacion que resulte pertinente.

b) Evaluacion e interaccién inicial: Recibida la solicitud, la ONP confirma, de
preferencia en linea, los datos indicados por la persona, verificando la validez
de estos. Si hubiese duda por alguno de ellos, la ONP puede realizar
observaciones y requerir a la persona el levantamiento de estas y/o las
correcciones respectivas.

¢) Comunicacion final: El resultado final del proceso de afiliacion es comunicado
por la ONP y la EAF a la persona solicitante.

19.2. Tanto la ONP como las EAF, remiten la informacién necesaria a sus afiliados,
respecto de sus derechos y obligaciones. De la misma forma pueden solicitar
datos adicionales a los presentados en la solicitud, dependiendo del tipo de
afiliado que sea (datos del conyuge, hijos, ascendientes, cuando corresponda).

19.3. Con los datos presentados por el nuevo afiliado a El Sistema, se genera la FAS
del afiliado.

Articulo 20. Generacién de la FAS

20.1. La FAS contiene la informacién de los afiliados de El Sistema, bajo las siguientes
reglas:

1. Accesibilidad: Los afiliados tienen acceso permanente a la FAS, en las
plataformas que las EAF o la ONP, pongan a disposicion de sus afiliados.

2. Modificabilidad: La FAS no es un documento rigido, sino que esta en
constante actualizacion, brindando las EAF y la ONP todas las facilidades
posibles al afiliado, conforme a lo siguiente:

a. De parte del afiliado: Siempre que se produzca variacion de los campos en
la FAS, el afiliado debe realizar la actualizacion.
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b. De parte de las EAF y la ONP: Realiza la constante actualizacién respecto
de los datos que cada sistema administra.

20.2. La ONP puede actualizar, de oficio, datos personales, a través de mecanismos de
consultas en linea para procesos individuales, y cotejos masivos para procesos
en lotes con el RENIEC, MIGRACIONES, SUNAT y otras bases oficiales de datos.

Articulo 21. Codigo de identificacion del afiliado en El Sistema

21.1. El codigo de identificacion del afiliado en El Sistema es el numero del Documento
Nacional de Identidad (DNI) en el caso de ciudadanos peruanos, y en el caso de
ciudadanos extranjeros, el pasaporte, carné de extranjeria, u otro documento de
identidad que permita su plena identificacion.

21.2. La SBS y la ONP aprueban las disposiciones que permitan la implementacion del
Cddigo de identificaciéon del afiliado.

SUBCAPITULO II. AFILIACION OBLIGATORIA

Articulo 22. Afiliacién obligatoria a los 18 afios

22.1. Todo ciudadano peruano que se encuentre domiciliado en el pais y que cumpla
dieciocho (18) afos de edad a partir del 01 de junio de 2027 en adelante , se afilia
de manera obligatoria a El Sistema, eligiendo entre el SNP o SPP, en el marco de
lo dispuesto en el presente Reglamento.

22.2. El plazo para la eleccién de afiliacion es hasta doce (12) meses contados a partir
del dia siguiente de cumplida la mayoria de edad. En caso la persona no elija en
el plazo indicado queda automaticamente afiliado al SNP.

22.3. El afiliado no puede modificar su decisién de eleccién, por lo que, el cambio del
sistema previsional elegido es considerado como un traslado dentro de EI
Sistema.

22.4. Se faculta al RENIEC, la SBS y ONP a elaborar los procedimientos de intercambio
de informacién para la implementacion de la afiliacion.

Articulo 23. Afiliacion de ciudadanos peruanos mayores de 18 afos

23.1. Los ciudadanos peruanos que tengan 18 afios cumplidos al 31 de mayo de 2027,
y que no se encuentren afiliados al Sistema o cualquier otro régimen previsional
existente deben afiliarse obligatoriamente al Sistema

23.2. Los ciudadanos eligen afiliarse entre el SPP y el SNP, el plazo para la eleccién de
afiliacion es hasta doce (12) meses contados a partir del 1 de junio de 2027.

23.3. A partir del 1 de junio de 2028 y en caso de no haber elegido entre el SPP y el
SNP, el ciudadano peruano queda automaticamente afiliado al SPP y se sujetan a
la licitacion del servicio de administracion de CIC dispuesto en el articulo 7-A del
TUO de la Ley del SPP.

23.4. La obligacion de afiliarse no comprende a los ciudadanos que a la entrada en vigor
de la Ley ya se encuentran afiliados a un régimen previsional como el militar
policial, diplomaticos, entre otros o ya son pensionistas de cualquier régimen
previsional. incluyendo los programas no contributivos, o que ya tengan la edad
de jubilacion establecido en el numeral 12.1 del articulo 12 de la Ley.
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23.5. La SBS, la ONP, y el RENIEC adoptan las medidas técnicas operativas en lo que
les que corresponda, para la implementacion del presente articulo, considerando
la interoperabilidad e intercambio de informacion.

SUBCAPITULO II.LREGLAS ESPECIALES DE AFILIACION
Articulo 24. Regla Especial por inicio de actividad laboral

24.1. Toda persona que no se encuentre afiliada a un régimen previsional, o que se
encuentre dentro de los plazos de eleccién para afiliarse a El Sistema, y que inicie
una relacion laboral de dependencia debe afiliarse a El Sistema y elegir entre el
SNP o SPP hasta diez (10) dias calendario de haber iniciado su vinculo laboral y
debe alcanzar una copia fisica o electrénica de su constancia de afiliacion, a su
empleador a fin de que este pueda realizar la retencion y pago de sus aportes
previsionales.

24.2. Es obligacion del empleador, solicitar la constancia de afiliacion del trabajador a
El Sistema. De no cumplir con la verificacion de la afiliacion, se aplican las
sanciones establecidas en las normas laborales.

Articulo 25. Afiliacion obligatoria de ciudadanos peruanos menores de edad por
inicio de actividad laboral

25.1. Se dfilian obligatoriamente a El Sistema los ciudadanos peruanos de doce (12) a
diecisiete (17) afios de edad, que desempefan actividades econdmicas y perciban
rentas de trabajo de conformidad a lo dispuesto en la Ley; y de ser el caso, cuenten
con autorizacion de trabajo emitida por el MTPE, conforme a lo establecido en la
Ley N° 27337, Aprueba el Cédigo de Nifios y Adolescentes.

25.2. El MTPE remite a la ONP la informaciéon de menores de edad que cuentan con
autorizacion de trabajo para la validacion correspondiente.

25.3. El plazo para la afiliacion se realiza como maximo a los diez (10) dias calendario
de iniciado el vinculo laboral.

25.4. El padre o madre, tutor o apoderado es responsable de la eleccion del régimen
previsional, y es el encargado de adjuntar la autorizacion emitida por el MTPE que
permite que el menor realice actividades laborales acorde a su edad, conforme a
las normas sobre |la materia.

25.5. Es obligacion del empleador solicitar la constancia de afiliacion del trabajador al
sistema de pensiones. De no cumplir con la verificaciéon de la afiliacion, se aplican
las sanciones establecidas en las normas laborales.

25.6. La ONP y las EAF adoptan las medidas necesarias para que el padre o madre,
tutor o apoderado adjunten el documento de autorizacion de afiliacion al SNP o
SPP en la PAST. La ONP, las EAF y el MTPE coordinan y adoptan las medidas de
validacion requeridas de manera conjunta.

Articulo 26. Afiliacion obligatoria de ciudadanos extranjeros por percepciéon de
rentas de trabajo en el marco de la Ley.

26.1. Los extranjeros que no estén afiliados a algun régimen previsional y que cumplan

con los requisitos migratorios y laborales establecidos en la legislacion peruana
se afilian obligatoriamente a El Sistema.
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26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

El plazo para la afiliacion se realiza como maximo a los diez (10) dias calendario
de iniciado su vinculo laboral o actividad econdmica independiente

Una vez afiliado a El Sistema debe remitir una copia fisica o electrénica a su
empleador, de su constancia de afiliacion a fin de que este pueda realizar la
retencion y pago de su aporte previsional.

Se encuentran exceptuados de afiliacion, los ciudadanos extranjeros que cumplen
con las condiciones establecidas en las disposiciones pertinentes de los convenios
internacionales en materia de seguridad social vigentes en el Peru.

La ONP solicita a MIGRACIONES la remisién de informacion sobre la relaciéon de
las personas extranjeras que cuentan con la calidad migratoria habilitante para la
validacién correspondiente.

SUBCAPITULO IV. AFILIACION FACULTATIVA

Articulo 27. Afiliacion facultativa

27.1.

27.2.

Pueden afiliarse de manera facultativa al SNP o al SPP, a través de la PAST:

a. Los ciudadanos peruanos que tengan mas de cincuenta y cinco (55) afios de
edad a la entrada en vigencia de la Ley N° 32123

b. La persona extranjera que no realizan actividades bajo relacién de dependencia
o realiza una actividad econémica independiente.

La ONP traslada a las EAF la informacion de los afiliados que opten por afiliarse
al SPP de manera facultativa para que inicie el acompafiamiento y ponga a
disposicion del afiliado la informacién correspondiente.

CAPITULO Ill. APORTES

SUBCAPITULO I. REGLAS GENERALES

Articulo 28. Tipos de aportes

Los aportes en El Sistema pueden ser:

a. Obligatorios: Para los afiliados a El Sistema, con independencia de su tipo de
afiliacion, trabajador dependiente e independientes con renta de cuarta,
previsto en el literal a) del articulo 33 de la Ley del Impuesto a la renta

b. Facultativo/Potestativo: Para los afiliados al SNP o SPP que no cuentan con
trabajo dependiente, o que no perciben renta de cuarta categoria, previsto en
el literal a) del articulo 33 de la Ley del Impuesto a la renta.

c. Voluntarios:
i. Con fin previsional: Para los afiliados al SNP o al SPP. Esta conformado
por los aportes con fin previsional que realice el afiliado, empleador,

terceros, o el Estado.
ii. Sin fin previsional: Para los afiliados al SPP.
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Articulo 29. Administracion de aportes en El Sistema

29.1. La ONPy las EAF controlan los aportes de sus afiliados y la mantienen actualizada
para que se le pueda remitir de forma periédica esta informacion.

29.2. La ONP administra los aportes del SNP y las EAF administran los aportes del SPP.

29.3. Las EAF administran los aportes voluntarios de El Sistema.

SUBCAPITULO Il. APORTE OBLIGATORIO

Articulo 30. Aporte obligatorio

El aporte obligatorio es el realizado por los afiliados a El Sistema, con
independencia de su tipo de afiliacidon, siempre que se encuentran en una relacion
laboral de dependencia, asi como, a los trabajadores independientes que perciben
ingresos que constituyan rentas de cuarta categoria prevista en el literal a) del articulo
33 de la Ley del Impuesto a la Renta.

Articulo 31. Aportes de trabajadores dependientes

31.1. El aporte obligatorio de los afiliados en una situacion laboral de dependencia
dentro del sector publico y del sector privado es determinado en funcién a la
obligacién originada dentro de una relacién laboral subordinada.

31.2. El calculo del aporte se realiza segun el régimen previsional en el que se encuentre
el trabajador dependiente:

a. En el caso del SNP: Se aporta el trece por ciento (13%) de la RMA.
b. En el caso del SPP: El aporte esta constituido de la siguiente manera:
i. Elaporte es diez por ciento (10%) de la RMA.

ii. Un porcentaje de la RMA es destinado a financiar las prestaciones de
invalidez y sobrevivencia y un monto destinado a financiar la prestacion de
gastos de sepelio, conforme a las reglas dispuestas para ello en la normativa
vigente del SPP.

iii. Una comisién sobre la base de lo establecido en el articulo 24 y el inciso c)
del articulo 30 del TUO de la Ley del SPP.

31.3. El aporte obligatorio se realiza doce (12) veces al aio.

31.4. Se genera en el mes en el que se inicia la relacion laboral.

31.5. Tratandose del aporte obligatorio de los trabajadores dependientes al SNP a partir
de la fecha de entrada en vigencia del articulo 8 de la Ley se continuan aplicando
las normas reglamentarias de los aportes al SNP vigentes a dicha fecha.

Articulo 32. Aportes de trabajadores independientes

32.1. La tasa del aporte obligatorio de los trabajadores independientes al SNP se aplica
a partir del afio 2028, como sigue:
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i. Porlos anos 2028 y 2029: 2%
ii. Porlos afos 2030y 2031: 3%
ii. Porlos afios 2032y 2033: 4%
iv. A partir del afio 2034: 5%

32.2. Base imponible del aporte obligatorio de los trabajadores independientes al SNP

32.3.

32.4.

32.5.
32.6.

se regula conforme a lo siguiente:

a) Esta constituida por el total de los ingresos percibidos en cada mes por
rentas de cuarta categoria a que se refiere el literal a) del articulo 33 de
la Ley del Impuesto a la Renta por los que exista obligacion de emitir
recibos por honorarios.

b) Si la emisién del recibo por honorarios y la percepcion del ingreso no se
producen en el mismo mes, el ingreso forma parte de la base imponible
del mes en que se percibe el ingreso.

¢) Los ingresos percibidos por las rentas de cuarta categoria a que se refiere
el literal b) del articulo 33 de la Ley del Impuesto a la Renta y/o por las
rentas de quinta categoria a que se refiere el literal €) del articulo 34 de
dicha ley no forman parte de la base imponible del aporte obligatorio de
los trabajadores independientes al SNP.

La tasa de aporte obligatorio en el SPP corresponde al cinco por ciento 5% del
ingreso percibido; se considera un porcentaje adicional por la prima del seguro
de invalidez y sobrevivencia y la comision de administracion por la EAF, las
cuales se rigen por las normas del SPP.

Con relacién a los trabajadores independientes afiliados al SPP, previo a la
entrada en vigor de la Ley, se aplica el principio de proporcionalidad respecto de
la comision sobre la remuneracion descrita en el inciso a) del articulo 24 para el
caso de aquellos afiliados que optaron por permanecer en la comision sobre la
remuneracion, asi como para el componente de remuneracion para los afiliados
que migren a comision sobre saldo o productividad.

El pago de los aportes obligatorios se realiza en moneda nacional.

El trabajador debe exhibir y/o entregar, segun corresponda, a su agente de
retencion, la constancia que acredita la condicién de su afiliacion al SNP o SPP.

Articulo 33. Condiciones del seguro de invalidez y sobrevivencia para los
trabajadores independientes en el SPP

La SBS determina el procedimiento, a fin de establecer las condiciones de

funcionamiento del sistema de administracion de riesgo de invalidez y sobrevivencia
para el caso de los trabajadores independientes, a efectos de lograr una adecuacion
acorde con las condiciones del mercado, de modo tal que se adapte al actual modelo
de administracién SISCO previsto en el TUO de la Ley del SPP, y teniendo en
consideracion criterios de correspondencia y proporcionalidad para el pago de la prima,
gestién, asi como los beneficios que se derivan de la cobertura del seguro previsional.

SUBCAPITULO lll. APORTE FACULTATIVO

Articulo 34. Aporte facultativo

15



34.1.

34.2.

34.3.

34.4.

34.5.

El aporte facultativo puede ser realizado por los afiliados del SNP o del SPP, en el
mes que no se encuentren en una relacion laboral de dependencia, o perciban
ingresos que constituyan rentas de cuarta categoria, previsto en el literal e) del
articulo 33 de la Ley del Impuesto a la renta.

El aporte facultativo en El Sistema se rige por la normatividad vigente de cada
régimen previsional.

El afiiado define la frecuencia del aporte facultativo segun su capacidad
econdmica.

El aporte facultativo se realiza bajo las siguientes reglas:

a. El IMA se declara en la PAST de forma auténoma por el afiliado o el padre o
tutor del afiliado menor de edad.

b. EIIMA equivale por lo menos a una (1) RMV. No hay tope en el ingreso mensual
asegurable.

c. El afiliado, tiene la posibilidad de modificar y ajustar el IMA a través de la PAST,
cuando lo consideren pertinente.

La tasa del aporte facultativo se aplica segun el régimen previsional en la que esté
afiliada la persona:

a. En el caso del SNP: Se aporta el 13% del IMA.
b. En el caso del SPP: El aporte esta constituido de la siguiente manera:
i. Se aporta el 10% del IMA.
ii. Un porcentaje del IMA es destinado a financiar las prestaciones de
invalidez y sobrevivencia y un monto destinado a financiar la prestacion de
gastos de sepelio, conforme a las reglas dispuestas para ello en la

normativa vigente del SPP.

iii. Una comision sobre la base de lo establecido en el articulo 24 y el inciso
c) del articulo 30 del TUO de la Ley del SPP.

SUBCAPITULO IV. APORTE VOLUNTARIO

Articulo 35. Aporte voluntario con fin previsional

35.1.

35.2.

El aporte voluntario con fin previsional es el que realiza el afiliado de forma libre y
extraordinaria con la finalidad de complementar los aportes requeridos para el
acceso a pensiones semicontributivas o incrementar el monto que recibe al
obtener una prestacion dentro del pilar contributivo.

El aporte voluntario con fin previsional forma parte del Pilar Voluntario y puede ser
de los siguientes tipos:

1. Aporte por transferencia directa del afiliado, siempre y cuando haya
realizado un aporte obligatorio en el mes.

2. Aporte a través de la devolucién por pagos en exceso del impuesto a la
renta.

3. Aporte del Estado sustentado en los gastos de consumo.

4. Aporte del Estado para el incentivo al ahorro.
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5. Aporte del Empleador.
6. Cualquier otro que promuevan las propias EAF.

35.3. El procedimiento para realizar el aporte voluntario con fin previsional se realiza
conforme las normas del SPP y las normas complementarias que dicte la SBS
para ello en coordinacién con ONP.

Articulo 36. Aporte voluntario con fin previsional de afiliados al SNP

36.1. La EAF administra la cuenta especial del afiliado al SNP hasta el momento del
otorgamiento de una prestacion, y el afiliado haya decidido complementar sus
unidades de aporte con su fondo de aportes voluntarios con fin previsional, por lo
que la EAF transfiere al Fondo FCR- Decreto Ley N° 19990.

36.2. Las EAF informan anualmente a la ONP, por cada afiliado del SNP, el estado de
aportes voluntarios con fin previsional financiados con recursos del Estado,
conforme las disposiciones operativas que para ello se disponga.

36.3. Los afiliados del SNP que cuenten con una cuenta especial de aportes voluntarios
con fin previsional, mantienen informaciéon actualizada de sus recursos, saldo
acumulado, la rentabilidad generada y otros conceptos.

36.4. La SBS en coordinacion con la ONP emite las disposiciones operativas para la
implementacion de este tipo de aporte.

Articulo 37. Aporte voluntario con fin previsional de afiliados al SPP

37.1. Los aportes voluntarios con fin previsional de los afiliados al SPP, se rigen bajo las
normas del TUO de la Ley del SPP, reglamento y normas complementarias.

37.2. En el caso de los aportes con fin previsional con financiamiento del Estado, se
rigen bajo las disposiciones especificas que se dicten para ello en el presente
Reglamento.

Articulo 38. Aporte voluntario sin fin previsional

38.1. Los afiliados al SPP pueden realizar aportes voluntarios sin fin previsional, bajo
los parametros establecidos por la SBS.

38.2. Este aporte se rige por la regulacion prevista el TUO del SPP y su reglamento, asi
como las disposiciones reglamentarias que emita la SBS.

SUBCAPITULO V. RETENCION, RECAUDACION Y PAGO DE LOS APORTES

Articulo 39. Determinacién, retencién, declaracién y pago de los aportes de los
trabajadores dependientes

39.1. La determinacion, retencion, declaracion y pago del aporte obligatorio a la SNP de
los trabajadores dependientes se regula segun las normas tributarias.

39.2. El pago de los aportes obligatorios de los afiliados del SPP se realiza de
conformidad con lo establecido en el TUO de la Ley del SPP, donde el empleador
retiene el importe del aporte previsional al afiliado y realiza la declaracion y pago
a la entidad centralizadora que determine la SBS. El pago puede ser hecho a
través de la institucion financiera o de otra naturaleza que designe la entidad
centralizadora mencionada.
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39.3. En el caso del SPP, las EAF ejecutan los procesos operativos de recaudacion,
conciliacion, acreditacion, cobranza y pago de pensiones, mediante la entidad
centralizadora que implemente la SBS, en el marco de lo dispuesto en el articulo
14-A del TUO de la Ley del SPP.

Articulo 40. Retencion del aporte obligatorio del trabajador independiente al SNP

Las personas, empresas y entidades obligadas a llevar contabilidad de acuerdo
con el articulo 65 de la Ley del Impuesto a la Renta:

a) Estan obligadas a retener el aporte obligatorio de los trabajadores
independientes al SNP cuando paguen o acrediten las rentas de cuarta
categoria a que se refiere el literal a) del articulo 33 de la Ley del Impuesto
a la Renta.

b) No deben efectuar la retencion cuando paguen o acrediten las rentas de
cuarta categoria a que se refiere el literal b) del articulo 33 de la Ley del
Impuesto a la Renta ni cuando paguen o acrediten las rentas de quinta
categoria a que se refiere el literal €) del articulo 34 de la Ley del Impuesto
a la Renta.

¢) Cuando estando obligadas a efectuar la retenciéon omitan realizarla son
responsables solidarios con el trabajador independiente conforme a lo
previsto en el numeral 2 del articulo 18 del Cédigo Tributario. Efectuada
la retencion, el agente de retencidn es el unico responsable ante la
administracion tributaria.

d) Deben declarar y pagar las retenciones en el plazo establecido en el
articulo 29 del Cdédigo Tributario para los tributos de determinacién
mensual y en la forma, condiciones, lugar y cronograma que establezca
la SUNAT mediante resolucion de superintendencia.

Articulo 41. De las obligaciones del trabajador independiente afiliado al SNP

41.1. Los trabajadores independientes que perciban rentas de cuarta categoria a que
se refiere el literal a) del articulo 33 de la Ley del Impuesto a la Renta
adicionalmente a otorgar el recibo por honorarios deben exhibir y/o entregar,
segun corresponda, al agente de retencion a que se refiere el articulo 40, una
copia o impresion del documento que acredite su afiliacion al SNP en una primera
oportunidad, en las siguientes oportunidades no tiene la obligacién de volver a
exhibir y/o entregar la referida copia o impresion al mismo agente de retencion.

41.2. El trabajador independiente debe efectuar la declaracion y pago del aporte
obligatorio al SNP en el plazo establecido en el articulo 29 del Cédigo Tributario
para los tributos de determinacién mensual y en la forma, condiciones, lugar y
cronograma que establezca la SUNAT mediante resolucién de superintendencia
cuando:

a. El agente de retencion a que se refiere el articulo 40 incumple su
obligacion de retener dicho aporte.

b. El agente de retencion a que se refiere el articulo 40 retiene un monto
inferior al que debio retener.

41.3. El trabajador independiente percibe ingresos a que se refiere el literal a) del
articulo 33 de la Ley del Impuesto a la Renta que no estan sujetos a retencion.

18



41.4. Si el agente de retencion a que se refiere el articulo 40 efectua la retencion del
aporte obligatorio al SNP, pero incumple su obligacién de declarar y pagar a la
SUNAT, los trabajadores independientes pueden declarar y pagar dicho aporte.

41.5. Si el trabajador independiente en un determinado mes no percibe ingresos que
constituyan rentas de cuarta categoria a las que se refiere el literal a) del articulo
33 de la Ley del Impuesto a la Renta no esta obligado a presentar la declaracion
correspondiente.

Articulo 42. Forma de pago de los aportes obligatorios al SNP

El pago de los aportes obligatorios al SNP se realiza en moneda nacional
utilizando los medios previstos en el articulo 32 del Cédigo Tributario y otros aprobados
por la SUNAT y en la forma dispuesta por dicha entidad al amparo de lo previsto en el
articulo 29 del Cédigo Tributario. La SUNAT puede aprobar nuevos medios de pago
mediante resolucion de superintendencia.

Articulo 43. Sobre el proceso de retencion y pago del aporte al SPP

43.1. El agente retenedor retiene el aporte, lo declara y paga a la EAF en la cual se
encuentre afiliado, a través de la entidad centralizadora sujeta al TUO de la Ley
del SPP y a las normas complementarias de la SBS.

43.2. En el caso del SPP, debe considerarse para la declaracion, retencion y pago de
los aportes obligatorios de los referidos trabajadores independientes, los
porcentajes destinados a la Cuenta Individual de Capitalizacion, la comisién por la
administracion de los fondos y la prima por el seguro de invalidez, sobrevivencia
y gastos de sepelio.

43.3. La responsabilidad penal a la que hace referencia el parrafo 9.8 de la Ley no
resulta aplicable para aquellos trabajadores independientes que no estén sujetos
a retencién de aportes o que no cuenten con agente de retencion.

Articulo 44. Pago de los aportes facultativos

El pago de los aportes facultativos se realiza de la siguiente manera:

a. En forma periddica, de preferencia mensual, y por el importe que pueda
pagar el afiliado.

b. Pueden realizarse pagos fraccionados, hasta completar la unidad de
aporte, dependiendo de la disponibilidad de ingresos.

c. La obligacion de pago del primer mes de aporte se genera en el mes de
afiliacion o a partir del mes siguiente, segun lo haya declarado el mismo
afiliado, en base al IMA declarado.

d. Cuando el importe es pagado de manera fraccionada no hay recargo por
mora ni se cancelan intereses.

e. Se pueden realizar aportes de periodos precedentes impagos, de
conformidad con las normas que rigen al SNP.

f. En el caso del SNP los aportes que hubiesen sido abonados con
posterioridad al cumplimiento de todos requisitos para la obtencion del
derecho a una pension, se consideran en el célculo de la pensiéon de
jubilacion, solo si le resultan mas beneficioso al afiliado, caso contrario se
reintegra, sin intereses, a solicitud del propio afiliado o sus sucesores.

g. Otras formas de pago que permitan la flexibilidad y la adaptabilidad a la
frecuencia segun los diversos perfiles de trabajadores independientes.

Articulo 45. Mecanismos para realizar los aportes facultativos
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El SNP y el SPP establecen los mecanismos en que el afiliado puede realizar

aportes facultativos, pudiendo celebrar convenios con instituciones publicas o privadas.

Articulo 46. Cobranza de aportes impagos de afiliados al Sistema

46.1.

46.2.

46.3.

46.4.

46.5.

46.6.

En el caso del SNP, la SUNAT es la encargada de la conduccion de las acciones
de acotacion y cobranza de los adeudos para con el SNP, asi como los intereses
y multas correspondientes.

Si un empleador genera una deuda tributaria por aportes obligatorios retenidos y
no pagados del afiliado al SNP, se debe realizar la cobranza de estos bajo las
siguientes reglas:

1. Puede detectar el impago la propia SUNAT o la ONP. En este ultimo caso,
cuando éste detecte incumplimiento en el pago efectivo de los aportes, lo
comunica a la SUNAT.

2. La SUNAT efectua las acciones de cobranza en el marco de sus
competencias fijadas por ley.

La SUNAT es la encargada de la conduccién de las acciones de acotacion y
cobranza de los adeudos para con el SNP del trabajador dependiente, asi como
los intereses y multas correspondientes de acuerdo a lo regulador por el Decreto
Ley N° 19990 y sus normas reglamentarias y complementarias.

En el caso del SPP, las EAF son responsables de realizar y continuar con la
ejecucion de las acciones de cobranza sobre los aportes retenidos y no pagados
en el SPP, para los afiliados que se trasladen al SNP, o soliciten beneficios de
garantia estatal, debiendo trasladar los montos recuperados al fondo del FCR-
Decreto Ley N° 19990 o al FCR-SPP respectivamente.

Resulta aplicable a los trabajadores independientes con y sin agente de retencion
lo dispuesto en el articulo 38 del TUO de la Ley del SPP, respecto a la ejecucion
de los adeudos contenidos en la Liquidacién para Cobranza.

Sobre la base de la informacién de los afiliados al SPP que proporcione la SBS,
la SUNAT debe confirmar periddicamente la existencia de ingresos que
constituyan renta de cuarta y quinta categoria, con el fin de que las EAF validen
las aportaciones correspondientes. Dicha remision debe garantizar la seguridad,
confidencialidad e integridad de los datos.

CAPITULO IV . UNIDAD DE APORTE

Articulo 47. Unidad de aporte

471.

47.2.

La Unidad de Aporte (UdA) es equivalente a un mes de aporte en El Sistema, con
la finalidad de medir las aportaciones efectuadas por el afiliado que permitan el
acceso a una pension.

La UdA cumple con las siguientes caracteristicas:
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i. Una (1) UdA es un mes de aporte, el cual es equivalente a la tasa de
aporte obligatorio que no puede ser inferior a la vigente para el SNP, que
se aplica a la remuneracién o ingreso mensual que perciba el afiliado, el
cual no puede ser inferior a una RMV, cualquier aporte realizado sobre
una tasa de aporte inferior se considera una fraccién de UdA.

ii. Doce (12) meses de aportes equivale a un (1) afio de aportes.

ii. No se puede generar mas de una UdA, independientemente de la
cantidad o tipos de aporte efectuados en un mismo mes, ya sea
obligatorio, facultativo, voluntarios con fin previsional, aporte por
consumo.

iv. Enun (1) mes se puede generar una fraccion de UdA.

v. La prestacion de servicios remunerados para uno o mas empleadores
dentro de un mes calendario, cualquiera que sea su duracion, se
considera, todo en su conjunto, como una unidad de aporte.

vi. La percepcion de ingresos de cuarta o quinta categoria dentro de un mes
calendario, se considera, todo en su conjunto, para la generacion de la
UdA de dicho mes.

47.3. Los aportes voluntarios con fin previsional por transferencia directa se contabilizan
en UdAs conforme a los siguientes criterios:

i. Se contabiliza como una UdA, siempre que el monto de dicho aporte sea
igual o superior al resultado de aplicar la tasa de aportes obligatorios del
SNP a la RMV vigente

ii. Se contabiliza como fraccion de UdA cuando el monto de dicho aporte
sea menor al resultado de aplicar la tasa de aportes obligatorios del SNP
a la RMV vigente y no se realice en periodos en los que se efectie un
aporte obligatorio.

iii. Las fracciones de UdA resultantes se acumulan hasta completar una
UdA, tomando como base la tasa de aporte obligatorio del SNP aplicable
a la RMV que se encuentre vigente en el periodo en que se complete
dicha UdA.

iv. Los aportes voluntarios por transferencia directa no generan UdAs, por
realizarse en el mes de un aporte obligatorio.

47.4. Los aportes con fin previsional provenientes de aporte de pensién por consumo y
de la devolucién del exceso del impuesto a la renta, sirven para completar las
UdAs de meses faltantes a partir de la vigencia de la Ley. La contabilizacion de
UdA se realiza aplicando la tasa de aporte vigente en el SNP sobre la RMV vigente
a la fecha de acceso a la pension.

47.5. Para los afiliados comprendidos en el régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276, se genera una UdA por cada mes de aporte sobre la base de la
remuneracion asegurable sujeta a cargas sociales.

47.6. Genera UdA las licencias con goce de remuneraciones otorgadas por ley o por el
empleador, asi como los periodos durante los que el afiliado haya estado en goce
de subsidio.

47.7. En el caso de los retiros de CIC del SPP, las EAF deben determinar las UdAs
efectivas de la CIC al momento del traslado o acceso a pensiones del pilar
semicontributivo.

Articulo 48. Equivalencia en Unidades de Aportes
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48.1.

48.2.

48.3.

48.4.

La equivalencia en UdAS, tiene como objetivo garantizar que los aportes previos
realizados al SPP se reconozcan de manera adecuada como aportes equivalentes
al SNP, como resultado de la decision del afiliado de trasladarse del SPP al SNP
o cuando este accede a una prestacion semi contributiva en el SNP.

Para la equivalencia en UdAs se toma en cuenta el aporte realizado en base a la
tasa de aporte correspondiente a cada régimen previsional, vigente al momento
de cada aporte efectuado.

En caso la tasa de aporte al fondo de pension en el SPP sea inferior a la tasa de
aporte obligatorio del SNP se generan fracciones de UdAs, las cuales se acumulan
para contabilizar el total de aportes equivalentes del SPP en el SNP.

La equivalencia de UdAs para aportes en el SPP se realiza sobre aportes
efectivos.

Articulo 49. Mecanismo de compensacion por diferencia en la tasa de aportes

49.1.

49.2.

49.3.

49.4.

Para los afiliados al SPP que se incorporaron a dicho régimen antes de la entrada
en vigor de la Ley, el acceso a los beneficios de garantia estatal, se efectia
mediante el reconocimiento excepcional de una UdA por cada mes de aporte
efectivamente realizado sobre una remuneracion que no puede ser inferior a una
RMV. En el caso de retiros de fondos se aplican las reglas especiales para la
contabilizacion de UdA correspondientes a los recursos retirados del SPP.

La diferencia contributiva generada por la aplicacion de una tasa de aporte al SPP
inferior a la del SNP es compensada mediante descuentos aplicables a la pensién
que se otorgue al pensionista.

Para determinar dicha diferencia contributiva, se calcula la suma de las diferencias
entre los aportes efectuados conforme a la tasa de aporte al fondo de pensién en
el SPP y lo que hubiese correspondido segun la tasa de aportes al SNP vigente
en cada periodo de aporte. Este calculo se realiza comenzando desde el ultimo
mes en que se efectud un aporte, y retrocediendo hasta completar el nimero de
meses correspondiente a las UdA computadas.

El monto del descuento mensual no puede exceder el veinte por ciento (20 %) del
monto de la pension semicontributiva que corresponda y se aplica hasta
compensar la totalidad de la diferencia contributiva.

Articulo 50. Reglas especiales para las UdA retiradas en el SPP

50.1.

En caso el afiliado del SPP haya realizado retiros de la CIC, se contabilizan las
UdAs efectivas que permanecen en la CIC luego de los retiros, para lo cual se
emplea la siguiente formula:

m m m m
Uon 1_[ Bi+ U, 1_[ Bi+Usys l_[ Bi+ -+ Un-zm-1 l_[ Bi+ Un-1,m Bm + Uny
i=1 i=2 i=3

i=m-1

T
cicr

Bi=1-

Notacion

m = nimero de retiros realizados por el afiliado

Uy = UdA efectiva a la fecha de traspaso o solicitud de acceso al pilar semicontributivo
Uy, = UdA generadas en el periodo transcurrido entre la afiliacion y el primer retiro
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50.2.

U, , = UdA generadas en el periodo transcurrido entre el retiro 1 y retiro 2

Un-1,m = UdA generadas en el periodo transcurrido entre el retiro m-1y retiro m

Ums+ = UdA generadas en el periodo transcurrido entre el Gltimo retiro (m) y la fecha de traslado al
SNP.

B; = coeficiente de retencidn, sirve para la cuantificacion de la UdA que permanecen en la CIC luego
del retiro i

r; = monto sustraido de la CIC por el retiro i

cIcT = CIC del afiliado al momento del retiro i

Los retiros realizados en aplicacién de lo previsto en el articulo 40 y 42-A del TUO
de la Ley del SPP también se consideran para la determinacién de las UdAs
efectivas que permanecen en la CIC luego de los retiros.

Articulo 51. Reglas especiales para la UdA del SNP

En el SNP, la acreditacion del aporte mensual genera una UdA, siendo que los

periodos a partir de julio de 1999 se acreditan de dos maneras:

a. Informacién de la SUNAT: El medio probatorio idéneo es la “Cuenta
Individual del Afiliado Obligatorio” que proporciona la SUNAT a la ONP o
la que se genere a partir de la informacion de aportes remitida por la
SUNAT.

b. Informacion de las otras formas de acreditacion de aportes
facultativos: En funcién de la informacion de la entidad recaudadora y
en funcion a lo que el administrado presente, lo que a continuacion se
detalla: copia simple de los Certificados de Pago Regular (CPR),
Certificados de Pago Especial (CPE), Formularios de Pago u otros
comprobantes de pago emitidos por las entidades recaudadoras, siempre
que dicha informacién no se encuentre en los sistemas que administra la
ONP.

CAPITULO V TRASLADOS

SUBCAPITULO I. REGLAS GENERALES

Articulo 52. Traslado entre el SNP y SPP

52.1.

52.2.

52.3.

El afiliado a El Sistema puede trasladarse del SNP al SPP y viceversa, de manera
informada, voluntaria y transparente, aceptando las condiciones y beneficios de
cada régimen previsional.

El afiliado puede realizar por primera vez su traslado del SNP al SPP y viceversa,
en cualquier momento, con derecho a BdR de corresponder, 0 una pension
garantizada si se cumple los requisitos de los articulos 55 y 56 del presente
reglamento

Para traslados posteriores, se establece el plazo y procedimiento en el reglamento
operativo a cargo de la SBS y ONP.

Articulo 53. Inaplicabilidad para el traslado
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Los afiliados que tengan la condicion de pensionistas de jubilacion y de invalidez

en el SNP o en el SPP, ya no podran trasladarse dentro del Sistema.

Articulo 54. Contabilizacion de Unidades de Aportes

Los afiliados que se trasladen en El Sistema tienen contabilizadas las unidades

de aportes acumuladas en cada régimen previsional, considerando exclusivamente los
aportes efectivamente pagados. Los aportes que se encuentren en proceso de cobranza
no son incluidos en la contabilizacion.

SUBCAPITULO Il. REGLAS PARA EL TRASLADO DEL SNP AL SPP

Articulo 55. Traslado del SNP al SPP

55.1.

55.2.

55.3.

55.4.

El afiliado al SNP inicia su tramite ante la PAST y presenta su solicitud ante la EAF
del SPP, ganadora de la licitacion vigente.

Corresponde a la ONP revisar y evaluar las condiciones del traslado, verificando
las UdAs efectivas, en el plazo maximo de treinta (30) dias habiles contados a
partir del dia siguiente de la presentacion de su solicitud.

Si realizada la evaluacion, la ONP determina el cumplimiento de las condiciones
de traslado, remite una comunicacion al afiliado, a la SBS y a la EAF, adjuntando
el RESIT-SNP, que contiene las UdA del SNP, esta ultima se encarga de remitir la
informacion correspondiente y al amparo de la normativa del SPP, para proceder
con afiliarlo al SPP.

Las personas afiliadas al SNP que soliciten trasladarse al SPP, que tengan por lo
menos 65 afos de edad, y que hayan acreditado como minimo 240 UdAs y cuyos
aportes permitan financiar una pension minima o proporcional en el SNP tienen
garantizada una pensién en el SNP basada en dichos aportes, la cual no es
incompatible con la pensién que obtenga con aportes que realice al SPP.

SUBCAPITULO lIl. REGLAS PARA EL TRASLADO DEL SPP AL SNP

Articulo 56. Traslado del SPP al SNP

56.1.

56.2.

El afiliado al SPP inicia su tramite de traslado ante la EAF, que a su vez debe
ingresar la solicitud a la PAST, utilizando el formulario implementado para tal fin.
La EAF en el plazo de 10 dias habiles remite a la ONP el Reporte Situacional del
afiliado al SPP, el cual contiene la siguiente informacion:

a. Numero de UdA acumuladas durante la permanencia del afiliado en el
SPP

Condicioén laboral, de ser el caso

Monto de la pension estimada o calculada.

Datos generales del afiliado.

Datos generales de los empleadores.

Saldo de la CIC.

Informacion de aportes en cobranza

Historial de aportaciones al SPP donde se consigna el monto el aporte,
tipo de aporte, periodo de devengue, fecha de pago.

S@r0a00T
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56.3.

56.4.

La ONP verifica las condiciones del traslado, pudiendo efectuar las verificaciones
que permitan determinar los aportes efectivos realizados y los aportes que hubiera
efectuado el afiliado al interior del SNP, para lo cual se aplican las reglas de
acreditacion de aportaciones del SNP.

1. La ONP aprueba el reglamento operativo respecto a los plazos de
evaluacién y la comunicacién al afiliado.

2. De existir aportes en el SNP, la ONP remite a la EAF el RESIT-SNP, en
un plazo de treinta (30) dias habiles, que contiene, segun sea el caso, la
informacion siguiente:

a. Las UdAs que figuran en el SNP.

b. Las UdAs que se reconocen producto de la equivalencia realizada
con relacion a los aportes entre el SPP y el SNP, y considerando
las UdA efectivas en caso de que el afiliado haya hecho retiros de
fondos de la CIC.

La EAF comunica al afiliado el RESIT-SNP; y, una vez que el afiliado interesado
manifiesta su conformidad con la cantidad de UdAs reconocidas en el SNP, se
procede a efectuar el traslado y se acredita mediante la constancia de traslado
que emite la SBS.

Articulo 57. Transferencia del saldo de la CIC por traslados al SNP

57.1.

57.2.

57.3.

La EAF realiza la transferencia del 100% del saldo acumulado en la CIC de
aportes obligatorios al FCR-Decreto Ley N° 19990, y emite una constancia de
traslado que valida dicha accion.

Esta constancia incluye la informacién relativa a las unidades de aporte, el valor
del BdR en caso corresponda, y los aportes voluntarios con fines previsionales.
El saldo acumulado de la CIC correspondiente a los aportes voluntarios con fin
previsional no se transfiere sino hasta el momento de la jubilacién del afiliado,
conforme a las disposiciones que para ello se determine.

CAPITULO VIi. PRESTACIONES

Articulo 58. Prestaciones contributivas

58.1.

58.2.

Las prestaciones que se otorgan en el pilar contributivo comprenden las
prestaciones de jubilacion, invalidez, y sobrevivencia, de conformidad con las
normas que rigen al SNP y SPP.

Las prestaciones del SNP se otorgan considerando la contabilizacién de UdAs de
acuerdo con los criterios dispuestos en el presente reglamento.
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Articulo 59. Percepcion simultanea

59.1. El afiliado de EIl Sistema se encuentra habilitado para percibir de manera

simultdnea dos o mas prestaciones que se otorgan en el pilar contributivo y
semicontributivo, bajo las siguientes reglas:

1. Los afiliados al SNP y SPP pueden percibir dos prestaciones de

jubilacion, siempre y cuando cumplan con los requisitos en cada uno de
los sistemas.

. El afiliado puede recibir una pension de jubilacién en el SPP y otra en

otros regimenes previsionales distintos del SNP, siempre que los aportes
que originan cada una de las prestaciones se mantengan separados y no
se integren para la calificacion de la pension.

. El afiliado de El Sistema puede percibir una pension de jubilacién o

invalidez y otra pension de sobrevivencia, siempre que en esta ultima se
cumpla con los requisitos para su otorgamiento independientemente del
régimen previsional.

59.2. En caso del afiliado al SNP, se debe considerar lo siguiente:

1. El afiliado puede percibir una pensién por derecho propio y por derecho

derivado, siempre que en esta ultima se cumpla con los requisitos para
su otorgamiento y la suma de ambas no supere el cien por ciento (100%)
del tope maximo de la pension por derecho propio.

. Es compatible una pension de jubilacion minera en el SNP, generada en

aplicacion del articulo 6 de la Ley N°25009, con una pensién por
enfermedad profesional del SCTR; siempre que, se acredite la edad
exigida por ley en el SNP.

Articulo 60. Incompatibilidad de percepcién simultanea de pensiones

60.1. Ningun pensionista que perciba pensién de invalidez conforme al Decreto Ley

60.2.

60.3.

60.4.

N°18846 puede percibir por el mismo accidente de trabajo o enfermedad
profesional una pensién de invalidez en el SNP.

Ningun pensionista que perciba pension de invalidez por cobertura supletoria en
el SCTR puede percibir por el mismo accidente de trabajo o enfermedad
profesional una pensién de invalidez en el SNP.

Ningun pensionista que perciba pension de invalidez conforme a la Ley N° 26790
puede percibir por el mismo accidente de trabajo o enfermedad profesional una
pension de invalidez conforme al SPP.

Para el caso de la pension de invalidez, esta solo puede ser percibida en uno de
los regimenes previsionales, teniendo en cuenta la fecha de ocurrencia del
siniestro o enfermedad.

TiTULO lil. PILAR SEMICONTRIBUTIVO

CAPITULO I. REGLAS GENERALES

Articulo 61. Administracion
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La administracion de las prestaciones semicontributivas se encuentra a cargo de
la ONP.

Articulo 62. Obligacién de Informar

Las EAF brindan a los afiliados, informacion sobre las condiciones de acceso al
pilar semicontributivo, a fin de que, en caso de cumplirlos, tomen una decision
informada.

Articulo 63. Caracteristicas y condiciones de acceso a la pension
semicontributiva

63.1. Las prestaciones del pilar semicontributivo tienen financiamiento complementario
de recursos del tesoro publico, por lo que tienen la naturaleza de garantia estatal.

63.2. Los afiliados al SNP acceden a las prestaciones del pilar semicontributivo de
conformidad con las normas que regulan a este régimen previsional.

63.3. El acceso a las prestaciones del pilar semicontributivo por parte del afiliado al SPP
es voluntario.

63.4. Los afiliados al SPP acceden a las prestaciones del pilar semicontributivo, siempre
que no logren acumular los recursos que permitan financiar una pensién minima
0 proporcional equivalente a las que se otorga en el SNP y cumplan con la edad y
las Udas efectivas requeridas.

63.5. Los afiliados al SPP que hayan optado por cualquier modalidad de pension o
beneficio del SPP no pueden solicitar una pensioén con garantia estatal.

63.6. El afiliado al SPP que accede al pilar semicontributivo transfiere la totalidad de la
CIC al Fondo FCR-SPP, incluye la CIC de aportes voluntarios con fin previsional y
la rentabilidad generada. No comprende los aportes voluntarios sin fin previsional.

63.7. Los fondos transferidos que no se lleguen a utilizar por no existir beneficiarios de
sobrevivencia no constituyen herencia.

63.8. Los afiliados al SPP que accedan al pilar semicontributivo mantienen su condicion
de afiliado a este régimen previsional, recibiendo unicamente el pago de pension
por parte de la ONP.

63.9. Los 4dfiliados con condicion de invalidez declarada por las instancias
dictaminadoras del SPP o los beneficiarios acreditados de un afiliado fallecido,
que no cuentan con cobertura del seguro previsional, acceden al pilar
semicontributivo. En los casos de invalidez, se toman como referencia para la
calificacion de invalidez aquella que registre el sistema evaluador de invalidez
correspondiente.

Articulo 64. Prestaciones semicontributivas

64.1. Las prestaciones del pilar semicontributivo son las siguientes:
1. Prestaciones de jubilacién, invalidez.
2. Pensiones sobrevivencia segun lo regulado en la normatividad vigente del
SNP o SPP.
3. Gastos de sepelio en el régimen previsional que corresponda.
64.2. Las prestaciones semicontributivas son incompatibles con otra prestacion por
derecho propio de los regimenes previsionales a cargo del Estado, que incluye al
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régimen regulado por el Decreto Ley N°18846 y a la cobertura supletoria del

SCTR.

Articulo 65. Condiciones para el acceso a la pension del pilar semicontributivo

Para acceder a las pensiones del pilar semicontributivo, se debe cumplir con lo

siguiente:

1. Para afiliados al SNP: Que el dfiliado al SNP cumplan con los requisitos
dispuestos en la normativa vigente.

2. Para afiliados al SPP

Vi.

Vii.

viii.

Acreditacion de doscientos cuarenta (240) UdA efectivas requeridas para
el caso de la pension de jubilacion, o por lo menos ciento veinte (120)
UdA efectivas requeridas para el acceso a una pension de jubilacion
proporcional especial.

Tenga como minimo 65 afios de edad para acceder una pensién de
jubilacion

Haber cesado en el trabajo.

No tener la condicion de pensionista por derecho propio

La pensién en el SPP que se logre financiar con la totalidad de la CIC sea
inferior una pensién minima o proporcional, segun las UdA efectivas
requeridas para el acceso a pension del pilar semicontributivo.

Las prestaciones de invalidez de los afiliados al SPP no deben estar bajo
la cobertura del seguro previsional.

Para el caso de pension de invalidez no cubierta por el seguro previsional
del SPP, se exige el cumplimiento de los requisitos establecidos en las
normas del SNP, en lo referente a la cantidad o niumero de aportes
requeridos para acceder a la pensién. Para ese efecto, se consideran los
periodos y la oportunidad de los aportes realizados al SPP como si
hubieran sido efectuados al SNP.

En el caso del afiliado del SPP, éste no debe haber dispuesto de la CIC,
a partir de la vigencia de la Ley N° 32123, salvo en los casos previstos
en el articulo 40 y 42-A del TUO del SPP. En caso haya efectuado retiros
en el marco de los articulos antes citados, la ONP otorga la pension
considerando las unidades de aportes efectivas requeridos.

Articulo 66. Acceso a las prestaciones del pilar semicontributivo

66.1. Los afiliados al SNP presentan su solicitud de pensioén a través de los canales
que disponga la ONP en plazo maximo de treinta (30) dias habiles, evalua el
cumplimiento de los requisitos de acceso a la prestacion solicitada.

66.2. Los afiliados al SPP presentan sus solicitudes de pension a través del EAF, La
EAF recibida la solicitud debe realizar lo siguiente:

Valida las UdA efectivas requeridas para acceder a las prestaciones del
pilar semicontributivo. Los aportes en cobranza no se contabilizan como
UdA.

Verifica que el afiliado no haya efectuado retiros con posterioridad a la
vigencia de la Ley N° 32123 salvo aquellos retiros establecidos en los
articulos 40 y 42-A del TUO de la Ley del SPP.

Valida que el monto de la pension bajo la modalidad de retiro programado
sea inferior al monto de las prestaciones otorgadas en el pilar
semicontributivo.
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iv. Para el calculo de la pension bajo la modalidad de retiro programado, se
toma en cuenta la totalidad del saldo CIC, compuesta por los aportes y la
rentabilidad generada. Para el calculo se incluye todos los tipos de
aportes, tales como los aportes obligatorios, los aportes voluntarios con
fin previsional, aportes destinados a pensién por consumo, otros aportes
gue puedan ser instaurados en el futuro, asi como el Bono de
Reconaocimiento. En caso de que el Bono de Reconocimiento haya sido
emitido, pero aun no haya sido redimido, se considera la proyeccién de
su valor de redencion.

v. Informa al afiliado el monto estimado de su pensién en el SPP bajo la
modalidad de retiro programado, a fin de que este pueda decidir si desea
optar por una prestacion en el pilar semicontributivo.

vi. De manifestar su voluntad de acceder a la pension del pilar
semicontributivo, la EAF ingresa la solicitud a través del PAST,
adjuntando la siguiente documentacion:

a) Solicitud de prestacién con garantia estatal.

b) Estado de cuenta del saldo CIC actualizado

c) Numero de UdA acumuladas durante la permanencia del
afiliado en el SPP

d) Monto de pension proyectada en el SPP bajo la modalidad
de retiro programado.

e) Historial de aportes completo durante la permanencia del
afiliado en el SPP.

f) De corresponder, informacién del bono de reconocimiento
que se tramité ante la ONP.

vii.  Unavez recibida la solicitud, la ONP genera el expediente administrativo,
y en un plazo maximo de 30 dias habiles, evalua el cumplimiento de los
requisitos de acceso a la prestacion.

viii. En caso, la solicitud es declarada procedente, la ONP emite el acto
administrativo correspondiente e informa al afiliado. Asimismo, solicita a
la EAF el traslado de la totalidad de la CIC, constituido con aportes
obligatorios, aportes de pension por consumo y todo aporte voluntario con
fin previsional, y de ser el caso, con recursos provenientes de la
redencién del Bono de Reconocimiento. No aplican las normas referidas
a la pensién provisional de los afiliados al SNP.

ix. El inicio de la pensién es a partir de la fecha de presentaciéon de la
solicitud a que se refiere el numeral vii, siempre que se cumplan con las
condiciones y requisitos para el acceso a la pension del pilar
semicontributivo.

Articulo 67. Reconocimiento excepcional de UdA por hijos:

67.1. El afiliado a El Sistema, que busca acceder a una prestacién semicontributiva
puede completar aportes, a través del reconocimiento excepcional de UdA por hijo.

67.2. El reconocimiento excepcional de UdA por hijo unicamente se aplica para el caso
que el afiliado solicite la prestacion de jubilacién o invalidez, y siempre que no
cuente con los aportes suficientes para acceder a dicha prestacion, se aplican las
siguientes reglas:
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i. Se reconoce un periodo maximo de seis (06) unidades de aporte por
aquellos periodos que no aportd, siempre que corresponda a los primeros
seis meses de vida de su hijo.

i. Para ello se requiere una declaracién jurada presentada por el afiliado,
indicando que durante dicho periodo se dedicé al cuidado de su hijo.

iii. Los periodos de reconocimiento excepcional deben corresponder a
aquellos en los cuales el afiliado haya estado previamente afiliado al SNP
o SPP, y que no cuente con aporte registrados en dichos periodos de
reconocimiento.

iv. El afiliado, debe demostrar el entroncamiento filial a través del registro de
la partida de nacimiento.

67.3. El reconocimiento excepcional es aplicable hasta un maximo de tres hijos, siempre
que con ello logre acceder a la prestacion del pilar semicontributivo.

67.4. En caso de que el periodo sin aportaciones coincida para ambos padres, se
efectlua el reconocimiento excepcional de unidades de aportes solo a la madre,
salvo que previamente se haya reconocido el periodo al padre.

67.5. Las UdA son consideradas unicamente para determinar la cantidad de aportes.

Articulo 68. Transferencia del saldo de la Cuenta Individual de Capitalizacién y
pago de pensiones a los afiliados del SPP

68.1. La EAF en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles realiza la transferencia
del 100% del saldo acumulado en la CIC al Fondo FCR-SPP. Este saldo incluye
tanto los aportes como la rentabilidad generada.

68.2. Los aportes consideran la totalidad de aportes obligatorios y todos los tipos de
aportes voluntarios con fin previsional, incluyendo los aportes por consumo y en
caso corresponda los recursos del BdR acreditados en la CIC.

CAPITULO II. PENSION MIiNIMA

Articulo 69. Pension minima

La pension minima es el monto fijo mensual que el Estado establece como limite
inferior para las pensiones de jubilacién y de invalidez del pilar semicontributivo.

Articulo 70. Supuestos de pensién minima

70.1. Existe pensiéon minima en el SNP de conformidad a las normas que regulan a este
régimen previsional.

70.2. Existe pensién minima en el SPP, en los casos de jubilacién por edad legal,
invalidez. No aplica para otra modalidad de jubilacién.

70.3. Las pensiones minimas en el SNP y SPP generan pensiones de sobrevivencia y
se rige por las normas del SNP o SPP, segun el régimen al que perteneci6 el
causante.

Articulo 71. Montos de la pensién minima

71.1. Para el SNP, los montos de las pensiones se otorgan de acuerdo con la
normatividad vigente para este régimen previsional.
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71.2. Para el SPP, la pensién minima es igual al monto mensual establecido para el
SNP.

Articulo 72. Forma de pago de la pensién minima

El pago de la pension minima se efectia en razon de doce (12) pagos mensuales
al ano, y dos (2) pagos adicionales en julio y diciembre de cada ano.

CAPITULO Ill. PENSION PROPORCIONAL

Articulo 73. Pensidén proporcional

La pension proporcional es un beneficio que se otorga a los afiliados que no
cumplen con los requisitos de UdAs para acceder a una pensién minima.

Articulo 74. Supuestos de pension proporcional

74.1. Existe pension proporcional en el SNP en los casos de jubilacién. No aplica para
pensiones adelantadas.

74.2. Existe pension proporcional en el SPP, en los casos de jubilacion por edad legal.

74.3. Las pensiones de jubilacién proporcional en el SNP y SPP generan pensiones de
sobrevivencia y se rige por las normas del SNP o SPP, segun el régimen al que
pertenecio el causante.

Articulo 75. Montos de la pension proporcional
75.1. En el SNP los montos de las pensiones proporcional son los siguientes:

a. La pension proporcional de jubilacion se otorga siempre que se acreditan
por lo menos ciento veinte (120) UdA, o su equivalente a diez (10) afos
de aportes y no lleguen a ciento ochenta (180) UdA, o su equivalente a
quince (15) afos de aportes. El monto se aprueba mediante Ley.

b. La Pension proporcional de jubilacién se otorga siempre que acrediten
por lo menos ciento ochenta (180) UdA, o su equivalente a quince (15)
anos de aportes y no lleguen a doscientos cuarenta (240) UdA. o su
equivalente a veinte (20) afios de aportes. El monto se aprueba mediante
Ley.

c. La pension proporcional de jubilacién especial genera pensiones de
sobrevivencia de conformidad a la normativa vigente del SNP.

75.2. En el SPP, el monto de la pension proporcional del SPP es equivalente al monto
que se otorga en el SNP.

Articulo 76. Forma de pago de la pensiéon proporcional

El pago de la pensién proporcional se efectia en razon de doce (12) pagos
mensuales al ano. No se efectuan pagos adicionales en los meses de julio y diciembre.
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Articulo 77. Transferencia de saldos acumulados de cuenta especial por aportes
voluntarios para el acceso a prestaciones semicontributivas

77.1. El afiliado al SNP que acceda a las prestaciones que otorga este régimen
previsional, declara dentro de su solicitud de acceso a una pension tener una
cuenta especial por aportes voluntarios con fin previsional.

77.2. Admitida la solicitud y dentro de la etapa de evaluacion, la ONP solicita a la EAF
la transferencia del total del saldo de la cuenta de aportes voluntarios con fin
previsional por los aportes, asi como el saldo por aportes por consumo y su
rentabilidad para la cuantificacién de las UdA para la calificacion de la solicitud de
pension.

77.3. La transferencia se efectua dentro de lo dispuesto en el Reglamento Operativo
que aprueba la SBS en coordinacion con la ONP.

TiTULO IV. PILAR VOLUNTARIO

CAPITULO |. ASPECTOS GENERALES

Articulo 78. Administracion

La administracion del pilar voluntario se encuentra a cargo del SPP a través de
las EAF.

Articulo 79. Caracteristicas y acceso a pension con aportes voluntarios con fin
previsional

79.1. Todos los afiliados que aun no acceden a prestaciones del SPP o SNP pueden
efectuar aportes voluntarios con fin previsional.

79.2. Los aportes voluntarios con fin previsional permiten a los afiliados al SNP acumular
las UdAs para acceder a las pensiones que este régimen previsional otorga.

79.3. Los aportes voluntarios con fin previsional permiten a los afiliados al SPP que
soliciten pension minima o proporcional, acumular las UdAs para acceder a dichas
pensiones, e incrementar las pensiones de jubilacion e invalidez del pilar
contributivo

79.4. Los aportes voluntarios con fin previsional tienen el caracter de intangible e
inembargable. Asimismo, aquellos constituidos con recursos publicos no pueden
ser destinados para otro fin que no sea de caracter previsional.

79.5. En aquellos casos que los afiliados del SPP dispongan de los aportes voluntarios
que generaron el aporte complementario del Estado, estos Uultimos son
transferidos al FCR-SPP.

Articulo 80. Creacién de cuenta de aportes voluntarios con fin previsional para
afiliados al SNP

80.1. Los afiliados al SNP pueden abrir una cuenta adicional de “aportes voluntarios con
fin previsional” en la EAF de su preferencia, conforme el procedimiento que para
ello dicte la SBS.

80.2. Los aportes que realicen de manera directa los afiliados o terceros se rigen
conforme a las normas establecidas para el SPP, con excepcion de los aportes
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que sean realizados con financiamiento del Tesoro Publico, los cuales se rigen
conforme las disposiciones especiales del presente reglamento.

80.3. Los afiliados al SNP que no cumplan con los requisitos establecidos para acceder
a una pension conforme a las normas que regulan este régimen previsional,
pueden acceder a una pension financiada con la CIC constituida con los aportes
voluntarios con fin previsional a través de su EAF. La EAF realiza el pago de dicha
pension.

80.4. Los afiliados al SNP que reciban una pensién y que tengan la totalidad de las UdA
cubiertas con aportes obligatorios, reciben una pension adicional, la cual es
financiada con los recursos de la CIC constituida con aportes voluntarios con fin
previsional, el pago se realiza a través de su EAF.

CAPITULO II. APORTES VOLUNTARIOS POR DEVOLUCION POR PAGOS EN
EXCESO POR IMPUESTO A LA RENTA

Articulo 81. Aporte voluntario de las personas naturales afiliadas a El Sistema
que generan rentas de cuarta y/o de quinta categoria del impuesto a la rentay que
cuenten con un monto de devoluciéon por pagos en exceso por dichas rentas

81.1. Las personas naturales que perciben rentas de cuarta y/o de quinta categoria a
que se refieren los articulos 33 y 34 de la Ley del Impuesto a la Renta pueden
comunicar a la SUNAT que el monto de la devolucién que soliciten se abone a su
CIC como aportes voluntarios con fin previsional.

81.2. Para efecto de lo dispuesto en el numeral anterior, se debe tener en cuenta lo
siguiente:

a) Solo procede el referido aporte voluntario tratandose de la devolucion de
pagos en exceso por rentas de cuarta y/o quinta categoria que ha sido
solicitada por la persona natural que tiene derecho a dicha devolucién.

b) No procede el mencionado aporte voluntario si es que la persona natural
ademas de las rentas de cuarta y/o de quinta categoria obtiene rentas de
fuente extranjera que se suman a estas.

c) Al momento de realizar la comunicacién la persona natural debe
encontrarse afiliada al SPP o SNP y contar con una CIC de aportes
voluntarios con fin previsional administrada por una EAF. Lo anterior debe
mantenerse hasta que se realice el mencionado aporte voluntario.

d) El sujeto que tiene derecho a la devoluciéon no puede optar porque parte
del monto materia de devolucién le sea devuelto con este medio de
devolucién y parte con otro medio de devolucién.

81.3. Si la persona natural comunica que la devolucién se debe efectuar de la forma
prevista en el presente articulo y se cumple lo sefialado en el numeral anterior se
esta ante un medio especifico de devolucion, no siendo de aplicacion los otros
medios de devolucion ni la normativa que los regula.

81.4. Si con ocasion del procedimiento de devolucion se detectan omisiones en tributos
o infracciones, la deuda tributaria que se genere por dichos conceptos, puede ser
compensada por la SUNAT con el monto a devolver y de quedar un saldo por
devolver, la devolucién se realiza conforme a lo previsto en el presente articulo.

81.5. En caso de que el solicitante tuviera deudas tributarias exigibles a que se refiere
el articulo 115 del Cddigo Tributario, la SUNAT puede emitir Notas de Crédito
Negociables o cheques no negociables hasta por el monto de aquellas, para que
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81.6.

81.7.

81.8.

se apliquen contra dichas deudas. El mencionado cheque se gira a la orden de la
SUNAT.

La SUNAT autoriza al Banco de la Nacién para que transfiera el monto materia de
devolucion a la EAF en la que la persona natural a quien corresponde la
devolucion tiene abierta la CIC de aportes voluntarios con fin previsional y que ha
sido comunicada a la SUNAT por la referida persona natural. Con dicha
transferencia se entiende que el monto materia de la devolucién es puesto a
disposicién de la persona natural.

La EAF es la encargada de que el monto materia de devolucion figure en la CIC
de aportes voluntarios con fin previsional del afiliado a quien se efectua la
devolucion.

La SBS mediante resolucién emite las disposiciones de caracter operativo de su
competencia que resulten necesarias para implementar lo previsto en el presente
articulo.

CAPITULO Iill. APORTE POR CONSUMO

Articulo 82. Aportes por consumo

82.1.

82.2.

82.3.

82.4.

82.5.

Entiéndase para el presente reglamento que el término Aporte por Consumo se
refiere al término Pensién por Consumo utilizado en la Ley.
El aporte por consumo tiene las siguientes caracteristicas:

a) Tiene su origen en los gastos por consumo realizados por los afiliados de
El Sistema, los cuales se sustentan en las boletas de venta electrénica o
notas de crédito o débito electrénicas.

b) Solo se aplica para los afiliados a El Sistema que no hayan accedido a
una prestacion o beneficio previsional bajo cualquier régimen previsional
existente previo a la implementacion del aporte por consumo.

c) Cesaen el momento en el que el afiliado a El Sistema solicita una pension
el Sistema o beneficio previsional, cumpla 65 afos o fallezca, lo que
suceda primero. Si dicho supuesto es el haber obtenido una prestacién
previsional no se vuelve a generar el derecho al aporte por consumo aun
cuando dicha persona se reintegre al mercado laboral.

El aporte por consumo se financia con cargo a los recursos del tesoro publico,
cuyo monto se consigna y autoriza en las Leyes Anuales de Presupuesto del
Sector Publico del ano siguiente al que se incurre el gasto por consumo. Para
efectos de la transferencia del monto correspondiente al aporte por consumo de
conformidad con el numeral 35.1 del articulo 35 de la Ley, la SUNAT estima los
montos a ser considerados en las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector
Publico y lo remite al MEF hasta el 30 de abril de cada afio.

El saldo acumulado por el aporte por consumo del afiliado a El Sistema que fallece
previo a acceder a una pension no constituye herencia. En caso de que no existan
beneficiarios con derecho a pensién de sobrevivencia, los recursos se transfieren
al FCR-Decreto Ley N° 19990 o al Fondo FCR-SPP, segun el régimen al que haya
pertenecido el afiliado.

La disposiciéon del 95.5% de recursos de la CIC en el SPP, para un fin distinto a
una pension o la eleccién de una PMO, al momento de la jubilacién, genera que
el saldo acumulado por aportes por consumo se transfiera al Fondo FCR-SPP.
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Articulo 83. Apertura y caracteristicas de la cuenta especial de aportes por
consumo en el SPP

83.1.

83.2.

83.3.

83.4.

83.5.

83.6.

83.7.

83.8.

83.9.

Las EAF aperturan una cuenta especial e independiente de aportes voluntarios
con fin previsional destinada a los aportes por consumo denominada “cuenta
especial por consumo”.

Solo corresponde la creacion de una cuenta especial por consumo a los afiliados
a El Sistema, que aun no accedan a una pension o un beneficio previsional del
SNP o SPP y tengan menos de 65 afos.

La cuenta especial por consumo es intangible e inembargable y el saldo
acumulado en ella, no puede ser usada para fines distintos al pago de pensiones
y no puede ser objeto de descuento, compensacion legal o contractual, embargo,
retencion, cualquier forma de afectacion, sea por orden judicial y/o administrativa.
En el caso de los afiliados al SPP, la cuenta especial por consumo se abre en la
EAF en la que se encuentren realizando el aporte obligatorio.

En el caso de afiliados al SNP, estos solicitan la apertura de la cuenta especial por
consumo a la EAF de su eleccion; de no realizarlo en los plazos que establezca la
SBS, se designa de manera automatica la EAF que ofrezca la menor comision por
la administracion de la cuenta especial, de acuerdo con los criterios que
establezca la SBS.

La ONP remite periddicamente a la SBS el listado de afiliados al SNP que no
eligieron a la EAF dentro del plazo que para ello se determine .La ONP y la SBS
coordinan el procedimiento para la implementacion de la apertura de la cuenta
automatica para los afiliados al SNP

La SBS, remite mensualmente a la ONP informacion sobre los afiliados del SNP
que abrieron una cuenta especial de aportes por consumo.

Por la administracion de los aportes por consumo en la cuenta especial por
consumo, las EAF pueden efectuar el cobro de una comision porcentual calculada
sobre los referidos aportes. La SBS evalla la posibilidad de ejecutar licitaciones
periddicas de las cuentas especiales de aporte por consumo.

Las condiciones y plazos para la creacion y funcionamiento de la cuenta especial
en el Sistema son establecidos por la SBS.

Articulo 84. Libre traslado de EAF y tipo de fondo

84.1.

84.2.

84.3.

El aporte por consumo se invierte en el fondo tipo 2 y sélo puede cambiarse a
decision del afiliado al Sistema, de acuerdo con el procedimiento y requisitos que
para tal efecto establezca la SBS.

Todo afiliado en El sistema que tiene una cuenta especial por consumo puede
trasladar sus aportes por consumo a una EAF distinta en los plazos que estime
para ello la SBS.

En el caso se habiliten los fondos generacionales en el SPP, el aporte por consumo
el afiliado debe mantenerse en el fondo generacional que le corresponda segun
su fecha de nacimiento.

Articulo 85. Determinacion del aporte por consumo

85.1.

85.2.

El célculo se realiza con periodicidad anual. Para este fin cada ejercicio fiscal se
considera desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre.

La base de calculo del aporte por consumo es la suma de los importes de la venta,
cesién en uso y/o del servicio prestado, a que se refiere el inciso 3.8 del numeral
3 del articulo 8 del Reglamento de Comprobantes de Pago, que consta en las
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boletas de venta electronicas emitidas al afiliado en cada ejercicio fiscal y no
puede exceder de 8 UIT.

85.3. Para el cumplimiento de lo indicado en el numeral anterior, se debe tener en
cuenta lo siguiente:

a) Se utiliza la UIT vigente en el ejercicio fiscal en que se emiten las boletas
de venta electronicas que se consideran para el calculo del aporte por
consumo de dicho ejercicio fiscal.

b) No se consideran las boletas de venta electronicas:

b.1) Cuyos importes de venta, cesion en uso y/o servicio prestado sean
superiores a setecientos y 00/100 soles (S/ 700), cualquiera sea el bien
adquirido, la cesién en uso o el servicio prestado. Para este efecto se
tiene en cuenta el importe total de la boleta de venta electrénica y
resulta de aplicacion lo previsto en el literal e).

b.2) Emitidas por un sujeto que a la fecha de su emision:

i. Tenga la condicién de no habido, segun la publicacién que
realiza la SUNAT, salvo que, al 31 de diciembre del ejercicio,
el contribuyente haya cumplido con levantar tal condicién.

ii. La SUNAT le haya notificado la baja de su inscripcion en el
Registro Unico de Contribuyentes.

iii. Tenga la condicion de sujeto sin capacidad operativa, segun
la publicacion realizada por la SUNAT.

b.3)En las que se ha consignado el nimero de Registro Unico de
Contribuyente del sujeto a quien se ha emitido la boleta de venta
electrénica.

b.4) Que se hayan utilizado anteriormente para sustentar una
deduccién tributaria aplicable a personas naturales sin negocio o
cualquier otro beneficio fiscal.

c) Solo se consideran las notas de débito o de crédito que se emitan para
ajustar el importe de las boletas de venta electrénicas que se consideran
para el calculo del aporte al consumo.

d) En las boletas de venta electrénicas debe consignarse el o los nombres
y apellidos del afiliado y su numero de DNI. En caso de que los nombres
y apellidos del afiliado que figuran en el DNI y los consignados en la
boleta de venta no coincidan, se consideran los nombres y apellidos que
figuran en el DNI.

e) De haberse emitido notas de débito o notas de crédito electrénicas para
ajustar el importe de las boletas de venta electronicas que se utilizan para
el célculo del aporte por consumo, se debe considerar el importe ajustado
con estas, siempre que dichas notas se emitan hasta el 31 de diciembre
del ejercicio fiscal en el que se emiten las referidas boletas de venta
electrénicas. Asimismo:

i. Los ajustes antes mencionados se consideran incluso para

determinar si se supera o no el monto de setecientos y 00/100 soles
(S/700).
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ii. En las notas de débito y notas de crédito electrénicas a que se refiere
el presente literal debe consignarse los nombres y apellidos del
afiliado y su numero de DNI. En caso de que los nombres y apellidos
del afiliado que figuran en el DNI y los consignados en la nota de
débito y nota de crédito electrénica no coincidan se consideran los
nombres y apellidos que figuran en el DNI.

iii. Las boletas de venta electronicas que se consideran para el aporte al
consumo son las emitidas a partir del primer dia del mes siguiente de
la creacién de la cuenta especial por consumo de cada uno de los
afiliados a El Sistema.

iv. Si el afiliado a El Sistema en el transcurso de un mes de un
determinado ejercicio fiscal accede a una prestacion previsional de
acuerdo con el SNP o SPP, cumple 65 afos o fallece, lo que ocurra
primero, se consideran las boletas de venta electronicas que se
emitieron hasta el ultimo dia del mes anterior a aquél en el ocurre una
de las contingencias antes descritas.

85.4. El aporte por consumo equivale al uno por ciento (1%) de la base de célculo del
aporte determinada conforme al numeral anterior.

85.5. La SUNAT sobre la lista remitida por la SBS revisa y determina el monto que le
corresponde a cada una de ellas por el aporte por consumo.

Articulo 86. Informacién que la SBS debe proporcionar a la SUNAT

86.1. La SBS debe proporcionar a la SUNAT, por cada ejercicio fiscal por el que se
realiza el calculo del aporte al consumo, la informacién sobre los afiliados a El
Sistema que tengan una cuenta especial por consumo, conforme a lo siguiente:

a) La relacion de afiliados a El Sistema, identificandolos con sus nombres y
apellidos y su nimero de DNI. Los nombres y apellidos que se consignan
en esta relacion deben ser los que figuran en el DNI de los afiliados.

b) El RENIEC provee a la SBS la informacién para verificar que el nimero
de DNI que se consigne en la relacion sea correcto y corresponda al
afiliado.

c) Las fechas de la apertura de la cuenta especial por consumo de cada
afiliado a El Sistema.

d) Larelacién de afiliados a El Sistema que incurren en algun supuesto para
gue cese el beneficio del aporte por consumo; es decir, adquiere la
condicién de pensionista, cumple 65 afios o fallece, y la fecha en que
ocurre las mencionadas contingencias.

e) La SBS a fin de remitir la informacion a la SUNAT, de los afiliados a El
Sistema, solicita previamente a la ONP, la actualizacién de la informacién
respecto de la condicion de los afiliados al SNP, a fin de actualizar, de
ser el caso, la fecha en que incurren en un supuesto de cese de beneficio.

86.2. La SBS debe proporcionar la referida informacién a la SUNAT hasta el 31 de marzo
del ejercicio fiscal siguiente a aquél por el cual se calcula el aporte por consumo.

86.3. Mediante resolucion de SUNAT, previa coordinacion con la SBS, se establecen la
forma y condiciones en que se proporciona la informacién a que se refiere el
presente articulo.

37



Articulo 87. Informacién que la SUNAT debe proporcionar al MEF para el calculo
del beneficio

87.1.

87.2.

87.3.

La SUNAT debe proporcionar al MEF por cada ejercicio fiscal la relacion de las
personas naturales cuyos gastos por consumo se deben considerar para efecto
de la pension por consumo, identificandolas con sus nombres y apellidos y el
numero de su DNI y sefalando por cada una de ellas el monto al que corresponde
aplicar el porcentaje establecido en el parrafo 35.7 del articulo 35 de la Ley N.°
32123.

La SUNAT considera unicamente la informacion que le proporciona la SBS y la
que conste en sus sistemas hasta el 31 de enero del ejercicio fiscal siguiente a
aquél por el que corresponde el calculo del aporte por consumo. Esta informacion
se debe proporcionar hasta el 31 de julio del ejercicio fiscal siguiente a aquel por
el que corresponde el calculo del referido aporte.

Mediante decreto supremo, previa opinion técnica de la SUNAT se establece,
entre otros, la forma y condiciones en que se proporciona la informacion para el
calculo del aporte por consumo.

Articulo 88. Calculo y pago del Aporte por Consumo

88.1.

88.2.

88.3.

88.4.

88.5.

88.6.

88.7.

88.8.

El pago del Aporte por Consumo se encuentra a cargo de la ONP, la misma que
realiza el pago del beneficio a las EAF para que acrediten dicho aporte a los
afiliados a El sistema. Dicho pago se realiza con cargo a los recursos previstos en
las Leyes anuales de presupuesto y conforme a los procedimientos que se regulen
en la normatividad presupuestaria vigente.

Para realizar el calculo y pago, el MEF traslada a la ONP la informacion remitida
por la SUNAT a fin de que esta pueda realizar el calculo individual del beneficio,
para que hasta el 31 de octubre de cada afio realice el pago del aporte por
consumo a las cuentas especiales de los afiliados al Sistema.

La ONP solicita a la SBS la actualizacion de la informacion remitida por el MEF
respecto de la EAF en la que se encuentra la cuenta especial de los afiliados al
Sistema.

En caso el monto de los aportes por consumo supere los recursos autorizados en
la respectiva ley de presupuesto, la distribucién debe realizarse de manera
prorrata identificando la diferencia de pago a cada afiliado a El Sistema. Esta
diferencia no genera intereses, moras ni multas.

Através de la Ley de Presupuesto del afio fiscal siguiente se deben considerar los
montos pendientes de pago.

La ONP remite los montos pendientes de pago al MEF para la prevision en la Ley
Anual de Presupuesto del Sector Publico del afio subsiguiente. Este monto es
excluyente al monto al que se refiere el numeral 82.3 del articulo 82 del presente
Reglamento.

Las EAF, reciben el pago del aporte por consumo y son acreditados a las cuentas
especiales de los afiliados al Sistema. Las EAF deben informar a los afiliados al
Sistema el estado de su fondo de la cuenta especial, en la periodicidad que
establezca la SBS.

La ONP y la SBS puede dictar disposiciones adicionales pertinentes sobre la
implementacién del presente articulo.

Articulo 89. Aplicacion del saldo acumulado por aporte por consumo para el
acceso a las prestaciones previsionales
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89.1.

89.2.

89.3.

89.4.

89.5.

En el caso de los afiliados al SPP, una vez iniciado el tramite para el acceso de
una prestacion previsional, la EAF en la que se encuentran sus aportes
obligatorios, solicita a la EAF que administra la cuenta especial, de ser esta
diferente, que transfiera el saldo acumulado del aporte por consumo para que
acceda a los beneficios o prestaciones previsionales segun las normas del SPP.
El afiliado al SNP que inicia el proceso de acceso a una prestacion previsional y
no cuenta con la cantidad de aportes requeridos para una pension, puede solicitar
se considere el saldo acumulado en la cuenta especial por aportes por consumo,
como parte de los aportes a tomar en cuenta para el conteo de UdAs a fin de
cumplir con los requisitos.

De corresponder, la ONP solicita a la EAF que administra la cuenta especial, la
transferencia del monto correspondiente al FCR, para el posterior pago de la
pensién correspondiente.

En caso el afiliado al SNP haya accedido a una pension solo con los aportes
realizados a dicho régimen, puede solicitar a la EAF donde se encuentra su cuenta
especial de consumo que le otorgue una pension bajo la modalidad de retiro
programado, bajo las condiciones y plazos que determine la SBS.

Las pensiones financiadas unicamente con aportes por consumo no generan
herencia. En caso de que no existan beneficiarios con derecho a pension de
sobrevivencia, los recursos se transfieren al FCR-Decreto Ley N° 19990 o al
Fondo FCR-SPP, segun el régimen al que haya pertenecido el afiliado. Asimismo,
no generan prestaciones de salud.

Articulo 90. Prestaciones de invalidez y sobrevivencia

90.1.

90.2.

90.3.

90.4.

El saldo acumulado en la cuenta especial de aporte por consumo puede también
ser utilizado para prestaciones de invalidez o sobrevivencia, conforme el
cumplimiento de los requisitos estipulados para ello y siempre que no tenga
cobertura del seguro previsional para el caso de los afiliados al SPP.

La EAF transfiere al FCR-Decreto Ley N° 19990, el saldo acumulado de la cuenta
especial de aporte por consumo de los afiliados al SNP que accedan a
prestaciones de invalidez o fallecimiento en dicho régimen.

En el caso del acceso a prestaciones de invalidez y sobrevivencia en el SPP, el
aporte por consumo no tiene vinculacion para fines de la evaluacion del acceso al
seguro previsional en el SPP, ni surte efectos para la evaluacion de cualquier otro
tipo de beneficio que se otorgue al interior del SPP, por lo que sdélo aplica para
dichas prestaciones, siempre que el afiliado no cuente con cobertura del seguro.
Los recursos de la cuenta especial de consumo son transferidos al FCR-SPP en
caso las prestaciones de invalidez o sobrevivencia cuenten con la cobertura del
seguro previsional.

Articulo 91. Transferencia de aportes por consumo posterior al acceso a una
prestacion o beneficio previsional

91.1.

91.2.

Los aportes por consumo o parte de ellos, que se pagan posterior al acceso a una
pension en el SNP se transfieren al FCR-Decreto Ley N°19990.

En el caso de pensionistas del SPP, se trasfieren a la EAF donde se encuentra
afiliado el pensionista para el recalculo de la pensién correspondiente conforme lo
establecen las normas del SPP.
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91.3. En el caso de afiliados al SPP que accedieron a una pension minima o
proporcional garantizada por el Estado, bajo el pilar Semicontributivo, se
transfieren al FCR-SPP.

91.4. En el caso de afiliados al SPP que accedieron al 95.5% de la CIC o a una PMO,
el aporte se traslada al acumulado al FCR-SPP.

91.5. La EAF no cierra la cuenta especial hasta se haya recibido el total del pago por
todos los aportes por consumo del afiliado a El Sistema.

CAPITULO IV.
INCENTIVO AL AHORRO

Articulo 92. Aporte complementario para el incentivo al ahorro

92.1. Es un aporte opcional por parte del Estado y el MEF en funcién de la prevision
presupuestaria, puede asignar recursos del tesoro publico para el financiamiento
del aporte complementario para el incentivo al ahorro.

92.2. El aporte complementario no es otorgado a los afiliados a El Sistema que ya se
encuentren percibiendo una prestacion o beneficio previsional ya sea
contributiva o no contributiva en afno fiscal previo y en el que se efectua el calculo
del aporte complementario.

92.3. El aporte complementario no puede ser destinado a ningun otro fin que no sea
el otorgamiento de una pension, por lo que debe considerarse como parte del
capital para pension.

92.4. El saldo acumulado por el aporte complementario realizado por el Estado de un
afiliado fallecido antes de acceder a una prestacion previsional no constituye
herencia. En caso no exista beneficiarios con derecho a pensién de
sobrevivencia, estos recursos se transfieren al FCR- Decreto Ley 19990 o FCR-
SPP, segun el régimen al que pertenecio el afiliado.

92.5. En el caso de los afiliados al SPP que dispongan del aporte con fin previsional
que genero el aporte complementario, este ultimo es transferido al FCR-SPP.

92.6. En caso de los afiliados al SPP, que deciden acceder a una PMO y generan
excedente , el aporte complementario se debe trasladar al FCR-SPP.

92.7. Mediante Decreto Supremo aprobado por el MEF, se establecen las
disposiciones de implementacion de la operatividad y pago del incentivo al
ahorro.

Articulo 93. Evaluacion de los Aportes por Consumo e Incentivo al Ahorro

93.1. El MEF lleva a cabo una evaluacion integral de los aportes financiados con
recursos del Tesoro Publico, del aporte por consumo y del incentivo al ahorro,
con una periodicidad de cinco (5) afios y tres (3) afios, respectivamente. El
propésito de esta evaluacibn es determinar su efectividad, eficiencia y
alineamiento con los objetivos para los cuales fueron creados.

93.2. La SBSy la ONP deben remitir, en los plazos y condiciones que establezca el
MEF, toda la informacién requerida para la elaboracion de esta evaluacion.

93.3. Los resultados de dicha evaluacion permiten determinar la continuidad de las
medidas evaluadas o la necesidad de introducir ajustes en su disefio o
implementacion. Esta evaluacion deber4d comprender, como minimo, los
siguientes aspectos:
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i. Impacto enlacoberturadel sistema previsional: Andlisis del efecto de
las medidas en la ampliacion y mejora de la cobertura del sistema
previsional.

i. Impacto en la suficiencia de las pensiones: Evaluacion de la
contribucién de las medidas a la mejora de la suficiencia de las
pensiones.

iii. Examen del gasto publico y sostenibilidad fiscal: Analisis del gasto
publico asociado a la continuidad de las medidas y su sostenibilidad en
el largo plazo, incluyendo la evaluacién del impacto fiscal.

iv. Efecto en la progresividad o regresividad del sistema previsional:
Evaluacién del efecto en la progresividad o regresividad del sistema
previsional.

v. Identificacion de ajustes en el disefio e instrumentos de
implementacion: Revision de oportunidades de mejora o modificacion
de las medidas, con base en la evidencia recopilada.

TITULO V. PILAR NO CONTRIBUTIVO

Articulo 94. Pensiones no contributivas

94.1.

94.2.

94.3.

94.4.

Las pensiones no contributivas son subvenciones econdmicas, en el marco de
la Ley N° 32123 comprende lo siguiente:

1. Subvencién otorgada por el Programa Nacional de Asistencia Solidaria
Pension 65, creado por Decreto Supremo N° 081-2011-PCM,
2. Pension otorgada por el Programa de entrega de la pension no
contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza
— Contigo, creado por Decreto Supremo N° 004-2015-MIMP.
3. Asistencia econdmica otorgada a las nifias, nifios y adolescentes
comprendidos en la Ley N° 31405
Las pensiones del pilar no contributivo no generan prestaciones de
sobrevivencia, son inembargables, no se transmiten por herencia y no generan
devengados.
Los Programas Sociales a cargo de las pensiones no contributivas (PNC)
indicadas en el numeral 94.1 del presente articulo son los responsables de
realizar el proceso de afiliacion para el otorgamiento de la pensién no
contributiva, de acuerdo a sus normas vigentes.
La relacion de beneficiarios de una pensidon no contributiva se aprueba
bimestralmente mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva de dichos
Programas Sociales, previa validacion de las incompatibilidades senaladas en el
Articulo 97 del presente reglamento y es remitida a la ONP como maximo el 21
del mes anterior al mes de pago programado. En el caso que sea un dia inhabil
corresponde ser remitido a la ONP el anterior habil.

Articulo 95. Administracion del pago

95.1.

95.2.

La administracion del pago de las PNC, como parte de El Sistema, se encuentra
a cargo de la ONP.

En tanto la ONP no efectue el pago de la PNC, los Programas Sociales contintan
efectuando el pago de estas, de acuerdo a los procedimientos que tengan
establecido para ello.
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95.3. La ONP articula con La ONP articula con las entidades responsables de los
Programas Sociales del pilar no contributivo, con el fin de cumplir la administracion
del pago. Para ello, coordina el proceso de transferencia de dicha administracion,
asi como de los recursos necesarios para su financiamiento, a fin de asumir el
pago de las PNC a partir del afio 2027.

95.4. Los recursos para el financiamiento de la PNC son asignados a ONP una vez que
asuma la administracion del pago.

95.5. La ONP implementa los mecanismos necesarios para el pago de una pension no
contributiva a los beneficiarios que fueron incorporados a cada Programa Social
mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva, asegurando una gestién efectiva de
los abonos en las cuentas bancarias de los beneficiarios, y efectia de manera
articulada lo siguiente:

1. La identificacion de beneficiarios fallecidos con el RENIEC y la
identificacion de beneficiarios con el registro de una defuncién con el
SINADEF.

2. La identificaciéon de las cuentas bancarias inactivas, bloqueadas o
cerradas, con el Banco de la Nacion.

3. El recupero de los abonos indebidos por desfase de informacion de
beneficiarios fallecidos en el RENIEC con el Banco de la Nacion.

95.6. La ONP informa a los Programas Sociales correspondientes sobre los pagos no
realizados debido a fallecimiento de los beneficiarios u otras causas, asi como los
resultados de la gestion de recuperacion de abonos indebidos, a fin de que estos
adopten las acciones que correspondan conforme a la normativa vigente que lo
regula.

Articulo 96. Gastos de Sepelio del Pilar No Contributivo

El otorgamiento del subsidio por gastos de sepelio se encuentra a cargo del
Seguro Integral de Salud (SIS), de acuerdo con la normatividad vigente que lo regula.

Articulo 97. Incompatibilidad de las pensiones no contributivas

97.1. La percepcion de la PNC es incompatible con cualquier ingreso, pensién o
subvencion proveniente de fuente publica o privada, incluyendo a aquellas
prestaciones econémicas que se otorguen a través de EsSalud.

97.2. La percepcion de la PNC es incompatible ante el incumplimiento de alguno de los
requisitos de elegibilidad y permanencia de los Programas Sociales del pilar no
contributivo.

97.3. La percepcioén de la pension no contributiva otorgada bajo el ambito de la Ley N°
31405 es incompatible con los que se encuentren en los centros de acogida
residencial (CAR) publicos y privados, y/u otras medidas de acogimiento temporal
brindadas a las ninas, nifos o adolescentes.

Articulo 98. Registro en el AIRHSP

La ONP registra los nuevos pensionistas de PNC en el AIRHSP, a partir del primer
pago que realice. Asimismo, actualiza de manera continua dicho registro, en
concordancia con las relaciones de beneficiarios aprobados mediante las Resoluciones
de Direccion Ejecutiva correspondientes.

Articulo 99. Pago y validacion del cobro de la PNC
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99.1.

99.2.

99.3.

99.4.

99.5.

99.6.

99.7.

99.8.

Los Programas Sociales son responsables de la validacion e identificacion de los
terceros autorizados que se haya determinado para el cobro de la PNC.

Los Programas Sociales remiten a la ONP un listado preliminar de potenciales
beneficiarios y/o terceros autorizados al cobro, previo a la emision de la
Resolucion de Direccion Ejecutiva, con el fin de que la ONP realice la apertura de
las cuentas bancarias individuales en el Banco de la Nacién. El listado de cuentas
gestionadas debe ser comunicado por la ONP a los Programas Sociales, a fin de
que procedan con la elaboracién del padrén o relacion de usuarios, segun sea el
caso.

En atencion a criterios de eficiencia, la ONP puede autorizar adicionalmente el
empleo de cuentas bancarias nominadas u otros mecanismos para la entrega de
la PNC a los beneficiarios.

Para la ejecucion y administracion del pago de la PNC, la ONP solicita la
colaboracion interinstitucional de las entidades publicas, como el RENIEC y el
Banco de la Nacion, entre otros.

En el caso de los beneficiarios menores de edad y de mayores de edad que lo
requieran, se autoriza mediante acto resolutivo el cobro de la PNC a través de un
tercero, siguiendo los criterios establecidos por los Programas Sociales del pilar
no contributivo, conforme a la normativa vigente de cada programa social.

Los Programas Sociales del pilar no contributivo realizan las siguientes acciones
orientadas a facilitar y asegurar el adecuado cobro del tercero autorizado de la
PNC:

a. Evaluan la solicitud para el cobro de la PNC a través de un tercero,
identificando los posibles riesgos asociados y verificando sus
condiciones, la manifestacion de la voluntad libre e informada del
beneficiario y su comprension sobre las implicancias del uso de esta
modalidad, o las limitaciones que le impiden expresar su voluntad o
movilizarse al punto de pago, ya sea por su condicion de discapacidad u
otra causa debidamente justificable.

b. Mediante Resolucion de Direccidn Ejecutiva autorizan el cobro de la PNC
a través de un tercero conforme a la normativa vigente de cada programa.

c. Verifican el cobro de la PNC mediante visitas domiciliarias u otras
acciones, a fin de confirmar la supervivencia del usuario y la vigencia de
las condiciones que justifican la autorizacion de cobro por un tercero.

d. Verifican permanentemente la entrega de la PNC cuando el cobro de ésta
se realiza mediante un tercero autorizado.

La ONP en coordinacién con el Banco de la Nacién realiza las gestiones para el
recupero de los abonos indebidos por desfase de informaciéon de beneficiarios
fallecidos en el RENIEC, en caso existan montos no cobrados por el beneficiario,
articulan con el Banco de la Nacion la transferencia de saldos al tercero autorizado
al cobro, asi como, la regularizacion de los abonos no procesados al momento de
la transferencia monetaria producto de las cuentas cerradas, bloqueadas y/o
beneficiarios fallecidos, para la re instruccién o devolucion a la ONP.

Los Programas Sociales realizan el control respecto a la entrega de la PNC, en
esa linea:

i. Realizan auditorias para identificar los montos indebidamente cobrados
por filtracion beneficiarios que no cumplen los criterios de elegibilidad, y
notifican a la ONP para que realice las acciones correspondientes para la
recuperacion de los montos pagados.
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ii. Informan a los 6rganos de control administrativo y al Ministerio Publico,
de corresponder, las acciones presuntamente irregulares y/o delictivos,
segun sus competencias en el plazo maximo de siete (7) dias habiles a
partir de que se toma conocimiento de estos hechos.

99.9. El Banco de la Nacion informa a la ONP y a los Programas Sociales el detalle
nominal del pago realizado a los beneficiarios de la PNC en cada oportunidad de

pago.

Articulo 100. Continuidad de la percepcién de la pension no contributiva

Los beneficiarios contindan recibiendo la PNC mientras se encuentren en la
condicion de pobreza bajo los criterios del SISFOH y mantengan los criterios de
elegibilidad de ingreso y permanencia conforme a la normativa vigente de cada
programa social.

Articulo 101. Monto de la pension no contributiva

Los montos y la frecuencia de pago de la PNC son las que establezcan las
normas sobre la materia. El monto de la pension no contributiva no puede superar el
25% de la pension minima que otorga el SNP, en el marco del numeral 18.5 del articulo
18 de la Ley N° 32123

Articulo 102. Acompainamiento y gestion preventiva de los Programas Sociales
del pilar no contributivo

102.1. ElI Programa Pension 65 y el Programa CONTIGO, realizan acciones de
acompanamiento, orientacion y apoyo a sus beneficiarios en las distintas etapas
del proceso de cobro de la PNC, incluyendo actividades previas, durante y
posteriores al cobro de la subvencion econdémica.

102.2. Asimismo, desarrollan acciones orientadas a identificar y gestionar
oportunamente riesgos operativos como el fallecimiento de beneficiarios usuario,
situaciones de privacion de libertad, incompatibilidades con la Clasificacion
Socioeconémica (CSE), actos de violencia, condiciones de vulnerabilidad
adicional, entre otros.

102.3. Los Programas Sociales del pilar no contributivo realizaran el seguimiento y
verificacion a la entrega de la PNC en los canales de atencion habilitados por el
Banco de la Nacion, incluyendo supervision la entrega en las Empresa
Transportadora de Valores (ETV) y de aquellos casos en los que se haya
autorizado a un tercero para realizar el cobro, conforme a lo establecido en el
Decreto Supremo N° 012-2020-MIDIS y el Decreto Supremo N° 004-2015-MIMP
y sus modificatorias.

TITULO VI. FONDO COMPLEMENTARIO DE JUBILACION PARA LOS
TRABAJADORES PESQUEROS

Articulo 103. Recursos del FCJTP

103.1. Los recursos del FCJTP son intangibles, es decir, no pueden ser donados,
embargados, rematados, dados en garantia, ni destinados para otro fin que no
sea para el pago del beneficio complementario.
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103.2. Son recursos del FCJTP:

a) El aporte de los armadores;

b) Las donaciones;

c¢) El rendimiento de sus inversiones; v,

d) Cualquier otro ingreso que se disponga por Ley.

Articulo 104. Obligaciéon del pago del aporte al FCJTP

104.1. A partir de la entrada en vigor de la Ley, el armador debe efectuar el aporte
mensual al FCJTP equivalente al 5% de la remuneracién asegurable mensual
del trabajador pesquero.

104.2. El armador pesquero, a la vigencia de la obligacién del pago del aporte al FCJTP,
ya no realiza el aporte dispuesto en el articulo 9 de la Ley N° 30003 respecto de
sus trabajadores pesqueros.

Articulo 105. Administracion del FCJTP

105.1. La ONP se encarga de la administracién del beneficio complementario. En el
caso de los pensionistas pesqueros del SPP, las EAF deben remitirle a la ONP,
la relacion de los beneficiarios del FCJTP con la informacion necesaria para el
célculo del beneficio complementario.

105.2. Los recursos del FCJTP son administrados por el FCR, contabilizandose de
manera independiente de los demas recursos a su cargo. La administracion de
los recursos se rige por los lineamientos que ha determinado el Directorio del
FCR.

105.3. En cuanto a la informacién a proporcionar a la ONP respecto del aporte al FCJTP
resulta de aplicacién lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto Supremo N.° 039-
2001-EF, Aprueban el Reglamento de la Ley N.° 27334 y establecen los
alcances, periodos y otros aspectos sobre la administracién de las aportaciones
a ESSALUD y ONP.

Articulo 106. Declaracién y pago del aporte por parte del armador

106.1. El aporte al FCJTP debe ser declarado y pagado por el armador en el plazo
establecido en el articulo 29 del Cdédigo Tributario para los tributos de
determinacion mensual y en la forma, condiciones, lugar y cronograma que
establezca la SUNAT mediante resolucién de superintendencia.

106.2. El aporte al FCJTP se registran mensualmente en la CITPA-FCJTP, conforme a
la declaracion realizada por los armadores ante la SUNAT. En esa cuenta se
registra la informacion de los aportes mensuales declarados. La SUNAT
implementa la CITPA-FCJTP en coordinacién con la ONP.

Articulo 107. Ambito de aplicacién subjetivo al Beneficio Complementario

107.1. El Beneficio Complementario es otorgado a los pensionistas de jubilaciéon bajo
los alcances del REP y el SPP al amparo de la Ley N° 30003, en tanto el jubilado
mantenga la condicion de pensionista.

107.2. El Beneficio Complementario también es otorgado a los pensionistas de
invalidez, viudez y orfandad, en el porcentaje previsto en las normas
previsionales pertinentes y en tanto mantengan dicha condicién. En el caso de
los titulares de las pensiones de invalidez, el beneficio se otorga siempre y
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107.3.

107.4.

107.5.

107.6.

cuando los aportes se hayan originado por labores realizadas en la actividad
pesquera bajo los alcances de la Ley 30003.

Con relacibn a los pensionistas de viudez y orfandad, el beneficio
complementario se otorga, siempre que la pension se derive de una pension de
jubilacion o invalidez bajo los alcances del REP y el SPP al amparo de la Ley N°
30003.

El Beneficio Complementario para los afiliados al SPP que efectuen o efectuaron
el retiro del parcial de sus fondos de pensiones acumulados en la Cuenta
Individual de Capitalizacion (CIC) en atencién a lo regulado en el articulo 40 y la
Vigésimo Cuarta Disposicion Final y Transitoria del TUO del SPP y tengan la
condicion de pensionistas, bajo el régimen pesquero, se calcula considerando el
importe de la pension que le hubiere correspondido de no haber optado por dicho
retiro, y de acuerdo con las disposiciones que la SBS emita para dicho fin.

En el caso de los trabajadores pesqueros afiliados al SPP que opten por una
PMO se calcula considerando el importe de la pensidon que le hubiere
correspondido de no haber optado por aquella modalidad de pension, y de
acuerdo con las disposiciones que la SBS emita para dicho fin.

En el caso de los trabajadores pesqueros afiliados al SPP que opten por el retiro
total del 95.5% del saldo de su CIC de conformidad con lo dispuesto en la
Vigésimo Cuarta Disposicion Complementaria final del TUO del SPP, no les
corresponde la percepcion del Beneficio Complementario.

Articulo 108. Requisitos para el goce del Beneficio Complementario

108.1.

Los requisitos para el goce del Beneficio Complementario son:
1. Acreditar la condicion de pensionista, segun lo siguiente:

a) Para el caso del REP: La inscripcién al FCJTP se produce una vez
adquirida la condicién de pensionista como trabajador pesquero, esto
es con la emisién del acto administrativo que reconoce el derecho
pensionario.

b) Para el caso del SPP: La solicitud de acceso al beneficio del FCJTP
se produce de manera directa por parte de las EAF, una vez adquirida
la condicidn de pensionista bajo cualquier modalidad, de un trabajador
pesquero.

2. La pensién no sea mayor al 50% de la UIT a la fecha en que adquiere la
condicién de pensionista, ni al promedio de las remuneraciones.

3. No haber realizado el retiro total del 95.5% del saldo de su CIC de
conformidad con lo dispuesto en la Vigésimo Cuarta Disposicion
Complementaria final del TUO del SPP.

Articulo 109. Nueva inscripcion posterior a la pérdida de condicion de pensionista

109.1.

Si con posterioridad a la obtencion del beneficio complementario se pierde la
condicion de pensionista, conforme a los supuestos establecidos en la normativa
del SPP y SNP, pero ésta es luego recuperada, se realiza una nueva inscripcion,
por la entidad correspondiente, para el pago del beneficio.
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109.2. Para el nuevo acceso al beneficio se deben cumplir los requisitos determinados
en el articulo 108 del presente reglamento.

109.3. No se generan devengados por el periodo en el que el pensionista perdio dicha
condicion.

Articulo 110. Calculo del Beneficio Complementario

110.1. La ONP, conforme lo dispuesto con al articulo 39 de la Ley, tomando en cuenta
lo siguiente:

i) Determinar la cantidad de los beneficiarios que cumplen con los
requisitos para el goce del Beneficio Complementario para cada ejercicio
fiscal, sobre la informacion de la ONP y EAF. Para ello, se tiene en cuenta
lo siguiente:

a. La ONP debe de contar con la informacién de los beneficiarios, el
importe de sus pensiones, y el promedio de las remuneraciones
asegurables mensuales percibidas en los ultimos doce (12) meses
de trabajo efectivo en la pesca anteriores al ultimo mes de
aportacion, el ultimo dia habil de enero de cada ano.

b. Las EAF deben remitir la informacion mencionada sobre los
beneficiarios del SPP, dentro del mismo plazo para su inscripcion y
pago en el FCJTP, asi como la fecha de presentacion de la solicitud
de obtencion del derecho a la pensién ante la EAF, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la ONP. En el caso del SPP se
debera considerar el promedio del total de las remuneraciones
asegurables mensuales percibidas en los ultimos doce (12) meses
de trabajo efectivo anteriores al ultimo mes de aportacion.

ii) Se considera la totalidad de la recaudacion neta por el aporte del armador
efectivamente recaudado para el ejercicio fiscal entre el 1 de enero y el
31 de diciembre del afio anterior a la fecha de calculo del beneficio. Para
el caso de los armadores que rectifiquen y/o realicen regularizaciones de
pago por periodos tributarios anteriores al ejercicio fiscal al que
corresponde la determinacion y pago del Beneficio Complementario,
estos se consideran efectivamente recaudados para el ejercicio fiscal
anterior.

iii) Calcular el promedio de las remuneraciones asegurables mensuales
percibidas por el trabajador pesquero en los doce (12) meses de trabajo
efectivo en la pesca anteriores al ultimo mes de aportacién de cada
beneficiario, con base en la informacién de la ONP. En el caso del SPP
se debe tener en consideracion lo sefialado en el literal b. del numeral i.
del presente articulo.

iv) Identificar la UIT vigente a la fecha de presentacién de la solicitud de
obtencion del derecho a la pensién ante la ONP o EAF, segun
corresponda.

v) Establecer el importe de pensién de cada uno de los beneficiarios para
cada ejercicio fiscal sobre la base de la informacion de la ONP o EAF,
segun corresponda.
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vi) Si el promedio de las remuneraciones es mayor o igual al 50% de la UIT,
el beneficio complementario es el resultado de la diferencia del 50% UIT
menos el monto pensionario.

vii) Si el promedio de remuneraciones es menor al 50% de la UIT, el
beneficio complementario es el resultado del promedio de las
remuneraciones menos el monto pensionario.

viii) El Beneficio Complementario obtenido es multiplicado por doce (12) a
fin de obtener el monto anual que sirve para establecer el importe que
le corresponda a cada uno de los beneficiarios para dicho afo.

Articulo 111. Pago del Beneficio Complementario

111.1. Corresponde percibir el beneficio complementario a partir del mes de enero del

ano fiscal siguiente al inicio de la recaudacion del aporte. La ONP comunica
mediante cronograma el inicio y las fechas del pago mensual del beneficio
complementario.

111.2. En los casos que, a través de pronunciamientos administrativos o judiciales

firmes se reconozca el beneficio complementario o la regularizacién del monto del
beneficio de periodos cuyo fondo se hayan cancelado, la ONP atiende la
obligacion del pago con cargo al fondo del ejercicio fiscal que se viene recaudando
y conforme lo establece la Ley N° 30137 y modificatorias. Para la determinacién
del importe, se mantendra el factor de reparto determinado en cada ejercicio
cancelado.

111.3. El monto anual del beneficio es programado en 12 pagos mensuales en el afo.

Con el primer pago mensual programado en el afio, se reintegra los meses que
no se hubieran efectuado el pago.

111.4. En atencioén a que la determinacién del monto del FCJTP se realiza por cada

ejercicio fiscal, la distribucién del Beneficio Complementario entre los
beneficiarios tiene efecto cancelatorio.

111.5. De resultar insuficientes los recursos del fondo, el pago se realiza de manera

proporcional al beneficio complementario de cada beneficiario segun los
recursos acumulados en el fondo por cada ejercicio fiscal, sin generarse deuda
por el diferencial que resulte del importe integro del beneficio complementario.

111.6. En caso quede saldo de los recursos del fondo, estos se toman en cuenta para

el siguiente ejercicio fiscal.

111.7. La ONP atiende el pago derivado de pronunciamientos administrativos o

judiciales firmes que reconozcan el beneficio complementario o regularicen el
monto del mismo beneficio complementario con los recursos disponibles del
ejercicio fiscal que se viene recaudando y conforme lo establece la Ley N° 30137
y modificatorias, considerando el mismo factor de distribucién proporcional
utilizado en cada ejercicio cancelado, de corresponder.

111.8. Las EAF son responsables de remitir a la ONP la informacion vigente y correcta

de sus pensionistas para el calculo del beneficio complementario, en el caso de
omisién o envio incorrecto de la informacién, la regularizacién del pago del
beneficio complementario es asumida por la EAF de manera directa con el
afiliado.

Articulo 112. Beneficio Complementario en caso de suspension o caducidad de la
pensién
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112.1.

112.2.

112.3.

112.4.

112.5.

Si a la fecha de pago existen beneficiarios con pensién suspendida, sélo en el
caso de que estas se activen se reintegra el beneficio complementario por el
mismo periodo del reintegro de la pension, debiendo considerar el factor de
reparto utilizado para cada ejercicio fiscal a regularizar, en caso de corresponder.
El pago del beneficio para el presente supuesto se efectua con cargo a los
recursos disponibles del FCJTP para el ejercicio fiscal en curso.

Para el caso de los pensionistas del SPP acogidos a la modalidad de Retiro
Programado que no cuenten con fondos en su CIC, la pensién de referencia para
el célculo del beneficio complementario sera la ultima que recibié antes que se
agote su cuenta.

Si a la fecha de pago existen beneficiarios fallecidos, y los herederos
debidamente acreditados solicitan el pago del beneficio complementario que
correspondia al causante, este se abona en favor de los herederos debidamente
acreditados, debiendo considerar el factor de reparto utilizado en el ejercicio
fiscal al fallecimiento, en caso de corresponder. El pago se efectua con cargo a
los recursos disponibles para el ejercicio fiscal en curso.

Cuando se declare la nulidad administrativa del acto que reconocio el derecho
pensionario, la ONP suspende el pago del Beneficio Complementario. Dicho
monto podra ser compensado en caso se adquiera huevamente la condicion de
pensionista del beneficio complementario que le corresponda posteriormente.
Para el caso de pensiones de orfandad a quienes se le ha otorgado una prorroga
de su pensién con posterioridad al pago del beneficio de determinado ejercicio
fiscal, corresponde reintegrar el Beneficio Complementario por los meses no
abonados, debiendo considerar el factor de reparto utilizado en el ejercicio fiscal
a reintegrar, en caso de corresponder. El pago se efectua con cargo a los
recursos disponibles para el ejercicio fiscal en curso.

TITULO VII. SOSTENIBILIDAD y FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA

CAPITULO I. REGLAS DE SOSTENIBILIDAD

Articulo 113. Condiciones para las propuestas normativas sobre modificaciones
a los regimenes previsionales

113.1.

113.2.

Toda propuesta normativa que implique cambios o reformas a los sistemas de
pensiones debe ser sustentados a través de un estudio financiero y un estudio
actuarial, que permita evaluar los efectos de la propuesta en la sostenibilidad
financiera que establece la Primera Disposicién Final y Transitoria de la
Constitucién Politica del Peru.

Los estudios mencionados, asi como el proyecto normativo deben ser
presentados al MEF para su revisién y conformidad como parte del proceso de
evaluacién de la propuesta normativa.

Articulo 114. Asignacion de recursos publicos al Sistema de Pensiones

114.1.

El MEF realiza anualmente asignacion de recursos a la ONP, considerando los
principios de sostenibilidad fiscal y equilibrio presupuestario, garantizando la
cobertura progresiva de las prestaciones no contributivas.
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114.2. Los aportes voluntarios con fin previsional cubiertos con recursos del Tesoro
Publico son aprobados en la Ley de Presupuesto para cada ano fiscal.

Articulo 115. Prioridad al cumplimiento de los derechos de los afiliados

La obligacion de los directores de las empresas administradoras de fondos de
pensiones con los afiliados tiene prioridad sobre cualquier otra obligacion que tengan
con los accionistas de la empresa, en el marco de la gestidon de los fondos y el
cumplimiento de los intereses y derechos de los afiliados.

Articulo 116. Intangibilidad de los aportes voluntarios con fin previsional
constituidos con recursos del Estado

Los aportes voluntarios constituidos con recursos del Estado son intangibles e
inembargables y Unicamente se emplean para el financiamiento de pensiones. En caso
el afiliado opte por hacer el retiro del 95.5% de su fondo de pension a partir de la vigencia
de la Ley N° 32123, los aportes voluntarios con fin previsional realizados por el Estado
se transfieren al FCR-SPP.

Articulo 117. Obligaciéon de realizar los calculos actuariales y presentar sus
resultados

117.1. La ONP realiza al cierre de cada afo el calculo actuarial de los regimenes
previsionales contributivos y no contributivos, administrados por El Estado, asi
como los pasivos contingentes que se derivan por la concesion de beneficios
con garantia estatal a los afiliados del SPP. El célculo actuarial incluye el total de
las obligaciones previsionales, asi como el calculo de sus probables
contingencias.

117.2. La ONP consolida y gestiona la informacion para la elaboracion de calculos
actuariales de los sistemas previsionales. Las entidades publicas y privadas que
formen parte del sistema previsional, incluyendo la SBS, deben remitir a la ONP
los datos e informacion que esta requiera para la realizacion de los calculos
actuariales, dentro de los plazos y condiciones que esta establezca.

117.3. La ONP informa al MEF como maximo el 30 de abril de cada afio los resultados
del calculo actuarial del afno previo, la informacion debe constar como minimo de
lo siguiente:

a) Informe de valuacion actuarial de cada uno de regimenes previsionales,
identificando los pasivos previsionales y la composicion de los activos
que respaldan estas obligaciones.

b) La nota técnica que incluya los conceptos, supuestos y parametros
empleados para el calculo actuarial, asi como la metodologia empleada.

c) Los resultados del calculo actuarial, asi como las recomendaciones
correspondientes

d) Las bases de datos utilizadas en el calculo actuarial

Articulo 118. Proteccion de los fondos previsionales

Los recursos y reservas consignadas en los instrumentos apertura dos en el
sistema financiero correspondientes a los Fondos de los Sistemas Previsionales a cargo
de la Oficina de Normalizacion Previsional, son intangibles e inembargables y sélo
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pueden ser utilizados para pagar las obligaciones previsionales que tiene bajo su
administracion.

CAPITULO Il. FINANCIAMIENTO

Articulo 119. Financiamiento de las prestaciones contributivas

119.1. EI SNP financia las pensiones con las siguientes fuentes de recursos
1. Los aportes de los afiliados, incluyendo los recargos e intereses
correspondientes.
2. Transferencias del FCR-Decreto Ley N° 19990, segun el marco
normativo vigente.
3. Transferencias excepcionales desde el Tesoro Publico.
4. Oftros ingresos asignados con arreglo a ley.

119.2. En el SPP, de conformidad con el TUO de la Ley del SPP, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 054-97-EF, las pensiones se financia con las siguientes
fuentes de recursos:

1. Aportes por los afiliados al SPP.

2. Rendimiento.

3. BdR, de corresponder.

4. Aportes de pension por consumo

5. Aportes voluntarios con fin previsional}

Articulo 120. Financiamiento de las prestaciones semicontributivas

120.1. Las pensiones del pilar semicontributivo otorgado a los afiliados del SNP se
financian con las fuentes de recursos establecidos para este régimen previsional.

120.2. Las prestaciones semicontributivas a los afiliados del SPP son financiadas con
recursos del Fondo FCR-SPP, completados con transferencias de recursos
ordinarios del Tesoro Publico, destinado a cubrir la insuficiencia de recursos
necesarios para el pago de la planilla de pensiones.

Articulo 121. Financiamiento de las prestaciones no contributivas
121.1. Las PNC se financian con:

1. Recursos ordinarios del Tesoro Publico.

2. Saldos existentes en la CIC de las personas afiliadas al SPP que acceden
a una PNC, de corresponder.

121.2. Los programas sociales realizan anualmente una proyeccion del crecimiento de
la poblacion objetivo para su presentacion y evaluacion, la cual es remitida a la
ONP a mas tardar el tltimo dia habil de cada mes de marzo del afio anterior, con
la finalidad de que la ONP gestiona ante el MEF la asignacion presupuestal
necesaria para ejecutar el pago de la PNC, de acuerdo a la capacidad financiera
del Estado.
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CAPITULO Ill. FONDOS ADMINISTRADOS POR EL FONDO CONSOLIDADO DE
RESERVAS PREVISIONALES - FCR

Articulo 122. Disposiciones para la administracion del FCR

122.1. De acuerdo al articulo 12 de la Constitucion, los fondos del FCR, como fondos
de seguridad social en pensiones, son intangibles, no pudiendo ser donados,
embargados, rematados, dados en garantia o destinados para otro fin que no
sea de caracter previsional.

122.2. Cada fondo administrado por el FCR se contabiliza en forma independiente de
los otros. La administracion de los recursos se rige por los lineamientos que para
tal efecto establezca el Directorio del FCR.

122.3. El FCR se rige por las normas que regulan su creacion y su funcionamiento, asi
como los documentos normativos aprobados por el Directorio del FCR, que
invierte buscando la mayor seguridad, la mejor rentabilidad y la mayor
diversificacion en la colocaciéon de la cartera de inversiones, de acuerdo a las
necesidades pensionarias establecidas en los estudios actuariales y tomando en
consideracion las mejores practicas internacionales en materia de fondos
previsionales.

122.4. En caso de que se extingan las obligaciones previsionales de un determinado
fondo administrado por el FCR, luego de transcurridos cinco (5) afios de dicha
extincion, los recursos de dicho fondo se transfieren al FCR-Decreto Ley 19990.

Articulo 123. Fondos administrados por el FCR

El FCR tiene a su cargo distintos fondos, mediante la inversion adecuada,
directamente o a través de contratos con entidades de reconocido prestigio. En el marco
de la Ley 32123 el FCR administra estos fondos, en adicion a los que ya se encuentran
bajo su administracion.

1. Fondos transferidos del SPP para el pago de pensiones
semicontributivas (FCR-SPP): son recursos transferidos por la EAF al
FCR, para el financiamiento colectivo de la planilla de pensiones de los
afiliados del SPP que acceden a prestaciones del pilar semicontributivo.
Estos recursos son intangibles y solo deben emplearse para el pago de los
beneficios de garantia estatal a los afiliados del SPP. Los recursos de este
fondo se integran en un fondo comun y de reparto.

2. Fondo para prestaciones no contributivas (FCR-PNC): son recursos
transferidos por la EAF al FCR provenientes de la CIC de los afiliados al SPP
que accedan a prestaciones del pilar no contributivo. Estos recursos son
intangibles y solo deben emplearse para el pago de pensiones no
contributivas. Los recursos de este fondo se integran en un fondo comun y
de reparto.

Articulo 124. Recursos asignados al Fondo FCR- Decreto Ley N° 19990

124.1. En el marco de la Ley N° 32123 se asignan los siguientes recursos al Fondo
FCR-Decreto Ley N° 19990:
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. Transferencia de la CIC de afiliados del SPP que se trasladen al SNP.

. Transferencia de los recursos de la CIC, en caso del fallecimiento del
afiliado del SPP que no tenga herederos: Después de diez afios de no
ser reclamado se transfiere al FCR-Decreto Ley N° 19990

3. Transferencias de la cuenta especial de pensién por consumo y de
aportes voluntarios con fin previsional de los afiliados al SNP que
accedan a una prestacion que este régimen previsional otorga, salvo en
los casos que los aportes voluntarios se emplean para el pago una
pension en el SPP.

4. Transferencia de la CIC de aportes voluntarios con fin previsional
constituida con recursos del Estado en los casos de que el afiliado al SNP
fallezca y no tenga beneficiarios con derecho a pension de sobrevivencia.

5. Transferencia de los recursos que la EAF recupere de los aportes en

cobranza de los afiliados al SPP que se trasladen al SNP.

N =~

Articulo 125. Composicion de recursos del Fondo FCR- SPP

125.1. En el marco de la Ley N° 32123, los recursos del Fondo FCR-SPP se componen
de las siguientes fuentes:

a) Transferencia de la totalidad del saldo de la CIC de los afiliados del SPP
gue acceden a pensiones del pilar semicontributivo, La CIC esta
compuesta por los aportes acreditados y la rentabilidad generada por
estos recursos, e incluye los aportes obligatorios, la totalidad de aportes
voluntarios con fin previsional, aportes a pension por consumo, otros
aportes que puedan ser instaurados en el futuro, de ser el caso los
recursos acreditados por la redencion del Bono de Reconocimiento.

b) Transferencia de la CIC de aportes voluntarios con fin previsional
constituida con recursos publicos, en los casos de que el afiliado al SPP
fallezca y no tenga beneficiarios con derecho a pension de sobrevivencia.

c) Trasferencias de los recursos prevenientes de la cobranza de aportes
impagos de los afiliados del SPP que acceden al pilar semicontributivo.

d) Transferencia de la totalidad de la CIC constituida por voluntarios con fin
previsional realizados con recursos publicos, en los casos en que los
siniestros de invalidez y fallecimiento del afiliado estén cubiertos por el
seguro previsional del SPP. La CIC a transferirse comprende tanto los
aportes como la rentabilidad generada.

e) Transferencia de la totalidad de la CIC constituida por aportes voluntarios
con fin previsional realizados con recursos publicos, en caso el afiliado al
SPP retire la totalidad del saldo CIC de sus aportes obligatorios dispuesto
en la vigésima cuarta disposicion final y transitoria del TUO del SPP,
aprobado por el Decreto Supremo N° 054-97-EF. La CIC a transferirse
comprende tanto los aportes como la rentabilidad generada.

Articulo 126. Composicion de recursos del Fondo FCR- PNC
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En el marco de la Ley N° 32123, los recursos del Fondo FCR-SPP se componen
de la transferencia de la totalidad del saldo de la CIC de los afiliados del SPP que
acceden a pensiones del pilar no contributivo.

TITULO VIIIl. GESTION DE INFORMACION, REGISTRO Y CONTROL DE LAS
OBLIGACIONES PREVISIONALES

Articulo 127. Obligaciones previsionales a cargo del Estado

Son aquellos compromisos financieros y responsabilidades que el Estado asume
para el financiamiento de beneficios previsionales con recursos del Tesoro Publico.
Estas obligaciones comprenden el pago de pensiones de los sistemas contributivos, la
concesion de garantias para asegurar que las pensiones de los sistemas privados
alcancen un nivel adecuado de suficiencia, asi como los beneficios derivados de los
regimenes no contributivos.

Articulo 128. Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas para el monitoreo
y control de las obligaciones previsionales

Para el monitoreo y control de las obligaciones previsionales, el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) asume las siguientes funciones:

a) Registro y Control: realizar anualmente el registro y control de las
obligaciones previsionales a cargo del Estado, con el fin de asegurar el
cumplimiento de las responsabilidades financieras del Estado en materia
de pensiones.

b) Evaluaciéon y Supervision: evaluar y supervisar el funcionamiento del
sistema de pensiones, asegurando su operatividad, transparencia y
eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos.

c) Salud Financiera: velar por la salud financiera de los sistemas
previsionales contributivos, promoviendo medidas para garantizar su
sostenibilidad y estabilidad a largo plazo.

Articulo 129. Gestion de Informacioén para la evaluaciéon de politicas publicas en
materia previsional

129.1. Anualmente la ONP y la SBS remiten al MEF informaciéon del SNP y SPP
respectivamente, la ONP debe presentar la informacién en los formatos que se
le requiera para ese objeto. La SBS debe presentar la informaciéon en medios
magnéticos de acuerdo a los formatos indicados en el Anexo |. La informacion
a la que se acceda tiene caracter confidencial y constituye parte de los datos
protegidos por la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales.

129.2. Asimismo, el MEF esta facultado a exigir tanto a entidades publicas como
privadas del ambito previsional o que paguen pensiones de cualquier tipo, la
remision de informacién adicional que estas tengan en su poder y que resulte
necesaria para la evaluacién de politicas publicas en materia previsional, asi
como para el monitoreo y control de obligaciones previsionales.

129.3. La remision de esta informacién se realiza con la frecuencia y dentro de los
plazos establecidos por el MEF. El cumplimiento de esta obligacion es bajo
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responsabilidad de la maxima autoridad de la entidad o de sus mas altos
directivos.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
PRIMERA. Normas complementarias y operativas en materia previsional

1. La ONP y la SBS emiten las disposiciones operativas necesarias para el
cumplimiento de lo dispuesto en el presente reglamento.

2. EI MEF en coordinacion con la ONP, aprueba las normas complementarias para la
mejor implementacién de las disposiciones del presente reglamento.

SEGUNDA. Emisién de disposiciones operativas para el pago de PNC

Facultese a la ONP para emitir las disposiciones necesarias para la
implementacién del pago de PNC.

TERCERA Adecuacién de procesos, procedimientos y sistemas para el pago de la
PNC

Los Programas Sociales del pilar no contributivo y la ONP deben adecuar y aprobar, en
el ambito de sus competencias, las disposiciones complementarias necesarias para el
cumplimiento de lo establecido en el presente reglamento y en la Ley N° 32123.

CUARTA. Pension por aportes realizados de manera indebida al SNP

1. Los afiliados al SPP cuyos empleados hayan declarado y pagado indebidamente
aportes al SNP, antes de la vigencia de la Ley N° 32123, durante su permanencia
en el SPP, pueden solicitar el pago de una pensién ante la ONP, siempre que
dichos aportes, por si solos y a la fecha de entrada en vigencia de la Ley, les
permitan cumplir los requisitos exigidos para acceder a una pension en el SNP y
tengan al menos de 65 afios de edad.

2. La ONP actualiza anualmente la base de datos de aportes indebidamente
declarados y pagados al SNP, a ser considerados en el otorgamiento de una
pension, para lo cual verifica el cumplimiento de lo siguiente:

a. Mantener su afiliaciéon al SPP.

b. Estar pendiente de pago en el SPP y no estar sujetos a un acogimiento
de beneficio para el pago de aportes.

c. No deben haber sido devueltos por SUNAT.

d. No haber sido transferidos por la ONP a las Administradoras de Fondos
de Pensiones

e. No tener proceso judicial por dichos pagos asociados al otorgamiento de
una prestacion en el SNP.

f. No tener una solicitud de traslado al SNP.

55



g. Los aportes para considerar no deben haber sido pagados a través del
régimen de programacion de pago de aportes previsionales en el ambito
de las normas sefaladas en el literal b) de la Octava Disposicién
Complementaria Final de la Ley N° 32123.

3. De manera simultanea al otorgamiento, la ONP comunica a la SBS y a la SUNAT,
a fin de que, posterior a ello, no sean devueltos o reclamados para el pago, segun
corresponda.

4, La ONP, la SBS , en caso lo requieran, emiten las disposiciones operativas para
el cumplimiento de lo indicado.

5. El acceso a una pensidon con aportes indebidos al SNP no limita a las personas
afiliadas al SPP a acceder a las prestaciones que este otorga.

QUINTA. Registro de aportes en el Régimen 20530

La ONP es la entidad encargada de sistematizar y administrar el registro del
personal en actividad, sus aportes y los pensionistas de todas las entidades del sector
publico que se encuentren sujetos al régimen del Decreto Ley N° 20530, Régimen de
Pensiones y Compensaciones por Servicios Civiles prestados al Estado no
comprendidos en el Decreto Ley N° 19990. Sigue las siguientes reglas:

1. Elregistro contiene los datos de identificacion del personal en actividad, sus
aportes, y los pensionistas, entre otros, para lo cual la ONP emite las
disposiciones operativas necesarias.

2. El tratamiento de datos personales realizado en el registro considera lo
establecido en la Ley N° 29733, Ley de Protecciéon de Datos Personales, y
su reglamento.

3. La informacion del citado registro es proporcionada por las entidades del
sector publico, de manera periédica, de acuerdo a los procedimientos vy
mecanismos que establezca la ONP.

4. Las entidades que administran trabajadores y pensionistas bajo el régimen
del Decreto Ley N° 20530 tienen la obligacion de brindar la informacion que
la ONP les requiera para la actualizacién del registro, bajo responsabilidad
de la maxima autoridad de la entidad.

5. La ONP aplica las validaciones de los requisitos de la ley, asi como de
incompatibilidades con otros regimenes previo a su registro.

La implementacion de la presente disposicion se efectia en un plazo maximo de
dos anos a partir del inicio de vigencia del presente Reglamento.

SEXTA. Obligacion de afiliarse de los aportantes del régimen del Decreto
Legislativo 894, Ley del Servicio Diplomatico de la Republica, que no acceden a
una pension

El personal diplomatico que no haya alcanzado el tiempo minimo de servicio, es
decir mas de 5 afos, al momento de encontrarse en una situacién de retiro bajo los
supuestos establecidos en el articulo 18 del Decreto Legislativo N° 894, y en
consecuencia no adquiera el derecho a percibir una pension bajo los alcances del
régimen especial de diplomaticos, debe acogerse de forma obligatoria al régimen
general, es decir al SNP o SPP. Se aplican las siguientes reglas:

1. Encaso el personal diplomatico opte por afiliarse al SNP, el Estado reconoce
los afos de aportes efectivos, los mismos que son acreditados con una
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constancia de aportes emitida por la entidad administradora de este régimen
especial.

2. En caso el personal diplomatico opte por afiliarse al SPP, el Estado otorga
un bono previsional por el valor de los aportes realizados dentro del Régimen
Diplomatico. Dicho bono es solicitado ante la EAF y esta, a su vez, lo
traslada a la ONP para su gestion ante el MEF y de acuerdo a las
disposiciones que apruebe para su otorgamiento, para lo cual la ONP emite
las disposiciones operativas necesarias para su ejecucion.

3. El Ministerio de Relaciones Exteriores remite la informacion necesaria para
el cumplimiento de los dispuesto en el presente articulo.

SEPTIMA. Convenios internacionales

1. Las prestaciones previsionales exportadas e importadas dentro de El Sistema
se determinan de conformidad con los convenios en materia de seguridad social
suscritos y aprobados por la Republica del Peru y los respectivos paises.

2.De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30001, Ley de Reinsercién
Econdémica y Social para el Migrante Retornado; y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 035-2013-RE, corresponde a la ONP y a las EAF otorgar
facilidades en materia previsional al migrante retornado.

OCTAVA.- Normas Operativas y consultas sobre el FCJTP

1. El MEF, SBS, la ONP dictan normas o disposiciones que resulten necesarias
para la implementacion y el funcionamiento del FCJTP.

2. En el caso de resolver consultas sobre el FCJTP:

a) En el caso del REP, la ONP es el organismo encargado de absolver las
consultas vinculadas al FCJTP que formulen los afiliados a dicho sistema
régimen.

b) En el caso del SPP, la ONP solo atiende las consultas relacionadas con
el calculo, aplicacion del factor de reparto y pago del beneficio del FCJTP.
A su vez, las EAF atienden las consultas de sus afiliados relacionadas
con el acceso al beneficio del FCJTP, remision de informacion a la ONP,
y calculo de la remuneracién promedio y pension en el SPP.

NOVENA.-Traslado de los saldos CIC no reclamados de pensionistas bajo la
modalidad de retiro programado.

1. Debe tomarse en cuenta que la referencia a la Oficina Nacional de Pensiones de que
trata el articulo 45 de la Ley del SPP, modificado por la Primera Disposicion
Complementaria Modificatoria de la Ley N°32123, es la que corresponde a la Oficina de
Normalizacioén Previsional, descrita en los acrénimos del articulo 4 de la Ley N°32123.

2. Lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo 45 del TUO de la Ley del SPP resulta
aplicable a todos los afiliados al SPP cuyo fallecimiento se produzca a partir de la
entrada en vigencia de la Ley N° 32123.

3. La Superintendencia y la ONP establecen los procedimientos operativos que
correspondan para la aplicacion de lo dispuesto en el presente articulo.
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DECIMA.-Disposicion del 25% para inmuebles

Para los fines de lo dispuesto en el articulo 40 del TUO de la Ley del SPP, se
entiende por inmueble urbano, a aquel bien inmueble destinado al uso exclusivo de
vivienda, morada o habitacién ubicado en zona urbana.

DECIMA PRIMERA.- Referencia a la EAF

Toda menciéon al término AFP contenida en las leyes, reglamentos y
disposiciones complementarias y/o relacionadas que rigen al SPP, debe entenderse
como aplicable a las EAF, salvo en lo que respecta al Capitulo | del Titulo 11l de la Ley
del SPP, con excepcién del articulo 14-A, y/o disposicion en contrario que de manera
especifica se establezca en el presente Reglamento o por parte de la Superintendencia.

DECIMA SEGUNDA. — Adscripciéon de los Programas Sociales del Pilar No
Contributivo.

Los Programas Sociales a cargo de la PNC sefialadas en el numeral 94.1 del articulo
94 del presente reglamento continian adscritos a los sectores correspondientes y
continuan implementando sus intervenciones para la atencion de la poblacién objetivo
conforme a sus normas de creacion.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

PRIMERA .- Inicio de aporte por consumo

1. El inicio del cdmputo de boletas electronicas para el acceso al aporte por
consumo se inicia a partir del 01 de enero de 2027.

2. La apertura de la cuenta especial por consumo a cargo de las EAF se inicia
en diciembre del 2026.

SEGUNDA. Aplicacién de las normas de afiliacion

Las disposiciones relacionadas a la afiliacion al SNP y SPP establecidas en la
Ley N° 28991 y normas reglamentarias, asi como todas las dispuestas en las normas
del el SNP y SPP s se aplican hasta que se implementen los procesos de afiliacion
determinadas en el presente reglamento. En este sentido, los empleadores deben seguir
brindando el boletin informativo a aquellos trabajadores no afiliados, que ingresen por
primera vez a un centro laboral y afiliarlos al SPP o SNP conforme sea la eleccion del
trabajador. De no elegir entre el SNP y SPP, los trabajadores deben ser afiliados al SPP.

TERCERA. Ampliaciéon progresiva de cobertura de la PNC para personas mayores
de 65 afos de edad en situacion de pobreza

La PNC para mayores de sesenta y cinco (65) afios de edad tiene la progresion
en su implementacion:

1. A partir de la vigencia del reglamento, se mantiene para las personas
mayores de sesenta y cinco (65) afios en situacion de extrema pobreza.

2. A partir de 2026, se amplia a mayores de setenta y cinco (75) afios en
situacion de pobreza no extrema afiliados al sistema

3. Los siguientes grupos son incorporados progresivamente, segun la
capacidad financiera del Estado y las posibilidades de la economia nacional,
con informe previo de ONP.

CUARTA. Registro en el AIRSHSP

El registro de los perceptores de PNC en el AIRHSP se realiza en el plazo
maximo de seis (6) meses de la entrada en vigencia de la Ley y se encuentra a cargo
de los respectivos programas social, en coordinacion con la ONP.

QUINTA. Implementacion de la PAST, la FAS y canales de atencién virtual

La PAST y la FAS se implementa de manera progresiva.
1. La ONP en coordinacién con la SBS aprueba el plan de implementacion de

dichos procesos en el plazo maximo de seis (6) meses contados a partir del
dia siguiente de la publicacion del reglamento.
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2. Mientras dure su implementacion, la ONP y las EAF continuan utilizando sus
canales propios, y establecen mecanismos de interaccion. Esto se aplica
también para la afiliacion de nuevos afiliados.

SEXTA. Momento a partir del cual se puede presentar la comunicacion relacionada
con el aporte voluntario de las personas naturales afiliadas a El Sistema que
generan rentas de cuarta y/o de quinta categoria del impuesto a la renta y que
cuenten con un monto de devolucién por pagos en exceso por dichas rentas.

La comunicacion del aporte voluntario con fin previsional a que se refiere el literal
b) del numeral 33.2 del articulo 33 de la Ley, podra efectuarse respecto de las solicitudes
de devolucion de los pagos en exceso del impuesto a la renta por las rentas de cuarta
y/o quinta categoria que se presenten a partir de la entrada en vigor de la resolucion de
superintendencia que regule la forma, plazo y condiciones de dicha comunicacion.

SEPTIMA. Difusion de informacion sobre el sistema previsional

La ONP y la SBS implementaran una estrategia comunicacional y los canales
correspondientes para su difusion, a fin de garantizar que las personas estén
adecuadamente informadas en su proceso de eleccion del sistema previsional.

OCTAVA. Pago de pensiones semicontributivas de afiliados al SPP

La ONP realiza el primer pago de la pension del pilar semicontributivo a los
afiliados del SPP, en un plazo maximo de 30 dias calendarios, contados a partir de la
transferencia de los recursos de la CIC y conforme al cronograma de pago de pensiones
que se aprueba mediante Resolucién Viceministerial del sector Economia y Finanzas.

NOVENA. Implementacion de la Cultura en Seguridad Social en pensiones

1. Con el objetivo de contribuir a la implementacion de una Cultura en Seguridad
Social en pensiones, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo coordina
con la Oficina de Normalizacién Previsional vinculada a la administracion del
Sistema Nacional de Pensiones y con la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones encargada de la
supervision del Sistema Privado de Pensiones, a fin de proporcionar los
recursos necesarios que requiera el MINEDU en concordancia con los
documentos curriculares vigentes.

2. El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo continua, desde un enfoque
de derechos, con la difusion de la cultura de la seguridad social en pensiones
para un correcto ejercicio de los derechos previsionales.

DECIMA.- De la administracién de los fondos obligatorios por parte de las EAF
que se constituyan a partir de la entrada en vigencia de la Ley N°32123

1. Para los fines de la administracion de fondos en el SPP bajo el modelo de

multifondos, las EAF que se constituyan a partir de la entrada en vigencia de la
Ley, administrar uno o mas, en funcién a sus caracteristicas particulares y
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conforme a los criterios que para ello dicte la SBS como parte del proceso de
adecuacion de las ESF al SPP

2. Estas EAF, en la eventualidad de que, por razones de asignacion etaria y/o por la
ocurrencia de contingencias de invalidez o fallecimiento, las CIC de sus afiliados
requieran estar en algun tipo de fondo que no administren, deben establecer, de
modo previo, los mecanismos de transparencia, informaciéon y solucion de
contingencias respecto de una adecuada gestion de los fondos, a satisfaccion de
la SBS, bajo el criterio de mayor proteccion al afiliado.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS MODIFICATORIAS

PRIMERA.- Incorporar articulo 5-A al Decreto Supremo N° 006-2012-TR,
Reglamento de la Ley N° 29741, Ley que crea el Fondo Complementario de
Jubilaciéon Minera, Metalurgica y Siderargica

Incorporar el articulo 5-A del Decreto Supremo N° 006-2012-TR, Reglamento de la Ley
N° 29741, Ley que crea el Fondo Complementario de Jubilacion Minera, Metalurgica y
Siderurgica, el cual queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 5A.- De las de pensiones suspendidas y caducas

5.1 Si a la fecha de pago existen beneficiarios con pensién suspendida,
s6lo en el caso de que estas se activen se reintegrara el beneficio
complementario por el mismo periodo del reintegro de la pensién, debiendo
considerar el factor de reparto utilizado para cada ejercicio fiscal a regularizar,
en caso de corresponder. El pago del beneficio para el presente supuesto se
efectda con cargo a los recursos disponibles del FCJMMS para el ejercicio fiscal
en curso.

5.2 Si a la fecha de pago existen beneficiarios fallecidos, y los herederos
debidamente acreditados solicitan el pago del beneficio complementario que
correspondia al causante, este se abonara en favor de los herederos
debidamente acreditados, debiendo considerar el factor de reparto utilizado en
el ejercicio fiscal al fallecimiento, en caso de corresponder. El pago se efectua
con cargo a los recursos disponibles para el ejercicio fiscal en curso.

5.3 Para el caso de pensiones de orfandad a quienes se le ha otorgado
una prorroga de su pension con posterioridad al pago del beneficio de
determinado ejercicio fiscal, corresponde reintegrar el Beneficio Complementario
por los meses no abonados, debiendo considerar el factor de reparto utilizado en
el ejercicio fiscal a reintegrar, en caso de corresponder. El pago se efectua con
cargo a los recursos disponibles para el ejercicio fiscal en curso.

5.4 Autoricese al FCR a transferir los fondos provisionados de periodos
fiscales anteriores al fondo del ejercicio fiscal que se viene recaudando a la fecha
de entrada en vigencia del presente Decreto Supremo.
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SEGUNDA .- Incorporacion del literal X al articulo 9 del Decreto Supremo N° 006-
2012-TR, Reglamento de la Ley N° 29741, Ley que crea el Fondo Complementario
de Jubilacién Minera, Metallrgica y Siderurgica

Incorporar el literal X al articulo 9 del Decreto Supremo N° 006-2012-TR, Reglamento
de la Ley N° 29741, Ley que crea el Fondo Complementario de Jubilacion Minera,
Metalurgica y Siderurgica, con el siguiente texto:

“ Articulo 9
(...)

X. La ONP atiende el pago por contingencias administrativas o judiciales que
reconozcan el beneficio complementario o regularicen el monto del mismo
beneficio complementario con los recursos disponibles del ejercicio fiscal que se
viene recaudando, considerando el mismo factor de distribucién proporcional
utilizado en cada ejercicio cancelado, de corresponder.

TERCERA .-Modificaciéon de articulos del del reglamento del TUO de la Ley del
SPP

Modificar conceptos dentro del definiciones del articulo 3 del Reglamento de la Ley del
SPP aprobado a través del Decreto Supremo, en los términos siguientes:

“Definiciones

Articulo 3.-
(...)

EAF: Empresas Administradoras de Fondos, que en virtud de lo establecido en
el articulo 1 de la Ley del SPP, comprende a las AFP y a las Empresas del
Sistema Financiero (ESF) establecidas en los literales A, C y D del articulo 16 de
la Ley 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.”

(.)

Instrumentos emitidos por entidades cuya actividad econémica
mayoritariamente se realice en el exterior: Instrumentos representativos de
derechos sobre participacion patrimonial o titulos accionarios, instrumentos
representativos de derechos sobre obligaciones o titulos de deuda e
instrumentos representativos de derechos sobre obligaciones de corto plazo o
activos en efectivo, emitidos por entidades financieras y no financieras que sean
clasificadas como emisores extranjeros, conforme a los criterios que establezca
la Superintendencia mediante norma de caracter general. La clasificacion como
emisor extranjero debera basarse en una combinacion de elementos tales como
el pais de constitucion, el domicilio fiscal, el mercado primario de cotizacion, la
moneda de emision y el centro principal de operaciones del emisor, en
concordancia con las metodologias utilizadas por los principales proveedores de
indices internacionales. Se excluyen de esta clasificacion aquellos instrumentos
representativos de derechos sobre obligaciones, titulos de deuda, instrumentos
representativos de derechos sobre obligaciones de corto plazo o activos en
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efectivo emitidos por entidades financieras y no financieras que realicen
operaciones de financiamiento de actividades desarrolladas en el territorio
peruano, por un importe no menor a los recursos captados por la emisién y por
un plazo no menor al vencimiento de tales instrumentos.

CUARTA. Modificacion del Decreto Supremo N.° 018-2007-TR, establecen
disposiciones relativas al uso del documento denominado “Planilla Electrénica”

Incorporar el articulo 4-C y la tercera Disposicion Complementaria Transitoria en el
Decreto Supremo N.° 018-2007-TR, establecen disposiciones relativas al uso del
documento denominado “Planilla Electronica”, en los siguientes términos:

Articulo 4-C. Informacién sobre la afiliaciéon al Sistema Nacional de
Pensiones (SNP) o al Sistema Privado de Pensiones (SPP)

La informacion que figura en el T-Registro referida a la afiliacién al SNP o al
SPP de los trabajadores y prestadores de servicios se importa al T-Registro de
la informacion que al respecto consta en la plataforma de afiliacion segura y
transparente (PAST), no pudiendo esta informacién ser modificada por el
empleador. En dicha plataforma debe figurar la fecha en que se realiza la
afiliacion al SNP o al SPP.

Cuando un afiliado al SNP se traslade al SPP o viceversa, la ONP es
responsable de que dicha informacion, incluyendo la fecha de dicho traslado,
conste en la PAST.

La ONP, la SUNAT y el MTPE deben realizar las acciones que resulten
necesarias a efecto de implementar lo dispuesto en el presente articulo,
incluyendo la interconexion de la PAST con el T-Registro y la emisién de las
normas que les corresponda.

‘“TERCERA. Facultad de la SUNAT de modificar informacion relativa a la
afiliacion al SNP o al SPP del T-Registro

a) Unavezimplementada la PAST y, en tanto, no se implemente lo previsto en
el articulo 4-C, la ONP debe proporcionar a la SUNAT, en la forma, plazos y
condiciones que dicha entidad establezca mediante resolucion de
superintendencia, la informacion respecto de si los trabajadores o
prestadores de servicios se encuentran afiliados al SNP o al SPP, precisando
la fecha de dicha afiliacion y, de ser el caso, la fecha en que se efectua el
traslado del SNP al SPP o viceversa.

b) Se faculta a la SUNAT a modificar o actualizar la informacién que sobre la
afiliacion al SNP o SPP figura en el T-Registro, basandose en la informacion
que conforme a lo previsto en el literal anterior le proporcione la ONP.

QUINTA. Modificacion del articulo 13 del Reglamento de la Ley N° 30003
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Modificar el articulo13 del Reglamento de la Ley N° 30003, Ley que regula el Régimen
Especial de Seguridad Social para los Trabajadores y Pensionistas Pesqueros,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 007-2014-E, en los siguientes términos:

“Articulo 13. De las obligaciones del armador en el REP

Los armadores, bajo responsabilidad, estan obligados a retener y pagar el
aporte mensual a cargo de los trabajadores pesqueros de acuerdo con el
articulo 9 de la Ley. El armador informa el detalle de las semanas
contributivas terminadas.

La declaracion y pago del aporte mensual antes sefialado, se realiza en el
plazo establecido en el articulo 29 del Cédigo Tributario para los tributos
de determinacion mensual y en la forma, condiciones, lugar y cronograma
que establezca la SUNAT mediante resolucién de superintendencia.”

64



