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VISTOS: 
 

La Resolución de Recursos Humanos N° D000020-2025-OECE-ORH del 23 de 
mayo del 2025; y el Informe N° D000079-2025-OECE-ORH-CCH del 27 de mayo del 
2025, y; 

 
CONSIDERANDO: 

 
Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de jefe de la Oficina de Recursos 

Humanos del Organismo Especializado para las Contrataciones Públicas Eficientes – 
OECE;  

 
Que, mediante Resolución de Recursos Humanos N° D000020-2025-OECE-ORH 

del 23 de mayo del 2025, se resuelve encargar a partir del 26 de mayo del 2025, a la 
señora Carmen María Marrou García, el puesto de Jefa de la Oficina de Recursos 
Humanos del Organismo Especializado para las Contrataciones Públicas Eficientes –
OECE, en adición a sus funciones de Gerente General y en tanto se designe al titular;  

 
Que, mediante el documento de vistos, la Analista Legal en Gestión del Empleo 

de la Oficina de Recursos Humanos, en atención al Proveído N° D000906-2025-OECE-
GG, indica que resulta viable la propuesta de designación temporal, a partir del 28 de 
mayo del 2025, a la señora Yessica Doris Pérez Astuhuamán, en el puesto de Jefa de 
la Oficina de Recursos Humanos del Organismo Especializado para las Contrataciones 
Públicas Eficientes – OECE, en adición a sus funciones de Asesora II de la Gerencia 
General, y en tanto se designe al titular;  

 
De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo Nº 1057, Decreto 

Legislativo que regula el régimen especial de contratación administrativa de servicios, y 
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo Nº 075-2008-PCM y modificatorias; el 
Reglamento Interno de los Servidores/as Civiles del Organismo Supervisor de las 
Contrataciones del Estado – OSCE, actualmente Organismo Especializado para las 
Contrataciones Públicas Eficientes – OECE, aprobado mediante Resolución N° 177-
2019-OSCE/PRE; el Texto Integrado del Reglamento de Organización y Funciones del 
OECE aprobado con Resolución de Presidencia Ejecutiva N° D000002-2025-OECE-
PRE; y en uso de la facultad conferida en la Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 
D000005-2025-OECE-PRE del 23 de abril del 2025; y la Resolución de Recursos 
Humanos N° D000020-2025-OECE-ORH del 23 de mayo del 2025; 

 
 SE RESUELVE: 

 
Artículo 1.- Dar por concluida, a partir del 28 de mayo del 2025, la encargatura 

de la señora Carmen María Marrou García, en el puesto de Jefa de la Oficina de 
Recursos Humanos del Organismo Especializado para las Contrataciones Públicas 
Eficientes –OECE, conferida mediante Resolución de Recursos Humanos N° D000020-
2025-OECE-ORH del 23 de mayo del 2025. 
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Artículo 2.- Designar temporalmente, a partir del 28 de mayo de 2025, a la señora 

Yessica Doris Pérez Astuhuamán en el puesto de Jefa de la Oficina de Recursos 
Humanos del Organismo Especializado para las Contrataciones Públicas Eficientes – 
OECE, en adición a sus funciones de Asesora II de la Gerencia General, y en tanto se 
designe al titular. 

 
Artículo 3.- Disponer la publicación de la presente resolución en la sede digital 

del Organismo Especializado para las Contrataciones Públicas Eficientes – OECE 
(www.gob.pe/oece).  

 
Regístrese y comuníquese 

 
 

 
Firmado por 

CARMEN MARIA MARROU GARCIA 
Jefa(e) de la Oficina de Recursos Humanos 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
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