
 

 
CONVOCATORIA VOLUNTARIADO N° 001-2025-PATPAL 

 
PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DEL 

PARQUE DE LAS LEYENDAS 
 

El Programa de Voluntariado es desarrollado por el Patronato del Parque de las 
Leyendas Felipe Benavides Barreda (PATPAL-FBB), como una forma de sensibilizar y 
favorecer el surgimiento de una sociedad civil comprometida y activa en la conservación 
de la naturaleza y de los monumentos culturales de la nación, propiciando y 
fortaleciendo la participación de la ciudadanía que posea un gran sentimiento de 
compromiso social, para que contribuyan con el cuidado de la flora, fauna y monumentos 
arqueológicos que alberga el Parque de Las Leyendas y al mismo tiempo puedan 
desarrollarse personal y/o profesionalmente, logrando un intercambio y aprendizaje 
mutuo entre el desarrollo interpersonal y el conocimiento de las especies naturales y 
vestigios culturales que protege nuestro Parque. 
 
 
 

ÁREAS DEL VOLUNTARIADO 
 
 

SUBGERENCIA DE BOTÁNICA 
 

La Subgerencia de Botánica es la encargada del mantenimiento, recuperación,  
producción y conservación de las áreas verdes, así como la gestión de recursos hídricos 
del Parque de las Leyendas – FBB – San Miguel 
 
TIPO DE VOLUNTARIADO Y PERFIL  (15 PLAZAS SEDE SAN MIGUEL Y 10 
PLAZAS SEDE HUACHIPA) 
 
Estudiantes universitario (4to ciclo en adelante), profesionales, egresados universitarios  
y de institutos superiores de las carreras de Biología, Ingeniería Agrónoma, Ingeniería 
Ambiental, ingeniería agrícola  e Ingeniería Forestal y/o afines. 
 
Objetivo del voluntariado: Permitir optimizar los recursos disponibles y contribuir al 
cumplimiento de las metas institucionales vinculadas a las gestión ambiental, 
mantenimiento, producción y conservación de las áreas verdes del PATPAL – FBB – 
SAN MIGUEL. 
 
ACTIVIDADES DEL VOLUNTARIADO: (serán asignadas según su perfil) 
 

• Apoyo en el mantenimiento y conservación de las colecciones botánicas. 

• Asistencia en la ejecución de actividades de sensibilización ambiental. 

• Apoyo en labores de vivero, propagación, producción y trasplante de especies 
vegetales. 

• Apoyar en la elaboración de propuestas de proyectos ambientales sostenibles. 

• Asistencia en labores de gestión ambiental. 

• Apoyar en otras actividades que la subgerencia de botánica requiera. 



 

 
 
 

SUBGERENCIA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y 
TURISMO 

 
La Subgerencia de Educación, Cultura y Turismo es responsable de elaborar las 
propuestas de planes y programas orientados a la educación, cultura, turismo, 
conciencia medioambiental y ecológica, a fin de contribuir a fortalecer nuestra identidad 
nacional, en el marco de las actividades centrales de la entidad. 
 
 
TIPO DE VOLUNTARIOS Y PERFILES (40 PLAZAS SEDE SAN MIGUEL  - 15 
PLAZAS SEDE HUACHIPA) 
 
PERFIL DEL VOLUNTARIO Y ACTIVIDADES: 
Estudiantes universitarios (mínimo 4to ciclo culminado), profesionales y egresados de 
universidades e institutos superiores de las carreras. 
 

• Voluntario en el área de Educación (carreras en Educación, Psicología, 
Humanidades, Gestión de aprendizaje  o afines.)   

• Voluntario en el área de tema Ambiental y Biodiversidad (carreras relacionadas 
a las Ciencias Biológicas, Ciencias Naturales, Ingeniería Ambiental, Ciencias 
Biológicas, Ing. Pesquera, Ing. Agrónoma, Ing. Geográfica o afines) 

• Voluntario en el área de Turismo y Cultural u otros ( Carreras de Ing. De 
Ecoturismo, Carreras técnicas de Turismo, Administración de Turismo, Artes 
escénicas, Gestión Cultural Animación Sociocultural, Ciencias de la 
Comunicación, Ciencias de la comunicación y/o afines). 

• Voluntario en el área de Comunicaciones ( Carreras de Comunicación Social, 
Periodismo, Publicidad, Diseño Gráfico, Comunicación Audiovisual) 

• Voluntario en el área de Marketing ( Carreras en Administración de empresas, 
Marketing, Relaciones Internacionales, Gestión de negocios) 

• Voluntariado en el área de Relaciones Públicas ( Carreras relacionadas 
Comunicación Social, Relaciones Publicas, Administración de empresas, 
Gestión de eventos Comunicación, Gestión comercial) 
 

 
 
ACTIVIDADES DEL VOLUNTARIADO (serán asignadas según su perfil) 

• Acompañaran a los estudiantes durante el desarrollo de las actividades. 
Participaran de recorridos guiados, charlas de sensibilización, actividades de 
integración. 

• Dar la bienvenida al público visitante y brindarle información necesaria para que 
pueda conocer los circuitos y servicios que tiene el Parque de las Leyendas en 
sus áreas botánica, zoológica y arqueología, museos, espacios de libre acceso 
al público, zonas de camping, restaurantes, servicios higiénicos, tópico entre 
otros. Brindará información a los visitantes en cuanto al itinerario o cronograma 
de actividades educativas, culturales y exhibiciones que encontrará durante su 
visita. 

• Participación en las actividades de contenido ambiental y cultural. 

• Capacitación del contenido temático de conservación del patrimonio natural y 
cultural.  



 

• Participación en charlas y talleres impartidos por la Subgerencia Educación, 
Cultura y Turismo. 
 

• Participación en celebraciones ambientales y culturales que organiza el Parque 
de las Leyendas. 

• Comunicaciones, Diseño y adaptación de piezas creativas a diferentes áreas de 
soportes (digital e impresión). 

• Desarrollo de contenido creativo para la gestión de las redes sociales. 

• Apoyo en elaboración de materiales, productos, maquetas, infografías entre 
otros. 

• Apoyo en la realización de recorridos guiados. 

• Apoyo en otras actividades que requiera la Subgerencia de Educación, Cultura 
y Turismo. 

• Apoyo en generar contenido atractivo y relevante para las plataformas digitales, 
redacción de artículos y material audiovisual. 

• Apoyo en planificación, coordinación y supervisión de eventos especiales 

• Apoyo en desarrollo de acciones de marketing directo, implementación de 
promociones y medición de impacto. 

• Apoyo en identificar, contactar y coordinar con influencers, evaluación del 
impacto de colaboraciones. 

• Apoyo en otras actividades que requiera la Subgerencia de Educación, Cultura 
y Turismo. 

 

 
SUBGERENCIA DE ARQUEOLOGÍA 

 
La Subgerencia de Arqueología es la unidad orgánica responsable de la conservación, 
investigación y puesta en valor de los monumentos arqueológicos. Así como de la 
colección arqueológica, ubicados en el ámbito, jurisdiccional de la entidad. 
 
 
PERFIL DE LOS VOLUNTARIOS  
Estudiantes universitarios, profesionales y egresados de universidades e institutos 
superiores de las carreras de Historia del Arte, Conservación, Arqueología, 
Bibliotecología o afines. 
 
ACTIVIDADES DE LOS VOLUNTARIOS 
PARA GUIADOS (5 PLAZAS) 

• Apoyo en la atención de visitantes en el Museo de sitio Ernst W. Middendorf y 
los sitios arqueológicos así como el en el registro de visitantes.  

• Apoyo en la vigilancia de las salas de exposición. 

•  Apoyo en la conducción de grupos de visitantes hacia el museo de sitio los sitios 
arqueológicos u otros puntos de interés.  

• Apoyo en los talleres y otras actividades educativas que organiza la Subgerencia 
de Arqueología 
 

 
PARA EL GABINETE DE ARQUEOLOGÍA (6 PLAZAS) 
Estudiantes de los últimos ciclos, profesionales y egresados de universidades de las 
carreras de Arqueología, Historia del Arte, conservación, bibliotecología. 
 
PARA COLECCIONES (4 PLAZAS) 
PERFIL DEL VOLUNTARIO 



 

Estudiantes de Historia del Arte y Estudiantes de Conservación. 
 
 
PARA CENTRO DE ESTUDIOS (2 PLAZAS) 
Estudiantes de Historia del Arte y Estudiantes de Bibliotecología. 
 
HORAS DE VOLUNTARIADO 

La jornada mínima de la acción de voluntariado es de cinco (05) horas diarias y 
quince (15) horas semanales. 
El mínimo de permanencia es de 6 meses para obtener Certificado. 
El programa de voluntariado se podrá realizar de lunes a domingo. 
El Programa de Voluntariado se puede realizar en las sedes de San Miguel o en 
Huachipa de acuerdo al requerimiento de cada una de las Subgerencias. 
 
 
POSTULACION 
-El postulante presentará los documentos por mesa de partes virtual 
(mesadepartes@leyendas.gob.pe ) 
-Se presentara los siguientes documentos: 

1. Carta de Postulación  (ANEXO 01) 
2. Curriculum Vitae simple. 
3. Copia de documento Nacional de identidad o carnet de extranjería. 
4. Declaración jurada (ANEXO 03)  
5. Adjuntar Certificado Unico Laboral  

https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/ 
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