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N°® 264-2025-Gra/GR

VISTO:

El Informe N° 090-2025-GRA-ORPPAT/OPPE, emitido por la Oficina de Planeamiento y Prospectiva
Estratégica; el Memorandum N° 106-2025-GRA/ORPPAT, emitido por la Oficina Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; el Informe N° 1012-2025-GRA/ORAJ, emitido
por la Oficina Regional de Asesoria Juridica; y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 191° y 192° de la Constitucion Politica del Perd, modificada mediante la Ley N°
27680, “Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion” y la Ley N°
30305, “Ley de Reforma de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucién Politica del Perd sobre la
denominacidn y no reeleccion inmediata de autoridades de los gobiernos regionales y de los alcaldes”, se
establece que los gobiernos regionales son entidades que cuentan con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, dentro de las cuales figura la aprobacién de su
estructura interna y la emisién de normas inherentes a la gestién regional, lo cual resulta concordante, se
reafirma y se desarrolla a través de la Ley N° 27783, “Ley de Bases de la Descentralizacion”, y la Ley N°
27867, “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales” y sus modificatorias;

Que, si bien queda clara la facultad de auto regulacion derivada de la Constitucion, lo cierto es que dicha
autonomia no faculta a los gobiernos regionales a incurrir en autarquia, en tanto que ha sido concebida
para el adecuado ejercicio de los fines y funciones dentro de los alcances y limites establecidos en el

3 , marco legal vigente, habiéndose pronunciado el Tribunal Constitucional al respecto, a través del
;:*fundamento 57. de la Sentencia N° 1044/2020 recaida en el Expediente N° 00001-2019-CC/TC y el
#/" fundamento 16. de la Sentencia N° 293/2020, recaida en el Expediente N° 004-2016-PI/TC;

Que, lo anterior resulta concordante con el Principio de Legalidad, previsto en el literal 1.1. del inciso 1.
del articulo 1V. del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, “TUO de Ia Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General’, por el cual todas las entidades publicas, como son los
gobiernos regionales, se encuentran obligadas a sustentar sus actuaciones en norma material o,
partiendo desde esta, derivar su cobertura o desarrollo necesario;

Que, el articulo 8° de la Ley N° 27867, “Ley Organica de Gobiernos Regionales™ y sus modificatorias,
establece gue los gobiernos regionales organizan su gestién en torno a planes y proyectos de desarrollo

~.regional, los cuales se armonizan y vinculan al cumplimiento de objetivos y metas, desarrollando

‘estrategias para su consecucién asi como para la utilizacion 6ptima de sus recursos bajo’ criterios de

. gficiencia y eficacia contenidos en la norma acotada, misma que en el literal 2. del inciso b) de su articulo
45°, prevé que las citadas entidades desarrollan funciones especificas en materia de planeamiento, a

través del disefio de politicas, prioridades, estrategias, programas, entre otros, que comprenden la
planificacién de actividades, conforme al marco normativo y regulatorio de la materia;

Que, en el ambito de los recursos financieros, el Decreto Legislativo N° 1440, “Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico”, establece en el inciso 13.3 de su articulo 13°, que el
presupuesto del sector publico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacion y del
entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme
a la normatividad vigente, articulada al marco normativo y regulatorio en materia de planeamiento;

Que, en el ambito de planeamiento estratégico, mediante el primer parrafo del articulo 46° de Ia Ley N°
29158, “Ley Orgénica del Poder Ejecutivo”, se ha previsto la existencia de once (11) sistemas



administrativos de aplicacion nacional, mediante los cuales se regula, entre otros, el desarrollo de
actividades y la utilizacién de recursos en las entidades de la administracién publica, promoviendo su
eficacia y eficiencia, estando dentro de estos y conforme a lo previsto en el inciso 8. del articulo 46° de la
norma acotada, el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN, mismo que ha sido
creado conforme al articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1088 y que tiene como ente rector al Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, el cual se encuentra facultado para desarrollar
metodologias e instrumentos técnicos orientados a asegurar la consistencia y coherencia de los planes
estratégicos de desarrollo; .

Que, con el objeto de establecer las pautas para el planeamiento institucional y en su condicién de ente
rector, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN aprobd, mediante Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, la “Guia para el Planeamiento
Institucional”, modificada mediante . Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°
00016-2019/CEPLAN/PCD, la cual define al Plan Operativo Institucional - POI, como un instrumento de
gestion que orienta la necesidad de recursos para implementar la identificacién de la estrategia
institucional, cuyo contenido principal son las actividades operativas e inversiones que, ademas,
comprende dos periodos como son: a) El multianual: Con un minimo tres (3) afios de acuerdo con el
periodo del Plan Estratégico Institucional - PEI, y, b) El anual: Con un (1) afio en consistencia con el
: Presupuesto Institucional de Apertura - PIA;

Accnones Estratégicas Institucionales definidas en el Plan Estratégico Institucional - PEI, respetando su
periodo de vigencia y estableciendo los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada
periodo, en funcién con los logros esperados de los objetivos del propio citado documento de gestion;

e

,A’/‘\oaeg ,, . Que, la guia acotada también ha previsto que cada entidad debe elaborar y aprobar su Plan Operativo

/g Vozxe c\Lnstntucnonal - POI multianual con la finalidad de orientar la asignacion de recursos al logro de las metas

e Lot Efmorltanas por un periodo no menor de tres (3) afios, mismo que se registra a través del aplicativo
\ G (Gen Reg. § iz

@ EPLAN V.01 y que sirve de base para la formuiacién del POl anual;

Ea Que, en el ambito de sus competencias y mediante el Informe N° 090-2025-GRA/ORPPAT, la Oficina de
Planeamiento y Prospectiva Estratégica refiere que el Plan Estratégico Institucional - PEI, 2025-2030, de
la Entidad, se encuentra en proceso de revisién y aprobacién por parte del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, mismo que ha validado y aprobado los Objetivos Estratégicos
Institucionales - OEI, asi como las Acciones Estratégicas Institucionales - AEIl, en mérito al cual ha
procedido a la formulacién del proyecto del “PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL (POIM)
2026 - 2028, DEL PLIEGO 443: GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”;

Que, en el ambito de sus competencias y mediante el Memorandum N° 106-2025-GRA/ORPPAT, la
Oficina Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, refiere que efectuada la
revision del proyecto del “PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL (POIM) 2026 - 2028, DEL
PLIEGO 443: GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”, brinda su conformidad al mismo;

A

f,- Que, mediante el Informe N° 1012-2025-GRA/ORAJ, la Oficina Regional de Asesoria Juridica, en el
“é&mbito de sus competencias, emite opinién favorable al proyecto del “PLAN OPERATIVO
5 INSTITUCIONAL MULTIANUAL (POIM) 2026 - 2028, DEL PLIEGO 443: GOBIERNO REGIONAL DE

|  AREQUIPA” y recomienda su aprobacién mediante acto resolutivo emitido por el Despacho de
Gobernacion, en su condicién de Titular del Pliego de la Entidad;

/;r Que, de la revision de los actuados y del proyecto del “PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
" MULTIANUAL (POIM) 2026 - 2028, DEL PLIEGO 443: GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”, se
observa que este se encuentra debidamente sustentado en la necesidad inherente a la Entidad, de
contar con el documento de gestion pertinente que contenga la programacién multianual de las
actividades operativas e inversiones necesarias para ejecutar los Objetivos Estratégicos Institucionales -
OEl y las Acciones Estratégicas Institucionales - AEl, comprendidas en el Plan Estratégico Institucional -
PEl, 2025-2030, mismo que se encuentra en proceso de revision ante el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, pero que ha sido validado y aprobado por el citado ente rector en el
extremo de dichas actividades;

Que, de lo anterior se infiere que el proyecto del “PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL
(POIM) 2026 - 2028, DEL PLIEGO 443: GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”, ha sido elaborado y se
encuentra conforme a los parametros y disposiciones establecidos en el marco normativo y regulatorio
desarrollado en los parrafos precedentes, contando con la opinién técnica favorable de la Oficina de
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Planeamiento y Prospectiva Estratégica y la validacion de la Oficina Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, asi como también con la opinién favorable de la Oficina
Regional de Asesoria Juridica, por lo cual resulta factible y pertinente proceder a su aprobacion;

SE RESUELVE:

IDEL PLIEGO 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”, en base a los fundamentos expuestos y
5/ conforme al anexo que forma parte integrante de la presente resolucion.

= ARTICULO 2°.- DISPONER, que la presente resolucién y su anexo, sean puestas en conaocimiento de las
unidades de organizacion del Gobierno Regional de Arequipa, que tengan la condicién de Unidad
1 Ejecutora, para los fines pertinentes dentro del &mbito de sus competencias y funciones.

il _,‘;_»-ARTiCULO 3°.- DISPONER, la publicacién de la presente resolucién en el Portal Instltucvonal del

: ' - Gc«blerno Regional de Arequipa (https://www.gob.pe/regionarequipa).

/
} -
/ -Dada en la Sede Central-del Gobierno Regional de Arequipa, a los veintitres ( 23)
“ 4" dias del mes de mayo del afio dos mil veinticinco.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE

' GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

M”' -
Dr. q{V ichez Sdnchez
OR REGIONAL
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