MINISTERIO DE SALUD

Visto, el Expediente N° DVMPAS20250000249, que contiene el Memorandum N°
D000483-2025-DVMPAS-MINSA del Despacho Viceministerial de Prestaciones vy
Aseguramiento en Salud y el Informe N° D000755-2025-OGGRH-OARH-EIE-MINSA de la
Oficina General de Gestion de Recursos Humanas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 9.1 del articulo 9 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que la Unidad Ejecutora
en el Sistema Nacional de Presupuesto Publico es el nivel descentralizado u operativo de
los Pliegos del Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales, que administra los ingresos
y gastos publicos y se vincula e interactua con la Oficina de Presupuesto del Pliego o la que
haga sus veces;

Que, la Septuagésima Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32185, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, autoriza la creacion de la Unidad
Ejecutora MINSA MOVIL, para lo cual el MINSA es responsable de la ejecucion de las
acciones correspondientes para la implementacion la nueva Unidad Ejecutora;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 050-2025/MINSA, de fecha 28 de enero de
2025, se formaliza la creacion de la Unidad Ejecutora 151. MINSA MOVIL en el Pliego 011.
Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 305-2025-MINSA, de fecha 30 de abril de
2025, se aprueba el Reglamento Interno de Funcionamiento del MINSA MOVIL - UE 151,
en el marco de lo dispuesto por el Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2006-SA,

Que, segun el articulo 2 del referido Reglamento Interno de Funcionamiento, el
MINSA MOVIL es una Institucion Prestadora de Servicios de Salud (IPRESS), que cuenta
con autonomia administrativa y constituye la Unidad Ejecutora 151 en el Pliego 011.
Ministerio de Salud y depende del Despacho Viceministerial de Prestaciones vy
Aseguramiento en Salud,

Que, el articulo 10 del mencionado reglamento sefiala que, la Oficina de
Administracion de la Unidad Ejecutora MINSA MOVIL, es responsable de |la conduccion de
los procesos vinculados con los Sistemas Administrativos de Tesoreria, Contabilidad,



Abastecimiento y Gestion de Recursos Humanos, y depende de la Direccion General de la
citada unidad ejecutora;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 224-2025-MINSA, de fecha 28 de marzo de
2025, se designa a partir del 01 de abril de 2025, al sefior MARCO ANTONIO MORENO
INFANTE, en el cargo de Director Ejecutivo de la Oficina de Organizacion y Modernizacion
de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion del Ministerio de
Salud;

Que, a traves del Memorandum N° D000483-2025-DVMPAS-MINSA, el Despacho
Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento en Salud propone que al sefior MARCO
ANTONIO MORENO INFANTE, se le asignen las funciones de la Oficina de Administracion
de la citada unidad ejecutora, en adicion a sus funciones de Director Ejecutivo de la Oficina
de Organizacion y Modernizacion de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion del Ministerio de Salud;

Que, con Memorandum N° D002222-2025-OGGRH-MINSA, la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos remite el Informe N° D000755-2025-OGGRH-OARH-EIE-
MINSA, a través del cual la Oficina de Administracion de Recursos Humanos considera
viable la referida propuesta de asignacion de funciones;

Con el visado de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, de la Oficina
General de Asesoria Juridica, de la Secretaria General y del Despacho Viceministerial de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1161, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y sus
modificatorias; y, el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Asignar al sefior MARCO ANTONIO MORENO INFANTE, las funciones
de Jefe de la Oficina de Administracion de la Unidad Ejecutora 151. MINSA MOVIL en el
Pliego 011. Ministerio de Salud, en adicion a sus funciones de Director Ejecutivo de la Oficina
de Organizacién y Modernizacion de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion del Ministerio de Salud.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
— A General, la publicacion de la presente Resolucion Ministerial, en la sede digital del Ministerio
[ de Salud (www.gob.pe/minsa).

Registrese y comuniquese.

CESAR HENRY VASQUEZ SANCHEZ
Ministro de Salud




