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2 Aplica solo para Informe de Rendicién de Cuentas por Cese en el Cargo para periodo definido.
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INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE

TITULARES.
1.1

Informacién General del Titular de Pliego.

Nombre de la entidad:

ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL

Caddigo de la Entidad:

8624

Cargo del Titular:

PRESIDENTE EJECUTIVO

Apellidos y Nombres del
Titular:

JOSE ENRIQUE VELASQUEZ HURTADO

Tipo de documento de N° de documento de
identidad: DNI identidad: 20051578
Teléfono (1): 998674127 Correo Electronico (1): | jose.velasquez@upch.pe

Tipo de informe:

RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR CESE EN EL CARGO

INFORME A REPORTAR

Nro. Documento de

Fecha de inicio de gestion: | 12/02/2025 Nombramiento/Designa | ENCARGATURA-a5¢9d236.pdf
cion

Fecha de cese de gestion: | 24/04/2025 Nro. Documento de SusCese-4550e316.pdf
Cese de corresponder

Fecha de .inicio del periodo 12/02/2025 Fec_ha de corte de-l 24/04/2025

reportado: periodo reportado:

Fecha de Generacion (*): 12/05/2025

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:

NAPOLEON ENRIQUE FERNANDEZ URCIA

Cargo del Funcionario
Responsable:

GERENTE GENERAL

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

1.2

Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracion del Informe

Tipoy N° de Fecha de Remitié
N° Unidad ejecutora documento de | Apellidos y nombres inicio en el informacion
identidad cargo (si/no)

Comentarios:

1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

a. Mision

LA ENTIDAD NO CUENTA CON MISION. EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
QUE CONTIENE LA MISION SE ENCUENTRA EN PROCESO DE APROBACION.

b. Vision

LA ENTIDAD NO CUENTA CON VISION. EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
QUE CONTIENE LA SITUACION FUTURA DESEADA SE ENCUENTRA EN PROCESO

DE APROBACION.

c. Valores
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HASTA LA APROBACION DE LOS VALORES INSTITUCIONALES, LA ENTIDAD HA
ACOGIDO LO DISPUESTOS EN LA LEY N° 27815, LEY DE CODIGO DE ETICA DE LA
FUNCION PUBLICA.

d. Organigrama

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° D00002-2024-OFIS-PE, que aprueba
el Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de
Focalizacion e Informacion Social (OFIS)
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EXO
ORGANIGRAMA DEL OFIS
Consejo
Directivo
Organo de Cantrol Presidencia
- " 3
Institucional Ejecutiva
/N
Ofidna de Flaneamiento,
Oficina de Asesorks Jurkdica Presupuesto y Modernizacién
|
1
Unidad de Presupuesso Unidad de Planeamieno y
Modernizadin
Inum l [ Drecobn de Ssiemw de | m‘l'“'*’ :
de
o 5 :_.... & e Wm. Direccion de S
= Datos y Supervisién Focakzadny la Gestidn de Relacionamienta
Subdireccin de Sistemas
5‘:;‘;:’\‘ de Subdireccin de de Informacidn Subdirecchin de Andlisis, Subdireccitn de
s ‘o: Gobiema de Datas nnovadiéa Investigacidn y Comunicacion Sodial
i Metodologla
Subdireccibn de Subdireccin de Gestidn
' Subdireccion de Disedo Subdireccion de
Despliegue Territorial da los Servicios de Focaizacon Atendién al Cludadano
Infraestructura
y Gestion de
Tecnologka Solicituces
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

Se culmind la Fase 1 y se dio inicio a la Fase 2 del Piloto de intercambio e interoperabilidad en
el marco del Mecanismo de Intercambio de Informacion Social (MIIS), fortaleciendo el
intercambio de datos para la toma de decisiones.

Se ejecutaron 35 reuniones de asistencia técnica a las 20 entidades a cargo de la
implementacién de intervenciones publicas focalizadas.

La propuesta compromiso denominado "Fortalecimiento y ampliacion del Registro de
Informacion Social (RIS)", presentada por el OFIS al MEF en el marco del Plan de Incentivos
fue seleccionada para su implementacion.

Se remitié a las Unidades Organicas del OFIS para la validacion final una propuesta mejorada
de Ficha Socioeconémica Unica y su la Ficha Técnica de variables incluidas y/o modificadas.

Se actualizé la cobertura y brechas del Sistema de Focalizacién de Hogares (Sisfoh) a través
del tablero de reporte, integrando calculos a nivel poblacional por distrito.

Se actualizé la informacion georreferenciada utilizada en la plataforma GeoSisfoh de los
servicios web (ArcGIS Server).

Se realizé una presentacion de la nueva propuesta de actualizacion de la metodologia de
clasificacion socioeconémica en la sesion del 11 de marzo de la Comision Consultiva de
Estimacion de la pobreza, como parte del proceso para la emision de su opinién técnica

Se ha logrado, para la edicién 2025 del Premio Nacional Sello Municipal, la priorizacién del
producto 3 denominado "Municipalidad registra adecuadamente los recursos presupuestales
del actual funcionamiento de la Unidad Local de Empadronamiento orientada a la gestion de la
informacion social". Este producto esta dirigido a 245 municipalidades y es de cumplimiento
obligatorio.

Se ha ejecutado la primera edicion del virtual Principios Basicos del SISFOH; se conté con
4,084 personas inscritas. De los 2,045 participantes que aprobaron el curso, 1,599
corresponden al Gobierno Local, 236 a Universidades, 125 a la Sociedad civil, 37 al Equipo
Midis, 23 al Gobierno Nacional, 20 al OFIS y 5 Gobierno Regional.

Se realiz6 la elaboracion del Estandar de Competencia, el cual ha sido perfeccionado con
informacion de perfiles de caracterizacion de los miembros de los equipos de las ULE.

Se brindd soporte técnico-pedagdgico en la formulacion de acciones de asistencia técnica,
establecimiento de la metodologia para identificar necesidades de asistencia técnica adicional y
otras acciones de asistencia técnica que se requieran en el marco de la Propuesta de
Compromisos e indicadores para participar en el Plan de Incentivos que convoca el MEF.

Se desarrollé 82 talleres de reforzamiento a los equipos técnicos de las ULE, 739 asistencias

técnicas a los equipos de las ULE, 101 reuniones informativas con autoridades de los
Gobiernos Locales (regidores, gerentes, asesores y/o alcaldes) y, 13 reuniones con
Intervenciones Publicas Focalizadas - IPF.

Se desarroll6 el curso de instrumentos orientadores (guias, planes de trabajo).

Se evaluaron 7441 expedientes con Formatos D100 de determinacion, actualizaciéon vy
reevaluacién de CSE.

Al 24 de abril 2025, se cuenta con un total de 7 660 504 hogares con CSE vigente en el PGH,
los cuales incluyen a 18 915 880 personas.

En el periodo del 12 de febrero al 24 de abril de 2025, se ha incorporado y/o actualizado un
total de 237,922 hogares con CSE vigente en el PGH, los cuales incluyen a 654,121 personas
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Al 24 de abril de 2025, se ha realizado carga de informacién en el RNU de 83 840 794 de
usuarios de diferentes Intervenciones Publicas Focalizadas (IPF)

En el periodo del 12 febrero al 24 de abril del 2025, se tiene el total de 176,624 registros
georreferenciados por empadronamiento Regular ULE.

En el periodo del 12 febrero al 24 de abril del 2025, se tiene un total de 6,356 registros de
visitas no empadronadas en el hogar (RV200) por 234 ULE que pertenecen al
empadronamiento Regular ULE.

En el periodo del 12 febrero al 24 de abril del 2025, se tiene un total de 5,089 personas
acreditadas en 1,873 ULE que forman parte Regular ULE.

En el periodo del 12 febrero al 24 de abril del 2025, se tiene 52,941 D100, del
empadronamiento Regular ULE.

En el periodo del 12 febrero al 24 de abril del 2025, se tiene 17,973 Constancias CSE
generadas consulta mi hogar

En el periodo del 12 de febrero al 24 de abril de 2025, se han registrado 6497,000 consumos al
WS por las IPF.

En el periodo del 12 de febrero al 24 de abril del 2025, se han registrado 1134,949 consultas a
la aplicacion Consulta mi Hogar

Se encuentra en proceso la elaboracion de la directiva para el seguimiento, monitoreo y
auditoria de calidad a las fases del proceso de focalizacion que deberan implementar las
entidades responsables de las intervenciones publicas focalizadas en correspondencia a lo
dispuesto en el articulo 37 del Decreto Supremo N° 007-2024-MIDIS.

En proceso el proyecto de caracterizacion y estandares de calidad para la operacion de las
ULE de los Gobiernos Locales con el soporte de la GIZ.

Se ha remitido para aprobacion el proyecto de Directiva para la gestion de alertas y denuncias
de clasificacién socioeconémica que debe ser validado por la Direccién de Relacionamiento y
Comunicacién Social.

Se viene ejecutando el diagndstico inicial de madurez del gobierno de datos en el OFIS. Este
diagnostico permitira identificar la situacion actual de los procesos del gobierno de datos en el
OFIS y establecer una hoja de ruta para las necesidades mas apremiantes.

Se aprob¢ la actualizacién de las reglas de consistencia de la nueva versién de la ficha S100
aprobada mediante Directiva N° 010-2024-MIDIS, Directiva que regula la operatividad del
SISFOH.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

No se cuenta con planes institucionales, lo cual limita el inicio de las actividades que debe
realizar la entidad.

A la fecha no es posible la emision de las constancias de capacitaciones virtuales porque no se
cuenta con una plataforma virtual propia del OFIS.

Falta de personal para todas las areas de la entidad.

Nuevas funciones asignadas de acuerdo al ROF, las cuales requieren de especialistas con los
que no se cuenta actualmente.

Sobre carga laboral.
Falta de experiencia institucional en la gestién integral de gobierno de datos.

1.6 Recomendaciones de Mejora



ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL

Continuar con los procesos de aprobacion del PEI y el POl de manera que se pueda contar con
instrumentos de gestién que permitan planificar acciones conforme a los recursos disponibles,
los mismos que deben alinear dichas acciones a la mision y fines de la institucion.

Priorizar recursos con la finalidad de poder disponer de especialistas en comunicacion
audiovisual para el desarrollo de contenidos, de herramientas digitales y cursos para
autoridades locales y actores vinculados al proceso de focalizacion.

Implementar la plataforma virtual OFIS, para formular estrategias de capacitacion, asistencia
técnica y acompafiamiento institucional a los integrantes del SINAFO.

Contratar personal debidamente capacitado y con experiencia para el ejercicio de las funciones
de esta direccion.

Incorporar especialistas en gobierno de datos, analisis de datos y supervision de calidad de
procesos.

Priorizar los recursos presupuestales para el disefio y aprobacion de un programa de
inversiones en gobierno de datos.

Promover una cultura de gobierno de datos en todas las unidades del OFIS mediante
actividades de capacitacion al personal.

Identificar y definir los roles y responsabilidades de las diferentes unidades en el marco del
gobierno de datos.
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Il. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracion publica y que tienen por finalidad
promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional; Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Publico, Inversién Publica, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento
Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de
la Gestion Publica.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1.1. Informacién General del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Horizonte

temporal del

PEI(*)

Afo inicio 0 Ano fin 0
Resolucién Fecha de

que aprueba el | NO APLICA lUCIS

PEI vigente resolucion

Informe Fecha de

técnico NO APLICA inf -
CEPLAN informe técnico
gi?é'tfvids Link del PEl en
Estratégicos |0 elPortalde | NO APLICA
Institucionales R P

del PEI(**) Estandar

(*) El horizonte temporal del PEI debe cubrir el POl Multianual que se viene desarrollando a la fecha.
(**) Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

1.2. Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

Avance del
indicador en el
periodo reportado
(%)

Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Nombre del Indicador

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)
2. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO
2.1. Resumen de Ejecucion Presupuestal

Ejercicio Presupuestal: 2025

Unidad % Y Y %
. g . agn (] (] (]
N° Ejecutora PIA | PIM Cer_t!flc CorT\pr Deven | Girad Cer.t!flcac Compro | Deveng | Girad
Presupue acion omiso gado o ion .
miso ado o
stal
A B (03 D E F G H | J K
17,51 17,5 4135
TOTAL 03,3]22,5| 16,459,5 | 15,409,7 | 4,141,32 ¢ $
GENERAL |040|o040| 0473 | 9901 | 623 3752'6 93.93 87.94 2363 | 2360
0 0
1 | ORGANIS 17,51 17,5] 16,459,5 | 15,409,7 | 4,141,32 | 4,135, 93.93 87.94 23.63 23.60
MO DE 03,31 22,5 04.73 99.01 6.23 372.6

10
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Unidad % % % %
Ejecutora Certific | Compr | Deven | Girad | Certificac g ° 0
Ne [ o) PIA | PIM ., . P L. Compro | Deveng | Girad
Presupue acion omiso gado o ion .
miso ado o
stal
A B Cc D E F G H | J K
FOCALIZA
CIONE
INFORMA 0‘80 0‘80 5
CION
SOCIAL
Ver Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)
Nota: La informacién requerida en el cuadro es extraida del SIAF-MEF a una fecha de corte.
Leyenda
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Presupuesto Institucional de Apertura
C: Presupuesto Institucional Modificado
D: Certificacion Presupuestal
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
H: Avance % Certificacion
I: Avance % Compromiso
J: Avance % Devengado
K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
2.2. Resumen de Presupuesto Participativo
Gestioné Presupuesto Presupuesto
° ~ Presupuesto | Participativo Participativo
N Ano L ;
Participativo Aprobado Ejecutado
(Si/ No) s/ s/
A B C D

Ver Anexo 2.4 por cada afo de gestion (Adjunto en PDF)
Nota: Aplica para Gobierno Regional o Gobierno Local. En caso no se asigné presupuesto participativo poner cero.

Leyenda

A: Afio de gestién del Titular del Gobierno Regional o Gobierno Local.

B: Responder sobre la gestion del Presupuesto Participativo para ese afio.
C: Monto del Presupuesto Participativo aprobado para ese afio de gestion.
D: Monto del Presupuesto Participativo ejecutado para ese afio de gestion.

3. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y
GESTION DE INVERSIONES
3.1. Resumen de Inversiones
. Cantid i
Cantida Cantidad Devengad
ad total de
d total o
. total las Costo total Saldo de
Unidad de . > acumulad | Pago total
o . . . de las | inversione de las las
N Ejecutora inversio | . . . . o de las delasIP | . .
inversi s inversione . inversione
Presupuestal nes . . inversion activas .
ones | desactivad| s activas > s activas
cerrada activa es activas
- as
s
A B (o3 D E F G H
TOTAL
GENERAL 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
ORGANISMO
DE
1 E%CAL'ZAC'O 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
INFORMACION
SOCIAL

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la
variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

1"
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Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C y D: Cantidades totales ingresados en el campo “F” del anexo 3.1
E, F y G: Importes totales ingresados en los campos “J”, “K” y “L” respectivamente del anexo 3.1
H: Resultado de la diferencia de los campos (E-G)

3.2. Resumen de Obras publicas (OP)

Cantida | cantidad | Cant
Unidad | Cantida | Cantid | Cantid dbde de obras :dfdl ?ft‘l’

Ejecutor | dde OP | ad de | ad de (')blr_as publicas c;a F'OT Monto | Saldo
N° a sin OP en OP p.u !cas finalizad © |n? ° Total Por
. Y ._ | finalizad | as con Obr | Estima

Presupu | ejecucié | ejecuc | paraliz . o . L. Pagado | Pagar
estal n i6n | adas | 2SSiN | liquidaci | as | cionde
liquidaci on Publ la OP
on icas
A B (o3 D E F G H I J
TOTAL
GENERAL 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
ORGANIS
MO DE
FOCALIZA
1 |CIONE 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
INFORMA
CION
SOCIAL
Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones

B, C, D, E: Registrar cantidades del campo E del anexo 3.2

F: Registrar cantidades del campo G del anexo 3.2 (Considerar la recepcion parcial y total)
G: Sumatoria de los campos (B, C, D, EY F)

H: Importe total del campo L del anexo 3.2

I: Importe total del campo M del anexo 3.2

J: Importe total del campo | del anexo 3.2

3.3. Resumen de Obras publicas paralizadas (OPP)

N° Unidad Ejecutora de Cantidad de OPP con Cantidad de OPP sin
Inversiones resolucion de paralizacion resolucioén de paralizacion
A B C
ORGANISMO DE
1 FOCALIZACION E 0 0
INFORMACION SOCIAL

Ver Anexo 3.3 (Adjunto en PDF)

4. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLICA

INFORMACION FINANCIERA

4.1. Estado de situacion Financiera

Unidad Activo | Activo Pasivo | | asivo . TOTAL
o ; A No TOTAL ; No Patrimon
N Ejecutora Corrie Corrient | ACTIVO Corrie Corrient io PASIVO Y
Presupuestal nte e nte e PATRIMONIO

ORGANISMO DE
FOCALIZACION E

1 INFORMACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SOCIAL

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)

4.2. Estado de Gestion

12
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RESULTADO DEL
. . EJERCICIO
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos SUPERAVIT
(DEFICIT)
ORGANISMO DE FOCALIZACION E
" | INFORMACION SOCIAL 0.00 0.00 0.00
Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
4.3. Estado de Cambios de Patrimonio Neto
Unidad Eiecutora Hacienda Hacienda Resultados Resultados
N° ] - Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
Presupuestal Nacional .. .
Adicional Realizados s
ORGANISMO DE
FOCALIZACION E
1 INFORMACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SOCIAL
Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4. Estado de Flujos de Efectivo
A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operacién Inversién Financiamiento Total
Aume
Aume Aume Aume | i F. Saldo | C: Saldo
nto nto nto | (pism Efectivo | Cectivo
(dism (Dism (Dism | nuci | _E y y
Unidad Entra inuci | £ inucié | inucié | 5 Difer Equivale Equivale
N° Ejecutora o Salid t'm)_ s Salid n) | das Salid n) . del |&ncia (e al nte _al
Presupuestal | ge | @sde | Efecti | "'° |asde | Efecti| " ° | asde | Efecti | rocti de | fectivo | efective
Efecti | Efecti | voy . | Efecti | voy . | Efecti | voy Cam | _ i al
ecti ? | Efecti ! | Efecti ! voy bi alinicio | o -li
vo Equiv vo Equiv vo Equiv | Equi 10 del inalizar
voO vo vo quiv e |
alent alente alente | ;jente ejercicio | . ©. .
eal al al al ejercicio
Efecti Efecti Efecti efecti
vo vo vo vo
ORGANISMO
DE
1 g?\lCEAL'ZAC' 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00
INFORMACIO
N SOCIAL
Ver Anexo 4.4: EF-4 (Adjunto en PDF)
4.5. Estado de la Depuracion y Sinceramiento
o Unidad Ejecutora Ultimo entregable Numero de
N s Fecha
Presupuestal aprobado de avance resoluciéon
Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)
5. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PUBLICO
5.1. Resumen de Cartas Fianzas en Custodia

NO

Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad Total de
Cartas Fianza

TOTAL GENERAL

1

ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)

5.2.

13
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Cantidad Cantidad de | Cantidad de
o . . Cantidad de Facturas Otros
N Unidad Ejecutora Presupuestal de Letras 2 (0 .
h Pagarés (*) Negociables | Documentos
( ) (*) (**)
TOTAL GENERAL 0 0 0
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E 0 0 0 0
INFORMACION SOCIAL

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.
(**) Indicar la cantidad de otros documentos distintos a Letras, Pagarés y Facturas negociables registrados en el anexo 5.2.

5.3. Resumen de Fideicomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantu!ad_ de C_uenias de
Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 0
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 0

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 3
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 3

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas
financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la
Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5. Resumen de Titulares y Suplentes de las Cuentas
o . . Cantidad de Cantidad de
N Unidad Ejecutora Presupuestal Titulares (*) Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 2 2
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 2 2

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicién de titular o suplente de las cuentas bancarias.

6. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

6.1. Operaciéon de Endeudamiento - Préstamos
Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Contratos de
Préstamos
TOTAL GENERAL 0
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 0
Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)
7. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
7.1. Resumen de Procedimientos de Seleccion (vigentes)
Informacion por Pliego
Total, Valor
Referencial / en Cantidad de
Objeto Contractual soles S/. (Aplica Procedlmu_epto de
N° solo a Obras y seleccion
Consultoria de (Vigentes)
obras)
A B
TOTAL GENERAL 264,276.22 1
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Total, Valor
Referencial / en Cantidad de
Objeto Contractual soles S/. (Aplica Procedlmu_apto de
N° solo a Obras y seleccion
Consultoria de (Vigentes)
obras)
A B
1 BIEN 264,276.22 1
Leyenda
A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.
Informacion por Unidad Ejecutora
Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles Cantidad de
Unidad Ejecutora . S/. Procedimiento
Objeto Contractual . L.
N° Presupuestal (Aplica solo a de seleccion
Obras y (Vigentes)
Consultoria de
obras)
A B C D
TOTAL GENERAL 264,276.22 1
ORGANISMO DE
1 FOCALIZACION E BIEN 264,276.22 1
INFORMACION SOCIAL
Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual

B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)
C: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.

D: Cantidad de Procedimientos de Seleccion Vigentes.

7.2. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos superiores a 8
uIT)

Informacion por Pliego

Numero total de
N° Objeto Contractual contratos vigentes Monto de
(por montos Contratos S/.
superiores a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 1 299,993.76
1 SERVICIO 1 299,993.76

Informacion por Unidad ejecutora

Numero total de
contratos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal el URREIES (R0 | MO O EaE
Contractual montos S/.
superiores a 8
UIT)

TOTAL GENERAL 1 299,993.76

ORGANISMO DE FOCALIZACION E
1 INFORMACION SOCIAL SERVICIO 1 299,993.76

Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.3. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos menores o
iguales a 8 UIT)

Informacioén por Pliego
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Numero total de
contratos
N° Objeto Contractual D (227 OO G
montos Contratos S/.
menores o
iguales a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 1 14,212.50
1 SERVICIO 1 14,212.50

Informacion por Unidad ejecutora

Numero total de
3 Unidad Ejecutora Objeto UL R LD Monto en soles
N (por montos
Presupuestal Contractual - S/.
menores o iguales
a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 1 14,212.50
ORGANISMO DE
1 FOCALIZACION E SERVICIO 1 14,212.50
INFORMACION SOCIAL
Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)
7.4. Resumen de Bienes Inmuebles
Cantidad Cantidad
Cantidad Inmuebles | Inmuebles | Cantidad
. - Cantidad con con Inmueble | Total de
N° Unidad Ejecutora | Inmueble I I Admini Asi L . i | |
Presupuestal s Propios nmu_eb es _'dmmlstr_ac signacion s bajo nmueb
Alquilados | i6n Gratuita de Uso otros es
(Afectacion | Temporal | derechos
en Uso) (Incautado)
TOTAL GENERAL 0 0 11 0 0 11
ORGANISMO DE
FOCALIZACION E
T | INFORMACION 0 0 R 0 0 "
SOCIAL
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
7.5. Resumen de Predios
Cantidad Cantidad
Predios | Fraomcom | Cantgad
- | Unidad Ejecutora Cant|f:lad Cantlflad Administra de Uso Pred_nos Total
N Predios Predios . bajo .
Presupuestal ] . cion Temporal Predios
Propios alquilados . otros
Gratuita (Incautado)
< derechos
(Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.6. Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehiculos y maquinarias)
_ _ Cantidad Cantidad Total
Unidad Ejecutora por Grupo/Clase
Grupo Clase Total por L.
N° Presupuestal adquiridos por la
Grupo/Clase L.
gestion
A B Cc D E
TOTAL GENERAL 48.00 48.00
., |oreaNIsmO DE FocaLizacion | cocinay | ESZRO DE .00 5.00
E INFORMACION SOCIAL COMEDOR COMEDOR
2 ORGANISMO DE FOCALIZACION | AIRE EQUIPO DE 2.00 2.00
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal EREE s V@Al [Ess adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
AIRE
ACONPICION' | aconpicion
E INFORMACION SOCIAL REFRIGERACI ADOY
ON REFRIGERAC
ION
ORGANISMO DE FOCALIZACION MOBILIARIO
3 | EINFORMACION SOCIAL OFICINA DE OFICINA 41.00 41.00

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal

B: 04 Agricola y Pesquero
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion

18 Animales
25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina Y Comedor

39 Cultura Y Arte
46 Electricidad Y Electrénica

53 Hospitalizaciéon

60 Instrumento De Medicién

67 Maquinaria Vehiculos Y Otros

74 Oficina

81 Recreacion Y Deporte

88 Seguridad Industrial

95 Telecomunicaciones

C: 04 Aereonave 50 Maquina
08 Cémputo 64 Mobiliario
22 Equipo 71 Nave o Artefacto Naval

29 Ferrocarril

78 Produccién Y Seguridad

36 Maquinaria Pesada 82 Vehiculo
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestiéon
7.7. Resumen de Vehiculos y Maquinaria
Cantida
d Total | Cantidad
!dead Camiee Cantidad de Estado Estado d? To.t?l
Bigeies e Maquinarias Operativo | Inoperativas VRIS | EelilitEs
N° | Presupuestal | Vehiculos q P P osy por la
Maquin | gestion
arias
A B c D=(B+C) | E=(B+C) i =
(D+E)
TOTAL
GENERAL 0 0 0 0 0 0
ORGANISMO DE
FOCALIZACION
1 E 0 0 0 0 0 0
INFORMACION
SOCIAL
Ver Anexo 7.5 Vehiculos y Maquinarias (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C: Cantidades totales del campo C del anexo 7.7
D: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado operativo, del campo | del anexo 7.7
E: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado inoperativo, del campo | del anexo 7.7
F: Sumatoria total del campo D+E
G: Cantidad total de vehiculos y maquinarias adquiridas por la gestion
7.8. Resumen de Aplicativos informaticos de la Entidad.
Cantidad Cantidad
. . Total de Desarrollados o
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Aplicativos | Adquiridos en la
Informaticos Gestion
TOTAL GENERAL 0 0
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 0 0

Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.9. Licencias de Software.
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N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad Cantidad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gestion
A B C D

TOTAL GENERAL 0 0
ORGANISMO DE

1 FOCALIZACION E 0 0 0
INFORMACION SOCIAL

Leyenda

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Descripcién de La Licencia De Software

C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidad Total adquirida en la Gestion

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF
N° Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de N° de Documentos
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio

N° Base Normativa
1 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.

-Directiva N° 006-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiento”.

2 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 004-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestién de Almacenamiento y distribuciéon de Bienes Muebles”.
7.11. Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras.
n : Verificacion de Fechade | Motivos de la
N° Unidad Ejecutora g SI/NO . PR
Cumplimiento Legal atencion | no realizacion
Nota: La obligacién del llenado del campo es solo por las Fases cumplidas dentro del plazo de Ley, hasta la fecha de corte.
Base Normativa

1. Articulo 14 de la “Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
2. Articulo 19 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
3. Articulo 22 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01

8. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS

HUMANOS
8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones
Total Total
de de
Unidad puzsto puzsto Total Total Costo Costo
° Ejecutora de Costo Total Costo Mensual
N ocupad | vacant : - Total de -
Presupuest regist | Permane Ocasional Promedi
osala | esala Personal
al ros nte o
fecha fecha
de de
corte corte
TOTAL 111,085,84 0.00 111,085,84 | 926,804.0
GENERAL 107 33 140 5.00 5.00 0
ORGANISM 111,085,84 0.00 111,085,84
O DE 5.00 5.00
FOCALIZACI 926,804.0
1 ONE 107 33 140 0
INFORMACI
ON SOCIAL
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
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8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios
Sancio | Sancio
Unidad | .. Inhabilit _ nes [ nes
. Tipo de L . . . Otra | impuest | vigente
| Ejecutora . | Suspens | acion a | Destituc | Despid .
N Procedi L. . . Multa | sanci as sala
Presupuest| . ion exservid ion o .
miento on | durante | fecha
al or
el de
periodo | corte
TOTAL
GENERAL 0 0 0 0 0 0 0 0
ORGANISM
O DE
FOCALIZACI
1 ONE PAD 0 0 0 0 0 0 0 0
INFORMACI
ON SOCIAL
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.2 (Adjunto en PDF)

9. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

9.1. Control Posterior

9.1.1. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y

sus ejecutoras)

Numero Informes de
Control Posterior con Cantidad de
N° Ano de Emision del Informe recomendaciones recomendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 1999- 1999) 10 10
1 1999 10 10

A Ao de Emision del Informe de Control Posterior

B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el
SAGU, hasta la fecha de corte

C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte.

9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior por
Unidad Ejecutora

Numero Informes

NO

Unidad Ejecutora

de Control
Posterior con

Cantidad de
recomendaciones

INFORMACION SOCIAL

Presupuestal recomendacione P .
. endientes y en Proceso
s Pendientes y
en Proceso
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO ( 1999- 10 10
1999)
ORGANISMO DE
1 1999 FOCALIZACION E 10 10

Ver Anexo 9.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A. Afio del Informe de Control Posterior

B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU,
hasta la fecha de corte

D. Cantidad de recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2.

Ver Anexo 9.2 (Adjunto en PDF)
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9.3. Control Simultaneo

9.3.1. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo
(Entidad y sus ejecutoras)

Cantidad de

Numero de informes de Control situaciones

N° Ao de Emision del Informe Simultaneo con Situaciones adversas en

adversas en proceso y sin acciones  proceso y sin

acciones

A B (o3
TOTAL DEL PERIODO ( 2024- 2024) 1 1
1 2024 1 1

A Afo de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultdneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo por
Unidad Ejecutora

NiUmero de
informes Control Cantidad de
. . Simultaneo con situaciones
o = Unidad Ejecutora . .
N Ano situaciones adversas en
Presupuestal .
adversas en proceso y sin
proceso y sin acciones
acciones
A B (o3 D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2024- 1 1
2024)
1 2024 ORGANISMO DE FOCALIZACION 1 1
E INFORMACION SOCIAL
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A. Afo del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control simultdneo con situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento
registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte

D. Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de
corte

9.4. Resumen de Implementacién del Sistema de Control Interno

2022 2023 2024 2025
Nombre de la : : : :
X Grado Nivel Grado Nivel Nivel Nivel
N° Ejecutora de de de de G'::c’ de G:ja:lo de
Presupuestal | Maqure | Madure | Madure | Madure MadurezMadurey, o Madure
z z z z z z
ORGANISMO
DE
1 FOCALIZACIO 0 INEXIST 0 INEXIST 0 INEXIST 0 INEXIST
N E ENTE ENTE ENTE ENTE
INFORMACION
SOCIAL

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los ultimos 4 afios

10. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION
PUBLICA

10.1. Gestion de la Calidad de Servicios
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. Cantidad de bines o
La entidad . . .
implements la No servicios .rpejorados con 0
la aplicacion de la NTCS
NTCS *)
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresada en la seccién 1 de anexo 10.1
10.2. Gestion de reclamos (GdR)
Ia;::;fzg;r:e;}ta y Medio de orientacion
uso de libro de Si y/o difusion del libro VIRTUAL
! de reclamaciones.
reclamaciones
Disponibilidad del libro de relaciones digital en el portal web de la Si
entidad GOB.PE y propio
CaliREE G Tiempo promedio de
reclamos i
0 atencion de reclamos 0
presentados por la (en dias habiles)
ciudadania :
Indice de satisfaccion
Cantidad de de las personas
reclamos 0 respecto a la atencién 0.00%
denegados y la repuesta de los
reclamos (**)
Cantidad de Frizze il .
reclamos atendidos o
reclamos 0 0.00%
dentro del plazo legal
aceptados *)
Cantidad de bienes y servicios mejorados con la aplicacion de la gestion 0

de reclamos (***)

Nota:

Recalo: es el mecanismo de participacion de la ciudadania atreves del cual las personas, expresan su insatisfaccion o disconformidad ante la

entidad o empresa de la administracion publica que lo atendié un bien o servicio.
Leyenda:

(*) Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya

finalizado la implementacion.
(**) El indice resulta de: (Cantidad de evaluaciones positivas / total de evaluaciones).
(***) Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)

10.3. Gobierno Abierto (GA)

Principio de gobierno abierto

Cantidad de iniciativas
implementadas

En transparencia y acceso a la informacion publica 0
En participacion ciudadana 0
En rendicion de cuentas 0
En Integridad 0
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacion ingresase en la seccion 2 del anexo 10.1
10.4. Simplificacion Administrativa — Sistema tnico de tramites (SUT)
SUT Respuesta
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema unico No
de tramites)
La entidad utiliza el SUT (Sistema unico de tramites) para la elaboracion y N
. .. [0}
actualizacion de su TUPA
La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en el SUT: incluye No
los procedimientos administrativos estandarizados de su competencia
Norma de Aprobacion N/A
Fecha de emision de la N/A Fecha de N/A
norma de aprobacion publicacion de
la norma de
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aprobacién

Link virtual o
N/A ubicacién vicia N/A
del TUPA

Medio de Uso del
TUPA

Nota: En caso no aplique coloca N/A = No Aplica

11. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantida Cantidad total | Cantidad de | Cantidad de
Cantidad Cantidad | d total . de abogados casos casos
Cantida
Total de total de de con cargade | declarados declarados
Lo d Total . .
N° Investigacio | Procesos | otros de expedientes fundados infundados,
nes (en el (en el Proces improcedente
.. . Proceso
Ministerio Poder osy s se
Publico) Judicial) | similare inadmisibles
s
A B Cc D E F G
1 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria
publica o de los.

A: Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigaciéon preparatoria). En caso del C. de PP de 1940,
se debe consignar solo la data total referida a la investigacién preliminar.

B: Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren
judicializadas)

C: Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Publico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes
laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares) ingresados en el anexo 11.1

D: Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C

E: Total de abogados que tienen expedientes asignados

F: Cantidad de casos declarados fundados vinculados a la cantidad total de todos los procesos

G: Cantidad de casos declarados infundados, improcedentes e inadmisibles vinculados a la cantidad total de todos los procesos

Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Estado

demandante/denunciante/agraviado/actor civil | Estado demandado/denunciado/tercero civil

N Monto Total Monto Monto Total Monto
. Monto . . Monto .
establecido en Pendiente de | establecido en Pendiente de
. Cobrado . Pagado
las sentencias cobro las sentencias pago
A B C D E F
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Leyenda:

A: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante, denunciante, agraviado o actor civil.

B: Monto especifico cobrado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

C: Monto especifico pendiente de cobro en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

D: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciadal/tercero civil

E: Monto especifico pagado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte demandada/
denunciada/tercero civil

F: Monto especifico pendiente de pago en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciadaltercero civil

11.3. Resumen de Casos Emblematicos
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Monto Monto
Cantidad total
Total de . Monto Monto
total de Pretensic estableci total Monto total total Monto total
N° Casos retensio das en pendiente pendiente de
.. n pagado cobrado
Emblematic - las I de pago por I cobro por el
Econémic . por e | Estad por e Estad
X a Sentenci | Estado | © -°129° Estado stado
as
1 1 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00

Ver Anexo 11.2 (Adjunto en PDF)

12. SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccién permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relacién entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintos periodos, productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informaciéon de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de
presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores

1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 1

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

13. SECCION Ill: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades publicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
como fuente de informacién del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control
Interno, Programas Presupuestales y otros.

# Servicios # Servicios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Publ_lcos que Publlc_os que
brinda la no brinda la
entidad entidad
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 1 0

Ver Anexo 13 Relacion de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

14. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO

PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestion
respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas estan
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

# Servicios Publicos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal autoevaluados que brinda la
entidad
1 ORGANISMO DE FOCALIZACION E INFORMACION SOCIAL 1

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.
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15. ANEXOS

ANEXOS

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXO 1: INDICADORES DE EFICACIAY OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

- ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIAYY OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD_ENT_2025

SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

ANEXO 2: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES
- ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS QUE BRINDA LA ENTIDAD_ENT_2025

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO PUBLICO O SERVICIO
MISIONAL

ANEXO 3: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO

- ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO_ENT_2025

SECCION | : SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

ANEXO 4: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
- 1.1 CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEI DEL PEI_ENT_2025

ANEXO 5: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

- ANEXO 2.1: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.2: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDADES, ACCIONES DE
INVERSION Y OBRA_ENT_2025

- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO (PARA GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDAD)_ENT_2025

ANEXO 6: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSION PUBLICA
- ANEXO 3.1: INVERSIONES_ENT_2025
- ANEXO 3.2: OBRAS PUBLICAS_ENT 2025
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- ANEXO 3.3: OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS_ENT_2025

ANEXO 7: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD

- ANEXO 4.1: ESTADO DE SITUACION FINANCIERA_ENT_2025

- ANEXO 4.2: ESTADO DE GESTION_ENT_2025

- ANEXO 4.3: ESTADO DE CAMBIOS DE PATRIMONIO NETO_ENT_2025

- ANEXO 4.4: ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO_ENT_2025

- ANEXO 4.5: INFORMACION DE LA DEPURACION Y SINCERAMIENTO_ENT_2025

ANEXO 8: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE TESORERIA

- ANEXO 5.1: CARTAS FIANZAS EN CUSTODIA_ENT_2025

- ANEXO 5.2: DOCUMENTOS VALORADOS EN CUSTODIA_ENT_2025
- ANEXO 5.3: FIDEICOMISOS_ENT_2025

- ANEXO 5.4: SALDOS DE CUENTAS._ENT_2025

- ANEXO 5.5: TITULARES Y SUPLENTES DE LAS CUENTAS_ENT_2025

ANEXO 9: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ENDEUDAMIENTO
- ANEXO 6.1: OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO ;, PRESTAMOS_ENT_2025

ANEXO 10: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ABASTECIMIENTO

- ANEXO 7.1: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION VIGENTES_ENT_2025

- ANEXO 7.2: CONTRATOS VIGENTES Y PENDIENTES DE PAGO_ENT_2025
- ANEXO 7.3: BIENES INMUEBLES Y PREDIOS_ENT_2025

ANEXO 7.4: INVENTARIO PATRIMONIAL ACTUALIZADO DE BIENES MUEBLES
(EXCEPTO VEHICULOS Y MAQUINARIAS)._ENT_2025
- ANEXO 7.5: VEHICULOS Y MAQUINARIAS_ENT_2025

- ANEXO 7.6: APLICATIVOS INFORMATICOS_ENT_2025

ANEXO 11: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
- ANEXO 8.1: COSTO DE PERSONAL Y PENSIONES_ENT_2025
- ANEXO 8.2: PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS_ENT_2025

ANEXO 12: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL

- ANEXO 9.1: RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL
POSTERIOR_ENT_2025

- ANEXO 9.2: FUNCIONARIOS CON PRESUNTA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA_ENT_2025

- ANEXO 9.3: SITUACIONES ADVERSAS DE LOS INFORMES DE CONTROL
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SIMULTANEO_ENT_2025 ,
- ANEXO 9.4: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO_ENT_2025

ANEXO 13: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

- ANEXO 10.1: GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO
ABIERTO_ENT_2025

ANEXO 14: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO
- ANEXO 11.1: CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS Y OTROS SIMILARES_ENT_2025
- ANEXO 11.2: CASOS EMBLEMATICOS_ENT_2025
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