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ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL
N° 029-2025-MPU/C
Urubamba, 23 de mayo de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE URUBAMBA

POR CUANTO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE URUBAMBA, en sesion

\urdinﬂr:in de fecha 22/05/2025, bajo la convocatoria y presidido por el alcalde Sr. Ronald Vera Gallegos y la asistencia de los

r{:gldunb Sr. Yuri Robinson Durand Flores, Sra. Matha Guadalupe Romero Ochoa, Sr. Roberto Rojas Concha, Srta. Olga

'Hanco Huamani, Sr. Efrain Achahui C -uyro, Sra. Victoria Quispe Tito, Sr. Marcos Marcial Concha Tupayachi, Sra. Cinthia

Fiorella Garcia Tisoc, y el Sr. Mariano Tapia Yupanqui; y

VISTO:

El acta de la sesion ordinaria’ del Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Umbamba de fecha

22/05/2025, en la que se debatic la solicitud de aprobacion del Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacion (PTAF)

orientado a la fiscalizacion de los procesos de contratacion de personal bajo los regimenes liborales del Decreto Legislativo

N 728 y del Decreto Legislativo N® 1057, correspondientes al ejercicio fiscal 2024 de la Municipalidad Provincial de

Urubamba; y

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri, modificada por la Ley de

Reforma Constitucional N® 28607, en concordancia con lo establecido en el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Organica

#de Municipalidades N° 27972, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos

¢ su competencia;

Que, de conformidad con el articulo 41° de b Ley N® 27972 Ley Orginica de Municipalidades, los acuerdos son
decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la
voluntad del 6rgano de goblerno para practicar un determinado acto o sujetarse 2 una conducta o norma institucional. Los
acuerdos aprobados, cuando asi lo requieran, incluyen un plan de implementacion que establezca las acciones a realizar,
sefiakindo metas, plazos y financiamiento, segin correspondsa;

Que, el numeral 22) del articulo 9° de la Ley N® 27972 Ley Orgiinica de Municipalidades, corresponde al concejo
municipal: fiscalizar la gestion piblica de la municipalidad. Para tal efecto, en el presupuesto institucional de apertura (PLA)
de la municipalidad, se incorporan los recursos, segin clasificacor presupuestario, que proporcionen al concejo municipal la
capacidad logistica y el apoyo profesional necesarios para el ejercicio de sus actividades de fiscalizacion;

—— Que, ¢l numeral 6.4.3 de la Directiva N® 010-2024-CG/PREV] “Presentacidn de Balance Semestral de los consejos

regionales y regidores municipales sobre el uso del monto destinado al fortalecimiento de la funcién de fiscalizacion”

ﬂpmhﬂdo mediante la Resolucién de Contraloria N° 317 -2024-CG, sobre la :}b-llgncmn del concejo municipal entre otros es
siguiente: (...) €) aprobar mediante acuerdo de consejo regional o concejo municipal, cada actividad de fiscalizacidn,

?,J.]:-mrpunsm de forma individual o en comision, a wavés del PTAF;

X Que, el numeral 6.4.4 de la norma antes invocada, sobre las nbllgacmucs del consejero regional o regidor municipal,

entre otras es: b) proponer al consejo regional o concejo municipal, a través de la Secretaria General o Secretania del Consejo

Regional o ks que hagan sus veces, cada actividad de fiscalizacion contenida en el PTAF, elaborado segiin la estructura

prevista en el anexo N° 4, teniendo en cuenta el PAF aprobado en el primer trimestre;

Que, mediante Acverdo de Concejo Municipal N° 014-2025-MPU/C de fecha 21/03,/2025, se aprobo el Programa

770 P ‘.__ . de Acciones de Fiscalizacion (PAF) del Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Urubamba para el ejercicio fiscal
“{‘i“b TR \ 2025, que como anexo forma parte integrante del presente acuerdo, en cumplimiento de la Directiva N® 010-2024-
1= : : ICGIPRE.\-’I
i . 1':.“ i
i’/ {:1/ Que, mediante Carta N (4-2025-REGIDORA VQT de fecha 08/05/2025, h regidora Victoria Quispe Tito solicita
\\‘ bested 1y aprobacidn del Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacion (PTAF), orientado a la fiscalizacion de los procesos de
=N contratacion de pcrmml ba]u los regimenes laborales del Decreto Lepislativo N® 728 y del Decreto Legislative N 1057,

correspondientes al ejercicio fiscal 2024 de la Municipalidad Provincial de Urubamba. La finalidad de dicha solicitud es
verificar que las contrataciones se hayan efectuado conforme a la normativa vigente, en estricto cumplimiento de los principios
de meritocracia, necesidad del servicio, capacidad presupuestal y observancia de los procedimientos establecidos en el régimen
legal aplicable;
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Que, mediante Opinidn Legal N 157-2025-0OA]/MPU de fecha 14/05/2025, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, luego de revisar los antecedentes y realizar el andlisis correspondiente del marco normativo aplicable, concluye que
resulta procedente la aprobacion del Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacién (PTAF), elaborado y propuesto por la
regidora Victoria Quispe Tito. Dicho plan tiene como ebjetivo la fiscalizacion de los procesos de contratacion de personal

Que, mediante sesién ordinaria del Concejo Municipal de fecha 22/05/2025, el seiior alcalde pone a consideracion
del pleno de Concejo Municipal, la solicitud de aprobacion del Plan de Trabajo de b Actividad de Fiscalizacion (PTAF)
elaborada y propuesto por la regidora Victoria Quispe Tito. Luego puesto a consideracion del pleno, instancia que después
de un amplio andlisis, debate y finalmente decide tomar el acuerdo correspondiente de aprobar el citado PTAF;

Entando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en los articulos 9° y 41° de la Ley N® 27972, Ley
Orginica de Municipalidades; el Concejo Municipal de la provincia de Urubamba, con el voto favorable de los regidores
asistentes, por unanimidad, y con la dispensa de trimite de aprobacion del acta;

ACUERDA:
—— ARTICULO PRIMERO. - APROBAR ¢ PLAN DE TRABAJO DE ACTIVIDAD DE FISCALIZACION
o (PTAF) presentada por la regidora Victoria Quispe Tito orientado a la fiscalizacion de los procesos de contratacion de
< =personal bajo los regimenes hborales del Decreto Legislativo N® 728 y del Decreto Legislativo N* 1057, correspondientes al

giercicio fiscal 2024 de la Municipalidad Provincial de Urubamba, en el marco de lo dispuesto por la Directiva N® 010-2024-
G/PREVI y la Ley N® 27972 Ley Organica de Municipalidades.
Y ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General notifique el presente acuerdo a la
™ regidora proponente, a la Gerencia de Administracion, Unidad de Recursos Humanos y demids drpanos correspondientes,
para los fines pertinentes.

. - NOTIFICAR el presente acuerdo a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracién, Unidad de Recursos Humanos para su conocimiento y fines y a la Oficina de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion EGT[C} para su publicacién en el portal de transparencia de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Cor.

Alcald

Caceences a

Cierencu de DesareoBo U,
Regpdonn Vicen Chspe Tilo.
M

Archins
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