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e il Vlsto el lnforme EscalafonarloN 00308-2025'-‘
de 07103/2025 Formulano Unlco de Tramite de 04/03/2025, el tramite documentario -

N° 1994 del 04!03!2025 y demas documen‘tos adjuntos en un tota! de dlez (10) fol:os ':_

utlles :

CONS!DERANDO

Que con el tramzte documentano N° 1994' dei_- -

la. parte reso!ut[va de la presente resofuc:lon hace i!egar solicitud. de Ilcencla con goce".‘ .
- de remuneraciones por. mcapaoldad i’emporal del docente nombrado(a) CASANOVA- .

ﬁf‘—'r ﬂ,f%w' I i

Que de acuerdo Ia Ley N°29944 Ley *'de__ -

profesor para no amshr al Centro de trabajo por Uno o mas dlas Se formahza:. o

i f_:-_,supenor correspondiente Puede ser con goce o sin goce de remuneramones

';'.'eglamento de la: Ley N° 29944 Ley de Reforma Magfsterlal Art. 184° Licencia por.
*‘"@/Incapacndad Temporal; - InCISO b) Corresponde al” empleador” el pago -de

M3 e
= remuneraciones .hasta por los primeros  veinte (20) dias, correspondlendo a

_ .once (11)mesesy 10 dias consecutwos ~incisoc) Si ESSALUD, a través de laJunta
-Médica dlagnostlca 1ncapac:|dad permanente ia Instanc;a de Gestlon Educatfva- :

o Descentrahzada cesara al profesor por este motlvo

e DTN SRS Que medtante ia Dlrectlva N 08 —GG-- _

- ESSALUD 2012 “Normas Comp!ementanas al Reglamento de Pago de Prestamones_ '

Econémicas, numeral 8.1.3. Inicio.y: Durac:lon del Subsidio.- El derecho al subsidio "
se adquiere-a partir del vigésimo primer dia’ de mcapac:idad para tal efecto se

.acumulan los. primeros 20 dias de mcapamdad remunerados. por la entidad - -

: "}empleadora durante cada ano calendar;o del 1° de Enero al 31 de chlembre

- VASQUEZ JUANA con DNI. N°. 00974766 PROFESOR COORDINADDR DEZ' :
PRONOEE EN LA UGEL MAR!SCAL CACERES_JUANJUI apartir delO3IO312025' _

- mediante - resolucion.: -administrativa - por..la Instancia < de Gestién Educativa = -
'Descentrallzada Su tramlte se inicia en Su- centro Iaboral V. culmlna enla :nstancna. -

Que de acuerdo aI ‘D.S. 004 13- ED o

ESSALUD el pago de! subsidioa-partir: del vigésimo primer dia hasta un maximo de
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Que, mediante Resolucion Viceministerial N°
081-2023-MINEDU, se deroga la Resoclucidon Viceministerial N° 123-2021-MINEDU;
asimismo se aprueba la Norma Técnica “Disposiciones para el Procedimiento de las
Licencias, Permisos y Vacaciones de los Profesores en el Marco de la Ley de
Reforma Magasterlal" en su articulo 5° DE LAS LICENCIAS: La licencia es el derecho
que tiene el(a) profesor(a) para no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias. Su
.framitacion se inicia en su centro laboral y culmina con la formalizacion mediante
f,y/ muucf%ﬁesolumon administrativa emitida por la instancia de gestion educativa
,f‘*f?" »,.{, q(;ieéscen‘trahzada competente (DRE/UGEL), segiin corresponda L as licencias pueden
Yo%, s‘e:!;: con goce de remuneraciones y sin goce de remuneraciones, literal a) Licencias
s6n Goce de Remuneraciones — Por motivos de mcapamdad temporal;

Que, mediante ese mismo marco normativo en
su numeral 5.2 La licencia con goce de remuneracién se rige por las siguientes
disposiciones comunes:

5.2 Licencia por incapacidad temporal.

GRS
m _1?“\{;?_12

'\\:—" i:.' &

5.2.1 Es el derecho al descanso fisico remunerado que tiene el(a) profesor(a)
nombrado(a) y contratado(a) que acredite una incapacidad temporal.

5.2.2 Requisitos:

a) Solicitud presentada ante su jefe inmediato en un plazo maximo de dos
(2) dias habiles contados desde la contingencia, excepcionalmente para
el caso del profesor(a) que labore en IIEE ubicadas en zona rural | o
VRAEM, puede presentarse en un plazo de cinco (5) dias habiles.

b) CITT, el cual sustenta desde el primer dia de licencia.

¢} CM, sélo por los primeros veinte (20) dias en el afio, para lo cual se
debe adjuntar: la receta médica, el recibo de pago por honorarios
profesionales o recibo de pago de la atenciébn médica recibida; vy, el
recibo de compras de |la medicina adquirida.

5.2.3 A partir del dia veintiuno la licencia se acredita necesariamente con el
CITT.

5.2.4 En caso que el{a) profesor(a) se encuentre hospitalizado, la solicitud
puede ser presentada por algun familiar o por algun miembro de la
comunidad educativa, pudiendo adjuntar la constancia de
hospitalizacion, dando inicio al tramite de licencia, debiendo presentar
el CITT correspondiente en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de
su expedicion, excepcionalmente para el caso de los profesores que
laboren en lIEE ubicadas en zona rural | o VRAEM, puede presentarse
en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles.

5.2.5 En caso no se haya presentado la solicitud de licencia durante la
hospitalizacion, el(a) profesor(a) puede presentarla en un plazo maximo
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de dos: (2) dras habrles contados desde la fecha en que ha SIdO dadoz- .
de alta, adjuntandoe! CITT. correspondlente excepcronalmente para el’
caso de los profesores que Iaboren en HEE ubrcadas en zona rural lo

_ §%rmax§t g}z o -3r5_.'2.-7; vLas DRE/UGEL trenen como parte de sus funcrones reahzar la'
-&2%%5 Mmf;’ ' *frscalrzacron ‘posterior prrmordralmente deeste tipo''de licencia,

*\fEEﬁW : : establec:lendo coordrnacrones rnterrnstrtucronaies con. Ias entrdades‘ '

#H—r—-

ide rncapacrdad otorgados los’ cuaies deben responder efectlvamentei;'
al estado de salud dei profesor(a) 5 : :

Que, an‘alrzados los documentos adjunt se .

ﬁ, debe proceder conceder Ircencra con: goce de remuneraciones por rncapacrdad"-_ -
. %-_ginporal del docente nombrado(a) CASANOVA VASQUEZ JUANA con DNF N"" .

CACERES-JUANJU! y estando a lo expuesto en el tramrte documentano N° 9 =
del 04/03.’2025 - R . R

g ?'G\M e  Elnumeral 17.1 del articulo 17 del D.S. N° 006.
e ?017 JUS, estabiece que la autondad podra drsponer enelmismo acto: admrnrstratrvo _

T

P

!gﬂﬁ ,,nﬁ

5% }}Esi\ .q._‘;e tenga eficacia antrcrpada ‘8. su emision, soélo si- fuera mas favorab!e -a Eos; _
%E,i%%‘ ministrados; y siempre que no lesione. derechos fundamentales o8 rntereses de .

“_‘ uena-fe . Iegaimente protegidos a- terceros y que existiera en la fecha a la. que
pretenda retrotraerse la: eflcacra def acto el supuesto de hecho Justrflcatrvo para su-

adopcron

- Reforma Maglsterral y st reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°-004-"
- 2013-ED, en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de Organrzaclon y
' Funcmnes de la Drreocron de Educamon San Martln : L P

' ' : : Que “con !as visaciones de los Jefes de las '
areas de Gestlon Admrnrstratlva y de Asesorra Jurrdrca de Ia Unrdad de Gestlon-' -
Educatrva Local Mariscal’ Caceres : . AR : R

SE RESUELVE

' Vo ARTICULO PRIMERO - CONCEDER LA B
LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES CON EFICACIA ANTICIPADA. -
POR INCAPACIDAD TEMPORAL, DEL DOCENTE NOMBRADO(A) CASANOVA
VASQUEZ JUANA, con DNi N° 00974?66 PROFESOR’ COORD!NADOR DE
PRONOE! EN LA UGEL MARISCAL CACERES-JUANJUI L : -

; ._deE sector Salud a'fin de corroborar la veracrdad de los certrfrcados_

' De conformldad ala Ley N° 29944 Ley de.‘-’ B
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EL TRAMITE : SIAS SRS
DOCUMENTARIQ INICIO TERMINO | DIAS CM coann | enr
N° 1994 del _
03/03/2025 025 - 5013605 ] 1
04/03/2025 /2025 | 03/03/2 01 | N°20136 0
ST c,\iz‘»r‘a By B,

ffq;"’ 1'&,5“5-46?/ “'l\\ v

i‘; AN ' ARTICULC SEGUNDO.- NOTIFICAR I[a
“fﬁ“brg‘ente resolucion a través de la Oficina de Secretaria General de la Ugel Mariscal
. ef‘}"_’ceres en cumplimiento con las formalidades previstas en la Ley N° 27444 “Ley del

Procedimiento Administrativo General”, al interesado(a), oficinas y a las areas de esta
sede institucional para su conocimiento y demas fines.

._.g,{_

igmﬂm’ S\ Registrese, Comuniquese y Clamplase.
s ff éﬁ" u';\"
&mzs:“ 05 5 85

Eat: TPy

i
K

i

o
ool

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL CACERES
. |
jf\}x\%[“jﬁ W /
MG.;’YI OR VELA RAMIREZ
i "L DIRECTOR
1
VWR/DIR, \
KAMGO.AJ. S
SHPR/O.A .
DVA/RR.HH.
ETT/R.AP,

oo LG ML Dl it
SHAN REG |O'\‘ AL f; it
O‘j S AL

ILENES .mpm fietd
r enido g da vist

S 2.

cranii i Qe
Jdogumenta of

June,

hndm \h(.mrm ucxrba]al
oECF\&TF\HI(’) GENERAL




