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VISTO -el MEMORANDO N°389- 2025—_

GRSM DRE UGEL MCJ /DIR de fecha. 13 de marzo de 2025; donde se autoriza-_ -
ar’ por conclwdo fa - Resoiucnon de Contrato de la: Profesora Teoﬁia Soto' o

a‘rdenas con un ’cotal de seis (06) foilos ut:ies y,

CONS!DERANDO

Que con: Resoiuczon Dlrectoral N 601042-

2025 de fecha TO de marzo de 2025 se resuelve Articulo 100 Aprobar el contrato :
: por servicios personales, a dofia Tedfila Soto Cardenas con'DNIN° 00968209 en |
la Enshtuc;on Educativa N°0398 “EDUARDO PENA MEZA con codlgo de plaza-' -
1152212111J2 con vugenc;a del 03- 03 2025 ai 31- 12- 2025 _

PERE e - Que ,' “mediante OF]C[O N°  022- 2025-:

D.LEN° 0398 EPM /CPJ de feoha O? de’ marzo de 2025 &l Director de fa LEN°
398 “EDUARDO PENA MEZA”, da a conocer renunc;a de la Profesora Teoﬁla.
Soto Cardenas a partlr del 07 de marzo de 2025 ' : :

R ' : Que medzante ]VEEMORANDO N? 389—2025— :

. GRSM DRE UGEL- MCJ /DIR de fecha 13 de marzo de 2025, el director de, ]a' s
Ugel Mar;soal Caceres autorlza dar.por conch.udo la Resolumon de Contrato -
- N°001042-2025, de fecha 26°de febrero de 2025 de la Profesora Teoﬂla Soto .

Cardenas a pamr del O? de marzo de 2025 por renunCJa voluntana :

: L Que segun Decreto Supremo N° 020 2023
y NEDU Decreto Supremo que aprueba la 'Norma que ‘Tegula el. procedsmlento '
equisitos y cohdiciones parala contratacién de- profesores ¥'su renovacian del_".
Contrato del Servicio- Docente en Educacién Basica y Tecnlco Productiva en el
marco de la Ley N° 30328, Ley que. establece medidas en, materla educativa y 3
dlcta otras. dISpOSlClOI’]eS en su articulo 30.- Causales de resoiuc:lon de contrato; -
- 30.1 Las causales: de Tesolucion del contrato del servicio docenite forman parte de
las ‘clausulas del contrato del serv101o docente suscrlto entre el profesor y. e[ B

:udlrector dela UGEL correspondlente y son:

-a) Larenuncia.
b): B mutuo acuerdo entre Ias partes
) Ocupac:on de la piaza por -personal- nombrado por alguna s:tuamon ;

adm:n:strat:va o) mandato judicial.
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Reestructuracion o recrganizacion de la IE., por racionalizacidon u otros
motivos.

Por cierre temporal o definitivo de la IE.

Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.

El recurso administrativo resuefto a favor de un tercero, gue se encuentre

firme.

La culmination anticipada de la licencia destague, designacion o

encargatura del servidor titular a quien reemplaza el contratado.

1) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el
contratado, en caso de haber sido contratado por propuesta del director de
la iE.

i) Por reasignacion por razones de salud o emergencia de un profesor
nombrado.

k) Por modificacion o reestructuracidn del cuadro de horas pedagdgicas.

Reubicacién de plaza por disminucion de metas de atencidn.

o} Haber sido sentenciado por delito doleso la misma que tiene calidad de
cosa juzgada o consentida.

p) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del
contrate o abandonar el cargo, sin comunicacion alguna al director de la IE,
por mas de tres dias habiles consecutivos.

g) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en

la presente norma.

Haber sido sancichado con suspension, cese temporal o destitucion.

Por incompatibilidad horaria y de distancia.

Presentar declaracion iurada falsa o documentacion falsa o adulterada,

situacion acreditada con la confirmacion de la eniidad que emite el

documento presuntamente falso ¢ de la entidad que refiera no haber
registrado el titulo.

u) No suscribir la autorizacion para el descuento por planilla de sus
remuneraciones, para el pago de la pensidon alimenticia que tenga
pendiente, siempre que se verifique gue aparece inscritc en el REDAM.

v) Entre otros que tipifique el Minedu a traves de norma especifica o
complementaria.

Que, en virtud de los antecedentes adjuntos,
se declara procedente, dar por concluide el contrato de la Profesora Tedfila Soto
Cardenas, a partir del 07 de marzo de 2025, por renuncia voluntaria;

De conformidad con la Ley N°27783 - Ley
de Bases de la Descentralizacion, Ley N°28044 —|_ey General de Educacion, D.S.
N°011-2012-ED — Reglamento de la Ley N° 28044 y Decreto Regional N°001-
2023-GRSM/GR, que aprueha el Manual de Operaciones de la Direccion Regional
de Educacion de San Martin;
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e SAN MARTIN
SE‘RESUELVE' -
ARTTCULO PR#MERO - DAR POR _

; '_‘_’001042 2025 de fecha 10 de marzo de 2025 de ia profesora Teoflla Soto
Cardenas, con COngO de plaza N° 11522121‘1“2 de la Institucién Educatlva N°
0398 “EDUARDO PENA MEZA” nrvel inic:a! a par’rlr det 07 de marzo de 2025 por

renunma voiuntaria

ARTICULO SEGUNDO NOTIFIQUESE a
% traves de la Oflcma de Secretaria General la presente resolucién- a la parte
nteresada y demas areas‘oorrespondie—a_tes pa_ra su tramite respectivo.

'REGiSTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS_E.

GOBIERNO REGIONAL SAM MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCAC!ON
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

' MARISCAL CACERES '
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