Municipalidad Distrital de

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 073-2025-GM/MDCH

Chilca, 27 de febrero de 2025
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA-HUANCAYO - JUNIN

VISTO:
El Expediente N° 174642, de fecha 27 de febrero de 2025, del Secretario General del Sindicato Unificado de Trabajadores Municipales
de Chilca- “SUTRAMUN CHILCA”, solicita reconocimiento de nueva Junta Directiva.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii y su modificatoria, dispuesta por la Ley N° 27680, refieren, que las
Municipalidades Distritales son érganos de Gobiernos Locales, que gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia; disposicion concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, sobre autonomia,
prescribe que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; ademas, precisa
que, la autonomia que la Constitucion Politica del Peru, establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, establece: Los gobiernos locales estan
sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucion Politica del Pert, regulan las actividades y
funcionamiento del Sector Piblico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas administrativos del
Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio.

Que, el articulo 28° de la Constitucion Politica del Per(, sefiala que, el Estado reconoce los derechos de sindicalizacion, negociacion
colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democratico. Asimismo, el articulo 42°, precisa que, se reconocen los derechos de sindicalizacion y huelga
de los servidores pblicos;

Que, el articulo 40° de la Ley del Servicio Civil, N° 30057, indica que, los derechos colectivos de los servidores civiles son los previstos
en el Convenio 151 de la organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y en los articulos de la funcion publica establecidos en la Constitucion Politica
del Peru. Se aplica supletoriamente lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 010-2003-TR, en lo que no se oponga a lo prescrito en la presente ley;

Que, el literal a), del articulo 8° del Decreto Supremo N° 010-2003-TR, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo, indica que, son fines y funciones de las organizaciones sindicales, la de representar el conjunto de trabajadores
comprendidos dentro de su &mbito, en los conflictos, controversias o reclamaciones de naturaleza colectiva. Asimismo, el literal d) del articulo 10°,
establece que, son obligaciones de las organizaciones sindicales, la de comunicar a la Autoridad de Trabajo la reforma de sus estatutos,
acompaiiando copia auténtica del nuevo texto y, asimismo a aquella y al empleador, la némina de junta directiva y los cambios que en ellas se
produzcan dentro de los cinco (5) dias siguientes. Adicionalmente el articulo 26° del Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-92-TR, precisa que, una vez registrado el sindicato, la Junta Directiva comunicara al empleador o
empleadores, segn corresponda, en un plazo de cinco (5) dias habiles, la relacion de sus integrantes y la nomina de sus &filiados;

Que, con Expediente N° 174642, de fecha 27 de febrero de 2025, el Sr. Cesar Raul Guillermo Mendoza, Secretario General del
Sindicato Unificado de Trabajadores Municipales de Chilca- “SUTRAMUN CHILCA”, solicita el Reconocimiento de la nueva Junta Directiva del
SUTRAMUN CHILCA por el periodo 2025 - 2027 sefialando haber cumplido con las normas pertinentes y estatutarias.

Que, revisado el documento adjunto a la solicitud presentada la Direccion Regional del Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno
Regional de Junin emite la Constancia de Comunicacion N° 042-2025, de fecha 10 de febrero del 2025, donde consta la nueva Junta Directiva
del Sindicato Unificado de Trabajadores Municipales de Chilca- “SUTRAMUN CHILCA”, con periodo de vigencia del 21 de enero de 2025
hasta el 26 de enero de 2027; por tanto, de conformidad a la normativa vigente en materia laboral, se concluye que es viable realizar el
reconocimiento de la nueva Junta Directiva del Sindicato Unificado de Trabajadores Municipales de Chilca- “SUTRAMUN CHILCA”,

Que, en virtud de los hechos facticos detallados y conforme al tercer parrafo del Articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades
Ley N° 27972, que sefiala: “las Gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas’; y en
concordancia con la Resolucion de Alcaldia N° 025-2023-MDCH/A, modificado con Resolucion de Alcaldia N° 308-2024-MDCH/A, de fecha 15 de
octubre de 2024, con la que se delega al Arq. ROBERT RONALD CRISOSTOMO LLALLICO funciones conferidas por el Alcalde, es procedente la
legalidad de la emision de la presente resolucion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- RECONOCER a la nueva Junta Directiva del Sindicato Unificado de Trabajadores Municipales de Chilca-
“SUTRAMUN CHILCA”, por el periodo de dos (2) afios, del 21 de enero de 2025 hasta el 26 de enero de 2027, la que queda de la siguiente
manera:

N° CARGO NOMBRE Y APELLIDOS DNI
01 SECRETARIO GENERAL CESAR RAUL GUILLERMO MENDOZA 40900951
02 | SUB SECRETARIO GENERAL ELBA BETTY MARMANILLO MENDOZA 19801488
03 | SECRETARIO DE ORGANIZACION JHONY JHOEL CHULLUNCUY HUANGAL 46660661
04 | SECRETARIO DE DEFENSA ANIBAL REYNALDO ARRIETA SOCUALAYA 20084107
05 | SECRETARIO DE INFORMACION, ACTAS Y ARCHIVO FREUD REZA TAPIA 41804359
06 | SECRETARIO DE ECONOMIA CONCEPCION TERESA AGUERO CAMBILLO 20079197
07 | SECRETARIO DE CAPACITACION, CULTURAY DEPORTE | IVAN MAICOR QUISPE BONIFACIO 44526235
08 | SECRETARIO DE BIENESTAR SINDICAL Y DISCIPLINA BENJAMIN VALENTIN HUIZA QUISPE 19863668

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a secretaria de Gerencia Municipal, la notificacion de la presente resolucion al Secretario General de la
Junta Directiva del “Sindicato Unificado de Trabajadores Municipales de Chilca- “SUTRAMUN CHILCA”, para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a secretaria de Gerencia Municipal, la remision de la presente resolucion a cada unidad organica de la
Municipalidad Distrital de Chilca, que por su naturaleza de sus funciones tengan injerencia en la misma.
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