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REPROGRAMACION DE HORA DE EVALUACION TECNICA
CPM N° 14-2025 — MTPE
TECNICO ADMINISTRATIVO IlI

La Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, comunica
a los postulantes del CPM N° 14 — 2025 - MTPE la variacién del horario de la evaluacién técnica, de
acuerdo a lo establecido en las bases de las convocatorias CPM N° 14- 2025 — MTPE y conforme a la
Resolucién de la Secretaria de Gestidon del Riesgo de Desastres N° 001-2025-PCM/SGRD, “Aprueban la
ejecucién de simulacros y simulaciones para los afios 2025-2027”, considerando que el dia 30 de mayo
de 2025 a las 10:00 horas se llevara a cabo el “Simulacro Nacional Multipeligro”.

En tal sentido, se informa el NUEVO HORARIO DE LA EVALUACION TECNICA DEL CPM 14 — 2025 - MTPE,
guedando de la siguiente manera:

DICE:
Horario de evaluacion técnica CPM 14 — 2025 — MTPE: 10:00 A.M. del dia 30/05/2025.

REPROGRAMACION:
Horario de evaluacién técnica CPM 14 — 2025 — MTPE es a las 12:00 m. del dia 30/05/2025.

Para su ejecucion, se debera tener presente las instrucciones, que se detalla en la siguiente pagina.

Lima, 29 de mayo de 2025.

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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COMUNICADO DE EVALUACION CURRICULAR

CPM N2 14 -2025-MTPE

TECNICO ADMINISTRATIVO Iil

A lo/as postulantes que resultaron APTOS/AS para continuar con el proceso de seleccidon, deben
presentarse a la evaluacién técnica ONLINE, en la fecha y hora indicada en los resultados de
evaluacidn curricular - del Concurso Publico de Méritos, CPM N° 14 — 2025, publicados en el portal
institucional.

Asimismo, se debe tener en cuenta las siguientes pautas o procedimiento, en concordancia con lo
establecido en las Bases del Concurso Publico de Méritos:

° INSTRUCCIONES (previo a la evaluacion técnica)

A todos los/as postulantes aptos/as de la etapa de evaluacién curricular, se les hace de

conocimiento que el dia 30 demayo del 2025, con una anticipacién de cuarenta (40) minutos

previos al inicio de la evaluacidn técnica (de acuerdo al cronograma de dicha evaluacion
publicada en la pagina web del MTPE — CPM 14-2025 - MTPE a la cual postuld), es decir a
las 11:20 a.m,_se les estard enviando un correo personal desde el correo institucional
cpm-14-2025-MTPE®@trabajo.gob.pe, al correo de el/la postulante apto/a, con respecto a

la asistencia (correo Unicamente consignado por el/la postulante en el registro de su
postulacion CPM 14-2025-MTPE), con la finalidad de que el/la postulante confirme su
participacion y realizar el check list de los participantes, quienes en un tiempo maximo de
15 minutos, deberan responder el correo personal, adjuntando foto de su DNI completo
(ambos lados) y en el tiempo indicado. Todo correo que sea remitido lueqo del tiempo

indicado no se tomard en cuenta para su participacion en la evaluacion técnica (es decir
el tiempo méaximo de recepcién de confirmacién de su participacién con la foto del DNI

adjunto es hasta la 11:35 a.m.)

El postulante verificarad en su correo personal (consignado al momento de su registro de
postulacion, inclusive revisara en su bandeja de spam o correo no deseado) el correo
remitido desde la cuenta institucional cpm-14-2025-MTPE®@trabajo.gob.pe, sobre la

confirmacién de asistencia.

Se respetara los tiempos establecidos para el envio de su documento de identidad (DNI) al
correo electrénico cpm-14-2025-MTPE @trabajo.gob.pe, por lo que NO habrd TOLERANCIA
en mérito de la transparencia que se esta siguiendo en el presente Concurso Publico de
Méritos.

e DURANTE LA EVALUACION TECNICA
SOLO PARA AQUELLOS POSTULANTES QUE CONFIRMARON SU PARTICIPACION (Inicio y
durante la evaluacién técnica)
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El/la postulante deberd permanecer solo/a durante toda la duracion de la evaluacion
técnica, es decir, cada etapa del Concurso Publico de Méritos, es personal y no deberd estar
acompafiado/a de otra persona, caso contrario sera descalificado automaticamente.

ENVIO DE EVALUACION TECNICA

SOLO PARA AQUELLOS POSTULANTES QUE CONFIRMARON SU PARTICIPACION (Inicio y
durante la evaluacion técnica)

A todos/as los/as postulantes aptos/as de la etapa de evaluacion curricular y que
confirmaron su participacion, se hace de conocimiento que tres (03) minutos antes del
inicio de la evaluacidn técnica (de acuerdo al cronograma de dicha evaluacion), mediante
correo electrdnico de la cuenta institucional cpm-14-2025-MTPE@trabajo.gob.pe, se les
estard enviando al correo de cada postulante, lo siguiente:

1) El cuestionario y sus instrucciones (en archivo PDF).
2) La hoja para consignar sus respuestas (en archivo Word).

El/la postulante remitird, desde su correo personal al correo electrénico_cpm-14-2025-
MTPE@trabajo.gob.pe, solamente la hoja de respuestas en formato Word con las
alternativas que haya considerado como correctas, indicando en el asunto EVALUACION
TECNICA DESARROLLADA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS CPM N° 14-2025- MTPE.

Del mismo modo, el postulante se compromete a remitir su hoja de respuestas con su
nombre completo, nimero DNIy fecha para poder identificarlo, si en caso no consigna estos
datos se descalificara, considerandose como NO APTO.

Por otro lado, el tiempo de duracidn de la evaluacién técnica es de veinte (20) minutos,
tiempo dentro del cual los/las postulantes deben entregar sus respuestas. Vencido dicho
lapso de tiempo, no se admitiran las respuestas, quedando el postulante “NO APTO"” en el
concurso publico de méritos.

El postulante que se presente después de la hora y fecha indicada sera considerado/a como
“NO APTO”.

Es responsabilidad del postulante, asegurar su conectividad a internet durante el desarrollo
de la presente etapa.

Asimismo, se aceptara solamente el primer envio de la hoja de respuesta (archivo Word) de
la evaluacion técnica, si en caso el postulante envia mas de una (01) vez su hoja de
respuestas, se considerara solamente el primer envid que ha sido recepcionado dentro del
tiempo establecido.

El postulante verificard en su correo personal (consignado al momento de su registro de
postulacion, inclusive revisara en su bandeja de spam o correo no deseado) el correo
remitido desde la cuenta institucional_ cpm-14-2025-MTPE@trabajo.gob.pe, sobre el envio
de la informacion.
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Esta evaluacién se llevara a cabo mediante el aplicativo de Google Meet, o de ser el caso, a
través de otra plataforma similar, para lo cual se les comunicard previamente el medio por el
cual se aplicard dicha evaluacién.

Es responsabilidad de el/la postulante tener descargado y habilitado el aplicativo de Google
Meet en su equipo de computo y estar conectado durante todo el tiempo que dure la
evaluacion para monitorear la conexion de los asistentes y/o posible suplantacidn; asimismo,
debera tener a la mano su equipo celular y mantener activo su correo personal, consignado
en el registro de su postulacién, para las comunicaciones respectivas, en caso de imprevistos.

En caso el/la postulante no se conecte al enlace de la videollamada, o finalice |la videollamada
antes de

tiempo, sera descalificado/a de forma automatica, considerandose como “NO APTO/A” en
los resultados de la evaluacidn para continuar en el Concurso Publico de Méritos.

Tener en cuenta que el tiempo de duracidn del desarrollo de la evaluacidn técnica es de 20
minutos.

ENVIO DE HOJA DE RESPUESTA (Minutos antes de culminar su evaluacion)

A todos los/las postulantes aptos/as de la etapa de evaluacidn curricular, quienes se les

envio el cuestionario con sus instrucciones en PDF y la hoja para consignar las respuestas
enWORD, deberan enviar su hoja de respuestas al correo electrénico cpm-14-2025-

MTPE@trabajo.gob.pe, durante los 20 minutos que dura la evaluacion, en caso que luego
de cumplido los 20 minutos, el postulante no haya enviado la hoja de respuestas en WORD,
se considerara como “NO APTO”. De la misma forma, si la hoja de respuestas remitida por
el postulante no estd debidamente llenada (Nombres y Apellidos, N° de DNI y/o fecha) se
considerarad como postulante “NO APTO/A” y no se tomara en cuenta su calificacion en el

Concurso Publico de Méritos.

Se respetara los tiempos establecidos para el envio de la evaluacidn técnica desarrollada,
por lo que NO habra TOLERANCIA en mérito a la transparencia que se estd siguiendo en el
presente Concurso Publico de Méritos.

Se recomienda estar atento/a a su celular y correo electréonico personal (datosconsignados
en el registro de su postulacidn), tanto para su asistencia, coordinaciones y envio de la
evaluacidn técnica.

Es de total responsabilidad del postulante MEDIR sus TIEMPQOS para no tener retraso o
inconvenientes en su asistencia virtual, desarrollo y envio de la hoja de respuesta de la
evaluacidn técnica virtual en la fecha y hora establecida.

Lima, 29 mayo del 2025.

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
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