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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
Dataiias de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 328-2024-MDA/ALC

Amotape, 13 de diciembre de 2024.

El Informe Legal N°® 252-2024-MDA-OAL, de fecha 13 de diciembre de 2024, emitido por el Jefe de
Oficina de Asesoria Legal; el Informe N° 0761-2024-MDA-OPP, de fecha 12 de diciembre de 2024, emitido
la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° 129-2024 MDA/SG/AMMC, de fecha
e diciembre de 2024, emitido por la Jefq de Secretaria General, documentos referidos a la aprobacion del
N ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO ANO 2025 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
AMOTAPE, y;

CONSIDERANDO:

3 %) Dis o Que, la Constitucion Politit_:a del Perti, en su articulo 194° seﬁz_ﬂa: "Las mu_njcipalidaldgs prqvinciales

~/ o\ distritales son los 6rganos de gobiemo local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
j tos de su competencia (...)". Asimismo, la Ley N? 27972 - Ley Organica de Municipalidades. en su articulo
Hel Titulo Preliminar establece que: “Los gobiemnos locales gozan de autonomia politica, econémica y
inistrativa en los asuntos de su competencia; la autonomia que la constitucion establece para las
icipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
Sujecion al ordenamiento juridico™.

Que. mediante el articulo 1 de la Lev N° 25323. se crea el Sistema Nacional de Archivos. con la
finalidad de integrar estructural, normativa y funcionalmente los archivos de las entidades publicas existentes
en el ambito nacional, mediante la aplicacion de principios, normas, técnicas y métodos de archivo,
garantizando con ello la defensa, conservacion, organizacion y servicio del “Patrimonio Documental de la
Nacion™.

~ 5,‘;‘;\ Que. en los literales ¢) v d) del articulo 10 del Reglamento de la referida ley. aprobado por el Decreto
. \* Supremo N° 008-92-JUS y sus modificatorias, se establecen que son funciones del Archivo General de la
15 ] Nacion, entre otras, formular y emitir las normas técnicas sobre organizacién y funcionamiento de los archivos

del Sistema Nacional de Archivos.

Que. a través de la Resolucion Jefatural N° 021-2019-AGN/J v su rectificatoria. se aprob¢ la Directiva
N° 001-2019-AGN/DDPA denominada “Normas para la elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico
de las Entidades Publicas”, con el objetivo de orientar y unificar criterios para la elaboracion del Plan Anual
de Trabajo Archivistico para el desarrollo de las actividades archivisticas de la Entidades Publicas, en cuyos
numerales 5.1 y 5.3 del acapite V establecen que “El Organo de Administracion de Archivos o Archivo Central
de la Entidad Publica (en adelante OAA), es responsable de la elaboracion del Plan Anual de Trabajo
Archivistico en coordinacion con todas las unidades de organizacion v la oficina de planeamiento o la que haga
sus veces” y “El titular o la mas alta autoridad de la entidad aprueba el Plan Anual de Trabajo Archivistico
mediante resolucion”.
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Que, mediante el numeral 7.1.4 de la precitada Directiva, se indica que la maxima autoridad de la
entidad plblica, mediante oficio remite copia dei Plan Anual de Trabajo Archivisuco a fa sede msurucional
\ del Archivo General de la Nacién, hasta el 15 de diciembre del afio anterior a su ejecucion.

Que, mediante Informe N° 129-2024 MDA/SG/AMMC, de fecha 12 de diciembre de 2024, la
ecretaria General de la Municipalidad Distrital de Amotape remite a Gerencia Municipal el Plan Anual de
Trabajo Archivistico 2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape, el cual esta estructurado de acorde al
conjunto de metodos, técnicas y normas que rigen ia funcion archivistica entre eilas la Directiva OU1-2019-
AGN/DDPA “Normas para la elaboracién del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas”
aprobada con Resolucion Jefatural N°021-2019-AGN/J, que obliga a las unidades de administracion de
archivos formular la planificacion y programacion del Plan de Trabajo Archivistico, con la finalidad de contar
on una herramienta de gestion que nos permita establecer determinadas metas para el arfo fiscal 2025, a partir
la identificacion de problemas y tareas pendientes de nuestro Sistema Institucional de Archivos.

Que, el Plan Anual de Trabajo Archivistico 2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape cuenta con
=—/u objetwo oeneral objetivos espcc1ﬁcos 1dent1flcac10n de la entldad pohttca mstttuc:ona] realidad

Local y Equipos Local, Equamlento, Fondos o0 acervo Documental, Actividades Archmsucas Oruanlzacmn
y Administracion de Documentos, Descripcion Documental, Seleccion Documental, Conservacion de
Documentos, probiemarica archivistica de ia entidad, presupuesto y el cronograma de actuvidades arcnivisticas
rioritarias y complementarias. Asimismo, precisa que en cumplimiento de la Directiva N° 001-2019-
N/DDPA, solicita se brinde la disponibilidad presupuestal por el monto de S/ 6100.00 (Seis Mil Cien con
100 soles), a fin de ejecutar el plan de trabajo presentado.

Que a través del Informe N° 761-2024-MDA-OPP, de fecha 12 de diciembre de 2024, la Jefa de la
llbi“d U-c I."ld.llGd.llllUlltU Y riUbLl.pU.Cbl.U LUllblqu Lll,l.C N:Vlbdud ld }JlUbldll]d\.lUll plcbupuc:ola.l 1(1 !Jd-ld Cl CJCILILIU
fiscal 2025, si existe la disponibilidad presupuestaria para la aprobacion del plan anual de trabajo archivistico
afno 2025; segin el siguiente detalle:

Rubro 18: Canon y sobre canon, regalias, rentas de aduanas y participaciones.
Gengérica de gasto: 2.3. Bienes y Servicios.

vionio: 3/ 6100.00 (Seis Mii Cien con GU/100 soies)

Que, el numeral 34 2 del Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, que establece: “34.2 Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos
administrativos y de administracion, los contratos y o convenios asi como cualquier actuacion de las
Entidades, que generen gasto deben supeditarse, de forma estricta, a_los _créditos presupuestarios
autorizados, quedando prohibido que dichos actos condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios
mayores o adicionales a los establecidos en los Presupuestos, bajo sancion de nulidad de la autoridad
competente, y sujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular de la Entidad y de la persona

que autoriza el acto... .

Que, de conformidad a lo prescrito en el numeral 34.2 del articulo 34° del Decreto Legislativo N°
1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, cualquier actuacion de entidad
publica, debe sujetarse a los creditos presupuestarios autorizados.

Que, mediante el Informe Legal N°® 252-2024-MDA-OAL, de fecha 13 de diciembre de 2024, se
precisa que en el presente caso, se cuenta con la disponibilidad presupuestal respectiva, tal como se corrobora
del Informe N° 761-2024-MDA-OPP, de fecha 12 de diciembre de 2024, mediante el cual la Jefa de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto emite Disponibilidad Presupuestal por un monto de S/ 6100.00 (Seis Mil Cien
con 00/100 soles): respetandose de esta manera el principio de legalidad presupuestaria. que la Municipalidad
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Distrital de Amotape cuenta con la disponibilidad presupuestaria para aprobar dicho plan, no afectandose
partidas destinadas a ouos fines, por 1o que resuita procedente se apruebe el Plan Anuai de Trabajo Arcinvisuco
2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape.

Que, conforme a la Directiva N° 001-2019-AGN/DDPA, “Normas para la Elaboracion del Plan Anual
de Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas”, numerales 5.1 y 5.3 del acapite V establecen que “El
Organo de Administracion de Archivos o Archivo Central de la Entidad Publica, es responsable de la
elaboracién del Plan Anual de Trabajo Archivistico en coordinacion con todas las unidades de orgamizacion y
ia oficina de pianeamiento o ia que haga sus veces y “El tituiar o ia mas aita autoridad de ia entidad

aprueba el Plan Anual de Trabajo Archivistico mediante resolucién”

Que, el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972 - “Ley Organica de Municipalidades”, sefiala
e es atribucion del Alcalde “dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion alas leyes y ordenanzas”.

Gue, el articuio 437 de Ta Ley N” 27972 seflaia que “Las resoluciones de dicaidia aprucban y resueiven
los asuntos de caracter administrativo™.

Que, conforme a los fundamentos previamente expuestos, y en atencion a las atribuciones conferidas
en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, este Despacho de Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan Anual de Trabajo Archivistico 2025 de la
Municipalidad Distrital de Amotape, conforme a la Directiva 001-2019-AGN/DDPA “Normas para la
elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas”, aprobada con Resolucion
Jefatural N°O21 2010 AGN/I: o eiecutarse en el afic del 2025, de acuerde 2 les Actividades 2 realizar y
Cronograma que obran como anexos en el Plan. Los textos, cuadros, cronogramas y demas contemido del Plan,
pasan a formar parte de la presente resolucién. El Plan se supedita a la Disponibilidad Presupuestal por el

monto de S/ 6100.00 (Seis Mil Cien con 00/100 soles) y se ejecuta por la Oficina de Secretaria General.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFICAR la presente resolucion al Archivo General de la Nacion y
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ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, Gerencia Municipal y
las demas unidades organicas el fiel cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. — ENCARGAR a Secretaria General la publicacion de la presente
resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Amotape.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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ASUNTO ; OPINION LEGAL RESPECTO A LA APROBACION DEL PLAN ANUAL DE
TRABAJO ARCHIVISTICO ANO 2025 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE AMOTAPE.

REF. : INFORME N° 0761-2024-MDA-OPP
INFORME N° 129-2024 MDA/SG/AMMC

FECHA : Amotape 13 de diciembre del 2024.

Me es grato, dirigirme a usted, haciendo presente mi saludo, y en mérito de los documentos de la referencia, se
informa lo siguiente:

I. ANTECEDENTES:

Que, mediante Informe N°® 129-2024 MDA/SG/AMMUC, de fecha 12 de diciembre de 2024, la Secretaria
General de la Municipalidad Distrital de Amotape remite a Gerencia Municipal el Plan Anual de Trabajo
Archivistico 2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape, el cual esta estructurado de acorde al conjunto de
métodos, técnicas y normas que rigen la funcion archivistica entre ellas la Directiva 001-2019-AGN/DDPA
“Normas para la elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas™ aprobada con
Resolucion Jefatural N°021-2019-AGN/I. aue obliga a las unidades de administracion de archivos formular la
planificacion y programacion del Plan de Trabajo Archivistico, con la finalidad de contar con una herramienta de
gestion que nos permita establecer determinadas metas para el afio fiscal 2025, a partir de la identificacion de
problemas y tareas pendientes de nuestro Sistema Institucional de Archivos.

Que. el Plan Anual de Trabajo Archivistico 2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape cuenta con
un objetwo general Objel‘lVClS espemﬁcos identificacion de la entidad, polltlca institucional, realidad archivistica
wl.uuuuum, ungmumuuu Ulsdllu UC nuumummuuu I..IC r\lhlll\-'Ua L‘iUlIl.ld.i.lVlud.U l. U(Wlldl L.U\.»ﬁl ¥ LqupUb
cal, Equipamiento, Fondos o acervo Documental, Actividades Archivisticas, Organizacion y Administracion de
JSPpocumentos, Descripcion Documental, Seleccion Documental, Conservacion de Documentos, problematica
, /archivistica de la entidad, presupuesto y el cronograma de actividades archivisticas prioritarias y complementarias.
— Asimismo, precisa que en cumplimiento de la Directiva N° 001-2019-AGN/DDPA, solicita se brinde la
disponibilidad presupuestal por el monto de S/ 6100.00 (Seis Mil Cien con 00/100 soles), a fin de ejecutar el plan

r‘n fro;\ﬂ‘ﬂ prﬂcnntqr‘n
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Que, a través del Informe N° 761-2024-MDA-OPP, de fecha 12 de diciembre de 2024, la Jefa de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto concluye que revisada la programacion presupuestaria para el ejercicio
fiscal 2025, si existe la disponibilidad presupuestaria para la aprobacion del plan anual de trabajo archivistico afio
2025; segun el siguiente detalle:

Rubro 18: Canon y sobre canon, regalias, rentas de aduanas y participaciones.
Gengérica de gasto: 2.3. Bienes y Servicios.
Monto: 8/ 6100.00 (Seis Mil Cien con 00/100 soles).

Que, se remiten los actuados a la Oficina de Asesoria Legal, a fin de que emita la respectiva opinion legal,
por lo que, en ejercicio de nuestras funciones, se procede realizar el respectivo analisis legal.
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Que mediante el articuln 1 dala T ey NI° 25323 o erea el Sigtema Nacional de Archivos con la finalidad
de integrar estructural, normativa y funcionalmente los archivos de las entidades publicas existentes en el ambito

nacional, mediante la aplicacion de principios, normas, técnicas y métodos de archivo, garantizando con ello la
defensa, conservacion, organizacion y servicio del “Patrimonio Documental de la Nacion™.

Que, en los literales ¢) y d) del articulo 10 del Reglamento de la referida ley, aprobado por el Decreto
Supremo N° 008-92-JUS v sus modificatorias. se establecen aue son funciones del Archivo General de la Nacién.
entre otras, formular y emitir las normas técnicas sobre organizacion y funcionamiento de los archivos publicos a
nivel nacional, asi como. asesorar. supervisar v evaluar el funcionamiento de los archivos integrantes del Sistema
Nacional de Archivos.

Que, a través de la Resolucion Jefatural N°® 021-2019-AGN/J y su rectificatoria, se aprobo la Directiva
N° 001-2019-AGN/DDPA denominada “Normas para la elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico de
las Entidades Publicas™, con el objetivo de orientar y unificar criterios para la elaboracion del Plan Anual de
Trabajo Archivistico para el desarrollo de las actividades archivisticas de la Entidades Publicas, en cuyos
numerales 5.1y 5.3 del acapite V establecen que “El Organo de Administracion de Archivos o Archivo Central de
la Entidad Publica (en adelante OAA), es responsable de la elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico en
coordinacion con todas las unidades de organizacion y la oficina de planeamiento o la que haga sus veces” y “El
titular o la mas alta autoridad de la entidad aprueba el Plan Anual de Trabajo Archivistico mediante resolucion™.

Que, mediante el numeral 7.1.4 de la precitada Directiva, se indica que la maxima autoridad de la entidad
publica, mediante oficio remite copia del Plan Anual de Trabajo Archivistico a la sede institucional del Archivo
General de la Nacion, hasta el 15 de diciembre del afio anterior a su ejecucion.

Que, mediante Informe N° 129-2024 MDA/SG/AMMC, de fecha 12 de diciembre de 2024, la Secretaria
General de la Municipalidad Distrital de Amotape remite a Gerencia Municipal el Plan Anual de Trabajo
Archivistico 2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape, el cual esta estructurado de acorde al conjunto de
meétodos, técnicas y normas que rigen la funcion archivistica entre ellas la Directiva 001-2019-AGN/DDPA
“Normas para | la elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas” aprobada con
!\LDUIULIUII .n..u:uulcu i‘nazz"zsl’;“ﬂul‘ﬂ.] quc Uullsd a ].CI.B ullluﬂubb LIL auuunuauﬂ.l.«luu uﬁ ﬂ-l\/l.“\fub lUll.ll.uldl ld
planificacion y programacion del Plan de Trabajo Archivistico, con la finalidad de contar con una herramienta de
gestion que nos permita establecer determinadas metas para el afio fiscal 2025, a partir de la identificacion de
problemas y tareas pendientes de nuestro Sistema Institucional de Archivos.

Que, a traves del Informe N° 761-2024-MDA-OPP, de fecha 12 de diciembre de 2024, la Jefa de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto concluye que revisada la programacion presupuestaria para el ejercicio
cal 2025, si existe la disponibilidad presupuestaria para la aprobacion del plan anual de trabajo archivistico aio
=P25; segun el siguiente detalle:

Rubro 18: Canon y sobre canon, regalias, rentas de aduanas y participaciones.
Genérica de gasto: 2.3. Bienes y Servicios.
Monto: S/ 6100.00 (Seis Mil Cien con 00/100 soles)

Que, el numeral 34.2 del Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Piblico, que establece: “34.2 Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y
de administracion, los contratos y/o convenios asi como cualquier actuacion de las Entidades, que generen gasto

deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando prohibido que dichos

actos condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los
Lresupuesivs, buju sancivie de ruiidud de lu univiidad compeicriie, y sujeivs a responsabitidad civii, perad y
administrativa del Titular de la Entidad y de la persona que autoriza el acto... "

Que, de conformidad a lo prescrito en el numeral 34.2 del articulo 34° del Decreto Legislativo N° 1440 —

Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, cualquier actuacion de entidad publica, debe
sujetarse a los créditos presupuestarios autorizados.

GESTION MUNICIPAL 2023-2026 " plaza de Armas S/N, Distrito de Amotape, Provincia de Paita,
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Qua, conforme o la Diractiva N° 001.2010. AGN/DDP A “Normag para Iz Elaboracién del Plen Anualde
Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas”, numerales 5.1y 5.3 del acapite V establecen que “El Organo de
Administracién de Archivoe o Archive Central de la Entidad Piblica, ec rogponsable de la elaboracidn del Plan
Anual de Trabajo Archivistico en coordinacion con todas las unidades de organizacion y la oficina de planeamiento
o la que haga sus veces” y “El titular o la mis alta autoridad de la entidad aprueba el Plan Anual de Trabajo
Archivistico mediante resolucién”

Que, conforme a los fundamentos previamente expuestos, y en atencion a las atribuciones conferidas en
la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades; esta Oficina de Asesoria Legal, emite las siguientes;

118 RECOMENDACIONES:

Que. estando a lo expuesto, esta oficina de Asesoria legal, recomienda:

PRIMERO. — REMITIR los actuados al Despacho de Alcaldia, a efectos que por medio de la respectiva
resolucion de alcaldia se apruebe el Plan Anual de Trabajo Archivistico 2025 de la Municipalidad Distrital de
Amotape, conforme a la Directiva 001-201 9.AGN/DDPA “Normas para la elaboracion del Plan Anual de Trabajo
Archivistico de las Entidades Piblicas™, aprobada con Resolucion Jefatural N°021-2019-AGN/J; a ejecutarse en
el afio del 2025 de acuerdo a las Actividades a realizar y Cronograma que obran como anexos en el Plan. Los
textos. cuadros, cronogramas y demas contenido del Plan, pasan a formar parte de la presente resolucion. El Plan
se supedita a la Disponibilidad Presupuestal por el monto de §/ 6100.00 (Seis Mil Cien con 00/100 soles) y se
ejecuta por la Oficina de Secretaria General.

SEGUNDO: SE NOTIFIQUE al Archivo General de la Nacion y al Archivo Regional del Gobierno
Regional de Piura para conocimiento y fines pertinentes.

TERCERQ: Sk ENCARGUE a la Ohcina de decretaria (General, la publicacton de la resolucion.

Es cuanto tengo que informar a usted.

Atentamente;
C.c.
Arch. Personal.
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“ARIO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS
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PARA . CPC. JOSE JONATHAN AGUIRRE PINTADO
Gerente Municipal

St AR
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ATENCION . ABOG. GABRIEL JAVIER AYALA RAMIREZ aegais, T b | I
Jefe de la Oficina de Asesoria Legal o
" ‘5’-'30"”!___ diad 5,
DE . CPC.SEGUNDA HORTENCIA PARDO GALVEZ o e S
lefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
ASUNTO . SOBRE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO
ARCHIVISTICO ANO 2025.
REF. :  INFORME N2129-2024-MDA/SG/AMMC
FECHA . AMOTAPE, 12 DE DICIEMBRE DE 2024

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarla y a la vez informar, siguiente:

1. ANTECEDENTE
Que, mediante informe de la referencia se solicita la revision e informe técnico presupuestal para
la aprobacion del PARA APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO ANO 2025.

2. BASE LEGAL

a. Decreto Legislativo N2 1440- Del Sistema Nacional de Presupuesto Publico (16.09.2018)

b. LEY N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024

c.  Resolucion Directoral N2 0009-2024-EF/50.01 que aprueba la Directiva Ne 0001-2024-
EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”®, asi como sus Modelos y Formatos
(13.02.2024).

d. Resolucién Directoral N® 032-2023-EF/50.01 Resolucion Directoral que aprueba el cuadro
de plazos de la fase de ejecucion presupuestaria y los clasificadores presupuestarios para
el afio fiscal 2024 y modificatorias.

3. ANALISIS
2. Que el Articulo 22 del Decreto Legislativo N2 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto §
Publico, sefiala los principios de la Administracién Financiera del Sector Publico y los del
Derecho Publico en lo que resulte aplicable, el Sistema Nacional de Presupuesto Publico
se rige por:

. Equilibrio presupuestario: Consiste en que el Presupuesto del Sector publico esta constituido por los
créditos presupuestarios que representan el equilibrio entre la previsible evolucion de los ingresos y los
recursos a asignar de conformidad con las politicas publicas de gasto, estando prohibido incluir
autorizaciones de gasto sin el financiamiento correspondiente.

&1 Articulo 1. Objetivo y alcance

1.1. Establecer las pautas para la ejecucion de los presupuestos institucionales de los Pliegos del Gobierno
Macional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, para el ano fiscal respectivo. 1.2. La presente directiva
es de alcance a las entidades del Sector pPlblico sehaladas en los incisos 1 al 5 del numeral 3.1 del articulo 3
del Decreto Legislativo N 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico..
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2 Equilibrio Fiscal: Consiste en la preservacion de la sostenibilidad y responsabilidad fiscal

establecidos en la normatividad vigente durante la programacion multianual, formulacion, aprobacion y
ejecucion de los presupuestos de las Entidades Pablicas

8. No afectacién predeterminada: Consiste en que Jos ingresos publicos de cada una de las Entidades
Publicas deben destinarse d financiar el conjunto de gastos presupuestarios previstos en los Presupuestos
del Sector Publico.

11. Anualidad presupuestaria: Consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene vigencia anual y
coincide con el afio calendario el cual, para efectos del Decreto Legislativo, se denomina Afio Fiscal, periodo
durante el cual se afectan los ingresos gue s recaudan y/o perciben dentro del afio fiscal, cualquiera sea la
fecha en los que s€ haya generado, y 5€ realizan las gestiones orientadas a la ejecucion del gasto con cargo
a los respectivos créditos presupuestarios.

b. Que,elnumeral 7.3 del Decreto Legislativo N2 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto
publico, determina que:

{iscumsnas]
7.3 El Titular de la Entidad es responsable de:

1 Efectuar la gestion presupuestaria en las fases de programacion multianual, formulacion,
aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, de conformidad con el presente Decreto
Legislativo, las Leyes de Presupuesto del Sector Pablico y las disposiciones que emita la Direccion General de
Presupuesto Publico, en el marco de los principios de legalidad y presuncion de veracidad.

3. Determinar las prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos estratégicos
institucionales que conforman su plan Estratégico Institucional (PEI), v sujetandose a la normatividad
vigente.

c. Que, el Articulo 15 del Decreto Legislativo N2 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto
publico, sefiala que: “g| credito presupuestario es la dotacién consignada en el
Presupuesto, asi como en <us modificaciones, que constituye el monto limite para que las

Entidades puedan ejecutar gasto publico.

d. Que,el Articulo 20 del Decreto Legislativo N2 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto
pablico, sefiala que: Los Gastos Publicos son el conjunto de erogaciones que realizan las
Entidades con cargo a los creditos presupuestarios aprobados para ser orientados a 13

atencion de la prestacion de los servicios publicos y scciones desarrolladas por las
Entidades de conformidad con sus funciones, para el logro de resultados prioritarios U
objetivos estratégicos institucionales.

e. Que, el Articulo 33 del Capitulo 1, Subcapitulo | del Decreto Legislativo N? 1440 Del
sistema Nacional de presupuesto Publico, respecto a la. Ejecucion Presupuestaria,
determina: “La Ejecucion Presupuestaria, en adelante Ejecucion, se inicia el 1 de eneroy
culmina el 31 de diciembre de cada aho fiscal, periodo en el que se perciben los ingresos
ptiblicos y se atienden las obligaciones de gasto de conformidad con los créditos
presupuestarios autorizados en las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector Publicoy sus
modificaciones”.

f.  Que, el Articulo 34 del Decreto Legislativo Ne 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto
publico, establece la exclusividad y limitaciones de los créditos presupuestafios sefialando

que:
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presupuesto emiten en un documento la certificacion del crédito presupuestario, para cuyo efecto, la Ofi
cina de Presupuesto, o la que haga sus veces en el pliego del Gobierno Nacion al v los gobiernos regionales
dicta los procedimientos y lineamientos que considere necesarios, referidos a la informacion, documentos y
plazos que debe cumplir la Unidad Ejecutora para llevar a cabo la citada certificacion. Dicho documento de
certificacion del crédito presupuestario debe contener como requisito indispensable para su emision, la
informacion relativa a los créditos presupuestarios disponibles que financiardn el gasto, en el marco de la
PCA.

12.4. Fn el caso de los gobiernos locales, el Jefe de la Ofi cina de Presupuesto, o ef que haga sus veces, emite
en un documento la certificacion del crédito presupuestario. Dicho documento de certificacion del credito
presupuestario debe contener como requisito indispensable para su emision, la informacion relativa a los
créditos presupuestarios disponibles que financiardn el gasto, en el marco de la PCA.

12.5. La certificacion del crédito presupuestario es susceptible de modificacion, en relacion a su monto o
finalidad, o anulacion, siempre que tales acciones estén debidamente Jjustificadas y sustentadas por el drea
correspondiente, salvo lo establecido en el parrafo siguiente del presente numeral. La certificacion del
crédito presupuestario no podra ser anulada, bajo responsabilidad del Titular del pliego y del Jefe de la Ofi
cina de Presupuesto, o el que haga sus veces, mientras la entidad publica se encuentre realizando las
acciones necesarias, en el marco de la normatividad vigente, para realizar un gasto, contratar y/o adquirir
un compromiso, en concordancia con el numeral 12.1 del presente articulo.

12.6. Para efecto de verificar la disponibilidad de recursos en la fuente de financiamiento, a fin de convocar
procedimientos de seleccion en el marco de las normas sobre contratacienes del Estado, se tomard en
cuenta la certificacién del crédito presupuestario correspondiente al afio fiscal en curso.

12.7. Durante el primer trimestre del afio fiscal, el responsable de la administracion del presupuesta en la
Unidad Ejecutora de los pliegos del Gobierno Nacional y los gobiernos regionales, y el Jefe de la Ofi cina de
Presupuesto, o el que haga sus veces, en el caso de gobiernos locales, en coordinacion con la Ofi cina de
Administracion del pliego, o la que haga sus veces, deben emitir la certificacion del crédito presupuestario
de los siguientes gastos que se planifiquen ejecutar por todo el afio:

a) De las Partidas de Gasto “Personal y Obligaciones Sociales”, “Pensiones y Otras Prestaciones
Sociales”. “Otras Modalidades de Contratacién de Personas Naturales” y “Practicantes, secigristas
y similares” a ser ejecutado durante el afio fiscal. Para el caso de los pliegos del Gobierno Nacional
y los gobiernos regionales, la certificacion del crédito presupuestario debe basarse en la
informacion registrada en el AIRHSP, considerando el ntumero de plazas ocupadas y plazas
vacantes; asi como la proyeccion de gastos correspondiente a los conceptos variables y
ocasionales; y para el caso de los gobiernos locales, en la proyeccion anual de gasto
correspondiente a su planilla de pagos actualizada, en tanto se implemente totalmente la
migracion de ésta ultima al AIRHSF.

De la Partida de Gasto “Bienes y Servicios” lo correspondiente al pago de servicios basicos, servicios
de limpieza, servicios de vigilancia, telefonia e internet y servicio de alquiler de la entidad.

¢/ Las obligaciones que devienen de afios fi scales precedentes conforme a la normatividad vigente.

d) El aseguramiento y mantenimiento de la infraestructura publica y el equipamiento, de
corresponder.

£l Jefe de la Oficina de Presupuesto del pliego o quien haga sus veces, informa al Titular del pliego el
cumplimiento de lo establecido en el presente numeral.

12.8. La certificacion del crédito presupuestario asociado a transferencias de partidas y/o créditos
suplementarios en todas las fuentes de financiamiento, el cual incluye los recursos del Fondo para
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Intervenciones ante la Ocurrencia de Desastres Naturales (FONDES), aprobados mediante decretos
supremos y normas con rango de ley, que se registren en los Modulos del SIAF-SF, deben ser vinculados con
el dispositivo legal que los autoriza, bajo responsabilidad del Titular del pliego.

Seglin, el articulo 4, numeral 4.1, literal p de la Directiva N© 0001-2024-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria, define que la “Disponibilidad Presupuestaria: Es la viabilidad presupuestaria del pliego
presupuestario para financiar nuevas compromisos de gasto durante el afio fiscal en curso, sin desatender
los compromisos asumidos.

()

Sostenibilidad presupuestaria: Es la viabilidad presupuestaria del pliego presupuestario para financiar
nuevos compromisos de gasto a partir def afio siguiente al afio fiscal en curso y hasta su culminacion, sin
desatender los compromisos asumidos”

4, CONCLUSIONES
Que, teniendo en cuenta la base legal y analisis del presente documento, se informa:

a. Que, con INFORME N2129-2024-MDA-SG-AMMOC,solicita la APROBACION DEL PLAN
ANUAL DE TRABAIO ARCHIVISTICO ANO 2025 vy se solicita la disponibilidad
presupuestaria para su respectiva aprobacion.

b. Que, revisado la programacion presupuestaria para el ejercicio fiscal 2025, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto COMUNICA QUE SI EXISTE LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA, para la aprobacion del DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO
AND 2025”7, segtin el siguiente detalle:

Rubro 18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
Genérica de Gasto: 2.3.BIENES Y SERVICIOS
Monto: §/6,100.00

Es todo cuanto informo para su conocimiento y tramite correspondiente.

Atentamente,




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

AMOTAPE
N gt

«aARi0 DEL BICENTENARIC, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIAY BE LA
CONMEMORACION DE LAS HERGICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

INFORME N° 129-2024-MDA/SG/AMMC

A : CPC. José Jonathan Aguirre Pintado.

Gerente Municipal < BB A
DE - Abog. Angie Maria Morales Campoverde %o EXP. 6"7_05

Encargada de Archivo General - ._\
ASUNTO - Solicito aprobacion Del Plan Anual De Trabajc'?.?ﬁtﬁ]" AR e ——

A SHUNCIPACDAD DISTRTAY DY AMOTAP
REF. : Directiva N° 001-2019-AGN/DDPA. mmoemnmg[o Y ppr:
RECIBIDO

FECHA : Amotape, 12 de diciembre de 2024. NEP 255

oy NFBUOS
o C!P"L\
Me es grato, dirigirme a usted, haciendo presente mi saludo, y en méMﬁz&'ﬂw e?, .

la referencia, se informa lo siguiente:

FIRMA,
Que, a través de la Resolucion Jefatural N° 021—2019—AGNIJ77£?&L!

aprobé la Directiva N° 001-2019-AGN/DDPA denominada “Normas para la elaboracién del Plan
Anual de Trabajo Archivistico de las Entidades Plblicas”, con el objetivo de orientar y unificar
criterios para la elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico para el desarrolio de las
actividades archivisticas de la Entidades Publicas, en cuyos numerales 5.1 y 5.3 del acapite V
establecen que “El Organo de Administracion de Archivos o Archivo Central de la Entidad
Publica (en adelante OAA), es responsable de la elaboracion del Plan Anual de Trabajo
chivistico en coordinacion con todas las unidades de organizacion y la oficina de
neamiento o la que haga sus veces’ y “Eltitularola més alta autoridad de la entidad aprueba

lan Anual de Trabajo Archivistico mediante resolucion”.

Que. mediante el numeral 7.1.4 de la precitada Directiva, se indica que la maxima
autoridad de la entidad publica, mediante oficio remite copia del Plan Anual de Trabajo
Archivistico a la sede institucional del Archivo General de la Nacién, hasta el 15 de diciembre
del afio anterior a su ejecucion.

Que, por dichno motivo presento anie su despacho € Flan Anuai de Trabajo Archivistico
a desarrollarse en la Municipalidad Distrital de Amotape en el afio 2025; para que mediante la
respectiva disponibilidad presupuestaria y opinién legal, sea aprobado mediante acto resolutivo;
el cual cuenta con un objetivo general, objetivos especificos, identificacion de la entidad,
politica institucional, realidad archivistica institucional, Organizacion, Organo de Administracion
de Archivos, Normatividad, Personal, Local y Equipos Local, Equipamiento, Fondos o acervo
Documental, Actividades Archivisticas, Organizacion y Administracién de Documentos,
Descripcion Documental, Seleccion Documental, Conservacion de Documentos, problematica
archivistica de la entidad, presupuesto y el cronograma de actividades archivisticas prioritarias
y complementarias.

Q Plaza ce Armas 2co Piso- Amotape- Paita- Pura R4 mesadepartesamotapecwgman .o

- nen
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se aprobd |a Directiva N° 001-2019-AGN/DDPA, solicito se brinde la disponibilidad presupuestal
por el monto de 3/ §100.00 (Seis Mii Cien con G0/100 soles), a fin de ejecular i pian de rabajo
presentado, conforme al siguiente detalle:
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021-2019-AGN/J, su rectificatoria,

ANO 2025

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMOTAPE

ACTIVIDAD

UNID
AD

META

ACCION

PERIODO

DURAC
ION

PRESUPUESTO
APROXIMADO
MENSUAL

PRESUPUESTO
APROXIMADO
TOTAL

i Conformacion dei
OAA

Coniormacion
del Organo de
Administracion
de Archivos
(OAA)

I TRIMESTRE

(]

a0

2 Conservacion de

documentos

Accién

Conservar  los
archivos

remitidos al
archivo General
a través del
Formato  Para
transferencia  al
Archive General
de La
Mumecipalidad
Ihstrital Le
Amotape.

ENERO-
DICIEMBRE

00

(]

Tyt ks %
J_I\-."Lll"\xl’ll i

documentos

s
iw

Rt"g.‘;ﬁ-'f

Imiplementar
mecanismos que
permitan
analizar y
deseribir la
informacidn que
consta en el
Archivo
General.

TAITTOM
AL ENELNAA

DICIEMBRE

i
()

4 Eluburacion del PCD

Elaborar el
FProgram
Control
Documentario.
el cual servira de
funclonarios  al
momento de
rermitir
documentos  al
aiclivo.

|ara los

I TRIMESTRE

G0

5 Orgamzacion de
docimentos

Metn

Tmeal

120

Orgamzar  por
areas el acervo
l‘]na_‘:_lrnp_*r‘l?.'jﬁn
del Archivo
General de La
Murncipalidad
Distrital De
Amotape

ENERO-
DICTEMBRE

0o

oo

Q Piaza ce 4rmas 2do Piso- Amotape- Paita- Piura 9% mesadepartesamotape@gmail com




& Servcios Archivisticos hig 2 Mejorar el H ot ¢o
Dpem Servicio TRIMESTRE
SxHey archivistico de fa
entidad.
7 Transferencia de W z Reatizar ia ivii 00 00
documentos Drocum transferencia de TRIMESTRE
ento documentos  al
archive General
a través del
Formaio  para
Transierencia Al
Archivo General
De La
Municipalidad
Disiriial De
Amuiipe
8 Fliminacion de | Acciim Fieeucion  de § TTRIMESTRE 00 0n
dogimnentos tel parte del Comité
archivo de documentos
archivisticos
para la
eliminacion  de
documentos,
9 Flaberacion de N® Elaborar el | 1TRIMESTRE 00 00
documentos de Gestion | Docum Formato  Pam
Archivistica ento Transferencia Al
Archivo General
n LH
Mummpahd.ad
Distrital De
Amol.ape,
if Digitaiizacion de N Contratacion de | [ TRIMESTRE S/ 1200 3/ 3600
documentos Servict una persona
o natural para
realizar la
Digitalizacion
de los
documentos  de
archivo.
11 Gectiom de Ne Gestionar Ia | ITRIMESTRE PRECIO
Infraestructura, Bienes adquisicion  de UNITARIO:
mmobiliano y equipos mobihanos 87250 8/ 2500
(estantes) para el
Archivo
Cieneral
12 Asesoramiento E 2 Solicitar Iyl 00 00
Técnico v Alencion a asesoramiento TRIMESTRE
consultas de la Entidad técnico al
archivo "‘gwual
ll—:l_ﬂ-\-lu o :l-'
gjecucion  del
plan de trabajo.
13 Limpieza del drea del § Accion Mantener el area ENERO- 00 0
archivo dei archivo DICIEMBRE
general de
manera limpia vy
ordenada.
14 Supervision de N*® Ejecucion  de Iyl 00 00
Archivos de la Entidad § Docum parte del Comit¢ § TRIMESTRE
ento de documentos

archivisticos

e 1n
rams iz

supervision de
documentos.

=t mesade

partesamolape@gmail com
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Archivistica Taller capacitaciones a § TRIMESTRE
todos los

funcionarios de
Ia entidad sobre
la  geston de

archivos.

TOTAL S/6100

Anexo:
- Plan Anual de Trabajo Archivistico afio 2025,
- Programacién de Actividades.

Es cuanto tengo que informar a usted.
Atentamente,

Q Plaza ge Armas 2do Piso- Amotape- Paita- Pura  BS8 mesadepartesamotape@gmail com
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PRESENTACION

El presente esta enmarcado en el aspecto Técnico Archivistico, con la vision de
administrar planificar, organizar, dirigir , coordinar, ejecutar y controlar las actividades
archivisticas del Sistema Institucional de Archivos conformada los archivos de gestion de

los organos, oficinas y unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Amotape.

El Plan Anual de Trabajo Archivistico 2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape,
esta estructurado de acorde al conjunto de métodos, técnicas y normas que rigen la
funcion archivistica entre ellas la Directiva 001-2019-AGN/DDPA “Normas para la
elaboracion del Plan Anual de Trabajo Archivistico de las Entidades Publicas™ aprobada
con Resolucion Jefatural N°021-2019-AGN/J, que obliga a las unidades de
administracion de archivos formular la planificacion y programacion del Plan de Trabajo
Archivistico, con la finalidad de contar con una herramienta de gestion que nos permita
cstablecer determinadas mctas para ¢l afio fiscal 2025, a partir de la identificacion de

problemas y tareas pendientes de nuestro Sistema Institucional de Archivos.

Motivo por el cual, el presente El Plan Anual de Trabajo Archivistico se alinea al Plan

Estratégico Institucional para fortalecer el sistema y conduccion de la Gestion

o

Documental del Archivo General de la Nacion en razon de los lineamientos del Plan

Operativo Institucional.
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PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO ANO 2025
1. ALCANCE

El presente Plan Anual de Trabajo es de aplicacion en el Archivo General de la
Municipalidad Distrital de Amotape; asi como a todos los 6rganos y unidades Funcionales
de la Entidad; el cual permitira la programacion de actividades llevando un registro de

objetivos y progresos durante el Periodo 2025.

1. OBJETIVO GENERAL

El principal objetivo de este plan es planificar, ejecutar, proyectar y homogenizar el
desarrollo de la gestion archivistica en los diferentes niveles de archivo de la institucion,
conforme al marco legal del Sistema Nacional de Archivos. Asi como proyectar un nuevo
enfoque archivistico con nuevas tecnologias; implementar medidas de conservacion y

seguridad de fa informacion fisica y/o digital, que permitan acceso inmediato a ios

documentos institucionales, construir ¢ implementar ambientes para una adecuada
custodia documental y administracion de archivos, contribuyendo asi con fortalecimiento

e imagen de la Municipalidad Distrital de Amotape.

I11. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

del area del Archivo General de la

Logro: Garantizar una adecuada conservacion y custodia del acervo documental de la

Municipalidad Distrital de Amotape.

e Equipar con implementacion logistica, material y presupuestal el area de Archivo

General de la Municipalidad Distrital de Amotape.
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Logro: Mejorar la productividad, reducir tiempos y plazos, asi como proteger de forma

directa la integridad fisica del trabajador para garantizar un ambiente de trabajo eficiente

y saludable.

e Brindar capacitacion a las unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Amotape

sobre procesos archivisticos, en la aplicacion de la normatividad y demas disposiciones

archivisticas emitidas por el Archivo Central y el Archivo General de la Nacion (AGN).

Logro: Adecuado funcionamiento del sistema de archivos de la Municipalidad Distrital

de Amotape en el marco de las disposiciones impartidas por el Archivo General de la

Nacion (AGN).

e Digitalizar documentos de valor permanente, de los afios 1990-2000, como planillas,

legajos de personal. contratos, convenios. Resoluciones de Alcaldia, entre otros.

Logro: Contar con documentos digitalizados de valor permanente para una busqueda mas

rapida y minimizar el tiempo de atencion al publico.

IV. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

| a. Sector Gubernamental.

' b. Nombre aﬁéial_dé _laﬁmdad _

Direccion de la Entidad
'T'eléfono dEI A fél_livo_ 'G'en'él_-al "
7 h Correc éle&féﬁéo_de coniacto_

do. Pisg- Amotape- Paita- Piura

SN

| mesadepartesamota

Gobierno Local |

(Wi Disuiial 6 Amotipe

| Alejandro Egberto Castro Pefia (Alcalde) |

| Secretaria General ( 'Encargdda de Archivo |

General)

" Angie Marfa Morales Campoverde
 Secretaria General (Encargada de Archivo |

' General)

Calle Plaza de Armas SfN-Ambtape

el
| b
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V. POLITICA INSTITUCIONAL

El presente Plan Anual de Trabajo sera desarrollado dentro del Plan Operativo
Institucional 2025 de la Municipalidad Distrital de Amotape, elaborado en el marco del
Plan Estratégico Institucional; cuya area de Archivo General depende de Secretaria
General v es la encargada de regular e integrar técnica, normativa y funcionalmente los
diferentes niveles de archivo; con el fin de cumplir con los objetivos institucionales
aprobados en el Plan Estratégico Institucional (PEI) de la entidad; conforme al Objetivo
Institucional N° 11 Fortalecer la eficicncia en la gestion municipal y OEI N° 05 Contribuir

al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en el Distrito de Amotape.

V1. REALIDAD ARCHIVISTICA INSTITUCIONAL
6.1. Organizacion

6.1.1. Organo de Administracion de Archivos.

El Archivo general depende jerarquica y administrativamente de Secretaria General, son

unciones como Organo de Administracion de Archivo las siguientes:

»%4. Planificar, Organizar, dirigir, coordinar y controlar las acciones del tramite

documentario y controlar las acciones.

c. Efectuar y controlar las actividades de gestion del Archivo General institucional de la

entidad.

2do. Piso- Amotape- Paita- Piura #29 mesadepartesamotape@@gmail. con
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El Archive General de la Municipalidad Distrital de Amotape s¢ encuentra a Cargo de

Secretaria General, de acorde a las funciones establecidas en el Reglamento de

Organizacion y Funciones (ROF)- Articulo 58, aprobado en abril del afio 2013.

Funciones (ROF) 2013 organicas de la SI
Municipalidad.
Resolucién de Alealdia N° 166, que 31 de julio Gerencia
conforma el Comité Evaluador del2023 Municipal-
Secretaria General- S1

Encargado de Elaborar el

Asesoria Legal

Programa de  Control de

Documentos Archivisticos y

Eiiminacion de Documenios.

.3. Personal

El Archivo General de la Municipalidad Distrital de Amotape cuenta con el Siguiente

personal:
N°  TRABAJADOR CARGO  REGIMEN FORMACION  NIVELDE
LABORAL . CAPACITACION
\01‘ A gie Maria Morales A Experiencia
7l -
_c_‘? ViB®  \gampoverde General- D.L 276 Derecho y Ciencias | administrativa por
=4 ERENGLA
2\~ NI Encargada de Politicas. mas de 01 afio.
MOTAS Archivo
General.

6
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6.4. Local y Equipos Local:

En cuanto al local el Archivo General se encuentra ubicado en Calle Plaza de Armas —
S/N dentro de la Municipalidad Distrital de Amotape, su infraestructura esta construida
de material noble, cuenta con dos (02) ambientes o espacios de los cuales uno (01) de
ellos se usa como area de trabajo administrativo y area de atencion al usuario y uno (01)
de ellos es para el deposito de documentos, los cuales cuentan con ventanas pequefias
para el aprovechamiento de la luz y de la ventilacion natural. Estos Ambientes estan

implementados con cstanteria metalica y de madera.

~N° Ambiente Dirveceibn

Calle Plaza de Armas — S!N dentro dela

Metros  Material

Municipalidad Distrital de Amotape

01 15 m? Noble Calle Plaza de Armas — S/N dentro de la

Municipalidad Distrital de Amotape

rchivo General de la Municipalidad Distrital de Amotape, cuenta con el siguiente

uipamiento:

: Muebles o equipos Cantidad [ Material Estado de
| ; comservacién |
02 I Led AOC-NEO 3 i |
02 Hn 1,4160-WF-C878R | Buen estado
02 “—ma;;;‘; vidio | Buenestado
;ﬂ 2_6"““" 1 herro" | Buenestado
82 | YT | Regularestado |
04 Maderay silla gerencial | Buen estado
7
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6.6. Fondos o acervo Documental:
En el fondo documental de la Municipalidad Distrital de Amotape se custodian los

siguientes documentales:

Documentos desde de los afios 1898 hasta el 2022, de todas las unidades organicas.

01 | Concejo Acuerdo de Concejo ' 20092022 Papel 7.0 " Estado

Municipal Ordenanzas regular

— Citaciones
02 Alcaldia Resoluciones de Alcaldia 2010-2022 Papel 6.8 Estado
Informes regular

Memorandums

Libro de actas de sesiones de concejo. 1966-2022 Papel 3.8 Estado
Libros de elecciones regular
Informes de secretaria

Documentacion recepcionada.

Libros de caja 1987-2022 Papel 31.1 Estado
Comprobantes de pago regular
Informes de caja chica

Pago de liquidaciones de Obra.

Estado de cuentas corrientes

Comprobante de salida de almacén. 2019-2022 Papel 4.5 Estado

Ordenes de servicio regular

Orden de compra

06 Contabilidad y = Legalizacion de libros contables 2019-2022 Papel 4.65 Estado
Oficina de  Estados financieros presupuestarios regular
planeamiento

¥ presupuesto

Resoluciones gerenciales 2019-2022 Papel 4.25 Estado

Contratos regular

de  Liquidaciones de Obra. 2019-2022 Papel 18.75 Estado

intra Expedientes Técnicos. regular

Adjudicacion simplificada

Informes

8
) Plaza de Armas 2do. Piso- Amotape- Paita- Piura »=% mesadepartesamotape@gmail.com
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Perfil de inversion Memorias descriptivas.
conformidades de obra vy expedientes técnicos
09 Rentas Autovalios 2019-2022 Papel 4.25 Estado
Certificados de posesion regular
Informes de rentas
10 Oficina de  Informes vy expedientes de impacto ambiental = 2010-2022 Papel 2.3 Estado
Desarrollo regular
Comunal local
3 medio
ambiente
-1 11 Unidad de Boletas de pago 2010-2022 Papel 425 Estado
c?g{vh '""“12 personal Informes regular
%? v % Papeletas de salida
\’:,}? Oficina de Informes 2010-2022 Papel 4.5 Estado
\\___,/' servicio Ficha de empadronamiento regular
comunal v Informes de DEMUNA
social Informes de OMAPED

Informes de ULE

6.7. Actividades Archivisticas.

21 Archivo general desarrolla los procesos técnicos archivisticos que a continuacion se

detallan con la finalidad de tener un archivo organizado y de facil acceso a la informacion.

6.7.1. Organizacion y Administracion de Documentos

La organizacion de documentos es un proceso técnico archivistico que consiste en el

desarrollo de un conjunto de acciones orientadas a clasificar, ordenar y signar los

o

documentos: asi como recopilar toda la informacion necesaria de casa unidad. La
asificacion de los documentos. se realiza respetando el principio de procedencia
ministrativa y el principio de orden original. Asimismo. las funciones y actividades de
/las unidades organicas daran origen a las series documentales, las que se ordenan de

manera alfanumérica segun la estructura organica de la Municipalidad Distrital de

Amotape.

9
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Actividad N° 81:

Programar reuniones de Trabajo mediante el cual cada representante de la Unidad
Organica de la Municipalidad informe sobre el estado de los documentos archivados en

su area y cuales esta pendientes de organizarse en el Archivo General.

6.7.2. Descripcion Documental

La descripcion documental es un proceso técnico archivistico que consiste en identificar,
analizar y determinar los caracteres externos e internos de los documentos con la finalidad
de elaborar los auxiliares o instrumentos descriptivos. El Archivo General continuara las
labores de actualizacion los inventarios de documentos, tanto en soporte digital como en

soporte papel. a fin de describir adecuadamente las series documentales.

Actividad N° 02:

; Archivo General. de una forma sistematica; asi como la nueva informacion que ingresa
I ,ge ;
en el Archivo.

6.7.3. Seleccion Documental

a seleccion documental es un proceso técnico archivistico que consiste en identificar,
g3lizar y evaluar las series documentales para predeterminar sus periodos de retencion,
base a los cuales se formulara el Programa de Control de Documentos. Este proceso
permite programar de acuerdo a su siclo vital la transferencia de Documentos de los

archivos de Gestion, la eliminacion de Documentos, con la finalidad de permitir el

escongestionamiento de los archivos de gestion y el Archivo General.

eleccionar aquellos documentos que se encuentran deteriorados y aplicar el sistema de

eliminacion de documentos.

10
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6.7.4. Conservacion de Documentos

La Conservacion de Documentos es un proceso técnico archivistico que consiste en
mantener la integridad fisica del soporte y del texto de los documentos mediante la

implementacion de medidas de preservacion y restauracion.
Actividad N° 04:
Realizar campaia de Digitalizacion de documentos de valor permanente de los afios 1990

al 2010. sobre todo documentos que estan por deteriorarse ya que son muy antiguos.

6.7.5. Actividades complementarias.
a) Elaboracion de documentos de Gestion Archivistica, la cual incluye la elaboracion del

Informe Técnico de Evaluacion de Actividades Archivisticas, correspondiente al afio
2025.

b) Proyecto de Limpieza y mantenimiento del Archivo General, el cual comprende el

Ik &
r
VII. PROBLEMATICA ARCHIVISTICA DE LA ENTIDAD

La problematica Archivistica de esta entidad esta basada en varios aspectos pasando por

a falta de una infraestructura adecuada, falta de recursos humanos suficientes, falta de

“Asimismo, la Municipalidad Distrital de Amotape enfrenta la Falta de Equipos de
Proteccion Personal (EPP) para la proteccion contra uno o varios riesgos que puedan
menazar la salud y seguridad del trabajador; asi como de equipos tecnologicos y un
ftware integral de gestion documental que permita procesos de conservacion preventiva

el acervo documental del Archivo General.

Se requiere urgentemente ampliar el local del Archivo General, ya que dicho deposito se

encuentra saturado de documentos; asimismo, no se cuenta con personal dedicado al

11
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Archivo General, solo ¢l representante de Sceretaria General con conocimiento en manejo

administrativo; de igual manera no se cuenta con un equipo digitalizador de documentos.

VIIIL. PRESUPUESTO

El presupuesto con el cual cuenta el Archivo General de la Municipalidad Distrital de

Amotape, forma parte del presupuesto de la Secretaria General, sujeto a disponibilidad

Presupuestal.

Que, para lo cual se ha solicitado Ia disponibilidad presupuestaria, conforme al siguiente

detalle:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMOTAPE

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO

ANQO 2025
PRIOY n,r/;; ACTIVIDAD 1INTDA META . PERIODO DUBA_C PRESITPLUESTO PRESIIPUESTO
RIDA < . D ACCION 10N APROXIMADO APROXIMADO
¢ D MENSUAL TOTAL
c1on del 1 1 Conformacion | TRIMESTRE -- 00 00
del Organo de
Administracion
de Archivos
(OAA).
Conservacion de | Accion 6 Conservar  los ENERO- - 00 00
documentos archivos DICIEMBRE
remitidos al
archivo General
a través del
Formato  Para
wansferencia  al
Archivo General
de La
Municipalidad
Distrital De
Amulape.
N° 180 Implementar ENERO- - 00 00
Regmstros mecamsmos que | DICTEMBRE
permitan
analizar v
describir la
mformacion que
consta en el
Archive
General.
1 I Elaborar el | I TRIMESTRE - 00 00
Programa
Centrel
Documentanio,
el cual servira de
guia  para  los
funcionarios  al
iz
de Armas 2do. Piso- Amotape- Paita- Piura Bm¢ mesadepartesamotape@gmail com
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momento de
remitir
documentos  al
archivo.

Organizacion de

documentos

120

Organizar  por
areas el acervo
documentario

del Archivo
General de La
Municipahdad
Distrital De
Arnotape

ENERO-
DICIEMBRE

Servicios Archivisticos

Na
Dhacirmen

Mejorar el
SETVICIO
archivistico de la
entidad.

Iyl
TRIMESTRE

00

00

Transferencia de
dociEmcnlos

(%]

Realizar la
transferencia de
documcitos  al
archivo General
a través  del
Formato  para
Transferencia Al

De La
Municipalidad
Distrital De
Amotape

Iyl
TRIMESTRE

00

ALz

N

N

WUNic,

Eliminacion de
documentos del
archivo

Accion

Ejecucion  de
parte del Comté
de documentos
archivisticos

pata la
elimnacion  de
documentos.

I TRIMESTRE

(1]

vy

'i_f.':n de
os de Gestion

L]

Elahorar el
Formato  Para
Transferencia Al
Archivo General
De La
Mumicipalidad
Distrital De
Amotape.

I TRIMESTRE

N -1
Servicio

Contratacion  de
una persona
natural
realizar la
Digitalizacion

de los
documentos  de

P el st o]
Areaivo.

paia

I TRIMESTRE

03
MISES

§/1200

S/ 3600

10
LINIDADE

Gestionar la
adquisicion  de
mobiliarios
{estantes) para el
Archivo
General.

I TRIMESTRE

PRECIO
UNITARIO:
5/250

§/2500

(=]

Solicitar
asesoramiento
tecnico al
archivo reglonal
respecto a la
ejecucton  del
plan de trabajo.

Ty 1l
TRIMESTRE

3

Limpieza del area del
archivo

Accion

Mantener el area
del archivo

ENERO-
DICIEMBRE

13
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general de
manera limpia y
ordenada.

14 Supervision de N° 4 Ejecucion  de Ivil - 00 00
Archivos de la Entidad | Documen parte del Comité¢ | TRIMESTRE
o de docuinenios
arciuvisucos
para la
supervision  de
documentos.

15 Capacitacion N® Taller 2 Brindar Iy ll -- 00 (4]
Archivistica capacitaciones a | TRIMESTRE
todos los
funcionarios de
la entidad sobre
la gestion de
archivos.

TOTAL S/6100

IX. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS
PRIORITARIAS Y COMPLEMENTARIAS

El cronograma de actividades archivisticas prioritarias y complementarias, donde se

muestra a detalle cada una de las actividades que se realizaran en el afio 2025, constan en

el siguiente cuadro:

14
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