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Matriz de Compromisos del afio 2024

1. Presentacion

El Ministerio del Interior como Pliego rector del Sector Interior tiene entre sus principales
funciones el garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la
seguridad ciudadana para proteger el libre ejercicio de los derechos y las libertades
fundamentales de las personas en un marco de confianza, tranquilidad y paz social.

Para cumplir estas funciones, a nivel institucional se establecen una serie de Objetivos
Estratégicos Institucionales (OEI) que expresan los resultados que la entidad espera
lograr en un mediano plazo, para beneficio de la poblacion; asi como, un conjunto de
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) que contribuyen a implementar la estrategia
establecida por los OEl, y que se concretan en productos (bienes o servicios).

Posteriormente, durante la evaluacion institucional se realiza una valoracion integral y
metoddica sobre los resultados alcanzados, identificandose y analizando los factores que
contribuyeron o limitaron el logro de lo planificado, permitiendo generar
recomendaciones basadas en evidencia. Estas recomendaciones se trasladan a una
matriz de compromisos para asegurar su implementacién. La matriz de compromisos
contiene la priorizacion de recomendaciones bajo responsabilidad de cada Unidad
Ejecutora del Pliego, las medidas de accion y los plazos correspondientes para su
cumplimiento.

En tal sentido, con el fin de analizar las recomendaciones y asegurar su cumplimiento,
esta Oficina de Planeamiento y Estadistica, en coordinacion con las Unidades Ejecutoras
y Unidades Organicas del Ministerio del Interior, ha elaborado la “Matriz de
Compromisos” del Ministerio del Interior correspondiente al afno 2024, con las
principales recomendaciones realizadas por las Unidad Ejecutora del Pliego; las medidas
para su implementacion y los plazos estimados para su cumplimiento.



Matriz de Compromisos del afio 2024

2. Aspectos de mejora por Unidad Ejecutora

La matriz de compromisos tiene como base la evaluacion institucional del Pliego
Ministerio del Interior correspondiente al aio 2024. A partir de ello, se procedio a realizar
el anadlisis y revision de las recomendaciones por Unidad Ejecutora, identificAndose las
principales segun la tipologia (Implementacion, Disefio y/o Seguimiento y Evaluacién)
sefialada en la “Guia para el seguimiento y evaluacion de Politicas y Planes del
SINAPLAN” del CEPLAN. Como resultado, se obtuvieron un total de xx
recomendaciones priorizadas referidas a diferentes aspectos de mejora, conforme
muestra la tabla 1.

Tabla 1. Recomendaciones formuladas por Unidad Ejecutora, 2024

Aspecto de mejora
Unidad Ejecutora Seguimiento y Total
Implementacién Disefio ..
Evaluacion

OOOO.2§.M|n|.s’ter|o del Interior-Oficina General de 25 3 5 33
Administracion
000026.Direccion de Economia y Finanzas de la

6 - - 6
PNP
000027.Region Policial Piura 5 - - 5
000029.11l Dirtepol - Trujillo 4 - - 4
000033.VII Direccién Territorial de Policia- Lima 4 - 1 5
000034.VIll Direccion Territorial de Policia - 3 1 4
Huancayo
000036.X Direccion Territorial de Policia - Cusco 7 - - 7
000042.Direccion de Aviacion Policial 1 1 - 2
000043.Escuela  Nacional de  Formacion 3 3
Profesional Policial PNP
'001067.Sanidad de la PNP 2 - - 2
001147.PNP - XI Direccion Territorial de Policia — 6 6
Arequipa
001312.Direccion  Ejecutiva de Investigacion
Criminal y Apoyo a la Justicia PNP- DIREICAJ 4 - - 4
PNP
001342.1 Direccion Territorial de Policia Chiclayo 6 - - 6
001343.Direccion Ejecutiva Antidrogas- 2 2
DIREJANDRO PNP
001558.0ficina General de Infraestructura - 1 1 2
001653.Frente Policial Puno - - - 0
001687.Regidn Policial Loreto 6 - - 6
001688.Region Policial Huanuco - San Martin - 5 5
Ucayali
001689.Region Policial Ayacucho - Ica 2 - - 2
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Aspecto de mejora
Unidad Ejecutora Seguimiento y Total
Implementacién Disefio ..
Evaluacion
001724.Peru Seguro 2025 1 - - 1
Total 92 5 8 105

Nota: La Unidad Ejecutora Frente Policial Puno no remitié la Matriz de Compromisos al cierre del plazo establecido.
Fuente: Matrices de compromiso de las 20 Unidades Ejecutoras del Pliego 007 Ministerio del Interior.
Elaboracion: Ministerio del Interior (MININTER) — Oficina General de Planeamiento y Presupuesto - Oficina de Planeamiento y Estadistica (OPE).

De las 105 recomendaciones propuestas, 92 (88%) estan orientadas a mejorar la
implementacién de las Actividades Operativas e Inversiones; mientras que, 8 (7%)
plantean mejoras en los procesos de seguimiento y evaluacion. De otro lado, 5 (5%)
indican la necesidad de realizar cambios en algun aspecto del disefio de las Actividades
Operativas e Inversiones.

Grafico 1. Recomendaciones formuladas por Unidad Ejecutora, 2024

Seguimiento y
Disefio evaluacion
5% 7%

N

Implementacion
88%

Fuente: Matrices de compromiso de las 20 Unidades Ejecutoras del Pliego 007 Ministerio del Interior.
Elaboracién: Ministerio del Interior (MININTER) — Oficina General de Planeamiento y Presupuesto —
Oficina de Planeamiento y Estadistica (OPE).
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3. Matrices de compromiso del aio 2024.

En esta seccion se presentan las matrices de compromiso correspondiente al periodo
2024, por Unidad Ejecutora de acuerdo al siguiente orden:

e 000025.Ministerio del Interior-Oficina General de Administracion

e 000026.Direccion de Economia y Finanzas de la PNP

¢ 000027.Region Policial Piura

e 000029.11l Dirtepol - Trujillo

e 000033.VIlI Direccion Territorial de Policia- Lima

e 000034Vl Direccion Territorial de Policia - Huancayo

e 000036.X Direccion Territorial de Policia - Cusco

e 000042.Direccion de Aviacién Policial

e 000043.Escuela Nacional de Formacioén Profesional Policial PNP

e '001067.Sanidad de la PNP

e 001147.PNP - Xl Direccion Territorial de Policia — Arequipa

e 001312.Direccion Ejecutiva de Investigacion Criminal y Apoyo a la Justicia PNP-
DIREICAJ PNP

e 001342.1l Direccién Territorial de Policia Chiclayo

e 001343.Direccion Ejecutiva Antidrogas- DIREJANDRO PNP

e 001558.0ficina General de Infraestructura

e 001653.Frente Policial Puno

o 001687.Region Policial Loreto

¢ 001688.Region Policial Huanuco - San Martin - Ucayali

¢ 001689.Region Policial Ayacucho —Ica

e 001724.Peru Seguro 2025
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"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 22 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000574-2025-IN-SG-OACGD

A: PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
Director
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

De: PERCY CABRERA PAJUELO
Director
Oficina de Atencidn al Ciudadano y Gestion Documental

Asunto: Sobre la elaboracién de Matriz de Compromisos de las recomendaciones
Sefialadas en las Fichas de Implementacion de las Acciones
Estratégicas Institucionales (AEl) para la Evaluacién Institucional (PEI-
POI) del Pliego Ministerio del Interior, Correspondiente al Afio 2024.

Referencia: Memorando Mdltiple N° 000119-2025-IN-OGPP

Me es grato dirigirme a usted con atencion al documento de la referencia, a través de la
cual; solicita elaborar la Matriz de Compromisos de la Evaluacion Institucional (PEI-POI)
del Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024, como méaximo hasta el viernes
23 de mayo del 2025 a esta Oficina General, adjuntando la informacién necesaria
utilizada para dicho proceso.

Al respecto, se remite dentro del plazo establecido en el documento de la referencia, el
ANEXO N° 3 “MATRIZ DE COMPROMISOS DE LAS RECOMENDACIONES
SENALADAS EN LAS FICHAS DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES”, correspondiente a la Oficina de Atencién al
Ciudadano y Gestion Documental.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

PERCY CABRERA PAJUELO
DIRECTOR
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTAL
MINISTERIO DEL INTERIOR

PCPljlps

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: HIIUBBF
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Firmado digitalmente por ROLANDO
- e . « dwil
PERU | Ministerio del Interior = PEREYRA Eduin Antenor FAU
DIRECCION GENERAL DE ORDEN PUBLICO % E Cargo: Director General
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 21.05.2025 18:51:15 -05:00

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidacién de la economia peruana”

San lIsidro, 21 de Mayo del 2025
HOJA DE ELEVACION N° 000382-2025-IN-VOI-DGOP

A : MAXFREDID FELIX PEREZ RODRIGUEZ
VICEMINISTRO
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE ORDEN INTERNO

DE : EDWIN ANTENOR ROLANDO PEREYRA
DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ORDEN PUBLICO

ASUNTO : ELABORACION DE MATRIZ DE COMPROMISOS DE LAS
RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES (AEI) PARA LA EVALUACION
INSTITUCIONAL (PEI-POI) DEL PLIEGO MINISTERIO DEL
INTERIOR, CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

REFERENCIA : a) Memorando Multiple N° 00119-2025-IN-OGPP
b) Memorando Multiple N° 00065-2025-IN-VOI

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de remitirle la matriz de
compromisos de las recomendaciones sefialadas en las fichas de implementacion de
las acciones estratégicas institucionales para la evaluacion institucional PEI-POI del
MININTER de la Direccion General de Orden Publico y sus 02 Unidades Organicas,
correspondiente al afio 2024.

Asimismo, en cumplimiento a lo solicitado se adjunta al presente el formato digital de la
matriz de compromisos en pdf debidamente visado.

Hago propicia la ocasién para expresarle los sentimientos de mi especial consideracién
y estima.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
EDWIN ANTENOR ROLANDO PEREYRA
DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ORDEN PUBLICO
(EARP)
cc.:

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: ZCHDD7A
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Cargo: Director General

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 26.05.2025 19:00:37 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

San lIsidro, 26 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000950-2025-IN-OGAF

A " PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DE : RICARDO ALFREDO FALCAO KANASHIRO ROMERO
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ASUNTO . ELABORACION DE MATRIZ DE COMPROMISOS DE LAS
RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEIl) PARA LA
EVALUACION INSTITUCIONAL (PEI-POI) DEL PLIEGO MINISTERIO DEL
INTERIOR, CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

REFERENCIA: a) MEMORANDO MULTIPLE N° 000072-2025/0GAF
b) MEMORANDO MULTIPLE N° 000119-2025/0GPP
c) PROVEIDO 009955-2025-IN-OGAF  (26MAY2025)
d) PROVEIDO 009987-2025-IN-OGAF (26MAY2025)
e) PROVEIDO 009952-2025-IN-OGAF (26MAY2025)
f) PROVEIDO 010026-2025-IN-OGAF (26MAY2025)

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacién al asunto del presente documento
sobre la elaboracién de Matriz de Compromisos de las recomendaciones sefialadas en
las fichas de implementacién de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) siendo
esta primordial para la elaboracion Institucional (POI) del pliego del Ministerio del
Interior, que corresponde al afio 2024.

En ese sentido, este Despacho y sus Direcciones de Linea en el marco de sus
Competencias de acuerdo a los antecedentes ha procedido en elaborar la Matriz de
Compromisos (AEI) para la evaluacion institucional (pei-poi) del pliego ministerio del
interior, correspondiente al afio 2024.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
RICARDO ALFREDO FALCAO KANASHIRO ROMERO
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
(RAKR/mhsp)

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: UQYJBYF
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~ “ P . . DIRECCION GENERAL DE INFORMACION Firmado digitalmente por GUILLEN
Ld Carll
@ PERU | Ministerio del Interior PARA LA SEGURIDAD i 50131365006 nard o
Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 27.05.2025 15:30:35 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

San Isidro, 27 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000393-2025-IN-VSP-DGIS

A : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
Director General
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

DE : CARLOS NOE GUILLEN ENRIQUEZ
Director General
Direccién General de Informacién para la Seguridad

ASUNTO : Elaboracion de matriz de compromisos de las recomendaciones
sefaladas en las fichas de implementacién de las acciones
estratégicas institucionales (AEIl) para la evaluacion institucional
(PEI-POI) de la Direccion General de Informacién para la
Seguridad y sus unidades orgéanicas.

REFERENCIA: a) Memorando mdltiple N° 000119-2025-IN-OGPP (16MAY2025)
b) Informe N° 000348-2025-IN-VSP-DGIS-DGC (27MAY2025)
¢) Informe N° 000332-2025-IN-VSP-DGIS-DCD (27MAY2025)

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a su vez, en
atencion al documento de la referencia a), en donde nos solicitan elaborar Matriz de
Compromisos de la Evaluacion Institucional (PEI-POI) de esta direccién, en
cumplimiento de la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y
Planes del SINAPLAN (actualizada 2024).

Al respecto, informarle que esta Direccion General conjuntamente con sus unidades
organicas, ha realizado la matriz de compromisos, la misma que se adjunta al presente.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
CARLOS NOE GUILLEN ENRIQUEZ

DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD

(CNGE/abc)

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: HASHX5D
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P 5
LY B PERU | Ministerio del Interior

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidacién de la economia peruana”

DIRECCION CONTRA DELITOS DE CRIMEN e A EAL

~ 20131366966 hard
oM

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 23.05.2025 11:12:04 -05:00

San lIsidro, 23 de Mayo del 2025
INFORME N° 000207-2025-IN-VOI-DGCO-DCO

DE

ASUNTO

REFERENCIA :

SILVIA NAYDA DE LA CRUZ QUINTANA
DIRECTORA GENERAL
DIRECCION GENERAL CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO

JUAN ALFONSO FLORES ALMESTAR
DIRECTOR
DIRECCION CONTRA DELITOS DE CRIMEN ORGANIZADO

SE REMITE MATRIZ DE COMPROMISOS DE LAS
RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES (AEl) PARA LA EVALUACION INSTITUCIONAL
(PEI-POI) DE LA DGCO DEL PLIEGO MINISTERIO DEL INTERIOR,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

MEMORANDO MULTIPLE 000005-2025-IN-VOI-DGCO

Me es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, a la vez, remitir la
informacién solicitada en relacion con el cumplimiento de la Guia para el Seguimiento y
Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN (actualizada 2024). En
cumplimiento de lo indicado, se ha elaborado la Matriz de Compromisos de la
Evaluacién Institucional (PEI-POI) del Ministerio del Interior correspondiente al afio

2024.

En ese sentido, se adjunta como Anexo el documento que contiene las principales
recomendaciones derivadas de la Ficha de Implementacion de las Acciones
Estratégicas Institucionales (AEI), conforme a lo requerido.

Es todo en cuanto se informa para conocimiento y los fines pertinentes.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
JUAN ALFONSO FLORES ALMESTAR
DIRECTOR

DIRECCION CONTRA DELITOS DE CRIMEN ORGANIZADO

(JAFA/dmss)

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verificalinicio.do e
ingresando la siguiente clave: VIPGREO
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Lo
3 - ey . o DIRECCION ENERAL DE E RIDAD Firmado digitalmente por ZAMUDIO
U2l PERU | Ministerio del Interior cIuD AcDgN A ¢ SEGU N 2’*5&?2‘6%‘58”&%#5 Efiaue FAU
% m Cargo: Director General
Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 26.05.2025 14:54:33 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 26 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000986-2025-IN-VSP-DGSC

A : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DE : LUIS ENRIQUE ZAMUDIO ARGANDONA
DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

ASUNTO : ELABORACION DE MATRIZ DE COMPROMISOS DE LAS
RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES (AEI) PARA LA EVALUACION INSTITUCIONAL
(PEI-POI) DEL PLIEGO MINISTERIO DEL INTERIOR,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

REFERENCIA : a) Memorando Muiltiple N° 000119-2025-IN-OGPP (16MAY2025)
b) Informe N° 000707-2025-IN-VSP-DGSC-DEJ (22MAY2025)
c) Informe N° 000458-2025-IN-VSP-DGSC-EMBS (23MAY2025)

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a su vez, indicarle que, mediante
documento de la referencia, se solicitd la elaboracion de la Matriz de Compromisos de la
Evaluacién Institucional (PEI-POI) del Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024.

Al respecto, considerando los documentos b) y c) de la referencia, la Direccion General de
Seguridad Ciudadana remite la “Matriz de Compromisos de la Evaluacién Institucional
(PEI-POI) del Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024”, debidamente visado.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENJ‘E
LUIS ENRIQUE ZAMUDIO ARGANDONA
DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
(LEZA/vgm)
cc.:

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: VLTRWWN
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£
“Ly B PERU | Ministerio del Interior DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA

Firmado digitalmente por DAVILA
OLIVERO Denis Juan Domingo FAU

'y 20131366966 hard
% LU TSRS BB Cargo: Director General
Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 23.05.2025 14:20:54 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 23 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000252-2025-IN-VOI-DIGIMIN

A : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DE : DENIS JUAN DOMINGO DAVILA OLIVERO
DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA

ASUNTO : REMITE MATRIZ DE COMPROMISO DE LAS
RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES (AEI) PARA LA EVALUACION
INSTITUCIONAL (PEI -POI) DEL PLIEGO MINISTERIO DEL
INTERIOR, CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

REFERENCIA: MEMORANDO MULTIPLE N°000119-2025-IN-OGPP DE 16MAY2025

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo y en atencién al
documento de la referencia, se remite la Matriz de Compromisos de las
Recomendaciones para la Evaluacion Institucional (PEI-POI) del Pliego Ministerio del
Interior, correspondiente al afio 2024; cabe precisar, que dicha matriz fue remitida el dia
viernes 23MAY2025 al correo institucional: Irojass@mininter.gob.pe.

Es propicia la oportunidad para renovarle los sentimientos de mi
especial consideracion y estima.

Atentamente.
DOCUMENTO FIRMADO [}IGITALMENTE
DENIS JUAN DOMINGO DAVILA OLIVERO
'DIRECTOR GENERAL
DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA
DJDDO/NVRMV/fdmo
DPP

“
% ﬁ Ministerio del nterdor

Firmado digitalmente por
MONTANEZ VEGA Victor Raul FAU

y V¢
Fecha: 23.05.2025 13:48:34 -05:00,

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: CVSNV47
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L™
- Aa . o Firmado digitalmente por RAMIREZ
{2 B PERU | Ministerio del Interior DEFENSORIA DEL POLICIA DE LA CRUZ Manimo Gustavo FAU
'y 20131366966 hard
Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 28.05.2025 15:29:54 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 28 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000447-2025-IN-DP

A : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DE : MAXIMO GUSTAVO RAMIREZ DE LA CRUZ
DIRECTOR GENERAL
DEFENSORIA DEL POLICIA

ASUNTO : SOBRE ELABORACION DE MATRIZ DE COMPROMISOS DE
LAS RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES (AEI) PARA LA EVALUACION
INSTITUCIONAL (PEI-POI) DEL PLIEGO MINISTERIO DEL
INTERIOR, CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

REFERENCIA: MEMORANDO MULTIPLE N° 0119-2025/IN/OGPP

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y, a la vez, en atencion al documento
de la referencia se remite el Anexo N° 3 - relacionado a la matriz de compromisos de
las recomendaciones sefaladas en las fichas de implementacién de las acciones
estratégicas institucionales (AEI) para la evaluacion institucional (PEI-POI) del pliego
ministerio del interior, correspondiente al afio 2024.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
mayor consideracién y estima personal.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
MAXIMO GUSTAVO RAMIREZ DE LA CRUZ
DIRECTOR GENERAL
DEFENSORIA DEL POLICIA
(MGRD/earo)

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: AGVX8WX
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3 - Y . o Firmado digitalmente por CUEVA
bd Ministeri | Interior OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA OBANDO Luisa Herminia FAU
@ PERU terio de Sas [t i | 20131366966 hard
Cargo: Directora General
Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 23.05.2025 19:23:50 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 23 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000281-2025-IN-OGAJ

A : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DE ; LUISA HERMINIA CUEVA OBANDO
DIRECTORA GENERAL
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

ASUNTO : ELABORACION DE MATRIZ DE COMPROMISOS DE LAS
RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES (AEI) PARA LA EVALUACION
INSTITUCIONAL (PEI-POI) DEL PLIEGO MINISTERIO DEL
INTERIOR, CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

REFERENCIA: MEMORANDO MULTIPLE N° 000119-2025-IN-OGPP

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacion al documento de la referencia,
mediante el cual su despacho indica que, la Oficina de Planeamiento y Estadistica, en
cumplimiento de la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y
Planes del SINAPLAN (actualizada 2024), requiere elaborar la Matriz de Compromisos
de la Evaluacion Institucional (PEI-POI) del Ministerio del Interior, correspondiente al
afio 2024; a tal efecto, se solicita que, a mas tardar el viernes 23 de mayo del 2025, se
remita el Anexo N° 02 Matriz de Compromisos, en version digital, a los correos
electrénicos: ntasayco@mininter.gob.pe y Irojass@mininter.gob.pe

Al respecto, dentro del plazo previsto, se remite el Anexo N° 02 Matriz de Compromisos,
debiendo precisarse que dicho formato se remitié a los correos electrénicos solicitados.

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
LUISA HERMINIA CUEVA OBANDO
DIRECTORA GENERAL

JFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

—
% E Minlsterio del nteior

LHCO/drac)

Firmado digitalmente por GARCIA-
MOREY GONZALES Fabiola Elvira
FAU 20131366966 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 23.05.2025 19:21:29 -05:00

Lo et |

Firmado digital ABREGU N° . -
CALDERON Danitza Rosisela FAU 1\~ EXP: OGPP-OPE20250000114

20131366966 soft
Motivo: Doy V° B®
Fecha: 23.05.2025 18:56:14 ’OS:OOEsta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e

ingresando la siguiente clave: VOTO7L0
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L™
! - ey . o OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA Firmado digitalmente por SAVITZKY
# Ministeri | Interior MENDOZA Marlon Raul FAU
@ PERU sterio de €rio NACIONAL ~ e éOlslsgegseeHegg aul
D Minlsterss del Fstor . 1
(B i e | Molivo: Soy el autor del documento

Fecha: 22.05.2025 16:23:16 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de larecuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 22 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000405-2025-IN-OSDN

A : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA GENERAL DE
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DE ; MARLON RAUL SAVITZKY MENDOZA
DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE SEGURIDAD Y
DEFENSA NACIONAL

ASUNTO : Remite Elaboracion de Matriz de Compromisos de las
recomendaciones sefialadas en las fichas de implementacion de
las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) para la Evaluacion
Institucional (PEI-POI) del Pliego MININTER, correspondiente al
Afo Fiscal 2024, en el &mbito funcional de la Oficina de Seguridad
y Defensa Nacional del Ministerio del Interior.

REFERENCIA: MEMORANDO MULTIPLE 000119-2025-IN-OGPP  (16MAY2025)

Tengo el agrado de dirigirme a usted y a la vez, de conformidad al documento de la
referencia b), remitido por la Oficina a su cargo, mediante la cual nos comunica que la
Oficina de Planeamiento y Estadistica (OPE), en cumplimiento de la Guia de
Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN (actualizada
2024), requiere elaborar la Matriz de Compromisos de la evaluacion institucional (PEI-
POI) del Pliego 007: Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024.

Sobre el particular, de acuerdo al contexto anteriormente sefialado, se ha identificado
las principales recomendaciones sefaladas en la Ficha de Implementacién de las
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) considerando los lineamientos sefialados en
el Anexo N°2. en el ambito funcional de la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional del
Ministerio del Interior.

Hacemos de conocimiento que se esta enviando via digital a los correos institucionales:
ntasayco@mininter.gob.pe y [rojass@mininter.gob.pe, en formato impreso debidamente
sellado y visado la Matriz de Compromisos (Anexo N°3) para la Evaluacion Semestral
PEI-POI del Pliego MININTER, correspondiente al Afio Fiscal 2024, de la Unidad
Orgénica Oficina de Seguridad y Defensa Nacional.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente

MARLON RAUL SAVITZKY MENDOZA

DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL
MINISTERIO DEL INTERIOR

MRSM/voto/mevr

N° Exp: OGPP-OPE20250000114

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e
ingresando la siguiente clave: ZTHTW3M
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Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 000026 DIRECFIN PNP

Direccion de Economiay Finanzas PNP



PERU Ministerio del Policia Direccion de |- o Unidad de
Imterior Macional del Peri | Administracion Planeamiento

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Rimac, 23 de mayo del 2025

OFICIO N° 211-2025- SEGEJE-DIRADM- PNP/SEC-UNIPLA

SENOR : GENERAL PNP
Eduan DIAZ DIAZ
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL PNP

ASUNTO Fichas de Implementacién de las Acciones Estratégicas
Institucionales de la Unidad Ejecutora N°002 DIRECFIN PNP.

REF. : C.W. N°041 CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPRE.
del 20MAY2025.

Por especial encargo del Sr. General, Director de
Administracion PNP Gustavo Adolfo PAREJA GARCIA, tengo el honor de dirigirme
a Ud., en atencion al documento de referencia, mediante el cual se adjunta el
ANEXO N° 2 MATRIZ DE COMPROMISOS la cual se da respuesta al documento
de referencia sobre Fichas de Implementacion de las Acciones Estratégicas
Institucionales de la Unidad Ejecutora N°002 DIRECFIN PNP.

Es propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion y deferente estima.

Dios guarde a Ud.

ACG/kdby
FIs. ()
HT No

y  Firmado digitalmernte por:

\ CORCUERA GOMZALES Anibal
FAL 20165465008 soft
“ll Motivo: CONOREL PNP
JEFE DOE LA UNIPLA DIRADK PMP
Fecha: 23/05/2025 17:19:40-0500




MATRIZ DE COMPROMISOS

ANEXO N° 2

Plan Evaluado

Evaluacion institucional (PEI-POI)

Unidad Ejecutora responsables de la recomendacién

UE 002 DIRECFIN PNP

Periodo de evaluacion: 2024
Compromisos Seguimiento
Ne Aspecto de Recomendacion Acciodn clave Medio de Unidad de Plazo Estado de Cumplimiento | Comentario
mejora* verificacion organizacion
responsable
Designar a la
DIVPRCAR PNP
como Area Técnica .
Emitir una . L
responsable de Ia . . - Disposicion
., disposicidn oficial .
formulacion de ue formalice Ia emitida por
1 Implementaciéon | fichas técnicasy . . . Alta DIVPRCAR 12 meses
adquisicion de designacion de la Direccién
. ?Ji S e | DIVPRCAR como
quipe Area Técnica.
especializado para
brigadas de
rescate.
Gestionar Elaborar  informe
L Informe
demandas técnico y sustento | |, .
2 adicionales para la | presupuestal para tecnico
Implementacién . presentado vy DIRIN 12 meses
cobertura del | solicitar demanda .
e . solicitud de
déficit en | adicional ante Ia demanda
equipamiento DIRECFIN.




especializado en

adicional

inteligencia. registrada
Mejorar la
logistica operativa
mediante la| .. . .
adauisicion Disehar y ejecutar
dis(':ribucién y un plan integral de
oficiente de adquisicion y | Plan logistico
distribucién aprobado vy
., armamento - . . FPVRAEM Y
Implementacién especializado logistica, evidencia de DIRIN 12 meses
o Zi os ’ de priorizando las | adquisicione
(r]otzccic')n unidades s ejecutadas
P operativas de alto
personal, fieseo
vehiculos go-
blindados y otros
recursos clave.
Optimizar la
adquisicion y
renovacion de

. Establecer un plan

equipos de ., | Plan de
. de renovacién .,

proteccion cricdica renovacion

personal p ’ aprobado,

. . implementar un | .
(antimotines) vl . . sistema
agentes quimicos sistema  logistico logistico

Implementacién (riaterial g eficiente y img lementad DIROPES 12 meses

. capacitar al P
lacrimégeno), ersonal en 0 y reporte
garantizando  su procesos de de
disponibilidad zd Uisicion capacitacion
oportuna y ,q . es ejecutadas

publica.
conforme a
estandares

internacionales.




Optimizar la
asignacion de
recursos,
fortalecer la
capacitacion del | Diseflar un plan
personal, mejorar | integral de | Plan
la  coordinacién | fortalecimiento operativo
interinstitucional, | operativo que | aprobado,
. reforzar los | incluya asignacion | informes de
Implementacion L y & . FPVRAEM 12 meses
procesos logisticos | de recursos, | monitoreo vy
y establecer un | cronograma de | reportes de
sistema de | capacitaciones, capacitacién
monitoreo protocolos de | ejecutada
continuo para | coordinaciény
mejorar el
cumplimiento de
las medidas de
proteccién.
Capacitar al
personal de la
DIVLOG y .
Elaborar y ejecutar
DIVPRCAR en Vel Plan de
., un plan de oy
. contratacion e Capacitacion DIVPRCARY
Implementacién Sy capacitacién en 12 meses
publica para ., aprobadoy DIVLOG
. contratacion .
mejorar la L ejecutado
. ., publica.
ejecucion del
gasto.

Firnada digitalmente por:
FINEDD DONEZ Marina Luz
FAL 20165485009 soft

hativo: Especialista en
Flaneamiento

Fecha: 23/05/2025 16:05:48-0500

Firnado digitalmente por:
CORCUERA GONZALES Anibal
FAL 20185485008 soft

hdotive: CONOREL PMP

JEFE DE LA UNIPLA DIRADM PP
Fecha: 23/05/2025 17:20:01-0500




Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 000027 REGPOL PIURA

Region Policial Piura



"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

MATRIZ DE COMPROMISOS

Plan Evaluado Evaluacion Institucional (PEI-POI)
Unidad Ejecutora responsables de la recomendacion UE:003- REGION POLICIAL PIURA.
Periodo de evaluacion Il SEMESTRE 2024
Compromisos Seguimiento
. Unidad de
N° Aspecto de mejora¥ Recomendacién Accioén clave Mg(_:ho de organizacién Plazo Estago_de Comentario
verificacion responsable Cumplimiento
Que, en lo sucesivo, para mejorar . . , . .
. o Se realizaron coordinaciones con el area En lo que respecta a Ejecucién de
la ejecucion de la AO, que estos se . o . . p
. usuaria Maestranza de la Regién Policial Piura, Mantenimiento de vehiculos para
realicen desde el | Semestre para . . . - . -
. s quien centralizo el requerimiento de servicio de pperaciones policiales de la
lograr su ejecucion al 100% - . :
o mantenimiento de vehiculos de todas las REGPOL Piura.
o conforme a la programacion y que ) ) . UE:003 REGPOL , . :
1 Implementacion los proveedores se encuentren unidades vehiculares. Al respecto mediante OFICIO PIURA Noviembre En Proceso Se viene realizando el proceso de
cuestri)ona dos  Viobservados Oficio  N°  1026-2025-REGPOL-PIURA/ convocatoria para la realizacion de
y y UNIADM-AREABA-SM. ingres6 al éarea de servicio de mantenimiento
puedan retrotraer los procesos y - . L . .
. abastecimiento para su indagacion de correctivo de Vehiculos menores y
por ello no se puedan ejecutar en .
. mercado. mayores de la REGPOL Piura y
los plazos establecidos. .
Frente Policial Tumbes.
En las acciones de prevencion de
as comisarias mediante sus
Se les brindo capacitacion del presupuesto pficinas de participacion
Mayor asignacion presupuestal e | asignado a la DIVPOCOM PNP PIURA Y DIVPOCOM PIURA Y ciudadana.
2 Implementacion incorporacion de efectivos PNP, | FRENTE POLICIAL TUMBES a fin de que ACTA TUMBES Diciembre. En Proceso Se viene implementando la
para el fortalecimiento de las OPC. | realicen los requerimientos para la ejecucion creacion de los Seis (06)
de las Actividades propias de su especialidad. Programas Preventivos en la
REGPOL Piura y Frente Policial
Tumbes.
Se han recibido dos requerimientos, uno ImpIemelzvtamon de brigadas ‘para
enfocado al rescate en agua equipos de buceo fa atencion frente a emergencias y
! ; . . g. qdip . desastres de la REGPOL Piura y
Se ha orientado al Area Usuaria de la Seccion de Salvataje de la USE Piura FRENPOL Tumbes
realizara la convocatoria por items | Oficio N°054-2025-REGPOL PIURA/ UE-003- REGPOL En la REGPOL Piur.a ol DrOCESo 6
3 Implementacion empaquetados queden resueltos y s| DIVOPUS PIURA/ DUE-USE-SS. y el otro | CONTRATO ' Octubre En Proceso p.
. . . " L PIURA encuentra para la firma de
pueda ejecutar la implementacion dg requerimiento sobre equipamiento de rescate -
) : . . Contrato, distinto es el caso del
Brigadas. de la Unidad de Emergencia Piura Oficio Frente Policial Tumbes. va que bor
N°278-2025-REGPOL  PIURA/ DIVOPUS- e e e P’f‘(’)c:so '?ue
PIDUE-P/UNEME. posto
declarado desierto.




"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Se coordind con las areas técnicas a fin de
evitar errores en las caracteristicas técnicas de
los bienes solicitados. Rescate de Victimas ya
sea por emergencias producidas por
fenémenos naturales o causas del hombre.

DIVINCRI'Y OFICINA

Investigacion  Policial por la
presunta comision de un delito de
la REGPOL Piura y FRENPOL
Tumbes.

La Programacion realizada por el Se les ha brindado capacitacién respecto al DE Durante los primeros meses se
” area y Centro de Costo, debe ser . P L. ) P ) INVESTIGACIONES - ha presentado una disminucién
Implementacion L ' . seguimiento de las metas fisicas y financieras Diciembre En Proceso o
mas sincerada a fin de cumplir con Ue se redistran el en el CEPLAN VO ACTA DE LA REGPOL en la programacion toda vez que
una ejecucion eficiente. a g ' PIURAY FRENTE la variable esta condicionada a la
POLICIAL TUMBES. incidencia delictiva que se
pudiera presentar, no depende
Unicamente de la unidad PNP
responsable.
Que las Unidades Policiales, para
el cumplimiento de sus funciones | Se realizaron coordinaciones con el area En la eiecucion de operaciones
deben permanecer debidamente | usuaria USE PNP de la Regién Policial Piura, olicial er ara controIF;r Vigilar
o equipadas a nivel de sus | a fin de realizar el requerimiento oportuno USES PNP DE LA . P P . y Vg
Implementacion . ) . , ACTA Diciembre En Proceso los eventos publicos. No se
necesidades para cuyo caso | correspondiente, el cual ingreso al area de REGPOL PIURAY .

. . - . o registra factores que afecten el
debieran realizar sus | abastecimiento para su indagacion de FRENTE POLICIAL cumolimiento de la AQ
requerimientos en el Il Trimestre | mercado. TUMBES P '
del AF-2025.

ES CONFORME

Ve B°




Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 000029 Il DIRTEPOL TRUJILLO

lIl Direccion Territorial de Policia Trujillo



lercera Miacro
Ministerio  Policia Nacional Sub Direccién Regidn Policial La ol gl

: 2 . ADMINISTRACION/ARE
del interior del Peru General PNP Libertad A PRESUPUESTO

"Ano de la recuperacion y consclidacién de la economia peruana”

Trujillo, 27 de mayo del 2025.

OFICIO N° 154 -2025-UE 005/111 REGPOL-LL/UNIADM /AREA PRE

SENOR : GENERAL PNP
EDUAN DIAZ DIAZ
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL PNP

ASUNTO : Remite Matriz de Compromisos de la Evaluacion Institucional
(PEI-PQI) - UE 005 [lI DIRTEPOL TRUJILLQ.
REF. : C/WN°:41-2025- CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/ DIVPLA-DEPPFE, DEL
20MAY2025.

Por especial encargo del sefior General PNP, Guillermo Carlos
Alfredo LLERENA PORTAL, jefe de la Region Policial La Libertad, tengo el honor

de dirigirme a Ud., con la finalidad de remitir adjunto al presente la informacién
relacionada a la Matriz de Compromisos de la Evaluacién Institucional (PEI-POI)
del Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024 - UE 005 Il DIRTEPOL

TRUJILLO; conforme a lo solicitado mediante el documento de la referencia; para
su conocimiento y fines.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi
especial consideracion y deferente estima.

Dios guarde a Ud.
CIRS/JMD.

i ¥ c
/' © / JEFE DE LA UNIDAD INISTRAGION DE
f REGION POJJ£IAL LA LIBERTAD.
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Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 000033 VII DIRTEPOL LIMA

VIl Direccion Territorial de Policia Lima



Policia Nacional Sub Comandancia Regién Policial Unidad de
del Peru General PNP Lima Administraciéon

“Afo de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”
Lima, 27 de mayo de 2025

OFICIO N° 134-2025-REGPOL-LIMA/UNIADM-EQ.PLANEAMIENTO

Senor : Pedro Pablo PRECIADO ESPINO
Director General OGPP-MININTER.

Asunto : Remite Matriz de Compromisos correspondiente a la
Evaluaciéon Anual AF-2024, por motivo que se indica.

Ref. : OIFICO N° 001139-2025-IN-OGPP, del 16MAY2025.

Por especial encargo del Sr. General PNP, Jefe de la Region
Policial Lima y Titular de la Unidad Ejecutora 009: VII-DIRTEPOL-LIMA, tengo el
honor de dirigirme a Ud., en atencion al documento indicado en la referencia, con
la finalidad de remitir la Matriz de Compromisos de la Evaluacion Anual del POI
2024, conforme a lo dispuesto mediante el documento indicado en la referencia.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos
de mi especial consideracion y deferente estima personal.

Dios guarde Ud.

ACG/meb

/,4/’,‘.'—?'}:\\

2 o O ¥

/f/ ‘Ddb ““m“'gf \-

i = :, P 1%"‘.. '.;

| r‘] ) \-? |

B B\ % 2 134 OA" 246972

- w orge G. SAGUMA ZEGARRA
AN CRNL.PNP_~~
\\\\~‘0'% ‘:‘35 : JEFE UNIADM - IRTEPOL LIMA

Ny, 005 REGION POLICIAL LIMA



MATRIZ DE COMPROMISOS DE LA UE 009 VII DIRECCION TERRITORIAL DE POLICIA LIMA

Politica / Plan evaluado: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2024 Version 3

Entidad responsable de la recomendacién: UE 009 VII DIRECCION TERRITORIAL DE POLICIA LIMA

Periodo de compromisos: ANUAL 2024

Mantener el personal de
1 | laUEresponsables de los
sistemas administrativos.

Contar con personal
permanente civil o
PNP en los centros de

costos (Unidades
responsables
de Actividades

Operativas o Metas
Presupuestales con
asignacion de
Presupuesto), con

experiencia en la
programacion del

Cuadro de
Necesidades y
gestién de

requerimientos, a fin
de realizar una
adecuada
programacion de sus
gastos y seguimiento
de sus actividades
operativas del POI.

Gestion

Oficios
diligenciados
ante la
DIRREHUM
PNP

Capacitacion

Lista de
Asistencia a
las
capacitaciones
a
los operadores
de los
centros de
costos,
sobre la
implementacion
de
los sistemas
administrativos
(Planeamiento,
Presupuesto y
Abastecimiento)

Equipo de
Planeamiento

Seccion de
Programacion

Area de
Presupuesto

AF-2024

En Proceso, su
continuidad
para el
AF-2025

Se ha realizado
una
capacitacion
enell
Semestre,
segun el Plan
de
Trabajo N°
001-
2023 Eq.
Planeamiento

Gestionar ante
la DIRREHUM,
la permanencia
de los
operadores
logisticos de los
centros de
costos.




Politica / Plan evaluado: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2024 Version 3

Entidad responsable de la recomendacién: UE 009 VII DIRECCION TERRITORIAL DE POLICIA LIMA

Periodo de compromisos: ANUAL 2024

relacionado a Sistemas

Administrativos de
contrataciones, SIAF,
SIGA, OSCE y
Programas

Presupuestales.

Eq.
Planeamiento,
Efectuar el Seccion de Reuniones de
seguimiento continuo Programacion, trabajo  todos
a la ejecucion del Seccion de los lunes para
; ; presupuesto, a través . Procesos de informar sobre
Ir\g?cg}gaddeeiln?gtrirgggf que de las areas : As%;?(taigig a Seleccion, el avance de las
2 coadyuve en los procesos competentes; = asi Reuniones las reuniones y Area de AF-2024 Ejecutado Lineas de
de seguimiento y como tlal segU|m|e?to de Trabajo Acta PSresupyezto, ggrzn?fm_ del tPAC
L a as metas eccion de vigente
evaluacion. proyectadas y de Acuerdos Transportes, (Seguimiento al
ejecutadas para Area de mantenimiento
lograr un  dptimo Infraestructura, de vehiculos e
avance. Seccion de infraestructura).
Servicios
Basicos
Asistencias Técnicas
permanentes de
fortalecimiento de
capacidades a las
Direcciones En el | Semestre la
Especializadas de la gﬁ:st dela
UE, por los Oficios En Proceso, su | DIRPLAINS
: responsables de los diligenciados CEPLAN, e .
3 gglrta(la?gg; ;lag :T;dacées entes rectores de Gestién ante la MEF, AF-2024 contlnwdlad E:lz gfag?;"'z:cl%n
P sistemas DIRPLAINS OSCE para e P
administrativos, en lo PNP AF-2025 el

CEPLAN para las
UEs de
la PNP




Politica / Plan evaluado: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2024 Version 3

Entidad responsable de la recomendacién: UE 009 VII DIRECCION TERRITORIAL DE POLICIA LIMA

Periodo de compromisos: ANUAL 2024

Se recomienda
accionar sobre la baja Se requiere que
idn%Iperativo vehiculo el responsable
: de vehiculos
l/r;?l‘i:(lzjlﬁ)lgrrable de la flota Oficios En Proceso, su realice el
Mantenimiento/reposicion ) Iy diligenciados Area de continuidad seguimiento al
4 de la infraestructura de g?TElgPOLLJIIE_(I)I\(/)I% a\f/ilrl Gestion ante la DIVLOG Abastecimiento AF-2024 para el mantenimiento
transporte de la UE) de ! i PNP AF-2025 correctivo de
prevenir vehiculos
inconvenientes con los mavores
gobiernos locales mélnoresy
donde se encuentran
nuestra comisaria.
_ Elaboracién de Se requiere que
Modernizar ~la IOARR para el responsable
|nffaestructura pohcljali Saneamiento, - de
Mantenimiento de la Zaluipami%%rtrz)o de Ioes Infraestructura y Area de En Proceso, su " rr%t:itégcélura
5 | infraestructura de las mismos en términos Gestién qupam'er.‘to de InfraSﬁ}crjlggura, AF-2024 contlnwdlad seguimiento al
comisarias informaticos y de omisarias Formuladora A?I??Ogs mantenimiento
telecomunicaciones de Basicas y - correctivo de
todas las unidades Unidades vehiculos
policiales. Especializadas y mayores y
Region Policial) menores

r0e G. SAGUNA ZEGARRA
CRNL.PNP__~

N o~ 4 JEFE UNIADM = UB-5084/1TTS
‘W REGION POLICIAL

_~
IRTEPOL LIMA
LiMA




Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 000034 VIII DIRTEPOL HUANCAYO

VIII Direccion Territorial de Policia Huancayo



MINISTERIO POLICIA .
DEL NACIONAL DEL REG'%'\:JZ%UCIAL
INTERIOR ——

“Aio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

Huancayo, 23 de mayo de 2025.

OFICIO N°545- 2025 - UE-010 - ViIi DIRTEPOL -HYO-UNIADM/AREPRE.

SENOR : General PNP.
Eduan DIAZ DIAZ.
Director de Planeamiento Institucional PNP.

ASUNTO Remite Matriz de compromisos de la Evaluacion Institucional
(PEI-POIl) de la UE 010 VIl DIRTEPOL Huancayo,
correspondiente al afio 2024.

REF. : CW N°41-2025-CG-SECEJE-PNP/DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPFE.

Por especial encargo del sefior Gral. PNP, titular responsable de
la UE 010 VIII DIRTEPOL Huancayo, tengo el honor de dirigirme a Ud., en atencién al
documento de la referencia, donde el Director de Planeamiento Institucional PNP, en
cumplimiento con la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y
Planes del SINAPLAN solicita elaborar la Matriz de Compromisos de la Evaluacion
Institucional (PEI-POI) del Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024,
considerando los lineamientos sefialados en el Anexo N°1 del documento de la
referencia de la Unidad Ejecutora bajo su mando.

Por tal motivo, se remite adjunto al presente, la Matriz de
Compromisos de la Evaluacion Institucional (PEI-POI) de la UE 010 VIII DIRTEPOL
Huancayo correspondiente al afio 2024, considerando los lineamientos sefialados en
el Anexo N°1, significando que, dicha informacion ha sido remitida al correo
electronico direpp.dirpla.dir@policia.gob.pe,.

Aprovecho la oportunidad para hacerle llegar las consideraciones
mas distinguidas y mi especial deferencia.

Dios guarde a Ud.

HAMV/ecc.

OA - 285925
Vladimir H. AGUILAR TINOCO
CRNL. PNP.
Jefe de la Unidad de Administracion
UE 010 VIIl DIRTEPOL HUANCAYO

Firmado digitalmente por;
 AGUILAR TINOCO VLADIMIR
HEMRIFIR 20017278 hard

Motivo: CRML.PMP JEFE

LIMIADM UE 010 Il DIRTEPOL HY O
Fecha: 24/05/2025 08:12:43-0500



mailto:direpp.dirpla.dir@policia.gob.pe

ANEXO N°02
MATRIZ DE COMPROMISOS DE LA UNIDAD EJECUTORA: UE 034 -VIII DIRECCION TERRITORIAL DE
POLICIA - HUANCAYO

Plan evaluado:

Evaluacidn Institucional (PEI-POI)

Unidad Ejecutora responsable de la recomendacion:

UE 010 VIII DIRTEPOL Huancayo.

Periodo de evaluacion: Ano 2024
Compromisos Seguimiento
o Aspecto de s <. Medio de Umd.ad de Estado de .
N . * Recomendacion (*) Accién clave e .o organizacion Plazo g Comentario
mejora (*) verificacion cumplimiento
responsable
Identificar los vehiculos Servicios  de La UE 010 Huancayo,
) Informe de .y 02 L
que requieren identificacion mantenimiento- meses En proceso cuenta con limitado
Imol tacic Realizar el | mantenimiento. Abastecimiento presupuesto para cubrir las
01 | 'Mpiementacion |, o htenimiento de - - necesidades de
. Efectuar el servicio de | Acta de | Servicios de o .
vehiculos. o . . 04 o mantenimiento preventivo y
mantenimiento de | conformidad mantenimiento No iniciado . .
, . . o o meses correctivo de vehiculos
vehiculos identificados | del servicio Abastecimiento
mayores y menores
Gestionar a través del UNIPLEDU -
: Informe de . 02
Area competente PNP, . Convenios
T Coordinaciones o . meses Completado
para la suscripcion de realizadas Region Policial
Gestionar la renovacion | convenio especifico. Junin.
de la flota vehicular para . . UNIPLEDU - ; .
Implementacion | atender la seguridad Formalizar el convenio Convenio Convenios 02 El Qoblerno Reglopal de
02 i s | entre laPNP y el GORE . . .. | meses | Completado |Junin, ha suscrito el
ciudadana en el Region , suscrito Region Policial -
Policial Junin a través de | Junin. Junin Convenio con el MININTER.
convenios. Transferir a la UE 010 Area de
VIl DTP HYO, los | Nota de | Contabilidad 12 No iniciado
vehiculos  adquiridos | Contabilidad UE 010 VIIIDTP | meses
por el GORE Junin. HYO.

Firnado digitalmente por:
WMARTIMEE WERASTEGLI

HUKMBERTO AWADED FIR 204265245 hard
Wiativo: Soy el autor del

docurmenta

Fecha: 23/05/2025 16:17:32-0500




Gestionar a través del UNIPLEDU -
: Informe de . 02
Area competente PNP, N Convenios Completado
S Coordinaciones ., - meses
para la suscripciéon de . Regién Policial
. oo realizadas ,
convenios especificos. Junin.
Me|jo'ra}r lc? ® commicios | Formalizar el convenio Convenio ggmtﬁgg | 02 En proceso ,I&aczbal\r:lwl:)r;idpilidagzﬁcagée
.. | policiales de comisarias )
03 Implementacion de la Region Policial jntr’e laPNPy el GORE suscrito Region Policial meses vienen suscribiendo sus
Huancavelica, a través | “UNN- Junin. convenios con El
de convenios. Transferir a la UE 010 hrea . MININTER.
?J/ilj-}lnels3 T:\d TJIYI’SOS “ Nota de | Contabilidad 24 No iniciado
_adq Y| Contabilidad UE 010 VIIDTP | meses
construidos por el HYO
GORE Junin. '
Se logré el establecimiento
Fortalecer las L
. de metas fisicas de la
capacidades del " L .
. - . Area de Programaciéon  multianual
Servidor policial, que | Capacitacion al . -
04 | Seguimientoy realiza funciones de | servidor policial Informe de | Presupuesto de 12 de Bienes, Servicios y
- : Capacitacion UE 010 VI En proceso Obras 2026-2028; asi
Evaluacién Planeamiento, responsable en los meses . s
L DIRTEPOL mismo, se brindd pautas
estadistica y | centros de costos . .
- Huancayo. para la ejecucion vy
Abastecimiento en los -
seguimiento del POI del AF-
centros de costos. 2025

1/ Implementacion, disefio o seguimiento y evaluacion.

Firnado digitalmente por:

MARTINEZ WERASTEGLUI

HUWMEBERTO AWADED FIR 20426525 hard
Wiativo: Soy el autor del

docurmnento

Fecha: 23/05/2025 16:17:51-0500
FIRMADO DIGITALMENTE

Firmado digitalmente por;

AGUILAR TINOCO YLADIMIR

HEMRI FIR 20017278 hard

Motiva: CRMLPMP JEFE

UMIADM UE 010 %I DIRTEPOL HYO
Fecha: 24/0R/20725 021 3:05-0500

Mg. Humberto A. MARTINEZ VERASTEGUI

OA - 285925 Contador Publico Colegiado — CAS PNP
Vladimir H. AGUILAR TINOCO Jefe del Area de Presupuesto
CRNL. PNP. Unidad Ejecutora- 010- VIIl DTP-HYO

Jefe de la Unidad de Administracion
UE 010 VIII DIRTEPOL HUANCAYO



Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 000036 X DIRTEPOL CUZCO

X Direccioén Territorial de Policia Cuzco



-

B

o | Ministerio  [IFSHSIRNASERA
PERU delPeri SECRETARIA

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la Economia Peruana”

Cusco, 22 de mayo del 2025

OFICI0O N°  020-2025-COMOPPOL-DIRNOS-REGPOL  CUSCO/SEC-
UNIPLEDU-OFIPLAINST

SENOR ; CPC. Pedro Pablo PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA GENERAL DE
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
MINISTERIO DEL INTERIOR

ASUNTO : Remite a informacion desarrollada se centralizara en la
Matriz de Compromisos (AEl), de la Unidad Ejecutora
Nro. 012 X DTP Cusco.

REF. : Oficio Nro. 01139-2025-IN-OGPP

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., con la finalidad de
remitir informacion desarrollada se centralizara en la Matriz de Compromisos
(AEl), de la Unidad Ejecutora Nro. 012 X DTP Cusco, de conformidad al

documento de la referencia.

Aprovecho la oportunidad para expresarle los
sentimientos de mi especial consideracion y deferente estima.

CGSl/eha

DIRECCION. PLAZA TIPAC AMARU S/ WANCHARQ - ofiplacusco@gmail,com



ANEXO 02
MATRIZ DE COMPROMISOS

Politica/ Plan evaluado: Plan Operativo Institucional del POl 2025

Entidad responsable de la recomendacion: UE: 0012 UNIDAD EJECUTARA NRO. 012 X DIRTEPOL CUSCO

Periodo de compromisos: | SEMESTRE 2025

Implementacioén

Coordinacion con los
responsables técnicos en
Planeamiento, de cada Centro
de Costo, a fin de que puedan
fortalecer las habilidades y
capacidades técnicas del
personal de sus unidades
organicas a través de acciones
de capacitacion, asistencia
técnica in situ, asimismo,
mediante video conferencias en
temas relacionados a los
Sistema de: Planeamiento,
Presupuesto, Abastecimiento,
asi como con su respectiva Area
de Estadistica, con la finalidad
de mejorar el seguimiento
mensual al cumplimiento y
ejecucion de las metas fisicas,
asi como la Evaluacion de
Implementacion del AEI, de
acuerdo a los lineamientos y
formatos establecidos..

Capacitacion en
los sistemas
administrativos a
los centros de
costo de la
DITERPOL Cusco

Informes
emitidos

Area de
Planeamiento y
Educacion

7 meses

Implementacion

Viabilizar presupuesto para la
intervencion de infraestructura,
construccion de Comisarias y
Unidades Especializadas,
Complejos Policiales declaradas
en estado inhabitables,
Poligonos de Tiro Policial y la
adquisicion de vehiculos
camionetas, buses, omnibuses,
motocicletas, vehiculos aéreos
no tripulados a través de
procedimientos de seleccion que

Mejoramiento de la
infraestructura y
equipamiento de la
DITERPOL Cusco

Inversién
aprobada-
viable en el
Banco de
Inversién

UNIDAD
FORMULADORA

- MININTER

12 meses




Politica/ Plan evaluado: Plan Operativo Institucional del POl 2025

Entidad responsable de la recomendacion: UE: 0012 UNIDAD EJECUTARA NRO. 012 X DIRTEPOL CUSCO

Periodo de compromisos: | SEMESTRE 2025

“No constituyen Proyectos de
Inversion Publica o Inversiones
I0OARR”, por lo que no aplica al
marco normativo del Decreto
Legislativo N° 1252 Sistema
Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de
Inversiones Invierte.pe y su
modificatoria del Decreto
Legislativo N° 1432 Directiva N°
003-2017-
EF/63.01.INVIERTE.PE”.

Identificar a través del cuadro de

mujeres y los integrantes del
grupo familiar”, no son
debidamente identificados.

Planeamiento

georefenciacion del MP 0030, de Estadisticas g;'gg%gcea
3 Implementacion los sectores y cuadrantes de Patrullaje INEI Oficina d 7 meses
patrullaje de acuerdo a la Icina de
tipologia de Comisaria Planeamiento
Identificacion real de los Conformacié Division de
4 integrantes de los n de juntas Informes Policia 7 meses
Implementacion programas preventivos vecinales Comunitaria
La clasificacién de medidas de
proteccion a las victimas en el o
marco de la Ley Ley N° 30364, P Oficina de
Implementacién "Ley para prevenir, sancionar y Medidas de ET,t\laSI'St'cas Estadistica 7 meses
5 P erradicar la violencia contra las Proteccion Oficina de




Politica/ Plan evaluado: Plan Operativo Institucional del POl 2025

Entidad responsable de la recomendacion: UE: 0012 UNIDAD EJECUTARA NRO. 012 X DIRTEPOL CUSCO

Periodo de compromisos: | SEMESTRE 2025

Equipamiento para la
conformacion de Brigadas . )
» requiere de la adquisicion de Conformacio -
6 Implementacion activos estratégicos a traves del n de Informe I(l)\lf{?IIE?z'(lj'E PE 12 meses
INVIERTE.PE, lo cuales no son Brigadas :
financiados a través del Sector
del Interior.
Establecer un protocolo a través
de una normativa emitida por el i . Policia
poder ejecutivo, a fin de realizar Articulacion Nacional
Implementacion un trabajo articulado entre el PNP S
7 Ministerio Publico, PNP y Poder MP Protocolo ll\j/llr;)lls_terlo 12 meses
judicial, de tal manera que la PJ ublico
administracion de justicia sea Poder Judicial
célere.
(*) Para elaborar la matriz se debe de tomar en cuenta como insumo las tablas N° 4 y 5
WA <
/o PN
&/ v\ )
& & e
e o $ — SA 31”70‘1
N ‘o) Ern Sartiago HUANCO AGUILAR
. o ST3 PNP
s v HPE DF PUANEANENTO Uf 042 3019 &

"nceros CORON '-‘\_ .“ =)

JEFE OL LA UNDAD 03 ADMISSTRAS ON (UE-012)
RECION POLICIAL CUSCO



Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 000042 DIRAVPOL

Direccion de Aviacion Policial



Ministerio Policia Comandancia Comando de

del Interior Nacional del Perd Jel=l=El Operaciones Policiales

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Direccion de
Aviacion
Policial

Callao, 22 de mayo de 2025.

OFICI0 N°162-2025-COMOPPOL/DIRAVPOL-SEC-UNIPLEDU

SENOR  : GENERAL PNP
Eduan DIAZ DIAZ

DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL PNP

ASUNTO : Remite Matriz de Compromisos de la Evaluacion Institucional

(PEI-POI) correspondiente al aifio 2024.

REF. . C/W 27-CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/DIVPLA del 24MAR2025.

Por especial encargo del sefior General PNP Victor Manuel
ASCUE TELLO, Director de la Aviacion Policial, tengo el honor de dirigirme a usted,
en atencion al documento de la referencia, mediante el cual hace de conocimiento
la elaboracién de la Matriz de Compromisos de la Evaluacién Institucional (PEI-
POI) del Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024, identificando las
principales recomendaciones sefialadas en la Ficha de Implementacion de las
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) de las Unidades Ejecutoras de la PNP.

Al respecto, se remite en forma virtual la Matriz de Compromisos
de la Unidad Ejecutora: 0018 - Direccion de Aviacion Policial, durante la evaluacion
del PEI-POI al periodo 2024, al correo electronico: direpp.dirpla.dir@policia.gob.pe,

de acuerdo a lo solicitado

Es propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi

especial consideracion y estima personal.

Dios guarde a Ud.

(FDO. DIGITALMENTE)

OA - 338356
Eduardo Victor RAMOS ZEGARRA
COMANDANTE PNP

JEFE UNIPLEDU - DIRAVPOL

S
#

-]

Fimnada digitalmente por:
RAWOS ZEGARRA EDUARDD
WICTOR FIR 40025011 hard
hativo: Doy fe

Fecha: 23/05/2025 08:31:34-0500



MATRIZ DE COMPROMISO DE LA UNIDAD EJECUTORA N° 018 - DIRECCION DE AVIACION POLICIAL

Plan evaluado

Evaluacién Institucional (PEI-POI)

Unidad Ejecutora N° 018 - Direccion de Aviacién

Unidad Ejecutora responsable de la recomendacion: Policial
Periodo de evaluacion 2024
Compromisos Seguimiento
o Aspecto de - - Medio de Unld_ad de Estado de :
N Mejora Recomendacion Accion Clave Verificacion organizacién |Plazo Cumplimiento Comentario
responsable
Identificar las necesidades de S
Division de
los Departamentos de Salvamento
Salvamento de Alta (Chiclayo, Informe de Alta 2 Completado
Ancash, Arequipa y Cusco) Montafia
_ _ Montafia.
Dotar de equipamiento
especializado para los
Brigadistas de
Busqueda y Realizar la contrataciones de
| Rescate de los los equipos especializados con
1 |Implementacion | Departamentos de el mercado, Proceso de Oficina de
Salvamento de Alta considerando factores Contratacion | Administracion| 2 En proceso
Montaia de esta | como Ia calidad, la
Direccion de Aviacion | gyrapilidad, la eficiencia.
Paolicial, para el
cumplimiento de sus
actividades. Adquisicién de equipamiento
especializado y entrega a los
Departamentos de Proceso de Oficina de 1 No Iniciado
Salvamento de Alta (Chiclayo, Entrega Administracion

Ancash, Arequipa y Cusco)
Montana.




Disefio

Solicitar asignacion
presupuestal para los
viaticos del personal
policial especializado
para el cumplimiento
del apoyo en las
operaciones
aerotransportada.

Realizar las coordinaciones con
las unidades organicas
responsables para la gestionar
el presupuesto en relacién a los
viaticos del personal policial.

Informe

Oficina de
Administracion

No iniciado




Matrices de Compromisos
AF 2024
UE 000043 DIREDUD PNP

Direccion Ejecutiva de Educacion y Doctrina PNP



: ” . Ministerio Direccion de : .
% PERU del Interior Educacion y Doctrina Subdireccién

"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

Chorrillos, 23 de mayo de 2025

OFICIO N° 275 -2025-DIREDDOC/SUBDIR- UNIPLEDU

SENOR : GENERAL PNP
Eduan DIAZ DIAZ
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL PNP

ASUNTO :  Remite fichas de Implementacion de las Acciones Estratégicas
Institucionales de la Unidad Ejecutora N°0043 DIREDDOC PNP.

REF. : OFICIO-001139-2025-OGPP de 16MAY2025.

Por especial encargo del Sr. General PNP Director de la
DIREDDOC PNP, tengo el honor de dirigirme a Ud., en atencion al documento de
referencia, mediante el cual se adjunta el ANEXO N° 2 MATRIZ DE
COMPROMISOS la cual se da respuesta al documento de referencia sobre Fichas
de Implementacion de las Acciones Estratégicas Institucionales de la Unidad
Ejecutora N°0043 DIREDDOC PNP.

Significando que dicha informacién ha sido remitida al correo
electrénico: ntasayco@mininter.gob.pe y Irojass@mininter.gob.pe; de conformidad
a lo solicitado.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion y estima.

Dios guarde a Ud.

JCL /ibpl

Julio CONOC LOH
CORONEL PNP
SUBDIRECTOR (E) DE LA DI#DDOC PNP

DIRECCION DE EDUCACION Y DOCTRINA
Av. Guardia Civil S/N — Urb. La Campifia, distrito de Chorrillos, provincia y departamento de Lima
E-mail: enfpp.subdir@policia.gob.pe



ANEXO N° 2

MATRIZ DE COMPROMISOS

Plan Evaluado

Evaluacién institucional (PEI-POI)

Unidad Ejecutora responsables de la recomendacion

UE 0043 - DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION Y

DOCTRINA PNP DIREDUD PNP

Periodo de evaluacion: 2024
Compromisos Seguimiento
N° . Unidad de Estado de Comentario
Aspecto de dacic i6n cl Medio de N | limi
mejora* Recomendacion Accion clave o organizacion Plazo | Cumplimiento
responsable
Mejorar el nivel de | Formulacion y | TDR,
ejecucion aprobacién de TDR | Resolucién
presupuestal del | para soporte técnico | Directoral, Mayo -
L : DIREDDOC
1 | Implementacion | Programa y plataforma virtual; | contratos, PNP Octubre
Presupuestal 1002 en | contratacion de | registros de 2025
la ESCFOCON. docentes; disefio del | participantes.
plan de estudio.
Asegurar condiciones | Implementacién de | Contratos,
tecnolégicas para | plataforma virtual y | comprobantes Mayo -
., . . .- DIREDDOC .
2 | Implementacion | actividades contratacion de | de  servicio, Julio
L . . . PNP
académicas virtuales | servicios de internet. | actas de 2025
del SNEJ. instalacion.
Garantizar la | Registro de | Listas de
ejecucion efectiva de | participantes, asistencia,
la actividad | desarrollo cronograma Agosto -
. - L oo DIREDDOC
3 | Implementacion | académica para las | académico, pago a | académico, Octubre
) . PNP
regiones docentes. planillas  de 2025
incorporadas al pago.

SNEJ.




Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001067 SANIDAD PNP

Direccion de Sanidad Policial



LIGA DEC
& ’ep,,

Ministerio del Policia Nacional

Interior del Peru

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la Economia Peruana”

Miraflores, 23 de mayo del 2025.

OFICIO N° 385 -2025-COMOPPOL-DIRSAPOL-UNIPLEDU/AREPLA.

SENOR : GENERAL PNP
Eduan DIAZ DIAZ
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DEL PERU.

ASUNTO : Se remite Matriz de Compromisos de Acciones Estratégicas
Institucionales (AEI) correspondiente a la Unidad Ejecutora
001067 (020) Sanidad PNP

REF. : CW.N.°041-2025-CG/SECEJE.PNP-DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPFE,
del 20MAY2025.

Tengo el honor de dirigirme a Ud., en atencioén al documento
signado en la referencia, mediante el cual se solicité desarrollar y remitir en forma
virtual al correos electronicos  direpp.dirpla.dir@pnp.gob.pe, la Matriz de
Compromisos de las Recomendaciones sefialadas en las Fichas de
implementacion de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) priorizadas y
correspondientes a la UE 1067 Sanidad PNP en el marco de la Evaluacion del
Institucional del MININTER AF-2024, considerando los lineamientos sefialados en
Anexo N°01 del Oficio N°001139-2025-IN-OGPP del 16MAY2025.

Al respecto, y en cumplimiento a la CW.N.°041-2025-
CG/SECEJE.PNP-DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPFE, del 20MAY2025, hago de su
conocimiento que la Sra. Lic. Melina Zuta Sanchez de Valle, especialista en
Planeamiento Institucional del Area de Planeamiento -UNIPLEDU-DIRSAPOL a mi
cargo, ha cumplido desarrollar y remitir la informacion solicitada en el plazo
dispuesto, por lo cual se adjunta la Matriz de Compromisos de las recomendaciones
sefialadas en la Ficha de Implementacién de las AEls desarrolladas por la Unidad
Ejecutora 001067 Sanidad PNP.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de
mi especial consideracién y alta estima personal.

Dios guarde a Ud.

EOVQ/RSFH/IMZS

0S 288785
EDWIN OCTAVIO VALENZUELA QUEVEDO
CORONEL S PNP
JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO
Y EDUCACION -DIRSAPOL

Firnado digitalmente por:
\u.'hl ERZUIEL A SL1E om i ol

FIRMA
DIGITAL

N T e e T e e T

Dotavio FAL 20504380077 hard Av. Arequipa N°4898-Miraflores
hativa: Soy el autor del

docurnento

Fecha: 23052025 11:03:50-0500



ANEXO 2
MATRIZ DE COMPROMISOS

Plan Evaluado

Evaluacion Institucional (PEI-POI)

Unidad Ejecutora responsables de la recomendacién

UE 1067 Sanidad Policial

Periodo de evaluacion

2024

AEI.02.01: BRIGADAS DE EMERGENCIAS ESPECIALIZADAS PARA LA RESPUESTA OPORTUNA FRENTE A EMERGENCIAS Y

DESASTRES
Compromisos Seguimiento
Entidad /
iy ‘. . ; Estado de
Aspecto de Recomendacion Accién Medio de Unidad de e .
. " " e .. . Plazo cumplimiento Comentario
mejora (¥) (*) clave verificacion organizacion (*)
responsable
Realizar acciones de
capacitacion afinde | Capacitaciones
fortalecer y
conocimientos sobre | entrenamientos Informe mensual Sanidad de la Frecuencia
acciones de a brigadistas PNP/Oficina de mensual
Implementacién preparacion, en atencion Prevencion de hasta
respuesta ante prehospitalaria emergencias y diciembre
eventos adversos, ante desastres 2025
ante cualquier emergencias y
emergencia y/o desastres

desastres




ANEXO 2
MATRIZ DE COMPROMISOS

Evaluacion Institucional (PEI-POI)

Plan Evaluado
Unidad Ejecutora responsables de la recomendacién UE 1067 Sanidad Policial
Periodo de evaluacién 2024
AELO07.01: VIGILANCIAY CONTROL EFECTIVO DE LOS EVENTOS PUBLICOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION
Compromisos Seguimiento
Entidad / Estado de
Aspecto de Recomendacion Accién Medio de Unidad de e .
. " " e . . Plazo cumplimiento Comentario
mejora (*) (*) clave verificacion organizacion (%)
responsable
Atencion de
Conti salud como
ontinuar con la a0ovo en los
asistencia de salud, a poyo e Informe y Reporte de . .
. operativos . L Sanidad de la Frecuencia
fin de fortalecer las o seguimiento aplicativo .
idades del policiales a CEPLAN M | PNP/Oficina de mensual
Impl tacion capacidades de nivel nacional ensua Prevencion de hasta
plemen
personal policial en . .
las Regiones que emergencias y diciembre
e corresponden desastres 2025
policiales y Frentes
Policiales al programa
presupuestal
139

’ X %
RS TV R/ —

Lic. Espec. Planeamiento Estratégico
Melina ZUTA SANCHEZ DE VALLE
Area de Planeamiento-
UNIPLEDU DIRSAPOL

Firnado digitalmente por:
FLORES HUWMAREDA Rennie
Swen FAL 20504320077 hard
FIRMA hotiva: Soy el autor del

DIGITAL documento
Fecha: 23/05/2025 10:50:27-0500







% PER(

Ministerio | Policia -Sub Comandancia
del Interior |"INacional del Peiii ™ " Gonerl

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la Economia Peruana”

- Region Policial -

_ Arequi

Arequipa, 23 de mayo del 2025
OFICIO N.° 644 - 2025-REGPOL - AQP/UNIADM - UE- 022 AREPRE.

SENOR :  GENERAL PNP.
Eduan DIAZ DiIAZ
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL PNP ~ LIMA.

ASUNTO : Remite la Matriz de Compromisos de la Evaluacion Institucional de la
UE 022 XI DITERPOL AREQUIPA. por motivos que se indica. -

REF. ' CW-041-2025-CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPFE  del
20MAY2025

Por especial encargo del Sr. General PNP Olger BENAVIDES PONCE
DE LEON, jefe de la Region Policial Arequipa, tengo el honor de dirigirme a Ud., a fin
de remitir adjunto al presente la Matriz de Compromisos del POI correspondiente a la
UE 022 XI DITERPOL AREQUIPA, lo que se remite a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto con el documento de la referencia. 26 y 36 upiat que lo utilice en la 33 juntos
igualmente el gasto de estas 34 unidades se desplazo 31.32.33

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion y deferente estima personal.

Dios guarde a Ud.

JATA/JCCA
mgec
NN
c"‘*? fquu%,,% o |
o, [
1
= S < 922696
o 5 P
Vs S/ José Antonig TORRES ARANIBAR
) & CORONEL PNP
B JE UE-022 REGPOL AQP

Av. Enmel N° 106- Yanahuara- Arequipa
Correo Electronico: presupuestopnparequipa@email.com
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Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001147 XI DIRTEPOL AREQUIPA

XI Direccion Territorial de Arequipa



Policia
S del Interior Nacional del Peru

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

Lima, 27 de Mayo de 2025

OFICIO N°1416-2025-COMOPPOL-DIRNIC-PNP/U.E.02G-DIREICAJ-ADM-AP

SENOR : GENERAL PNP
Eduan DIAZ DIAZ
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL PNP

ASUNTO 2 Fichas de Implementacion de las Acciones Estratégicas
Institucionales de la Unidad Ejecutora N°026: DIREICAJ PNP.

REF. : CW. N°041 CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPRE.
del 20MAY2025.

Por especial encargo del Sefior Teniente General, director de la
Direccion Nacional de Investigacion Criminal PNP Zenon Santos LOAYZA DIAZ, tengo
el agrado de dirigirme a Ud., en atencion al documento de referencia, mediante el cual
se adjunta el ANEXO N°2 MATRIZ DE COMPROMISOS, la cual se da respuesta al
documento de referencia sobre Fichas de Implementacion de las Acciones
Estratégicas Institucionales de la Unidad Ejecutora N°026 DIREICAJ PNP.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos mas
distinguidos y alta estima personal.

Dios guarde a Ud.

EVB/ytab
ymaq

A - 247052
DUARDO VELASQUEZ BARRIA
CORONEL PNP
JEFE DE ADMINISTRACION
UE N° 026 - DIREICA) PNP
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Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001312 DIREICAJ PNP

Direccion Ejecutiva de Investigacion Criminal y Apoyo ala
Justicia de la PNP



% Minlsterio icia Ni
: del Interior lel

“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruang”

Chiclayo, 23 de mayo del 2025
OFICIO N° 670-2025-REGPOL LAM/UE 028/UNIADM-AREPRE

SENOR : GENERAL PNP.
Eduan DIAZ DIAZ.
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL PNP.
ASUNTO Remite Matriz de Compromisos de la Evaluacién Institucional
(PEI-POI) correspondiente al AF-2024; por motivo que se
indica.
REF.

C/W N° 041-2025-CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPFE del
20MAY2025.

Por especial encargo del Sefor General PNP, Director de la
Unidad Ejecutora 028 [I-DIRTEPOL CHICLAYO, tengo el honor de dirigirme a
usted, remitiendo adjunto al presente la Matriz de Compromisos de la Evaluacién
Institucional (PEI-POI) correspondiente al AF-2024 de la UE 028 || DIRTEPOL
Chiclayo, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por la superioridad.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de
mi especial consideracion y deferente estima.

Dios guarde a Ud.

]’J A

/

: OA-p242055

WHILMAR AN MEDINA ALIAGA
CRKL.PNP

WAMA/ILATV
mjlr
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Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001342 || DIRTEPOL CHICLAYO

Il Direccion Territorial de Policia Chiclayo



&

SRR L,

Direcciéon Nacional
de Investigacion
Criminal

Policia
Nacional del
Peru

Direccion
Antidrogas

Ministerio

del Interior

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San Isidro, 27 de mayo del 2025.

OFICIO N° 86-2023-DIRNIC-PNP/DIRANDRO-SEG-UNIPLEDU-APE

SENOR : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO
DIRECTOR GENERAL OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO MINISTERIO DEL INTERIOR

ASUNTO : Se remite la matriz de compromisos de la Unidad Ejecutora: UE
029 — DIRECCION ANTIDROGAS PNP, por motivo que se
indica.

REF. : OFICIO N° 001139-2025-IN-OGPP, del 20MAY2025.

Tengo el honor de dirigirme a usted, en atencion al documento
de referencia “a)”, mediante el cual el Director General de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del Ministerio del Interior, en cumplimiento con la Guia
para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN
(actualizada 2024), solicita la elaboracion de la Matriz de Compromisos de la
Evaluacion Institucional (PEI-POI) del Ministerio del Interior, correspondiente al afio
2024.

En tal sentido, se remite la Matriz de Compromiso de las
Fichas de Implementacion de las Acciones Estratégicas Institucionales del
PEI alineadas a las actividades operativas del POl de Unidad Ejecutora: UE
029 — DIRECCION ANTIDROGAS PNP, el mismo que ha sido remitido al correo
institucional: ntasayco@mininter.gob.pe, de acuerdo a lo solicitado por la
superioridad.

Es propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion y estima personal.

Dios guarde a Ud.

WECC/vacr



mailto:ntasayco@mininter.gob.pe

MATRIZ DE COMPROMISOS DE LA UNIDAD EJECUTORA: UE 029 - DIRECCION ANTIDROGAS PNP

Politica / Plan evaluado: PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) - PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

Compromisos Seguimiento
Entidad /
Aspecto de <z . Medio de Unidad de _ .
N° P " Recomendacion (*) Accion clave e s Plazo Estado de cumplimiento Comentario
mejora (*) verificacion | organizacion
responsable
Se recomienda realizar las EN PROCESO: EI Area de
coordinaciones con el Presupuesto, en coordinacién con el
7 Area de Planeamiento de la Direccién
Are_a d? Presupues_tg, con - Antidrogas, viene ejecutando las
la finalidad de solicitar la Oficio - .
01 | Implementacion | 3%iGnacion de mayores | Goordinacionss con Ia | solicitando DIREJANDRO | 8 | domanda ‘adicional. con ol f de |  AEI06.01
recursos _presupues'tgles OGPP MININTER de_m_andas PNP MESES financiar las partidas especificas
en las partidas especificas adicionales di .
de gastos de vidticos y de correspon ientes a gastos operatlvos,
mantenimiento preventivo de vehiculos, pasajes, transporte, asi
. p como viaticos y asignaciones por
y correctivo vehicular. comisién de servicio
COMPLETADO: A inicios del presente
Se recomienda realizar Coordinar con la Unidad afo, se llevaron a cabo capacitaciones
capacitaciones  a  los de Administracion de la dirigidas al personal responsable de las
ef(fctivos oliciales que se DIRANDRO PNP la areas de Planeamiento y
encuentrap ba'oq su ejecucion de las | Documento de Abastecimiento de las divisiones
responsabilidad ijel Area capacitaciones gestion  para UE 029 antidrogas, con el propdsito de
02 | Implementacion dep Logistica en las destinadas al personal | llevar a cabo la DIREJANDRO 3 fortalecer sus competencias en la AEI 06.01
P divisi 9 . operativo y administrativo | capacitacion a MESES | formulacién 'y ejecucion de la ’
ivisiones de maniobra, a PNP

fin de que puedan realizar
los informes de
requerimientos de manera
correcta.

encargado del Area de
Planeamiento y del Area
de Abastecimiento de las
unidades especializadas
antidrogas.

las divisiones
antidrogas.

programacion multianual del Plan
Operativo Institucional, asi como en la
gestion y programacion de bienes,
servicios y recursos logisticos
necesarios para el cumplimiento de las
operaciones policiales.

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.




Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001343 DIREJANDRO PNP

Direccion Ejecutiva Antidrogas
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@ PERU | Ministerio del Interior OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

Firmado digitalmente por ARAUZO
ALIPAZAGA Alfredo Federico FAU

- 20131366966 soft
@ ULES LSS Cargo: Director General
Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 23.05.2025 17:12:32 -05:00

"Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 23 de Mayo del 2025
MEMORANDO N° 000828-2025-IN-OGIN

A : PEDRO PABLO PRECIADO ESPINO

DIRECTOR GENERAL

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DE ; ALFREDO FEDERICO ARAUZO ALIPAZAGA

DIRECTOR GENERAL

OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

ASUNTO : ELABORACION DE MATRIZ DE COMPROMISOS DE LAS
RECOMENDACIONES SENALADAS EN LAS FICHAS DE
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS

INSTITUCIONALES (AEI)

LA EVALUACION

INSTITUCIONAL (PEI-POI) DEL PLIEGO MINISTERIO DEL
INTERIOR, CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

REFERENCIA: a) Informe N° 000252-2025-IN-OGIN-AP

b) Memorando Multiple N° 000121-2025-IN-OGPP

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente a fin de remitir el informe de la referencia,
elaborado por el Area de Presupuesto de esta Oficina General, conteniendo la Matriz de
compromisos de las recomendaciones en las Fichas de Implementacion de las Acciones
Estratégicas Institucionales para la evaluacién PEI-POI del Ministerio del Interior, dando
cumplimiento al MEMORANDO MULTIPLE N°00121-2024- IN/OGPP, lo que comunico

a su Despacho, para los fines solicitados.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
ALFREDO FEDERICO ARAUZO ALIPAZAGA
DIRECTOR GENERAL
OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
(AFAA/cfdt)

“
% E Ministerio del nterdor

Firmado digital PISCOYA \J° . -
Firmadlo digtalmente por N° Exp: OGPP-OPE20250000114

20131366966 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 23.05.2025 14:30:23 ’OSZOOEsta €s una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio
de Interior, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web:https://sgd.mininter.gob.pe/verifica/inicio.do e

ingresando la siguiente clave: BRHFMZX




UNIDAD EJECUTORA 032: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

MATRIZ DE COMPROMISOS (*)

Politica / Plan evaluado: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Entidad responsable de la recomendacion: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

Periodo de compromisos: ANO 2024

Unidad de

programadas

—
% ﬁ Minlsterio del nteior

de los proyectos a ejecutar
en el afo corriente.

incorporacion  de
ejecucion de
nuevos proyectos
0 componentes.

entre proyectos
y componentes.

Presupuesto y la
Coordinacion de
Abastecimiento.

° . . ” Medio de . Estado de .
N Aspecto de mejora Recomendacion Accion clave verificacién organizacion Plazo cumplimiento Comentario
responsable
Sequimiento y Realizar el seguimiento El informe  de
Evaluacién: permanente del Informe de DG, Oficina de sequimiento se
Fortalecer los cumplimiento de actividades | Elaboracion  del | seguimiento POI E . gulm
) X . . . . studios, Obras 'y reporto con
mecanismos de operativas e inversiones | informe de | con frecuencia Liquidaciones. Area frecuencia mensual
1 seguimiento programadas en el POI, con | seguimiento POl | mensual por dq - Diciembre 2024 | Implementado
- . e Asesoria Legal, a la OGPP, de
permanente parael |la  finalidad de dar | con  frecuencia | cada uno de los Presupuesto acuerdo ol
cumplimiento de las | cumplimiento a las metas | mensual. Centros de A dminipstracic')r}: Cronoarama
AO programadas e identificar Costos. ' establ% cido
oportunidades de mejora. '
Se han programado
las AQI de todos los
Evitar de manera Oficinas de componentes de los
frecuente la Estudios proyectos que
Disefio: Mejorar la programacion y | creacion de las | Notas de Obras ’ cuentan con PIM
Remlas reprogramacion  de las | actividades modificacion Liqui dacio?:es para Su
2 . . metas fisicas y financieras | operativas por la | presupuestaria qul ' Diciembre 2024 | Implementado | programacion fisica
Actividades operativas Area de

y  financiera de
acuerdo al reporte
del  SIAF  web,
asegurando la
continuidad de las
inversiones.

Firmado digitalmente por VILELA
NAMUCHE Wilfredo Duberly FAU
20131366966 soft

Motivo: Doy V° B

Fecha: 26.05.2025 10:39:19 -05:00




Implementacion:
Realizar actividades

Elaboracién de informes
semanales del Supervisor al

Los informes lo
realizan los

Informes

A cargo de los

3 | que ayuden a mejorar | Coordinador de obra como | supervisores de | técnicos de Oficinas de Diciembre 2024 | Implementado | coordinadores  de
. Obras
el proceso de una medida de control sobre | obray lo elevan al | avance de obra. obras de la OOB.
coordinacion el avance de obra. coordinador.
Visitas se realizan
. por parte de los
Implementacién: .
. — . . coordinadores de
Realizar actividades | Realizar visitas de Informes - A cargo de los
. . . . obra para el |, . Oficinas de - :
4 | que ayuden a mejorar | inspecciones aleatorias a las técnicos de Diciembre 2024 | Implementado | coordinadores  de
control del avance | .. Obras
el proceso de control y | obras . visita de obra. obras de la OOB.
Y y aseguramiento
coordinacion .
de la calidad de la
obra.
Acuerdos
establecidos para
coordinar
acciones para la
Implementacién: solucién de
Realizar actividades . . observaciones - A cargo de los
. Realizar reuniones con el | Actas de Oficinas de L .
5 | que ayuden a mejorar , , técnicas e . Diciembre 2024 | Implementado | coordinadores  de
Contratista y Supervisor. . . reuniones Obras
el proceso de control y incompatibilidades obras de la OOB.
coordinacion que pudieran
presentarse
durante la
gjecucion de la
obra.
o Elaboracion de informes de El cierre de los
Implementacion: . . . . proyectos
; — cierre de inversiones a | Informes de cierre | Informes de -
Realizar actividades , S . Oficinas de corresponde a cada
6 ) . través de las liquidaciones | de proyectos e | cierre de S - Implementado
que permitan mejorar Liquidaciones Diciembre 2024 uno de los contratos

la gestion

de contratos de las
inversiones.

IOARR

proyectos e
IOARR

de los componentes
del proyecto.

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.




Tipos de aspectos de mejoras sugeridos para incluirse en las recomendaciones

e  Asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos).

. Actividades o procesos de transformacién de recursos para
obtencion de productos (bienes, servicios o regulaciones)
destinados a la poblacién objetivo.

e  Actividades o procesos de distribucion o entrega de productos.

. Procesos de apoyo.

. Mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucién o
entrega de productos en distintos niveles de gobierno.

. Regulaciones requeridas para la entrega de productos.

. Focalizacién de la poblacién objetivo de los productos.

. Mejoras en la pertinencia y coherencia entre los elementos de la
politica nacional o plan.

. Mejoras en los indicadores.

e  Ajustes en logros esperados de periodos aun no ejecutados.

e  Reformular, reprogramar o inactivar alguna AO para fortalecer la
implementacion de la AEL

. Mejora del sistema de recojo de informacién que coadyuve en los
procesos de seguimiento y evaluacion.

e  Mecanismos para el seguimiento de la implementacion de

recomendaciones de los procesos de evaluacion.
Fuente: Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas y planes del SINAPLAN aprobada por Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 0056-
2024-CEPLAN/PCD.

Implementacion

Disefio

Seguimiento y evaluacion




Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001558 OGIN

Oficina General de Infraestructura (Ministerio del Interior)



Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001687 REGPOL LORETO

Region Policial Loreto



«Afo de la recuperacion y consolidacion de la sconomia peruana-

tquitos, 23 de mayo del 2025.

OFICID N.°527-2025- COMOPPOL PNP/ UE N° 034 REGPOL LORETO-
UNIADM-AREPRE.
SENOR  :  Eduan DIAZ DIAZ

GENERAL PNP
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO  INSTITUCIONAL  PNP.

ASUNTO Remite Matriz de Compromisos de la Evaluacion Institucional
(PEI-POI), correspondiente al afo 2024 de la UE N°34 Regidn
Policial Loreto

REF. : CW N°22-2025, SECEJE -DIRPLAINS/DIVPLA DEPPEFE,
del 20MAY2025.

Por especial encargo del Sefior General PNP, Jefe de Regién
Policial Loreto, Tengo el honor de dirigirme a Ud., en atencion al documento de la
referencia, con la finalidad de remitir la Matriz de Compromisos de la Evaluacion
Institucional (PEI-PQI), correspondiente al afio 2024. de la Unidad Ejecutora N°
034 — REGION POLICIAL LORETO, de acuerdo al formato establecido; para su
conacimionto y fines correspondiontes.

Es propicia ia oportunidad para expresarle los sentimientos de
mi especial consideracion y deferante estima.

Dios guarde a Ud.

C;/

QA-263957
Antonio Nu:ulé ROIAS ALIANA.
' . CORONEL. PMP
JEFE UE N (34 - UNIAD REGION POLICIAL LORETO.

IV Macro Regién Policial Lorelo; Calfe Brasil N° 145-147-iguitos
Teléfonos: #866827156 — (065) 226268 (fax)-065242966




MATRIZ DE COMPROMISOS DE LA UNIDAD EJECUTORA: UE 034 — REGION POLICIAL LORETO

Politica / Plan evaluado: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) — AF- 2024

Que las areas usuanias
tengar  una  constanie
capacitacion técnica, asi
mismc que los logisticos
encarcados no  esién
expuestos a los contantes
cambios por parte del
comando

Coord 1acidn con
los rezponsables
el area de
abasmscimienlo
con lag comisarias
para agilizar fa
adqu sicion de
rexlestos v
dccesorios para
los #ehiculos
mzyores ¥
m2nores
asignados a las
unidzdes y sub
unidades de ta
Regizn Policial
Loreto

Orden de Servicio

UE 034 REGION POLICIAL
LORETQ M=DIANTE LAS
COMISARIAS LUNIDADES Y
5UB UNIDADES

AGOSTC

En proceso; Gurante el
presente AF 2025, se ha
programade  rezlizar  una
capacitacién, en femas
logisticos, al pesonal gue
labara en esta UE, asimismo
se coordind con el comando
con respecho 2 fa evaluacion
de rofacién del personal de
logisticos y persanal tcnico
dal drea de abastecimiento

AELD102




Coorc:nacin con

los responsables
: . {arsa de
Que las areas usuarias abastacimiento y Completadc: En el mes de
lengan  una ~constante unidad usuaria) marze se realizé upa
capacitacion  técnica, asi i UE 034 REGION POLECIAL s
| mismo que los logisteos | Pr@agilizer el . LORETO MEDIANTE SUS capacitacion @ los
Implementacion encargados  no  estén proceso para el Orden da senvicio OFICINAS DE MARZO _om_mﬁ_nom de las diferenies AELO103
expuestos a Ios confanies | SZvidode PARTICIPACION CIUDADANA unidades y sub Eam_.%m
cambios por parte del campr. de esa ragion  policial
comanda .ﬁﬁ_ma_a: de Loreto
friptices y banners
de ‘a Regitn
Polirial Lorefo
Completade: En el mes de
Coorcinacion con marze de 2025 se realizd
N . los una ¢apacitacion  con
Mwwmﬂm%n_mm m:mnmm b mn\mﬁ ammuo.mmmw_...u‘mﬁm&m todos los logisticos de las
presentacien de ios de mcmmans._aﬁo unidades y m:.a :z_am.a._mm
requenimientos aportuncs y | ¥ Uricad vsuarta UE 034 REGION POLICIAL de esta Region Policial
Implementacién | que no se realicen cambios para agilizar Orden de servicio LORETO MEDIANTE LA MARZQ Loreto, w%mo_m_smam con AE0108
del personal contantermente, _uaommo para el COMISARIA DE FAMILIA la Oo_._.__m_m:m de Familia
sspecificamente  de  los servicls n_m.naaua para gue E% con el Area
logisticos Adquisicitn de de Abastecimiento se
¢riptices y banners agilicen la adguisicion de
de:ia Region ios servicios que necesila
Puolic:al Lorein esta comisaria,
Gastionar Ja dotacién delos §|  Coorzinaciones
medios logisticos win los
necesarios, para que los | resporsables para En poces: Se  viene
centros de costo puedan | agillzar el proceso coordinado con e Area
Eﬁmq nczw adecuada ums iz adquisicion UE 034 REGION POLICIAL usuaria para la realizacion de AELD2.01
... | entrega de los productos B ecuipos para ~ LORETO, MEDIANTE LA ins expedientas tacnicos para
implementacion. | o Coinga 1a - Entigad, | Iasbrgadasde | OUENGRSOMBa | e FRGENGA AGOSTC | ' iciién de os squios
asimismo  que  los atenicion de {105) de segunidad dara culminar la
integrantes de las brigadas |  emergencias y implementacion pendiente de
no sean expuestos a | desastresdela las brigarias.
cambios  confanfes de Regisn Policiat
colocacion Loredo




Gesticnar la dotacién de los
medios logisticos
necesarios, para que los

Coordinacion
sonfos
responsables
para agilizar la

En proceso: 3e  viene
coardinado con el drea

Implementacion N igicic . 3 _
5 centros de cosfo puedan Nm_m__“ﬁn%“m_mmm Orden de Servicio UE 034 m_m%mmﬂ% OLICIAL JULIO ustaria para aender Ios AEL03.02.
brindar una adecuada | . ey raguerimianios programados
entrega de fos productos __=“__mma=umn_o; do en cuanlo a sus necesidades,
que brnda la entidad. faia og personas
Region Policial
Loreto
En procesn Los
qﬁr_m:_amaom se  vienen
Gestionar la dotacién de los m_mnc.%s un_m_ ”wwﬂm__mﬁo %wmmw__.whm”m W
megdios logisticos swﬂwﬁawﬂ OFICR PNP parz el fraslado
necesarios, para que los . de muestras ¥ evdencias de
.| centros de moms n__Em_u_m__._ correciivo de los UE 034 REGION POLIGIAL | (oo e laboratorio sin embargo no se
6 | Implementacion brindss  una  adecuada vehiculos mayores | Crden de compra LORETO WEDIANTE LA cuenta con 0s implementos AEL04.01

enrega de los praductos de las unidades y OFICRI adecuados para &t recojo de
brnda 3 e % d : :5Ub unidades de la las mismas por b que se
que brnda la entidad. " Recién Poficial viene geslionado ja compra
,._.u_,mﬂo de los materalss para el
recgjo  de  muestas  y

gvidencias de laboratorin

{*) Informaclan que proviene de la matriz de recomendaciones del inferme de evalyaclén,
w o CT.
_ . OA-2§3957
Antenta Nicoldg ROIAS ALIANA,
" COROMEL, PNP

!

““JEFE UE N* 024 - UNIADMYREGION FOLICIAL LORETQ.

H
H
H




Matriz de Compromisos
AF2024
UE 001688 REGPOL HUANUCO

Region Policial Huanuco — San Martin - Ucayali



M|n|ste|:|o del PO|IFIa : DIRNOS
Interior Nacional del Peru

Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Huanuco, 23 de mayo de 2025

OFICIO N°392 -2025-DIRNOS PNP/REGPOL-HCO/UE.035/UNIADM

SENOR : General PNP
Eduan DIAZ DIAZ
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL DE LA PNP

ASUNTO: Elaboracién de Matrizde Compromisos de las recomendaciones
sefialadas en las Fichas de Implementacién de las Acciones
Estratégicas Institucionales (AEI) para la Evaluacion
Institucional (PEI-POI), correspondiente al afio 2024. - REMITE.

REF: C/W N° 041 CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/DIVPLA-DEPPFE

Por especial encargo del General PNP Humberto ALVARADO
LOPEZ, Jefe de la Region Policial Huanuco, en su calidad de responsable de la
Unidad Ejecutora: 035 REGPOL Huanuco-San Martin-Ucayali, tengo el honor de
dirigirme a Ud., con relacion al documento de la referencia, mediante el cual, solicitd
enviar la Matriz de compromisos respecto a la Evaluacion Institucional (PEI-POI)
del Ministerio del Interior, correspondiente al afio 2024.

Sobre el particular, en el marco de los lineamientos establecidos por
el CEPLAN, se adjunta la Matriz de Compromisos de esta Unidad Ejecutora,
respecto a la Evaluacion Institucional (PEI-POI) del Ministerio del Interior,
correspondiente al afio 2024.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Dios guarde a Ud.

eralcfg

SA — 31292044
Edwin Francisco ROJAS ALARCON
ST1 PNP
JEFE(E) DE ADMINISTRACION
UE. 035-1688 REGPOL HSMU
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Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001689 REGPOL AYACUCHO-ICA

Region Policial Ayacucho - Ica



é : _ Ministerio Policia IEEEIICOI'XL
ﬁ PERU  del Interior Nacional del Peru AYAGUCHO

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

Ayacucho, 23 de mayo del 2025

OFICIO N° 051 -2025-REGPOL-AYACUCHO/UE.036-RPAI/AREPRE-PLAN

Sefor : General PNP
Eduan DIAZ DIAZ
Director de Planeamiento Institucional

Asunto : Remite matriz de compromisos de la Evaluacion Institucional
(PEI-POI), por motivo que se indica.

Ref. : Cw N°41-2025CG/SECEJE-PNP/DIRPLAINS/ DIVPLA-
DEPPFE

Por especial encargo del Sefior General PNP Jorge Alberto
QUIROZ GROSSO, Jefe de la REGPOL Ayacucho, tengo el honor de dirigirme a
usted, con la finalidad de remitir adjunto al presente el cuadro Excel sobre Matriz
de compromisos de la Evaluacion Institucional (PEI-POI), en cumplimiento a lo
solicitado por el documento de la referencia.

Es propicia la ocasién para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion y deferente estima.

Dios guarde a Ud.

DGHC/epm.




Anexo N° 2
MATRIZ DE COMPROMISOS

Plan Evaluado

Evaluacidn Institucional (PEI -POI)

Unidad Ejecutora responsables de la recomendacién

UEO036 RPAI

Periodo de evaluacion

2024

Compromisos

Aspecto de Medio de Unidad De organizacion
N° |mejora Recomendacion Accion Clave Verificacion responsable Plazo
Plan de
capacitacion
alas areas 1 mes
Realizar ususarias
i capacitacion a las PNP
Celeridad en los .
. . areas usuarias
1 ImpIer’nentau requerlmlentos’ sobre la Area de Abastecimiento
on presentados por el drea i
usuaria, elaboracion de Inforrne .de
sus capacitacion
requerimientos. | alas areas 2 mes
usuarias PNP.
Realizar una Informe.(EIe
proyeccion a proyeccion
partir del de gatos de DIVINCRI 1 mes
historico de afios| Viaticosy
anteriores, con la transporte.
finalidad de
Realizar un determinar el
sinceramiento de la creciente o
proyeccion de menores | decreciente de Oficio e
infractores, a fin de los traslados de Informe
5 Implementaci solicitar una mayor menores, a fin | solicitando
on asignacion de solicitar mayor | incremento
presupuesto para el pago| asignacion de de Oficina de Administracion
de las comisiones del presupuesto, | presupuesto de la UE 036 - 2 mes
personal PNP. para lograr cubrir| para el pago Area de Presupuesto
los gastos de de traslado
pago de viaticos | de menores
y transporte, y | infractoresy
no presentar RQ
deuda para el
siguiente afno
fiscal.

Ayacucho, 23 mayo del 2025

lizabeth M. PINTO MACHACUAY

ST3 PNP

ENCARGADA DE LA SECCION DE

FPLANEAMIENTO DE LA UEN20368RPAI




Matriz de Compromisos
AF 2024
UE 001724 PERU SEGURO



ANEXO N° 3
MATRIZ DE COMPROMISOS

Evaluacion Institucional (PEI - POI)
Unidad ejecutora de inversion 037 Peru Seguro 2025
2024

Plan Evaluado
Unidad Ejecutora responsable de la recomendacién

Periodo de evaluacion

Seguimiento
Estado de cumplimiento Comentario

Establecer mecanismos de

Mayor compromiso de las dreas coordinacion con las areas Se viene coordinando

, Y ) p o usuarias que han formalizado TDR . UEI PERU SEGURO
1 [Implementacién usuarias, a fin de dar continuidad ) Acta de reuniones 6 meses En proceso con las nuevas
o y/o EETT, y se gestione la 2025 )

a las actividades programadas ) ) . autoridades
permanencia del equipo técnico
dentro de la misma areas.
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