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Deoolucion Dineetoral

yarinacocha, 08 de mayo del 2025

VISTO: 5
El Memordandum N° 243-2025- GRU - DIRESA -~ HAYA, de fecha 07 de mayo del 2025, que contieno

el Oficio N° 462-2025-HA-OA/UP , de fecha 07 de mayo del 2025 .y:

*‘z ”.;}\ ,
?1 «?7 CONSIDERANDO:

NoQue. de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Pery, modificada por la Ley
27680.— _Ley de la Reforma Constitucional, concordante con 10s articulo 2° y 4° de la Ley N° 27867 ~
Ley Qrggmco de Gobiernos Regionales: "LOS Gobiernos Regionales, gozan de autonomia politica,
econqmco y administrativa en asuntos de su competencia (- concordante con el preceplo
constitucional indicado, el articulo 8° de la Ley 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, establece
que: "La Autonomia es Derecho Y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de normar,
regulary administrar los asuntos publicos de su competencial...) " an tal sentido, el arliculo 9.2 del mismo
cuerpo normativo senala: "La Autonomia Administrativa es 1@ facultad de organizarse internamente

{3:)™

Que, de acuerdo al Art. 10° de la Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentrallzacién, la misma que
regula la estructura Y organizacion del Estado en forma democratica, descentralizada Y
DESCONCENTRADA, corespondiente al Gobiermno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiermos Locales:

Que, los articulos 1Y Il del articulo del Titulo Preliminar de 1a Ley General de salud, disponen
que la salud es condicién indispensable para el desarrollo humanoy medio fundamental para alcanzar
el bienestar individual Y colectivo, por lo que su proteccion €s de interés publico, por tanto, €s

responscbilidcd del Estado regularla, vigilarla 'y promoverlc:

ecreto Supremo N°012-2015-SA, € aprobé el Reglomento del Concurso
para acceder al puesto de Jefe del Departamento de Enfermeria, en el Ministerio de Salud, sUs
Organismos publico y Gobierno Regionales, asimismo, que en su articulo 5° establece que el titular dela
entidad conformarala Comision de Concurso para efectos dela conduccion de proceso de Concurso
de puesto del Jefe del Deporicmento de Enfermeria, 1a cual estd integrada por los siguientes miembr'os:
1. El/la Titular del Instituto, quien, la presidir@, 2. El/la Jefe de |a Oficina de Recursos Humanos, quien
actuara como secretario Técnico; 3. El/la Jefe de la Oficina de Asesoria forid'u?o; 4.Un/a representante
del Consejo Regional del Colegio de Enfermeros del perd, ‘segfm .ombno ge_ogréﬁco: 5 Un(ljc
represeniome de la Federacion de Enfermeras O Sindicqto, sggun ambito geografico. La calidad de
miembro de la Comision de Concurso exige la porﬁcipccion obligatoriaen todas las etapas del proceso,

Que, mediante D

Que, €l proyecto de las Bases del Concurso Infero para la Jefatura de gnfermeria de los
servicios de Emergencio. Gineco/Obsielricio y Matinm del Hospital Amazonico c!e yarinacecha 202? A
tiene por objetivo efectuarun oéptimo proceso técnico de seleccion de los profesiongle_s de cnfermfano,
para el cargo de Jefe{a) de servicio de Enfermeria; Qsimismo . establecer 05 procedment{os.. reql:lssitg;
i i icil | concurso de méritos para seleccionar pro esiona
condiciones ¥ disposiciones que regulen € - g o
. i inalidad de cubrir €l puesto de Jefe/a 4 a '
enfermerna nombrcdos/os con la fina . ‘ .
Gineco/Obs’(etricio, Matinm, Centro Quirirgico Y UCl de la Jefatura de Enfermerna de! Hospll

AmMazonico de yarinacocha 2025.
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Draalucidn Dinectoral

Yarinacocha, 08 de mayo del 2025

Que. mediante Oficio No 442-2025-HA-DE-OA/UP, de fecha 07 de mayo del 2025, €l Jefe de
la Unidad de Personal. solicita ol Director Ejecutivo del Hospital Amazonico, autorizacion de aprobacion
de Bases del Proceso de Concurso Intemo parala Jefatura de Enfermeria de los Servicios de Emergencia,
Gineco/Obstetricia y Matinm del Hospital Amazénico de Yarinacocha.

Que, mediante Memorando N° 0243-2025-GRU-DIRESA-HAYA, de fecha 07 de mayo del 2025.
el Director Ejecutivo del Hospital Amazdnico de Yarinacocha, autoriza al Jefe de la Oficina de Asesoria
Legal, proyectar Resolucion Directoral, aprobando las Bases del Proceso de Concurso Interno para la
Jefature de Enfermeria de los Servicios de Emergencia. Gineco/Obstetricia Yy Matinm del Hospital
Amazénico de Yarinacocha.

Con el visado de la Jefaturas: Oficina de Administracién. Unidad de Personal y Oficina de Asesorio
Juridica, vy :

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley No 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos regionales y su modificatoria Ley N°
27902, Ley N° 24842 - Ley General de Salud aprobado por su Reglamento ley N° 27604, y en Uso de las
atribuciones conferidas por la Resolucion Directoral N° 550-2024-GRU-DIRESA U-OAJ, de fecha 17 de Jutio
del 2024:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las BASES DEL PROCESO DE CONCURSO INTERNO PARA LA JEFATURA DE
ENFERMERIA DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA, GINECO/OBSTETRICIA Y MATINM DEL HOSPITAL
AMAZONICO DE YARINACOCHA 2025, el mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Unidad de Personal, la ejecucién y Cumplimiento de las bases
aprobado en el Articulo 1° de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, a las Oficinas respectivas del Hospital Amazénico un ejemplar de la
presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, Que la Oficina de Estadistica e Informética, efectué la publicacion
difusion de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia del Hospital Amazénico.

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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