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Resolucion Administrativa

Lima, 7.7 MAYD 2075

VISTO:

El expediente adminisirativo con (Hoja de Tramite N° 202516532), que contiene: el
~\Memorando N°244-2025-OPP-DIRI[S-LC de fecha 05 de marzo de 2025, el Informe Técnico
' = IN°44-2025-OPP-DIRIS-LC y el Informe N°063-2025-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM ambos de
-/ fecha 07 de marzo de 2025, el Informe N°066-2025-DIRIS-LC/DA-OPyMGP-UFP de fecha 10
de marzo de 2025, la Nota Informativa N°091-2025-DIRIS-LC/DA-OPYMGP de fecha 11 de
marzo de 2025, ef Proveido N° 247-2025-DA-DIRIS-LC de fecha 13 de marzo de 2025, el
Informe Legal N° 169-2025-OAJ-DIRIS-LC y el Proveido N°148-2025-OAJ-DIRIS-LC ambos
e fecha 20 de marzo de 2025, y;

Que, de conformidad con los articulos | y Il del Titulo Preliminar de fa Ley N°26842,
Ley General de Salud, disponen que la salud es condicion indispensable del desarroilo
humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar Individual y colectivo, y que la
proteccton de ia salud es de interés publico. Asimismo, el articuio V dispone que es
: | responsabilidad del Estado vigilar, cautelar y atender los problemas de salud mental de la
© 2/ poblacién;

Que, de conformidad con el articulo 123° y 125° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Salud aprobado con el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria aprobada con el Decreto Supremo N° 011-2017-SA, concordante con el articulo
1° del Manual de Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima
Metropolitana, aprobada con Resolucién Ministerial N°467-2017/MINSA y el Manual de

| Funciones aprobada con Resolucién Directoral N°279-2022-DG-DIRIS-LC, la Direccion de

& Redes Integradas de Salud Lima Centro, es el dérgano desconcentrados del Ministerio de

Salud, dependiente Direccién General de Operaciones en Salud (DGOS) del Ministerio de

f Salud y, ejerce gestion a nivel de Lima Centro, los procesos de promocién, prevencion,
recuperacion y rehabilitacion en salud, seglin corresponda, de los Hospitales y en los
establecimientos de salud del primer nivel de atencién de la jurisdiccion correspondiente; asf
como supervisar el desarrollo de los procesos técnicos de los Sistemas Administrativos a
cargo de los drganos desconcentradeos de su jurisdiccion, con autonomia administrativa,
econémica y funcional,

—3

Que, mediante la L.ey N°32185, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afo
2025, el mismo sefiala en su articulo 5, respecto al control del gasto pliblico, que "los titulares
de las entidades publicas, el jefe de la oficina de presupuesto y el jefe de la oficina de
administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de
la debida aplicacién de lo dispuesto en la presente ley, en el marco del Principio de Legalidad,
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) recogido en el numeral 1.1 del Articulo IV del Titulo Preliminar de ia Ley N° 27444, Ley del
‘i .-/ Procedimiento Administrativo General {...)";

Que, mediante el Decreto Legislativo N°1440, del Sistema Nacional de Presupuesic
Publico el cual tiene como objeto regutar el Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
integrante de la Administracion Financiera del Sector Publico, el cual establece dentro de sus
7\ principios el equilibrio presupuestario, el cual consiste en que el Presupuesto del Sector
| Plblico esta constituido por los créditos presupuestarios que representan el equilibrio entre la
previsible evolucion de los ingresos y los recursos a asignar de conformidad con las politicas
publicas de gasto, estando prohibido incluir autorizaciones de gasto sin el financiamiento
correspondiente;

Que, mediante la Resolucidon Ministerial N°899-2018/MINSA Documento Técnico se

A aprueba los "Lineamientos de Politica Tarifaria en el Sector Salud”, la cual tiene como objeto

\ establecer los Lineamientos de Politica Sectorial para la determinacion y actualizacién de las

tarifas de los procedimientos médicos y sanitarios en las IPRESS a nivel nacional, en un marco
/' de equidad, solidaridad, sostenibilidad, eficiencia, transparencia y calidad de atencién;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°951-2019-MINSA, se aprueba la Directiva

Administrativa N°276-MINSA/DGAIN "Metodologia para la estimacidn de las Tarifas de

Procedimientos Meédicos o Procedimientos Sanitarios en las Instituciones Prestadoras de

Servicios de Salud”, la cual tiene como objetivo, establecer los criterios técnicos para la

't determinacién de las tarifas de los procedimientos médicos o procedimientos sanitarios de los

W sefvicios de salud que se brindan en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en
el marco de la atencién integral de salud y aseguramiento universal en salud;

Que, mediante la Resolucidon Ministerial N°1032-2019/MINSA, se aprueba el
Documento Técnico "Metodologia para la Estimacién de Costos Estandar de Procedimientos
Médicos o Procedimientos Sanitarios en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud”,
tiene por finalidad contribuir con la mejora de la gestidon en el uso eficiente de los recursos
publicos que son utilizados por la IPRESS para brindar servicios de salud a la poblacion
usuaria;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°550-2023/MINSA, se aprueba la
Actualizacion dei Anexo 1 Listado de Procedimientos Médicos Sanitarios del Sector Salud del
Documento Técnico "Catalogo de Procedimientos Médicos y Sanitarios det Sector Salud"”,
aprobado por Resolucion Ministerial N° 1044-2020/MINSA;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N°904-2024-MINSA, se aprueba el
Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2025 del
Pliego 011. Ministerio de Salud;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°064-2025/MINSA, se aprueba el Plan
Estratégice institucional (PEl) 2025 - 2030 del Ministeric de Salud, tiene por obhjetivos
estratégicos institucionales que el Plan Estratégico institucional (PEl) MINSA establece siete
(07) Objetivos Estratégicos Institucionales y treinta y cinco (35) Acciones Estratégicas
Institucionales; que buscan garantizar los derechos de salud de la poblacidn, satisfaciendo
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sus necesidades y prestandoles servicios de calidad con eficiencia. La implementacién del
PEI 2025-2030 del Ministerio de Salud sera evaiuada, segun el enfoque de la cadena de
resuitados, en funcién de sus indicadores de resuitado y de productos de la AEI

Que medlante la Resolucién Mmlstenal N°077-2025/MINSA, se aprueba la

el articulo 1 de la Resolucion Jefatural N°000009-2025-SIS/J, hasta por la suma de
5/248°771,154.00 (Doscientos Cuarenta y Ocho Millones Setecientos Setenta y Un Mil Ciento
/iy Cincuenta y Cuatro y 00/100 soles), por la Fuente de Financiamiento 4. Donaciones y
b 0(—\

Sl ransferencias, a favor de diversas Unidades Ejecutoras del Pliego 011. Ministerio de Salud;

35 Que, con la Resolucion Ministerial N°467-2017/MINSA, se aprueba el Manual de
%.,wms ¥’Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana, se
establece que la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro es organo
desconcentrado del Ministeric de Salud, y segun el literal b) de su articulo 10, fa Direccién
Administrativa tiene como funcién conducir {a formulacién, programacion y ejecucién del
presupuesto asignado para el logro de los objetivos estratégicos de acuerdo a fas metas del
:| Plan Operativo Institucional de los drganos y unidades organicas de la Direccién de Redes
Integradas de Salud Lima Centro;

Que, segun lo establecido en el literal a) del numeral 4.1.5 del Titulo Cuarto del Manual
de Funciones de la Direccién de Redes integradas de Salud Lima Centro, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 279-2022-DG-DIRIS-LC, la Oficina de Presupuesto Publico tiene
entre otras funciones, la de coordinar, programar, formular, controlar y evaluar el Presupuesto
de la DIRIS de acuerdo con la normatividad vigente;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA, se aprueba las "Normas
# para la elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, disponiendo en su

! numeral 6.3.4 Recomendaciones para la Formulacion de Planes, los Documentos Normativos
que tienen la denominacion de planes, cualquiera que sea su naturaleza, constituyen
Documentos Técnicos; en tal sentido, estos deben ser objetivos claro, precisos y coherentes
debiendo expresar los logros que se espera alcanzar cuando el plan concluya. La formulacion
de planes debe hacerse aplicando ademas lo dispuesto en [a “Directiva Administrativa para la
formulacion, seguimiento y evaluacion de los planes especificos de los érganos, unidades
organicas de la Administracion Central, los Organos Desconcentrados, Programa y
Organismos Publicos Adscritos del Ministerio de Salud";

)|

Que, con la Resolucién Ministerial N°090-2022/MINSA, se aprueba la Directiva
Administrativa N°326-MINSAVOGPPM-2022, Directiva Administrativa para la Formulacion,
Seguimiento y Evaluacion de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud", que como
Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion Ministerial, la cual establece los
lineamientos metodoiégicos, pautas y procedimienios para el proceso de formulacion,
seguimiento y evaluacion de los Planes Especificos en el MINSA, de acuerdo a los
instrumentos de gestion sectorial e institucional,

Que, en ese sentido, el numeral 3.1 del proyecto de documento técnico: "Plan de
trabajo de la Oficina de Presupuesto Publico, para el afic 2025", establece que el objetivo
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. o v/ general es conducir, coordinar y controlar el proceso del sistema administrativo de

NV AT Presupuesto Publico en las fases de programacion, formulacién, aprobacion y evaluacién en
el marco de la normatividad vigente de la Unidad Ejecutora 0143 Direccion de Redes

/f “\» Integradas de Salud Lima Centro; asi como, la estimacién de los costos y tarifas del Primer
W Nivel de Atencion y va]idacién de costos y tarifas estimadas por los Establecimientos de Salud

Integradas de Salud Lima Centro; asimismo, el numeral 3.2 del citado plan refiere sobre los
objetivos especificos, formular la Programacion Multianual de Presupuesto de la Unidad
Ejecutora 0143 ~ 1683 Direccidén de Redes Integradas de Salud Lima Centro; efectuar el
P T seguimiento de la disponibilidad de los créditos presupuestarios para realizar los

'_\&'?V\ compromisos, y, de ser el caso, proponer las maodificaciones presupuestarias necesarias al
%\ Pllego 011- MINSA onentar asesorary coordmar con eI personal encargado de ia est|mac:|on

RESUPUEETO =
: RUBLICO > Tercer Nwei de AtenCIon bajo la jurisdiccion de la DIRIS Lima Centro; y, solicitar a las Oﬂcmas
egants”  de Servicio de Salud, Intervenciones Sanitarias y Apoyo al Diagnéstico y Laboratorio de Salud

Publica, las Estructuras de Utilizacion de los Factores de Produccion como insumo necesario
para la estimacion de costos y tarifas de Procedimientos Médicos o Procedimientos Sanitarios,
brindados por Establecimientos de Salud del Primer Nivel de Atencién, bajo la jurisdiccion de
la DIRIS Lima Centro;

N

Que, mediante el Memorando N°244-2025-OPP-DIR!IS-LC de fecha 05 de marzo de
2025, la Jefa de ia Oficina de Presupuesto Plblico, remite el "Plan de Trabajo de la Oficina de
Presupuesto Publico para el afio 2025" tiene por finalidad establecer un plan de operaciones,
como instrumento de planificacion, que permita ordenar y sistematizar la informacion
presupuestaria de modo que pueda tenerse una vision de trabajo a realizar y cumpilir con los
objetivos, metas, actividades, responsables y cronograma, asi también, estimar los costos y
tarifas del Primer Nivel de Atencién y Validacion de costos y tarifas estimados por los
establecimientos de Salud de Segundo y Tercer Nivel de Atencion bajo la jurisdiccion de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro;

Que, mediante el Informe Técnico N°44-2025-OPP-DIRIS-LC de fecha 07 de marzo
de 2025, la Jefa de la Oficina de Presupuesto Pulblico presenta y sustenta la aprobacion def
“Plan de Trabajo de la Oficina de Presupuesto Publico para el afio 2025", concluyendo que:
para la ejecucion del Plan de Trabajo, la Oficina de Presupuesto Publico cuenta con un
presupuesto total de S/ 193,488.00 soles para financiar el desarrollo de las actividades;

Que, mediante el Informe N°063-2025-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM de fecha 07 de
marzo de 2025, el Coordinador Técnico de la Unidad Funcional de Modemizacion de la Oficina
de Planeamiento y Modernizacion de la Gestién Publica concluye, que el documento
normativo "Plan de Trabajo de la Oficina de Presupuesto Publico para el afic 2025", tiene la
estructura acorde a lo establecido en la Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA, que
aprueba el documento denominado "Normas para la Eiaboraciéon de Documentos Normativos
del Ministerio de Salud" y Resolucién Directoral N°603-2023-DG-DIRIS-LC, gue aprueba la
Directiva Administrativa N°001-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM-2023-V.03 "Pautas para la
elaboracion de Documentos Normativos y de Gestién de la DIRIS Lima Centro, en ese
contexto, la Unidad Funcional de Modernizacion otorga opinién técnica favorabie;
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Que, mediante la Nota informativa N°091-2025-DIRIS-LC/DA-OPYMGP de fecha 11

3\ de marzo de 2025, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Modernizacion de ia Gestion
Publica remite a la Direccion Administrativa, el Informe N°066-2025-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-
"UFP de fecha 10 de marzo de 2025, elaborado por el Coordinador Técnico de la Unidad
/=/Funcional de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y Modernizacién de la Gestién
;/ Publica, concluyendo que el documento técnico proyecto del "Plan de Trabajo de la Oficina
y ‘—'/ de Presupuesto Publico, para el afic 2025", estd en concordancia y contribuyen al
/ cumplimiento de los objetivos de gestion, articulacion y cumplimiento del Plan Operativo
nstitucional Anuaf 2025 de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, aprobado

Que, con el Proveido N°247-2025-DA-DIRIS-LC de fecha 13 de marzo de 2025, el
Director Ejecutivo de la Direccién Administrativa remite a través de la Direccién General a la
Oficina de Asesoria Juridica, el Informe Técnico N°044-2025-OPP-DIRIS-LC, emitido por la
Oficina de Presupuesto y hace suyos en todos sus extremos;

_ Que, mediante Proveido N°148-2025-0AJ-DIRIS-LC de fecha 20 de marzo de 2025,

la Oficina de Asesoria Juridica traslada el Informe Legal N®169-2025-OAJ-DIRIS-L.C de fecha
20 de marzo de 2025, en el cual otorga opinion favorable y concluye aprobar el "Plan de
Trabajo de Ia Oficina de Presupuesto Publico para el afio 2025, el cual conforme a lo
informado por la Oficina de Presupuesto Publico se financiara con un presupuesto total de
5/193,488.00 soles para financiar el desarrollo de las actividades, el mismo que esia
supeditado ala disponibilidad presupuestal correspondiente;

Con el visado de la Oficina de Presupuesto Publico, la Oficina de Planeamiento y
Modernizacion de la Gestién Publica y de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion de
Redes Integradas de Salud Lima Centro;

De conformidad, con lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N°467-2017/MINSA, que
aprueba el Manual de Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima
Metropolitana y en uso de las facultades conferidas en la Resolucién Directoral N°279-DG-
DIRIS-LC, que aprueba el Manual de Funciones de la Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima Centro y la delegacion de facultades en el numeral 2.52 de la Resolucién Directoral
N°104-2025-DG-DIRIS-LC.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el "Plan de Trabajo de la Oficina de Presupuesto Publico para el
Afio 2025", el cual consta de ocho (08) numerales, dos (02) anexos y quince (15) paginas,
que como anexo forma parte integrante de |la presente resoiucién y cuenta con financiamiento
con cargo a Presupuesto Institucional asignado al Centro de Costos: Oficina de Presupuesto
Pulblico, por la suma de S/ 193,488.00 (Ciento Noventa y Tres Mil Cuatrocientos Ochenta y
Ocho con 00/100 soles), en merito al Informe Técnico N°44-2025-OPP-DIRIS-LC, y a los
demas fundamentos expuestos en los considerandos del presente acto resolutivo.
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5/ Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Presupuesto Publico fa implementacion del referido
documento técnico, con el fin de proseguir las acciones y procedimientos correspondientes
en cumplimiento de los objetivos institucionales.

maﬂE
mﬁé%wesm £ Art|culo 4.- ENCARGAR a la Oficina de Gestion de Tecnologias de la Informacién, la

publicacion de la presente Resolucion Administrativa en el portal institucional de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

2
e“‘"ﬂlagmﬁ“

Registrese, Comuniquese y Publiquese.

‘@j[ PERU] %‘K‘E!,?E R

'Kﬁléaué.i;:l'en rnandez Domador
Director Ejesutive de 1§ Admininracidn Administrativa {¢)
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-0 Aseseria Juridica
- 0. Planeamiento y Modemizacion de la Geston Plblica
-~ 0. Presupuesto Publico

- Archiva
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DOCUMENTO TECNICO:

“PLAN DE TRABAJO DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO
PUBLICO, PARA EL ANO 2025”
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DIRECCION ADMINISTRATIVA
OFICINA DE PRESUPUESTO PUBLICO
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“PLAN DE TRABAJO DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO PUBLICO, PARA EL
ANO 2025”

I INTRODUCCION:

La Direccion de Redes integradas de Salud Lima Centro, es un érgano desconcentrado del
Ministerio de Salud que se creo el 16 de junio de 2017, mediante Resolucion Ministerial N°67-
2017/MINSA; que opera, gestiona y articula los procesos de promocion, prevencion,
recuperacion y rehabilitacion en salud, conformando fa Red Integrada de Salud, la cual incluye a
los Hospitales y los Establecimientos de Salud de primer nivel de atencion.

En este contexto, la Oficina de Presupuesto Publico, es el 6rganc de apoyo que depende
administrativamente de la Direccion Administrativa de la Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima Centro, con la finalidad de conducir, coordinar y controlar el proceso del sistema
administrativo de Presupuesto Plblico en las fases de programacion, formulacion, aprobacion y
evaluacién en el marco de Ja normatividad vigente; y de ia implementacién del sistema de costos.

En esa linea, los logros alcarzados en el gjefcicio 2024, se ha elaborado el presente plan, sobre
la operatividad del Sistema Nacional de Presupuesio y la dinédmica del proceso presupuestario,
asi como las lineas de accién que se vienen desarrollando en la Unidad Ejecutora 0143 Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro, en el marco de la normatividad presupuestal
vinculadas directamente con la calidad del gasto piblico a través del Presupuesto por
Resultados.

El Plan de Trabajo se formulé de acuerdo a la Resolucién Directoral N°603-2023-DG-DIRIS-LC,
que aprueba la Directiva Administrativa N°001-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM-2023-V.03 "Pautas
para la elaboracién de Documentos Normativos y de Gestidn de la DIRIS Lima Centro; que
establece los lineamientos a seguir para plasmar toda la informacién que forma parte de esta

oficina. Este documento consolida toda la informacion referente a lo proyectado para el presente
afio 2025.

EAN{ D FINALIDAD
7 oficenE R
b prESUPLESTD E : _ : i .
5 szwo o/ Establecer un plan de operaciones como instrumento de planificacion que permita ordenar y
8 5 . . o . q W as -
\‘%. sistematizar la informacién presupuestaria de modo que pueda tenerse una vision del trabajo a

realizar, y cumplir con los objetivos, metas, actividades, responsables y cronograma, asi también

estimar los costos y tarifas del Primer Nivel de Atencion y Validacién de costos y tarifas estimados

por los establecimientos de Salud del Segundo y Tercer Nivel de Atencion bajo la jurisdiccion de
fiﬁ”“"*?‘“‘\ la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

X (\ r’?a_\

et © L OBJETIVOS:

w734 Objetivo General

Conducir, coordinar y controlar el proceso del sistema administrativo de Presupuesto
Pablico en las fases de programacion, formulacion, aprobacion y evaluacidn en ef marco
de la normatividad vigente de la Unidad Ejecutora 0143 Direccion de Redes Integradas
de Salud Lima Centro; asf como, la estimacion de los costos y tarifas del Primer Nivel de
Atencion y validacion de costos y tarifas estimadas por los Establecimientos de Salud del
Segundo y Tercer Nivel de Atencidon bajo la jurisdiccion de la Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Centro.
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3.1.13 Resolucion Directoral N°1378-2024-DG-DIRIS-LC, que aprueba el Plan Operative

5.2

9.2.1

522
523

524

525

526

527

5.2.8

529

5210

5.2.11

52.12

7 V.

6.1

6.1.1

Institucionai (PCI) Anual 2025 de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro.

Base Legal Especificas

Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N°32185 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Pablico.

Resolucion Ministerial N°546-2011/MINSA, que aprobé la NTS N°021-MINSA/DGSP-
V.03 Norma Técnica de Salud "Categorias de Establecimientos del Sector Salud"”.
Resolucion Ministerial N°902-2017-MINSA, que aprobé el documento téchico Catalogo
de Procedimiento Médico Sanitario del Sector Salud.

Resolucion  Ministerial N°899-2019/MINSA, que aprobé el documento técnico
“Lineamientos de Politica Tarifaria en el Sector Salud”.

Resolucion Ministerial N°951-2019-MINSA, que aprobd la Directiva Administrativa
N°276-MINSA/DGAIN "Metodologia para la estimacion de las Tarifas de Procedimientos
Médicos o Procedimientos Sanitarios en las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud”.

Resolucién  Ministerial N°1032-2019/MINSA, que aprobd el documento técnico
“Metodologia para la Estimacién de Costos Estandar de Procedimientos Médicos o
Procedimientos Sanitarios en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud”.
Resolucién Ministerial N°550-2023/MINSA, que aprobd la actualizacion del Anexo N°01
del documento técnico “Catalogo de Procedimientos Médicos y Sanitarios de! Sector
Salud”, aprobado por Resolucion Ministerial N°1044-2020/MINSA.

Resolucion Ministerial N°904-2024-MINSA, que aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura de Gastos correspondiente al Afie Fiscal 2025 del Pliego 011. Ministerio de
Salud.

Resolucion Ministerial N°077-2025/MINSA del 04/02/2025 que aprueba el Presupuesto
Institucional de la Unidad Ejecutora 0143- DIRIS Lima Gentro, por la fuente de
financiamiento Donaciones y Transferencia.

Resolucién Directoral N°0009-2024-EF/50.01, que aprueba la Directiva N°0001- 2024~
EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria’, y su modificatoria aprobada por
Resolucién Directoral N°0001-2025-EF/50.01.

CONTENIDO:

Aspectos Técnicos Conceptuales
Definiciones Operativas

Para una mejor comprensién del presente Plan de Trabajo, se detallan a continuacion
las definiciones operacionales:

a) Articulacién Estratégica al PEI - POI: Los objetivos estratégicos institucionales
del PEl se articulan con las categorias presupuestales, considerando los
programas presupuestales orientados a resultados; mientras que las acciones
estratégicas institucionales del PE! se articulan con los productos dentro del
Sistema Nacional de Presupuesto Publice.
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3.2  Objetivos Especificos

3.2.1 Formular ta Programacién Multianual de Presupuesto de la Unidad Ejecutora 0143-1683
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

3.2.2 Efectuar el seguimiento de la disponibilidad de los créditos presupuestarios para realizar
los compromisos, y, de ser el caso, proponer las modificaciones presupuestarias
necesarias at Pliego 011-MINSA.

3.2.3 Orientar, asesorar y coordinar con el personal encargado de la estimacion de costos y
tarifas de ios PMS brindados por los Establecimientos de Salud. del Segundo y Tercer
Nivel de Atencion bajo la jurisdiccion de 1a Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro.

324 Solicitar a las Oficinas de Servicio de Salud, Intervenciones Sanitarias y Apoyo al
Diagnoéstico y Laboratorio de Salud Publica, las Estructuras de Utilizacion de los Factores
de Produccién como insumo necesario para la estimaciéon de costos y tarifas de
Procedimientos Médicos o Procedimientos Sanitarios, brindades por Establecimientos
de Salud del Primer Nivel de Atencién bajo la jurisdiccion de la Direccion de Redes

Integradas de salud Lima Cemro:

V. AMBITO DE APLICACION:

El presente Plan de Trabajo es de aplicacion en todos los organos y unidades organicas, de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

V. BASE LEGAL:
5.1 Base Legal General

51.1 Ley N°26842, Ley General de Salud y modificatorias.
512 Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y sus modificatorias.
™ 5.1.3 Ley N°29158, Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo.
. 5.1.4 Ley N°30895, Ley que fortalece la funcién rectora del Ministerio de Salud y su reglamento

S con Decreto Supremo N°030-2020-SA.
51515 Decreto Legislativo N°1161, aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio
ico §/ de Salud y sus modificatorias.
5/ 51.6 Decreto Supremo N°008-2017-SA, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y sus modificatorias.

517 Resolucion Ministerial N°467-2017-MINSA, aprugba el “Manual de Operaciones de las
Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana y su modificatoria con
RM N°523-2017/MINSA”.

Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA, que aprueba el documento denominado
"Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”.
Resolucién Ministerial N°090-2022-MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa
N°326-MINSA/QOGPPM-2022, "Directiva Administrativa para la Formulacion,
Seguimiento y Evaluacién de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud".
Resolucion Ministerial N°0684-2025/MINSA, que aprueba el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2025 — 2030 de! Ministerio de Salud.

Resolucion Directoral N°279-2022-DG-DIRIS-LC, que aprueba el Manual de Funciones
de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro y modificatorias.

Resolucion Directoral  N°603-2023-DG-DIRIS-LC, que aprueba la Directiva
Administrativa  N°001-DIRIS-LC/DA-OPYMGP-UFM-2023-V.03 “Pautas para la
elaboracién de Documentos Normativos y de Gestion de la DIRIS Lima Centro”.
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k) Actividad Operativa: Categoria presupuestaria basica que re(ne acciones que

concurren en la operatividad y mantenimiento de los servicios plbiicos o
administrativos existentes. Representa la produccion de los bienes y servicios
que la entidad pUblica lleva a cabo de acuerdo con sus competencias, dentro de
los procesos y tecnologias vigentes. Es permanente y continua en el tiempo.
Responde a objetivos que pueden ser medidos cualitativa o cuantitativamente, a
través de sus Componentes y Metas.

c) Categoria Presupuestariaz Comprende los elementos relacionados a la
metodologia del presupuesto por programas denominados Programa,
Subprograma, Actividad y Proyecto.

d) Centros de Costos: Un centro de costos es una unidad organizativa dentro de
una empresa que incurre en costos, pero no genera ingresos directos. Estas
unidades pueden ser departamentos, divisiones o secciones que realizan
actividades esenciales, pero no estan directamente relacionadas con Ila
generacion de ingresos.

e} Ejecucion Presupuestaria: Etapa del proceso presupuestario en la que se
perciben los ingresos y se atienden las obligaciones de gasto de conformidad
con los créditos presupuestarios autorizados en los presupuestos.

f) Especifica del gasto: Responde al desagregado del objeto del gasto y se
determina segtn el Clasificador de los Gastos Publicos.
g) Evaluacion Presupuestaria: Fase del proceso presupuestario en la que se

realiza la medicion de los resultados obtenidos y el analisis de las variaciones
fisicas y financieras observadas, con refacion a lo aprobado en los Presupuestos
del Sector Pablico.

h) Fase de Certificacion Presupuestal: La certificacidn de crédito presupuestario,
es el acto de administraciébn que garantiza que se cuenta con el
credito presupuestario disponible y libre de afectacién, para comprometer un
gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado.

i) Fase de Compromiso Presupuestal: Herramienta modular autorizada que
integra y estandariza el registro de la gestién financiera pablica con el fin de
propiciar una mayor eficiencia en el uso de los recursos de la nacién y de sus

e 10 DE O . ) . : D

BT s S % entidades descentralizadas y de brindar informacién oportuna y confiable.

T g = . o . .y
f& VA o j Fase de Devengado: Es el reconocimiento de una obligacién de pago que se
B A2 . ) ) 9 q.
R registra en el SIAF - SP, sobre la base del compromiso previamente formalizado
i PRESTE £ y registrado, sin exceder el limite del correspondiente compromiso.

"-’,p US| b

= k) Formulacion Presupuestaria: Fase del procesc presupuestario en la cual las
entidades publicas definen la Estructura Funcional Programatica de su
Presupuesto Institucional consistente con los Objetivos institucionales;
seleccionan las Metas Presupuestarias propuestas durante ia fase de
programacién; y consignan las cadenas de gasto, los montos para comprometer
gastos (créditos presupuestarios) y las respectivas fuentes de financiamiento

) Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestaria de [os recursos
publicos, orientada de acuerdo con los elementos comunes a cada tipo de

J AW recurso. Su nomenclatura vy definicion estan definidas en el Clasificador de

S Fuentes de Financiamiento para cada afio fiscal.

m) Genérica de Gasto: Nivel mayor de agregaciéon que identifica el conjunto
homogéneo, claro y ordenado de los gastos en recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos y financieros, asi come los bienes, servicios y obras publicas que
las entidades adquieren o realizan para la consecucion de sus objetivos
institucionales.

n) Informe de Viabilidad Presupuestal: Es el documento elaborado por la Oficina
de Presupuesto, mediante el cual se determinan los recursos con los que cuenta
la Unidad Ejecutora para garantizar la viabilidad presupuestal de las actividades
y proyectos.

q‘.'nmg,@ﬁae“
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0) Meta Presupuestaria o Meta: “Expresion concreta y cuantificable que

Siglas

DIRIS LC

EE. SS
EUFP
F.F

FP
IPRESS
OPP

caracteriza el producto o producios finales de las Actividades y Proyectos
establecidos para el afio fiscal. Se compone de cuatro elementos: (i) Finalidad
(objeto preciso de la Meta). (i) Unidad de medida (magnitud que se utiliza para
su medicion). (jiii) Cantidad (ndmero de unidades de medida que se espera
alcanzar). (iv) Ubicacion geogréafica (ambito distrital donde se ha previsto la
Meta). La Meta Presupuestaria -dependiendo del objeto de analisis- puede
mostrar las siguientes variantes: a) Meta Presupuestaria de Apertura: Meta
Presupuestaria considerada en el Presupuesto Institucional de Apertura. b) Meta
Presupuestaria Modificada: Meta Presupuestaria cuya determinacién es
considerada durante un afio fiscal. Se incluye en este concepto a las Metas
Presupuestarias de Apertura y las nuevas Metas que se agreguen durante el afio
fiscal. ¢) Meta Presupuestaria Obtenida: Estado situacional de la Meta

Presupuestaria en un momento dado. "
Modificaciones Presupuestarias: Constituyen cambios en los creditos
presupuestarios, tanto en su cuaniia como en el nivel Institucional {créditos
suplementanos y transferenclas de pamdas) y, en su caso, a mvei funmonal

pueden afectar la estructura funcional- programatlca a consecuencia de la
supresion o incorporacion de nuevas metas presupuestarias.

Presupuesto Pablico: Es un instrumento de gestién del Estado para el logro de
resultados a favor de la poblacién, a través de la prestacion de servicios y logro
de metas de cobertura con equidad, eficacia y eficiencia por las Entidades
Publicas. Establece los limites de gastos durante el afio fiscal, por cada una de
las Entidades del Sector Publico y los ingresos gue los financian, acorde con la
disponibilidad de los Fondos Publicos, a fin de mantener el equilibrio fiscal.
Previsién Provisional: Documento emitido con ef fin de garantizar la existencia
de recursos que se requieren para la atencién del pago de las obligaciones en
los afios fiscales subsiguientes.

Programacién Presupuestaria: Proceso en el que se relacionan los resultados
con los productos, acciones y medios necesarios para su ejecucion, los cuales
se basan en informacidn y experiencia existente (evidencias). Este proceso se
reafiza con la finalidad de solucionar un problema critico que afecta a una
determinada poblacion (condicidn de interés). Se aplica en las fases de
programacion y formulacién presupuestal y comprende el disefio de estrategias
e intervenciones articuladas del Estado para la generacion de cambios
especificos en alguna condicion de bienestar del ciudadano. Estos cambios son
los resultados. El producto concreto de la aplicacién de la PPE es el Programa
Estratégico (PE), que, bajo la éptica de mejorar el bienestar ciudadano, provee
un conjunto de insumos, productos y resultados articulados causalmente. La
particularidad del PE es que se disefia, en sus etapas iniciales,
independientemente de los que las instituciones ya vienen haciendo, y con el
objeto de definir una hoja de ruta que, bajo el enfoque del uso de evidencias,
permite proveer bienes y servicios plblicos para lograr el resultado deseado.

Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.
Establecimiento de Salud.

Estructuras de Utilizacion de los Factores de Produccién
Fuente de Financiamiento.

Factores de Produccion.,

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.

Oficina de Presupuesto Publico.
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6.2
6.2.1

6.2.2

6.2.5

PEI . Plan Estratégico Institucional

PIA . Presupuesto Institucional de Apertura

PMS :  Procedimientos Médicos o Procedimientos Sanitarios
POI > Plan Operativo Institucional

UuPsSs > Unidades Productoras de Servicios de Salud

Analisis de la situacién actual
Antecedentes

La Oficina de Presupuesto Plblico, es el organo de apoyo que depende
administrativamente de la Direccién Administrativa de la Direccién de Redes Integradas
de Salud Lima Centro, con la finalidad de conducir, coordinar y controlar el proceso del
sistema administrativo de Presupuesto Publico en las fases de programacion,
formulacién, aprobacion y evaluacion en el marco de la normatividad vigente; y de la
implementacion del sistema de costos.

Esta a cargo de un/a Jefe/a de Oficina, quien coordina sus actividades con ta Direccién
Administrativa y Direccién General.

Esta oficina conduce y monitorea los lineamientos de los procesos del sistema de
Presupuesto, y el cumplimiento de sus funciones dentro del marco de la normativa legal
vigente.

Problema

a) Factores limitantes como Presupuesto insuficiente para financiar y garantizar el
normal desarrolio de las actividades operativas, asi como, de los Programas
Presupuestales; falta de instrumentos de gestion presupuestaria para fortalecer
el desempeno de los usuarios y obtener resultados eficientes.

b) En el caso de estimacion de costos del segundo y tercer Nivel de Atencian, se
tiene que el personal que labora en las Oficinas de Planeamiento de los
Hospitales, incurre en demoras al momento de levantar las observaciones
hechas.

Causas del Problema

a) Presupuesto insuficiente para financiar y garantizar el normal desarrollo de las
actividades operativas.

b} Falta de procesos en la estimacién de costos del Primer Nivel de Atencion, que
permita definir las funciones de las unidades organicas que intervienen en el
proceso de estimacion de costos y tarifas.

) Ausencia de instrumentos de gestion presupuestaria

Poblacion objetivo

Todos los organos y unidades organicas que incluye a los Establecimientos de Salud de
la jurisdiccion territorial de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Alternativas de Solucion

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en ef Plan Operativo Institucional 2025, tiene
las siguientes Actividades Qperativas
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AO1: ACCION DE GESTION PRESUPUESTARIA

Tarea N°1: EVALUACION SEMESTRAL, ANUAL 2025

a) Programar reuniones de trabajo con los Centros de Costos de la DIRIS LG, a fin
de realizar una capacitacion semestral con los Centros de Costos de la DIRIS
LC.

b) Realizar una evaluacion semestral del cumplimiento de las metas mensuales.

Tarea N°2: PROGRAMACION Y FORMULACION DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2024-2026.

a) Brindar asistencia técnica en la Programacién y Formuiacién del Presupuesto
Institucional Multianual 2024-2026.

b) Programar reuniones de trabajo acerca de la Programacion y Formulacion del
Presupuesto Institucional Multianual 2024-2026.

c) Brindar soporte y seguimiento- a los Centros de Costos respecto a la

Programacidn y Formulacion del Presupuesto Multianual 2024-2026.

Tarea N°3: CONTROL Y SEGUIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTAL

a) Brindar soporte y asesoramiento a los diferentes centros de costos en cuanto a
la Ejecucion Presupuestaria
b) Realizar el control y seguimiento de la jecucion presupuestal, en las fases de

certificacion, compromiso y devengado, por centros de costos.

A02: ELABORACION Y ACTUALIZACION DE COSTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS

Tarea N°1: ASISTENCIA TECNICA AL PERSONAL INVOLUCRADO EN LOS
COSTOS ESTANDARES DE LAS IPRESS PUBLICAS {(HOSPITALES)

a) Brindar asistencia técnica a los establecimientos de salud.
T b) Recopilar informacion del estado situacional del establecimiento de salud.
.-'A.;: o ..;-‘—"I\
P X U\
- f.F;;r.@ £\ & Tarea N°2: VALIDACION DE LA ESTIMACION COSTOS ESTARDAR DE LOS

L preapPUESTO: 2] HOSPITALES DE LA JURISDICCION

Lopdeoed W/
A -

N reg e a) Asistir Técnicamente al personal involucrado en los costos estandares de los
IPRESS Pubflicas hospitalarias.

PN Tarea N°3: ESTIMACION DE COSTOS DE PMS QUE BRINDAN LOS
:I’f"c? v{/"B" N ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
W 4 a) Recepcionar los expedientes de las IPRESS Publicas Hospitalarias, conteniendo
e s fa estimacién de los costos estandar de los diversos servicios que presta, para
la actualizacion de sus tarifarios
b) Revisar, analizar y validar la estimacion de la estructura de costos segun la

normatividad vigente y el Acta de Juicio de Experto Guias Practicas Clinicas
elaboradas por los profesionales de la salud y sus equipos de costos de sus
IPRESS.

10
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6.3

6.4

Tarea N°4; ELABORACION DE DOCUMENTO NORMATIVO - COMITE TECNICO DE

TARIFAS-
a) Coordinar con el comité técnico de tarifas respecto a la funcién a asignar
b) Elaborar proyecto de Directiva respecto a la conformacion y funciones del

Comité Técnico.

Articulacién Estratégica al PEI — POI

Unidad Organica:

OFICINA DE PRESUPUESTO PUBLICO

Objeto Estratégico Institucional

Accion Estratégica

Actividad Operativa POI

del PEl ~OEI-PEI-MINSA AE-OEI-PEI-MINSA COD-NOMBRE
AEI02.03-REDES
INTEGRADAS DE SALUD;
OELO4  FORTALECER LA | IMPLEMENTADAS
PROGRESIVAMENTE A
RECTORIA Y LA GOBERNANZA -
ZA | NIVEL NACIONAL. ACCION DE  GESTION
DOBRE EL SISTEMA DE SALUD: Y
| AEI.04.02-GESTION PRESUPUESTAL
LA GESTION  INSTITUCIONAL:
PARA EL DESEMPENO EFICIENTE. | ORIENTADA A ELABORACION Y
| RESULTADOS AL SERVICIO ACTUALIZACION DE COSTOS

ETICO E INTEGRO: EN EL MARCO
DE LA MODERNIZACION DE LA
GESTION PUBLICA,

DE LA POBLACION; CON
PROCESOS OPTIMIZADOS
Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS
SIMPLIFICADOS.

DE LOS PROCEDIMIENTOS

Presupuesto

El presente Plan de Trabajo se desarrollara teniendo como presupuesto total $/.193,488.00
soles, el cual se describe de forma detallada en la siguiente matriz.

Matriz de Formulacion del Pr

esupuesio del Plan de Trabajo

: _ -
Cateporia [ Actividad | s . Presupuesto
F.F. | Cddigo delaEs fica de Gasto | PIA -
Presupuestal Producto j Presupuestal F & L 2 |  Requerido
| 2.1.1.13.1.1 CONTRATO i
[ | ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS- 55,380.00
. | INDETERMINADO | =
\ ; | 2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE
i | | CONTRATCO ADMINISTRATIVO DE 600
q) l SERVICIOS
4 _ 2.1.3.1.1.12 CONTRIBUCIONES POR EL
4 | SEGURO COMPLEMENTARIO DE 193,488.00 290
QOOLA?!?!:?EI:ES sggg;isglgl | suuo‘?g;.PlANEA:ngNTo RO | TRABAJO DE RIESGO
g4l R | ESUPUE [ 2.1.3.1.1.15, CONTRIBUCIONES A
| | ESSALUD DE CONTRATO 2,213.00
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
| | 2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS
| REALIZADOS POR PERSONA NATURAL | 135,000.00
I .
L TOTAL 193,488.00 |

11
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VI. RESPONSABILIDADES:

El/la jefe/a de la Oficina de Presupuesto Publico, es el responsable de la
difusién, implementacion, supervision y aplicacion del presente Plan de

Trabajo.

VII. ANEXO:

Anexo N°01; MATRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO 2025
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Tipo de Documento Normativo: Numeracion Sigtas de la Institucion - Siglas del Ao Calendario de
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ANEXO N° 02: MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO PUBLICO
. VALOR
NE FORMA DE CALCULO {Férmula
INDICADOR (Denominacidn) ( ) ESPERADO [RESPONSABLES
1|SEGUIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTAL Presupuesto Devengado 100% oPP
Presupuesto Modificado
2| COSTOS | Carttldad de PMS aprobados 100% | opp
L 1 B | Cantidad de PMS programados |
E 5 [pent] | e Saty i
Uio. Adm. 'riis"'
JEFEDELA ogcnu DE fRESUPUES‘I'D pUBLICO
. nﬂﬁt‘!&: -
PRSI s

e ¢ ‘ﬁﬁié







