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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
HOSPITAL NACIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION"

VISTO:

El Informe Técnico N°095-2025-HNDAC-OARH/UC de la Unidad de Capacitacion de la
Oficina de Administracion de Recursos Humanos, el Memorando N°276-2025-HN.DAC-C-OADI de
la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién, el Expediente N°3226-2025 de la M.C. Fiorella
Sussan Bolivar Palomino, el Oficio Electronico N°0609-2025-ERME de la Facultad de Medicina de
la Universidad Ricardo Palma, los Documentos Varios de Funcionarios de la Institucion, las
Declaraciones Juradas de la M.C. Fiorella Sussan Bolivar Palomino, la Carta de Aceptacion, la
Evaluacion de Desemperio y Conducta Laboral (profesional), el Curriculo Vitae, las declaraciones de
autofinanciar su rotacion externa en el Hospital Milstein - Buenos Aires - Argentina, no tener
antecedentes judiciales, penales, ni policiales y cumplir integramente con el Programa Docente en
la Especialidad de Endocrinologia de la M.C. Fiorella Sussan Bolivar Palomino, el Informe N°381-
2025-HNDAC-0AJ de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion, es un Hospital Nacional Categoria 1l1-1
perteneciente a la Region Callao, que brinda atencién de salud con la finalidad de recuperar la
confianza y satisfaccién de los pacientes mejorando la calidad de vida con eficiencia y calidad,
contando con un equipo humano calificado que desarrolla actividades de docencia e investigacion;

Que, el Titular de la Entidad es la maxima autoridad ejecutiva, de conformidad con las
normas de organizacion interna de la Entidad. Es decir, el Titular de la Entidad es el funcionario al
que las normas de organizacion interna de una Entidad sefialen como la mas alta autoridad ejecutiva
de dicha Entidad;

Que, conforme al inciso h) del articulo 38° del Decreto Supremo N°007-2017-SA, sefiala que
las Rotaciones Externas en el Extranjero, establecidas en el plan curricular se realizan previa
aprobacion de la institucién formadora universitaria y de las instituciones; MINSA, EsSalud y
Sanidades Naval, FAP, Ejército y Policia Nacional del Pert, segun corresponda, no pudiendo
extender de tres (3) meses del total de su programa académico. Esta rotacion tendra caracter electivo
y puede anadirsele el mes de vacaciones;

Que, la educacién que se brinda a través del académico de residentado es una educacion
de posgrado que implica el aprendizaje activo, intensivo y presencial y de mayor relevancia, para los
especialistas médicos en el modelo de educacion continua que se esfuerzan por lograr niveles mas



altos de capacitacion cognitiva y de habilidades en una variedad de areas tematicas,
profesionalmente, con el mas alto nivel de calidad, acorde a las necesidades reales del pais dentro
del marco de la Politica Nacional de Salud elaborado por el Ejecutivo y el Consejo Nacional de Salud
— articulo 3° de la Ley N°30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME);

Que, en este sentido, las universidades son instituciones que desarrollan programas de
formacion en residentado a través de convenios con los sistemas de salud que permiten a los

médicos desarrollarse y adquirir habilidades profesionales a través de formacién supervisada de
Servicio;,

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N°007-2017-SA las condiciones para obtener un
permiso de residencia es que la persona que obtuvo este puesto, se haya matriculado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 97° de la Ley Universitaria N°30220 y debe cumplir con
la Ley N°30453, su reglamento y sus estatutos; asi como las normas de la institucién educativa
universitarias en el ambito académico y el centro de formacion asistencial;

Que, por lo que se desprende que el personal médico residente no tiene una relacion clara
con el Estado debido a la naturaleza especifica de los servicios de asistencia prestados, como la
capacitacion, por la modalidad especial de la prestacion del servicio asistencial, de entrenamiento
para profesionales;

Que, segun la Ley Universitaria, por su naturaleza especial, esta sujeto a sus propias reglas.
Sin embargo, es necesario complementar que, en el marco juridico existente, teniendo en cuenta
que los residentes no cuentan con un sistema de trabajo, también forman parte de la estructura de
nuestra institucion, lo cual implica que recaiga sobre ellos responsabilidad administrativa por no
cumplir los compromisos asumidos o efectuar declaraciones juradas falsas;

Que, respecto a los documentos presentados, el principio de privilegio de controles
posteriores, correlato de los principios de simplificacion administrativa, sefiala que la tramitacion de
los procedimientos administrativos se sustentara en la aplicacién del llamado procedimiento de
fiscalizacion posterior, reservandose la autoridad administrativa el derecho de comprobar la
veracidad de la informacion presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva y el hecho de
aplicar las sanciones pertinentes en caso de que la informacién presentada no sea veraz'.
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Que, con el Expediente N°3226-2025, de fecha 16 de abril de 2025, Fiorella Sussan Bolivar
Palomino, residente del tercer afio de la Especialidad de Endocrinologia por la Universidad Ricardo
Palma, solicita a la Direccion General realizar su rotacion internacional extrahospitalaria en el
Hospital Milstein - Buenos Aires - Argentina, durante el periodo de mayo y junio de 2025;

Que, de esta manera con el Oficio Electronico N°0609-2025-ERME, de fecha 23 de abril de
2025, el Director de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Ricardo
Palma, autorizé la rotacion externa de la solicitante Fiorella Sussan Bolivar Palomino, quien
actualmente es estudiante del tercer afio de la Especialidad de Endocrinologia de la Escuela de
Residentado Médico y Especializacion de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Ricardo
_______Palma.en lasede del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion;

Que, por otra parte con los documentos de Autorizacion, de fechas 16 de abril de 2025 del
Jefe del Departamento de Medicina, del Jefe del Servicio de Endocrinologia, el Tutor de la
Especialidad de Endocrinologia y e! Coordinador del Residentado Médico de la Universidad Ricardo
Palma, sede Docente del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion, autorizan a la médico residente
Fiorella Sussan Bolivar Palomino, a realizar la Rotacion Externa en el Hospital Milstein - Buenos
Aires - Argentina, durante mayo y junio de 2025;
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Que, se afirmo de manera precedente, con las Declaraciones Juradas, de fechas 16 de abril
de 2025, Fiorella Sussan Bolivar Palomino, declara autofinanciar el Curso de Capacitacion en el
Hospital Milstein - Buenos Aires - Argentina; declara no tener antecedentes judiciales, penales, ni
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' Articulo 1V, inciso 1, literal 1.16 del Titulo Preliminar de la Ley 27444
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policiales; declara cumplir integramente con el Programa Docente en la Especialidad de
Endocrinologia;

Que, su vez con el Memorando N°276-2025-HN.DAC-C-OADI, de fecha 22 de abril de 2025,
la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion se dirigié a la Oficina de Administracién de
Recursos Humanos, por la cual opina favorablemente sobre la licencia por rotacién externa de la
mencionada profesional por el periodo de mayo y junio de 2025, por lo que solicita realizar los
tramites pertinentes y que la interesada debera entregar un informe a la Oficina de Apoyo a la
Docencia e Investigacion al finalizar su rotacion;

Que, con fecha 16 de abril de 2025, Fiorella Sussan Bolivar Palomino, adjunta su Hoja de
Vida y se compromete a enviar al final de su rotacion un informe detallado del avance de sus estudios
y copia fotostatica de las calificaciones obtenidas cada mes, presentando un informe final adjuntando
diploma o certificado obtenido. Ademas, se compromete a retornar al pais y continuar con sus
labores de trabajo en nuestro hospital;

Que, de esta manera con el Informe Técnico N°095-2025-HNDAC-OARH/UC, de fecha 25
de abril de 2025, emitido por la Unidad de Capacitacién de la Oficina de Administracion de Recursos
Humanos, concluyé que Fiorella Sussan Bolivar Palomino, médico residente del tercer afio de la
Especialidad de Endocrinologia, realice la Rotacion Externa solicitada durante el periodo de mayo y
junio de 2025, en el Hospital Milstein - Buenos Aires - Argentina;

Que, es imperativo sefialar que los numerales 17.1 y 17.2 del articulo 17° del TUO de la Ley
N°27444, Ley del procedimiento Administrativo General, establece que la autoridad podra disponer
en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse
la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, corresponde efectuar la siguiente precisién sobre la emisiéon del acto resolutivo,
respecto a que el acto sea favorable para el administrado, por lo que se tiene que, con la emision de
este, no se estaria causando perjuicio alguno para el administrado, puesto que el momento que
pretende retrotraerse corresponde a la fecha sefalada por el érgano que aprueba dicha capacitacion
internacional conforme al Memorando N°276-2025-HN.DAC-C-OADI de la Oficina de Apoyo a la
Docencia e Investigacion;




Que, de acuerdo al Informe N°381-2025-HNDAC-OAJ de fecha 15 de mayo de 2025, la
Oficina de Asesoria Juridica concluye que resulta pertinente que se autorice la rotacion externa a
partir del 01 de mayo de 2025 al 30 de junio de 2025, a la Médico Residente del tercer afo de la
especialidad de Endocrinologia, Fiorella Sussan Bolivar Palomino, a fin de que realice la Rotacion
Externa solicitada, en el Hospital Milstein - Buenos Aires - Argentina, cuyos gastos son
autofinanciados y que al finalizar dicha rotacion debera presentar un informe sobre los aspectos
cognitivos adquiridos;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General en el literal j) del
articulo 8° del "Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrion”, aprobado mediante Ordenanza Regional N°000006 y las facultades otorgadas en la
Resolucion Directoral N°125-2025-GRC/DIRESA/DG de fecha 06 de marzo de 2025, y con el Visto
Bueno de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Departamento de Medicina, Oficina de
Administracion de Recursos Humanos, Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion y Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. — AUTORIZAR, la rotaciéon externa con eficacia anticipada desde el 01 de mayo de 2025
al 30 de junio de 2025, a la solicitante dofa Fiorella Sussan Bolivar Palomino, quien es actualmente
Médico Residente del tercer afio de la especialidad de Endocrinologia de este hospital, en el Hospital
Milstein - Buenos Aires - Argentina.

Articulo 2°. — ENCARGAR, a la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, que al haber
concluido la rotacion externa de dofa Fiorella Sussan Bolivar Palomino en el Hospital Milstein -
Buenos Aires - Argentina, cuyos gastos son autofinanciados, requiera un informe sobre los aspectos
cognitivos adquiridos por la beneficiaria.

Articulo 3°. — ENCOMENDAR, a la Unidad de Capacitacion de la Oficina de Administracion de
Recursos Humanos, remitir todo el acervo documentario en forma célere y EFECTUAR la
fiscalizacion posterior de los expedientes administrativos sobre capacitaciones externas.

Articulo 4°. — NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral a don Fiorella Sussan Bolivar Palomino
sobre lo resuelto a su peticion y a las demas instancias administrativas competentes.

Articulo 5°. — PUBLICAR, la presente resolucion en el Portal Institucional (www.hndac.gob.pe), en
cumplimiento a la Ley N°27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica vy
modificatorias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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