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Version: 03
Réa PERU Presidencia Oficina
S del Consejo de Ministros de Recursos Humanos

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
N° 013-2025-SERVIR

ESPECIALIDAD: INGENIERIA INFORMATICA, INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,
INGENIERIA INDUSTRIAL, ECONOMIA, ESTADISTICA O AFINES - ENAP

RESULTADOS FINALES

EVALUACION DE

APELIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTO RESULTADO
. (Maximo 20 puntos)/ (*) FINAL
(Maximo 20 puntos)

ENTREVISTA PERSONAL PUNTAIJE

1 [RUIZ LOPEZ JOICE MIRELLA 18.00 19.00 37.00 | (**) GANADORA

2 |PALACIOS HUAMAN JESUS HEDILBERTO 20.00 15.00 35.00 | (***) ACCESITARIO

(*) De acuerdo al literal c) Entrevista Personal del numeral VII. Procedimiento de Evaluacidn y Seleccién de las Bases del proceso de
seleccion de Practicas Profesionales N2 013-2025, donde se indica: "(...) Sélo se publicarad la relacién de postulantes que aprueben la
etapa de la entrevista personal ".

A LOS/AS POSTULANTES:

(**) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso y haya obtenido la puntuacion mas alta, siempre que haya alcanzado
o superado los 28 puntos, sera considerado ganador/a del proceso. Segun lo indicado en el literal b) del numeral IX. De los Resultados
Finales de las Bases del Proceso del Seleccién.

(***) Los/las postulantes que hayan obtenido como minimo 28 puntos y en el resultado final no resulten ganadores, seran considerados
accesitarios, de acuerdo al orden de méritos, segun lo indicado en el literal c) del numeral IX. De los Resultados Finales de las Bases del
Proceso del Seleccidn.

CONSIDERACION FINAL:

SERVIR remitird un correo electrénico dirigido a el/la ganador/a, comunicandole los resultados del proceso e invitdndol/a a la
formalizacién del mismo.

Lima, 30 de mayo de 2025
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Firmado por

VIOLETA LOURDES PINEDA HUERTAS
Analista de Seleccion y Desarrollo
Oficina de Recursos Humanos

Firmado por Firmado por
HELGA CAROLINA LEYVA HERRERA CESAR AUGUSTO CALMET BUENO
Coordinadora de Organizacion e Incorporacion Jefe de Oficina de Recursos Humanos

Oficina de Recursos Humanos Oficina de Recursos Humanos

La integridad

su Reglamento y nodificatorias.

Ley de Firmas y Certificados Digitales,
https://apps. firnmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht m

marco de la Ley N°27269,

docunmento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en:

Docunento el ectrénico firmado digital mente en el

del



		2025-05-30T14:58:20+0000
	PINEDA HUERTAS Violeta Lourdes FAU 20477906461 soft


		2025-05-30T19:20:29+0000
	LEYVA HERRERA Helga Carolina FAU 20477906461 soft


		2025-05-30T20:09:36+0000
	CALMET BUENO Cesar Augusto FAU 20477906461 hard




