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1. Indicadores socio económico laborales 

Indicadores Puno Perú

División Política
Conformada por 13 

provincias

Conformada por 24 departamentos y la 

Provincia Constitucional del Callao

Capital Puno Lima

Población Censada 2017 
1 millon 172 mil 697 

personas

31 millones 237 mil

385 personas

Densidad Poblacional 2017 a/ 18 personas por km2 24 personas por km2

Crecimiento del PBI 2024 b/ 12.4% 3.3%

Tasa de pobreza 2024
Total: Entre 39,5% y 44%

 Extrema: Entre 9,8% y 12,8%

Total: 27,6%

Extrema: 5,5%

PEA Ocupada 2024 656 mil 375 personas 17 millones 322 mil 936 personas

PEA Desempleada 2024 32 mil 360 personas 1 millon 021 mil 293 personas

Tasa de desempleo 2024 4,7% 5,6%

PEA Ocupada 2024

Tasa y cantidad de empleo informal 
87,7%

(575 mil 505 personas)

70,9%

(12 millones 289 mil 814 personas)

Tasa y cantidad de empleo formal 
12,3%

(80 mil 870 personas)

29,1%

(5 millones 033 mil 122 personas)

PEA Ocupada  Asalariada Privada 2024

Tasa y cantidad de empleo informal 
87,8%

(148 mil 110 personas)

58,9%

(3 millones 945 mil 547 personas)

Tasa y cantidad de empleo formal 
12,2%

(20 mil 670 personas)

41,1%

(2 millones 757 mil 729 personas)
 

a/ Se define como el número de habitantes por km2. 

b/ La información a nivel regional corresponde al Valor Agregado a precios constantes de 2007. La información a nivel 

nacional corresponde al Producto Bruto Interno a precios constantes.  

Fuente: INEI-SIRTOD, Cuentas Nacionales, EPEN y CENSO 2017. 
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2. Evolución mensual del empleo formal en el sector privado 

 

En la región Puno, el número de trabajadores asalariados privados formal 

fue de 48 mil 576 trabajadores en el mes de febrero de 2025.  

 
REGIÓN PUNO: NÚMERO DE TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO FORMAL, 2025 
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Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  

Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 

 

En febrero de 2025, el empleo en el sector privado formal creció en 1,1% 

con relación al mismo mes del año anterior, lo que significó una generación 

de 4 mil 940 empleos formales. 

 
REGIÓN PUNO: TASA DE CRECIMIENTO DEL NÚMERO DE TRABAJADORES DEL 

SECTOR PRIVADO FORMAL, 2025 
(En porcentaje) 
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Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  

Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 
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3. Características del empleo formal en el sector privado 

3.1. Por sexo 

En el mes de febrero de 2025, la cantidad de trabajadores del sector 

privado formal en el caso de los hombres fue de 32 mil 498, población 

mucho mayor al de las mujeres en 18 mil 943 que llegó a una cantidad total 

de 13 mil 555 trabajadores. 

 
REGIÓN PUNO: TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO FORMAL POR SEXO, 

FEBRERO 2025 

(Absoluto y porcentaje) 

32 498
(66.9%)

13 555
(27.9%)

2 523
(5.2%)

Hombres

Mujeres

No precisa

 
Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  

Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 

3.2. Por rangos de edad 

La participación de trabajadores del sector privado formal fue más alta para 

el grupo de adultos de 30 a 45 años, el cual ascendió al 4,5% esto significó 

un total de 21 mil 929 trabajadores, mientras que en el grupo de 

trabajadores de más de 65 años de edad se registró la menor participación 

con 0,2%. 

 

REGIÓN PUNO: TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO FORMAL POR RANGO DE 
EDAD, FEBRERO 2025 
(Absoluto y porcentaje) 

11 739
(24.2%)

21 929
(45.1%)

11 412
(23.5%)

973
(2.0%)

2 523
(5.2%)

15 a 29 años

30 a 45 años

46 a 65 años

Más de 65 años

No precisa

 
Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  

Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 

TOTAL 
48 576 

TOTAL 
48 576 
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3.3. Por actividad económica 

En febrero de 2025, los trabajadores del sector privado formal se 

concentraron, principalmente, en el sector servicios abarcando a 20 mil 819 

trabajadores, lo cual significó una participación del 4,3%, seguido de 

minería con 9 mil 513 trabajadores (2,0%). 

 
REGIÓN PUNO: TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO FORMAL POR ACTIVIDAD 

ECONÓMICA, FEBRERO 2025  

(Absoluto y porcentaje) 

569
(1.2%)

9 513
(19.6%)

1 634
(3.4%)

2 639
(5.4%)

6 935
(14.3%)

20 819
(42.9%)

6 467
(13.… Agrícola 1/

Minería

Manufactura

Construcción

Comercio

Servicios

No precisa

 
1/ Incluye ganadería, caza y silvicultura. 
Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  
Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 

 

3.4. Por tamaño de empresa 

La mayoría de los trabajadores del sector privado formal laboraron en 

empresas conformadas por 1 a 10 trabajadores, cuya participación fue del 

4,0% esto significó un total de 19 mil 487 trabajadores en febrero de 2025. 

 
REGIÓN PUNO: TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO FORMAL POR TAMAÑO DE 

EMPRESA, FEBRERO 2025  

(Absoluto y porcentaje) 

19 487
(40.1%)

13 870
(28.6%)

15 219
(31.3%)

De 1 a 10

De 11 a 100

De 101 a más

  
Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  

Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 

TOTAL 
48 576 

TOTAL 
48 576 
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3.5. Por régimen laboral 

La mayor parte de trabajadores del sector privado formal se encuentran el 

régimen el régimen privado general con 36 mil 619 trabajadores, lo cual 

significó una participación del 7,5%, seguido de por la categoría otros con 5 

mil 513 trabajadores (1,1%). 

 
REGIÓN PUNO: TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO FORMAL POR RÉGIMEN 

LABORAL, FEBRERO 2025  

(Absoluto y porcentaje) 

36 619
(75.4%)

4 891
(10.1%)

1 278
(2.6%)

160
(0.3%)

5 513
(11.3%) 115

(0.2%)

Privado general

Microempresa

Pequeña empresa

Agrario

Otros 1/

No precisa

 
1/ Incluye régimen minero, régimen de construcción civil, otros. 

Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  
Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 

 
3.6. Por tipo de contrato 

La mayor parte de trabajadores del sector privado formal cuentan con 

contratos a plazo indeterminado con 22 mil 224 trabajadores, lo cual 

significó una participación del 4,6%, seguido del tipo de contrato a plazo 

determinado accidental y a plazo determinado temporal con 12 mil 703 y 9 

mil 388 trabajadores, respectivamente. 

 
REGIÓN PUNO: TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO FORMAL POR TIPO DE 

CONTRATO, FEBRERO 2025  
(Absoluto y porcentaje) 

22 224
(45.8%)

9 388
(19.3%)

307
(0.6%)

12 703
(26.2%)

3 838
(7.9%)

116
(0.2%)

A plazo indeterminado

A plazo determinado temporal

A plazo determinado de obra o servicio

A plazo determinado accidental

Otros

No precisa

 
Fuente: MTPE – Planilla Electrónica.  

Elaboración: MTPE - DGPPFLIT - Dirección de Supervisión y Evaluación. 

 

TOTAL 
48 576 

TOTAL 
48 576 


