
N° ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN

1

PUBLICACIÓN DE PLAZAS SUJETAS AL PROCEDIMIENTO DE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL 

ADMINISTRATIVO CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.LEG. 276 OFICINA DE PERSONAL 3/06/2025 6/06/2025

2 PRESENTACIÓN DE EXPEDIENTES A TRAVES DE MESA DE PARTES DE LA UGEL VENTANILLA (PRESENCIAL) POSTULANTE 9/06/2025 13/06/2025

3 VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS OFICINA DE PERSONAL 16/06/2025 20/06/2025

4 PUBLICACIÓN DE OBSERVADOS OFICINA DE PERSONAL 

5

SUBSANACIÓN DE DOCUMENTOS POR PARTE DE LOS POSTULNTES A TRAVES DE MESA DE PARTES 

(PRESENCIAL) POSTULANTE 24/06/2025 25/06/2025

6 PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES OFICINA DE PERSONAL 

7 PRESENTACIÓN DE RECLAMOS A TRAVES DE MESA DE PARTES (PRESENCIAL) POSTULANTE 30/06/2025 1/07/2025

8 ABSOLUCION DE RECLAMOS (PRESENCIAL) OFICINA DE PERSONAL 2/07/2025 3/07/2025

9 PUBLICACIÓN DEL CUADRO FINAL OFICINA DE PERSONAL 

10 EMISIÓN DE RESOLUCIÓN DE NOMBRAMIENTO OFICINA DE PERSONAL 

CRONOGRAMA PARA NOMBRAMIENTO PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO COMPRENDIDO EN EL D.LEG. 276 

RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 00048-2025-SERVIR-PE, LEY N° 32185 "LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 

2025, O/M.N° 00013-2025-MINEDU/VMGI-DIGEGED-DAGED  

OFICINA DE PERSONAL

Ventanilla, 30 de mayo de 2025

23/06/2025

27/06/2025

4/07/2025

A partir del 07-07-2025


