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COMPROMISOS SEGUIMIENTO
Aspecto Medio de Unidad de Estado de
N° de r?me'ora Recomendacion Accion clave verificacion organizacion cumpli- Comentario
1 responsable miento
COMPROMISOS DEL ANO 2023
Visado digitalmente por: . Medlante |nforme No 0006:]-2024-
ANGULO BARRERA Rague Se recomienda contar con una OEFA/DSAP, la Direccion de
Cargor Jeia de fh Ofcna de| mejora en la meta de la DSAP que o Supervision ~ en  Actividades
trib | indicador de | Direccion de Productivas (DSAP tenta |
Motivo: En s contri uya“ al indicador de la o Supervisién roductivas ( .){ sustenta la
Fecha/Hora: 30/p5/2025 AEI.02.02 “Porcentaje de medidas | Sustento técnico que . . propuesta de modificacion de la
18:22:30 L - . . . . . Informe Ambiental en Septiembre - _

1 Disefio administrativas impuestas en la | evidencie el cambio de - L Completado | meta del indicador de la AEI.02.02
etapa de supervision cumplidas | meta del indicador tecnico Actividades 2024 “Porcentaje de medidas
por el administrado” que contraste Prg)ggg}lj\/)as administrativas impuestas en la
con el cumplimiento de las etapa de supervision cumplidas por
actividades operativas. el administrado” del Plan Estratégico

Institucional 2023-2028.

Mediante Memorando N° 00005-

2025-OEFA/CIG, el Comité de Igual
Se recomienda continuar con las de Género remite a la OPP los
campanas, . talleres, Reportes de Seguimiento del “Plan
capacitaciones, difusiones y de actividades anual para Ila
cursos virtuales, a fin de | Realizar seguimiento Memorando reduccién de las brechas de
sensibilizar y capacitar a todos los | intensivo al Plan de " género priorizadas por el OEFA”
colaboradores del OEFA en | actividades anual para yrepprtg del Comité para la - al cierre del |l semestre 2024 a cargo

. : . . i seguimiento Igualdad de Diciembre o .

2 Operacion | materia de género para garantizar | la reduccion de las . Completado | del Comité de Igualdad de Género,
el ejercicio de los derechos de las | brechas de género dir(ijeildiil la Gener?ccigl)OEFA 2024 con los apoyos de la Unidad de
servidoras y los servidores del | priorizadas por el OEFA gOPP Gestion de Recursos Humanos
OEFA en condiciones de equidad e (URH), Subdireccion de
igualdad de oportunidades, y con Fortalecimiento de Capacidades en
ello contribuir con el desempefio Fiscalizacion Ambiental (SFOR) y la
de la AEI.03.03. Oficina de Relaciones

Institucionales y Atencién a la
Ciudadania (ORI).
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No

Aspecto
de mejora

Recomendacion

COMPROMISOS

Accion clave

Medio de
verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

COMPROMISOS DEL | SEMESTRE 2024

Estado de
cumpli-
miento

SEGUIMIENTO

Comentario

Se recomienda a la SFOR-DPEF
fortalecer su estrategia de
capacitacion a las EFA dado el
nivel de ejecucion alcanzado a fin
de no afectar el cumplimiento de

Reforzar el seguimiento
de la participacion en el
aula virtual a través de
comunicaciones

Subdireccién de
Fortalecimiento de
Capacidades en
Fiscalizacion
Ambiental de la

Noviembre

Al cierre del afio 2024 se trabajé en
el disefio de nuevos indicadores
para el nuevo PEI 2025-2030 del
OEFA, aprobado por Resolucion N°

3 | Resultados | meta del indicador "Porcentaje de | ;i pie5 * asi como el | MOMe Direccién de 2024 | Neiniciado | o505 2025-OEFA/CD.
Entidades de Fiscalizacion . . o
. . reforzamiento de ideas Politicas y
Ambiental capacitadas cuyos ; .
: . fuerza al momento de Estrategias en Se ha generado nuevo compromiso
servidores/as mejoran sus - . O o .
- . ... | las exposiciones. Fiscalizacion N° 14 de la presente matriz.
conocimientos en fiscalizacion ;
ambiental” de la AE1.01.03 Ambiental
T (SFOR-DPEF)
Subdireccion de
Se recomienda, la modificacion de Fortalecimiento de . ~ L
. . Al cierre del afio 2024 se trabajo en
las metas del indicador del Capacidades en S s
" . ) R el disefio de nuevos indicadores
AEIL.01.04 Porcentaje de | Elaborar el sustento Fiscalizaciéon
L e . . - ; para el nuevo PEI 2025-2030 del
documentos técnicos cientificos | técnico que evidencie el Ambiental de la o
L e . . ) - Octubre _— OEFA, aprobado por Resoluciéon N
4 Disefio y/o especializados publicados por | cambio de meta del Direccion de No iniciado
,, R I o 2024 0002-2025-OEFA/CD.
el OEFA", toda vez que se refleja | indicador. Informe Politicas y
un sobrecumplimiento luego de la - Estrategias en .
L o - técnico . T Se ha generado nuevo compromiso
redefinicion de criterios objetivos Fiscalizacion o .
: N° 15 de la presente matriz.
reporte acumulado. Ambiental
(SFOR-DPEF)
Mediante Informe N° 0128-2024-
. OEFA/DFAl se detalla el estado
Sustento técnico que . - A
. . . . situacional de la tramitacion de los
Se recomienda cumplir con la | evidencie la : .
; ” ~ L . L PAS vy la capacidad resolutiva de la
implementacién sefalada en el | programacién de la Direccion de .
. i o . SR . DFAI al contar con una autoridad
L informe de Evaluacién Institucional | meta no cumplida en el Informe Fiscalizacion y Septiembre . .
5 Disefio . ~ . . . NS Completado | decisora frente a tres autoridades de
correspondiente al afio 2023, cuyo | 2023; asi como, la técnico Aplicacion de 2024

plazo de presentacion vencio en el
mes de junio 2024. AEI.02.03.

mejora en la meta del
indicador de la accion
estratégica.

Incentivos (DFAI)

supervision. Este sinceramiento de
la capacidad resolutiva responde a
la productividad del personal
aunado con el control de la calidad
en el analisis técnico y legal en cada
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Aspecto
de mejora

No

Recomendacion

COMPROMISOS

Accion clave

Medio de

verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

Estado de
cumpli-
miento

SEGUIMIENTO

Comentario

una de las resoluciones que emite
esta Direccion.

En linea con lo anterior, el referido
informe sustenta la imposibilidad de
programar la meta no cumplida
correspondiente al afio 2023 e
incrementarla a la del afio 2024.

Adicionalmente, respecto a los
indicadores del PEI, mediante
correo electronico del 03 de
setiembre de 2024, se informé que
esta Direccion se compromete a
evaluar la modificacion del
indicador, es asi que se cuenta con
un nuevo PEI 2025-2030 del OEFA
(aprobado mediante Resolucion N°
0002-2025-OEFA/CD). Dichos
indicadores se encuentran
alineados al POI, y miden el avance
en la tramitacion de la carga
procedimental.

Seguimient
6 oy
evaluacion

Se recomienda modificar la
programacion fisica de la actividad
operativa “Gestion administrativa
del OEFA” y “Gestion
administrativa del OEFA en el
marco de la gestion del programa
0144” arazén que en el proceso de
seguimiento del POI, para ambos
casos, se presenté
sobrecumplimiento de meta fisica
en el primer semestre del 2024.

Incrementar la meta
fisica de la actividad
operativa de “Gestion
administrativa del
OEFA” 'y  “Gestion
administrativa del OEFA
en el marco de la

gestion del programa
0144 a razén que en el
proceso de seguimiento
del POl para ambos
casos se presentd
sobrecumplimiento de

Reporte
SIGA-OEFA
de
modificacion
del POI,
verificado
por
la OPP

Oficina de
Administracion
(OAD)

Diciembre
2024

Completado

Mediante reporte SIGA-OEFA se
evidencia el incremento de la meta
fisica de la actividad operativa de
“Gestion administrativa del OEFA” y
“Gestion administrativa del OEFA en
el marco de la gestion del programa
0144”,
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No

Aspecto
de mejora

Recomendacion

COMPROMISOS

Accion clave

meta fisica en el primer
semestre del 2024.

Medio de
verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

Estado de
cumpli-
miento

SEGUIMIENTO

Comentario

Se recomienda que el informe
programado como meta fisica en el
mes de septiembre de la tarea
“‘Desarrollo de sistemas de
informacién” que pertenece a la
Actividad Operativa

Detallar el proceso de

produccion de ocho
servicios web de
interoperabilidad  con

SENACE en el informe
programado como meta

Mediante Informe Técnico

“Implementacién de proyectos de | fisica en la tarea | Registro de - elaborado por la Supervisora de
: . 9 “ . " Oficina de . -
tecnologias de la informacion y | “Desarrollo de sistemas | seguimiento . Setiembre proyectos de Desarrollo de Sistema,

7 Resultado 2 . ey Tecnologias de la Completado
comunicacion” incorpore el detalle | de informacién” que | mensual del Informacion (OTI) 2024 se detalla el desarrollo de ocho (08)
de produccion de los ocho | pertenece a la Actividad | SIGA-OEFA servicios web para
servicios web de interoperabilidad | Operativa interoperabilidad con el SENACE.
con SENACE reportados en el | “Implementacion de
seguimiento al segundo trimestre | proyectos de
2024 del indicador “Numero de | tecnologias de la
servicios interoperables que | informacion y
gestiona el OEFA” de la AEI.04.01. | comunicacioén”.
Se recomienda incorporar una
accion tipo 2 en la tarea “Desarrollo
de sistemas de informacion” que . .
ertenece a la Actividad Operativa En el mes de setiembre se valido en
? ., ., Reporte el SIGA OEFA, tarea “Desarrollo de
Implementacion de proyectos de | Incorporar una accion . . ”
. . . . . SIGA-OEFA sistemas de informacion, la
tecnologias de la informacion y | tipo 2 que reflejen ) i S
AN . . de - incorporacion de una accion tipo 2
comunicacion”. Dicha | efectivamente el e Oficina de . o
s - . modificacién . Setiembre con la descripcion:
8 Resultado | programacion (Octubre-Diciembre) | nimero de actas de del POI Tecnologias de la 2024 Completado
debe considerar la cantidad de | cada servicio digitales e Informacion (OTI) . - -
X . ; verificado Numero de servicios digitales
actas (14) correspondientes a los | disponibles al . . .
servicios digitales disponibles al | ciudadano por disponibles al ciudadano de la
) la OPP AEI.04.01.

ciudadano a fin de cumplir con la
meta del indicador “Numero de
servicios digitales disponibles al
ciudadano” de la AEI.04.01.

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



No

Aspecto
de mejora

Recomendacion

Se recomienda elaborar en
septiembre el informe que estuvo
programado en julio en la tarea
“Seguimiento de la implementacion
del gobierno de datos abiertos en
el OEFA” que pertenece a la
Actividad Operativa
“Implementaciéon de estrategias
que impulsen el gobierno de datos
en el OEFA”. Dicho informe debe
incorporar el detalle de produccion
de los tres dataset abiertos
creados y disponibles a la
ciudadania en el portal de datos

COMPROMISOS

Accion clave

Detallar el proceso de
creacion de tres dataset
abiertos creados vy
disponibles a la
ciudadania en el portal
de datos abiertos en el
informe a elaborar en
septiembre que estuvo
originalmente

Medio de
verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

Estado de
cumpli-
miento

SEGUIMIENTO

Comentario

Mediante Informe N° 015-2024-
OEFA/OTI-VMEP elaborado por el
Gestor de Soporte de la OTI, se
remite el informe de cumplimiento

. . programado en julio | Registro de - del “Seguimiento de la
abiertos: - o Oficina de . . - .
- . - como meta fisica en la | seguimiento . Setiembre implementacion del gobierno de
9 Resultado | 1. Vigilancia y Seguimiento « - Tecnologias de la Completado . "
) . . tarea “Seguimiento de la | mensual del ) 2024 datos abiertos en el OEFA”., por el
ambiental en la calidad del aire. | . ., SIGA-O Informacion (OTI) .
2 Inventario Nacional de Areas |mp!ementaC|on del IGA-OEFA cua[ se detalla:’ dandgse por
-De radadas or residuos gobierno de  datos realizado la creacion de cinco (05)
séli%os munici aFI)es abiertos en el OEFA’ dataset abiertos y disponibles a la
3 Diversidad P abu-ndancia de | Que pertenece a la ciudadania en el portal
) organismos y acuaticos Actividad Operativa de datos abiertos.
identificados en las elgt\gteemg;tamon Sz
evaluaciones ambientales | . | 9 | qobi qd
tempranas impulsen el gobierno de
. . .| datos en el OEFA”.
Estos tres dataset permiten cumplir
con la meta programada al cierre
del afio 2024 (60 dataset) en el
indicador “Numero de dataset
abiertos creados y disponibles a la
ciudadania” de la AEI.04.02
Se recomienda disminuir el Disminuir el numero de Registro de Se disminuyé en el SIGA OEFA el
numero de capacitaciones o seguimiento - numero de capacitaciones
das (2 iemb y capacitaciones [ del Oficina de Septiemb d | ; 1
10 Resultado | Programa as (2 en noviembre a o d lat mensual de T loqias de | eptiembre c letad programadas en la ta.rea tipo
. programadas en la tarea ecnologias de la ompletado | . .
en septiembre) en la accién tipo 2 | . P .. SIGA-OEFA ” 2024 Ejecucion de  acciones de
; i o tipo 1 “Ejecucion de Informacion (OTI) P e
en la tarea tipo 1 “Ejecucion de acciones de y Reporte capacitacion sobre cultura digital”.
acciones de capacitacion sobre SIGA-OEFA
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No

Aspecto
de mejora

Recomendacion

cultura digital”. Esto debido a que
la OTI reporta el desarrollo de una
charla de sensibilizacion en junio
del presente afio. Cabe sefalar
que la capacitacion a desarrollarse
en setiembre debe considerar la
participacion de al menos 219
colaboradores del OEFA a fin de
cumplir la meta del indicador
“Porcentaje de controles del
Sistema de Gestién de Seguridad
de la Informacidon aplicables e
implementados”

Asimismo, se recomienda que el
informe programado como meta
fisica en el mes de noviembre de la
tarea “tipo 1 “Ejecucion de
acciones de capacitacion sobre
cultura digital” que pertenece a la
Actividad Operativa
“Implementaciéon de acciones de
capacitacion sobre cultura digital”,
adelante su  ejecucion  en
setiembre e incorpore el detalle de
produccién de las capacitaciones,
temas ftratados y numero de
trabajadores capacitados (minimo
219) a fin de cumplir con la meta
del indicador “Porcentaje de
trabajadores que reciben
asesoramiento o capacitacion de
cultura digital para el desarrollo o
generacion de productos digitales”
de la AEI.04.03.

COMPROMISOS

Accion clave

capacitacion sobre
cultura digital”.

Asimismo, detallar las
capacitaciones, temas
tratados y numero de
trabajadores
capacitados a fin de
cumplir con la meta del
indicador  “Porcentaje
de trabajadores que
reciben asesoramiento
0 capacitacion  de
cultura digital para el
desarrollo o generacién
de productos digitales”
de la AEI.04.03.

Medio de
verificacion

de
modificacion
del PO,
verificado
por
la OPP

Unidad de
organizacion
responsable

Estado de
cumpli-
miento

SEGUIMIENTO

Comentario
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No

11

Aspecto
de mejora

Resultado

Recomendacion

Serecomienda que el informe
programado en el mes de
diciembre como meta fisica de la
Actividad Operativa
“Implementacién del sistema de
gestion de seguridad de la
informacion en el OEFA” contenga
el detalle de los 4 controles del
Sistema de Gestiéon de Seguridad
de la Informacién (corresponden al
Plan de Contingencia:
a)Planificacion de continuidad de
seguridad de la informacion;
b)Implementacion de continuidad
de seguridad de la informacion;
c)Verificacion, revision y
evaluacion de continuidad de
seguridad de la informacion y d)
Instalaciones de procesamiento de
la informacion). Asi como el estado
situacional al cierre del 2024
respecto a la implementacion del
SGSI con los controles del Anexo
A de la Nueva NTP ISO/IEC
27001:2022 (version actualizada).

Cabe mencionar que, el
documento en cuestion sera la
principal fuente de informacion al
momento de realizar la evaluacion
PEI-POI al cierre del afio 2024 del
indicador “Porcentaje de controles
del Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion
aplicables e implementados” de la
AEIL.04.04. Asimismo, definira el
camino a seguir en cuanto a la

COMPROMISOS

Accion clave

Detallar los 4 controles
del Sistema de Gestion
de Seguridad de la
Informacion

(corresponden al Plan

de Contingencia):
a)Planificacion de
continuidad de
seguridad de la
informacion;

b)Implementacion  de
continuidad de
seguridad de la
informacion;

c)Verificacion, revision y
evaluacion de
continuidad de
seguridad de la
informacién y d)
Instalaciones de

procesamiento de la
informacién). Asi como
el estado situacional al
cierre del 2024 respecto
a la implementacion del
SGSI con los controles
del Anexo A de la Nueva

NTP ISO/IEC
27001:2022 (version
actualizada) en el
informe programado
como meta fisica en la
Actividad Operativa

“Implementacién del
sistema de gestion de
seguridad de la
informacién en el
OEFA”.

Medio de
verificacion

Registro de
seguimiento
mensual del
SIGA-OEFA

Unidad de
organizacion
responsable

Oficina de
Tecnologias de la
Informacion (OTI)

Diciembre
2024

Estado de
cumpli-
miento

Completado

SEGUIMIENTO

Comentario

Mediante Informe N° 00006-
2025-OEFA/OSCD, elaborado
por el Oficial de Seguridad de la
Informacién se evalla el avance
y estado situacional del Plan de
Implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad de la
Informacién (SGSI) al Cuarto
Trimestre de 2024.

Respecto a la implementacion
del SGSI con los controles del
Anexo A de la Nueva NTP
ISO/IEC 27001:2022 (version
actualizada), indicar que estas
se rencuentran en proceso de
implementacion.
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COMPROMISOS SEGUIMIENTO

Unidad de
organizacion
responsable

Estado de
cumpli-
miento

Medio de
verificacion

Aspecto
de mejora

N° Recomendacion Accion clave Comentario

aplicacion de la nueva norma ISO
27001:2022 para el afio 2025.

COMPROMISOS DEL Il SEMESTRE 2024

Se recomienda revisar el disefio de
la AEI 01.01, tanto en el criterio de

Definir la estrategia y
su indicador que en

Subdireccion de
Politicas y Mejora

medicién como en la estrategia de . ; Ficha Regulatoria de la
. L o materia regulatoria - . .
implementacion, con el objetivo de . Técnica del Direccion de
L . e - § contribuya de manera - o Agosto
12 Disefio identificar y definir el producto mas . indicador Politicas y
adecuado que en materia efectiva al validado por Estrategias en 2025
regulatoria contribuya de manera fortalecimiento del el area Fiscalizacion
efgctiva al fortalgcimiento del desglrEpEeFﬁ: del . Ambiental (SMER-
desempefio del SINEFA. ) DPEF)
Disefio Se recomienda revisar el disefio de Subdireccion de
la AEI 01.02, tanto en el criterio de | Definir la estrategia y Seguimiento de
medicidon como en la estrategia de su indicador que en Entidades de
implementacion, con el objetivo de | materia de seguimiento Ficha Fiscalizacion
identificar y definir el producto mas | a las funciones de las Técnica del Ambiental de la Agosto
13 adecuado que en materia de EFA contribuya de indicador Direccion de 29025
seguimiento a las funciones de las manera efectiva al validado por Politicas y
EFA contribuya de manera efectiva fortalecimiento del el area. Estrategias en
al fortalecimiento del desempefio desempefio del Fiscalizaciéon
del SINEFA. SINEFA. Ambiental (SEFA-
DPEF)
Disefio Se recomienda revisar el disefio de - . Subdireccion de
la AEI 01.03, tanto en el criterio de Defl_nlr_la estrategia y Fortalecimiento
medicién.cor,no en la estrategia de su m:::,?;?; gge en de Capacidades
implementacion, con el objetivo de - Ficha en Fiscalizacion
. " . . fortalecimiento de - ;
identificar y definir el producto mas . Técnica del Ambiental de la
14 adecuado que en materia de capacidades a las EFA indicador Direccion de Agosto
fortalecimiento de capacidades a contribuya de manera validado por Politicas 2025
. P efectiva al ido p as y
las EFA contribuya de manera el area. Estrategias en

efectiva al fortalecimiento del
desempefio del SINEFA.

fortalecimiento del
desempefio del
SINEFA.

Fiscalizacion
Ambiental (SFOR-
DPEF)
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No

Aspecto
de mejora

Recomendacion

COMPROMISOS

Accion clave

Medio de
verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

SEGUIMIENTO

Estado de
cumpli-
miento

Comentario

Disefio Se recomienda revisar el disefio de Subdireccion de
la AEI 01.04, tanto en el criterio de | Definir la estrategia y Fortalecimiento de
medicién como en la estrategia de su indicador que en Capacidades en
implementacion, con el objetivo de | materia de gestion del Ficha Fiscalizacion
identificar y definir el producto mas conocimiento Técnica del Ambiental de la A
. : - . - gosto
15 adecuado que en materia de | contribuya de manera indicador Direccion de
L . . . o 2025
gestiéon del conocimiento efectiva al validado por Politicas y
contribuya de manera efectiva al fortalecimiento del el area. Estrategias en
fortalecimiento del desempefio del desempefio del Fiscalizacion
SINEFA. SINEFA. Ambiental (SFOR-
DPEF)
Disefio Se recomienda fortalecer la
planificacion 'y  gestion de
inversiones vinculadas a la
implementacion de estaciones de
vigilancia en  tiempo real,
priorizando medidas para reducir
los riesgos de retrasos en los
procesos de contratacién y en la
emision de conformidades. Para
e Informe de
ello, resulta clave optimizar los . . .
: N Realizar acciones de seguimiento . L
mecanismos de coordinacién entre - s Direccion de
. e - seguimiento técnico y que L
la_ Direccion ~de Evaluacion administrativo que muestren el Evaluacion Diciembre
16 Ambiental (DEAM) como unidad d . Ambiental
. . ; muestren el avance avance fisico 2025
ejecutora de inversiones, los | .. . . . . . (DEAM)
X ; fisico y financiero de los | y financiero
organos de apoyo de la entidad y
. proyectos. de los
los contratistas, establecer
proyectos.

cronogramas de ejecucion con
hitos claramente definidos que
contemplen la mitigacion de
riesgos y reforzar el seguimiento
técnico y administrativo de los
proyectos, a fin de asegurar un
mayor cumplimiento de las metas
fisicas y estratégicas
programadas.
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COMPROMISOS SEGUIMIENTO
. Unidad de
N° Aspe(_:to Recomendacion Accion clave Mggho de organizacion Comentario
de mejora verificacion
responsable
Disefio Se recomienda revisar el disefio de Direccion de
la estrategia AEI.02.02, con el Supervision
objetivo de identificar y definir el Ambiental en
producto mas adecuado para Energia y Minas
contribuir con incrementar el (DSEM)
desempefioc ambiental en la Direccion de
prevencién de riesgos y capacidad Definir la estrategia y Supervisién
de respuesta de los administrados. su indicador para Ambiental en
contribuir con Ficha Actividades
incrementar el Técnica del Productivas Agosto
17 desempefio ambiental indicador (DSAP) 9
. . . s 2025
en la prevencion de validado por Direccion de
riesgos y capacidad de el area. Supervision
respuesta de los Ambiental en
administrados. Infraestructuras y
Servicios
(DSIS)
Coordinacion de
Oficinas
Desconcentradas
(CODE)
Disefio Se recomienda revisar el disefio de | Definir la estrategia y Direccion de
la estrategia AEI.02.03, con el su indicador para Ficha Fiscalizacion y
objetivo de identificar y definir el contribuir con - Aplicacion de
. o Técnica del )
producto mas adecuado para | fiscalizaciones de las S Incentivos Agosto
18 - N - . . indicador
contribuir con fiscalizaciones de las | posibles infracciones . (DFAI) 2025
h . . A . validado por A
posibles infracciones ambientales | ambientales de manera ! Tribunal de
: . el area. . Y
de manera efectiva en las efectiva en las Fiscalizaciéon
unidades fiscalizables. unidades fiscalizables. Ambiental (TFA)
Disefio Se recomienda revisar el disefio de Definir la estrateqia
la AEI 03.02, tanto en el criterio de . giay Ficha
L . su indicador que en S . ..
medicién como en la estrategia de . . Técnica del | Unidad de Gestion
. L o materia de clima laboral S Agosto
19 implementacion, con el objetivo de . indicador de Recursos
. e . R contribuya de manera . 2025
identificar y definir el producto mas . validado por | Humanos (URH)
. . efectiva al .
adecuado que en materia de clima el area.

laboral contribuya de manera

fortalecimiento de la
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No

Aspecto
de mejora

Recomendacion

efectiva al fortalecimiento de la
modernizacion institucional.

COMPROMISOS

Accion clave

modernizacién
institucional.

Medio de
verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

Estado de
cumpli-
miento

SEGUIMIENTO

Comentario

Disefio Se recomienda revisar el disefio de
la AEI 03.05, tanto en el criterio de
L . Presentar una .
medicidon como en la estrategia de . Ficha
. L o propuesta de Ficha .
implementacion, con el objetivo de s Técnica del .
. e - R Técnica con las - Gerencia General Agosto
20 identificar y definir el producto mas . o indicador
. mejoras al disefio del . (GEG) 2025
adecuado que en materia de A~ validado por
: : . indicador de la .
integridad contribuya de manera el area.
. o AEI.03.05.
efectiva al fortalecimiento de la
modernizacion institucional.
Disefio Se recomienda revisar el disefio de
la AEI 04.01, tanto en el criterio de
medicién como en la estrategia de Presentar una .
. > o . Ficha
implementacion, con el objetivo de propuesta de Ficha . -
. i V. . e Técnica del Oficina de
identificar y definir el producto mas Técnica con las - . Agosto
21 . . o indicador Tecnologias de la
adecuado que en materia de | mejoras al disefio del . - 2025
! i . L validado por | Informacion (OTI)
transformacion digital contribuya indicador de la el 4rea
de manera efectiva al AEI.04.01. ’
fortalecimiento de la
modernizacién institucional.
Disefio Se recomienda revisar el disefio de
la AEI 05.01, tanto en el criterio de
medicion como en la estrategia de Presentar una .
. » o - Ficha
implementacion, con el objetivo de propuesta de Ficha o -
. . V. . . Técnica del Oficina de
identificar y definir el producto mas Técnica con las - L i Agosto
22 . . o indicador Administracién
adecuado que en materia de | mejoras al disefio del . 2025
- . - validado por (OAD)
prevencion contribuya de manera indicador de la ol 4rea

efectiva a la reducciéon de la
vulnerabilidad ante el riesgo de
desastres.

AEI.04.01
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"Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el OEFA, aplicando los dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-
PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. N@ 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
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