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PERU [ Presidencia Oficina
del Consejo de Ministros de Recursos Humanos

¥

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
N° 012-2025-SERVIR

ESPECIALIDAD: EDUCACION, ADMINISTRACION, PSICOLOGIA, INGENIERIA INDUSTRIAL O AFINES - ENAP

RESULTADOS FINALES

EVALUACION DE

ENTREVISTA PERSONAL PUNTAIJE

APELIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTO L. RESULTADO
L. (Maximo 20 puntos)/ (*) FINAL
(Maximo 20 puntos)
1 DELGADO MIRANDA KATHERINE LIZETTE 20.00 17.00 37.00 GANADOR/A
2 GALVEZ MEJIA ALANIS MARIA 20.00 17.00 37.00 GANADOR/A
3 PALOMINO DONAYRE IVAN ELMER JESUS 20.00 17.00 37.00 GANADOR/A
4 HERNANDEZ PEREZ MARIA FERNANDA 20.00 16.00 36.00 ACCESITARIO/A
5 ENCISO AURAZO ALEXANDRA PAOLA 20.00 15.00 35.00 ACCESITARIO/A
6 PLACE PORRAS JHERSOM LEONEL 20.00 14.00 34.00
7 RODRIGUEZ ZARATE SEBASTIAN 20.00 14.00 34.00
8 SIGUENZA VICTORIA BRENDA 20.00 14.00 34.00

(*) De acuerdo al literal c) Entrevista Personal del numeral VII. Procedimiento de Evaluacién y Seleccidon de las Bases del proceso de
seleccion de Practicas Profesionales N2 012-2025, donde se indica: "(...) Sdlo se publicard la relacion de postulantes que aprueben la
etapa de la entrevista personal ".

S POSTULANTES:

(**) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso y haya obtenido la puntuacién mas alta, siempre que haya
alcanzado o superado los 28 puntos, serd considerado ganador/a del proceso. Segun lo indicado en el literal b) del numeral IX. De los
Resultados Finales de las Bases del Proceso del Seleccién.

(***) Los/las postulantes que hayan obtenido como minimo 28 puntos y en el resultado final no resulten ganadores, seran
considerados accesitarios, de acuerdo al orden de méritos, segun lo indicado en el literal c) del numeral IX. De los Resultados Finales de
las Bases del Proceso del Seleccidn.

CONSIDERACION FINAL:

SERVIR remitird un correo electrénico dirigido a los/as ganadores/as, comunicandoles los resultados del proceso e invitandolos/as a la
formalizacién del mismo.

Lima, 30 de mayo de 2025
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