CREADO CON DECRETO LEY N°15259 DEL 11 DE DICIEMBRE DE 1964
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA

HCIPAUDAD DISTRITAL DE ) i
S ORGANOS ECONOMIA PERUANA

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS

CONVOCATORIA CAS N° 001-2025-MDLO - CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR NECESIDAD TRANSITORIA
DE UN(A) (01) EJECUTOR COACTIVO Y UN(A) (01) AUXILIAR COACTIVO

Siendo las 11:15 horas, del dia 31 de mayo de 2025, en la Oficina de Recursos Humanos, sito en
interior del Palacio Municipal - Pj. Santa Rosa Nro. 289 Urb. Barrio Empleados — Piura — Talara — Los
Organos, se procedié a elaborar el cuadro de mérito de la CONVOCATORIA CAS N° 001-2025-MDLO
— CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR
NECESIDAD TRANSITORIA DE UN(A) (01) EJECUTOR COACTIVO Y UN(A) (01) AUXILIAR
COACTIVO.

En ese sentido, conforme los establecen las bases del proceso, la Oficina de Recursos Humanos es la
responsable de la elaboracién del cuadro de mérito y se realiza con los resultados aprobatorios
requeridos en cada fase y, cuando corresponda, con las bonificaciones, de acuerdo, al Acta de
Resultados que le alcance el Comité de Evaluacion y Seleccion CAS, de la cual se ha determinado lo
siguiente:

CUADRO DE MERITOS

PROCESO CAS N° 001 -2025-MDLO - CONVOCATORIA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR NECESIDAD TRANSITORIA DE UN(A} (01) EJECUTOR COACTIVO Y UN(A) (01) AUXILIAR COACTIVO

EVALUACION EVALUACION DE ENTREVISTA
. ELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES PUESTO RESULTADO FINAL Dic
R o U CURRICULAR CONOCIMIENTOS PERSONAL Lt oo
i |FERNANDEZ BURGOS WALTHER VAN 7265479 | AUNILIAR COACTIVD 3 % 3 5i GANADOR

El postulante declarado Ganador deberé acercarse el dia 02 de junio dei 2025, a horas 08:00 am, de
acuerdo a lo sefialado en el cronograma de la convocatoria, a la Oficina de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de Los Organos para la suscripcion del contrato, para elio debera portar consigo:

e Copia de su DNI

e Curriculum Vitae con los documentos en copia simple (anverso y reverso de ser el caso) de
cada uno de los documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos del perfil del
puesto (formacion académica, capacitaciones y experiencia laboral)

s Copia legible de! voucher o foto de la cuenta de ahorro y CCl, donde se depositara su
remuneracion.

Asimismo, de corresponder:

e Copia legible del Acta o Partida de Matrimonio o copia legible del reconocimiento de Union de
Hecho Notarial (caso de los concubinos).

o Copia legible del DNI vigente del conyugue o concubino (a).

e Copia legible del DNI vigente de cada uno de los hijos menores de edad.

e Suspension del Impuesto de 4ta categoria — Formulario 1609

Bajo ese contexto, siendo las 11:45 horas del dia 31 de mayo de 2025, se firma la presente dejando

constancia del acto llevado a cabo por la Oficina de Recursos Humanos.

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS.
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“Uos Organos, Parvaise Natural del Apistamiento de. PBallena Jortugas”
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