MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
LABERINTO

“Madre de Dios, Capital de |a Biodiversidad del Perd” )
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 10-2025- MDL/ALCI/SG

Laberinto, 02 DE ENERO DEL 2025.

VISTOS Y OIDOS; La disposicién del sefior Alcalde de la municipallidad
trital de Laberinto, en su calidad de Titular del pliego; y la necesidad de.d'emgnar
ncionario de confianza que se encargue de la Secretaria General de la Municipalidad

distrital de Laberinto, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado, modificado por Ia ley
N°27680, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley O'rgénlca de
Municipalidades que taxativamente sefiala: “las Municipalidades son Organos de Gobierno _Lc:_cal,
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competenma :

Que, es politica institucional de este gobierno local, trazada por la actual ggst:én
gubernamental, el cumplir con los objetivos propuestos, dentro de Ios_ plazos establecidos y
conforme a los lineamientos de desarrollo integral del distrito de Laberinto, en el marco de la
autonomia politica, administrativa y econémica, conforme a lo prescrito en la primera parte del
articulo del articulo 194 de la Carta Magna, siendo por ello imprescindible designar a los
funcionarios y/o servidores responsables de |as diferentes areas y sistemas administrativos de
la Municipalidad:;

: Que, conforme prescribe el articulo 20 inciso 17 de la Ley organica de

/ . Municipalidades, sefiala, como una de las atribuciones del alcalde, el de designar a los

3 "2\ funcionarios de confianza, norma legal concordante la finalidad de la Ley Nro. 28175 donde

% ||indica: que a presente Ley tiene como finalidad establecer los lineamientos generales para

+// promover, consolidar y mantener una administracién publica moderna, jerarquica, profesional,
unitaria, descentralizada y desconcentrada, basada en el respeto al Estado de Derecho, los
derechos fundamentales y la dignidad de la persona humana, el desarrollo de los valores morales
y éticos y el fortalecimiento de los principios democraticos, para obtener mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal y el logro de una mejor atencién a las personas”: asimismo el
articulo 4 de norma antes citada establece: “La designacion de personal para el desempefo de
un cargo de confianza constituye accién administrativa y atribucion del alcalde, en el presente
caso de la municipalidad distrital de Laberinto,

Que, la municipalidad distrital de Laberinto, esta debidamente organizada mediante
el reglamento de organizacién y funciones, asi como su estructura organica; por lo tanto, requiere
para su correcto funcionamiento una debida implementacién con recursos humanos, en sus
diferentes sub gerencias, jefaturas, ¥, que se cuente con personal idéneo para que desempefen
el cargo de confianza y desarrollar sus funciones de acuerdo a la normatividad vigente.:

o Por I.os fundamentos esgrimidos y en el uso de las facultades conferidas por Ia
Constitucién Politica del Estado Peruano, concordante con Ley Organica de las Municipalidades
y la ley marco del empleo publico:

SE RESUELVE:

“
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ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, a partir de la fecha, al Magister-
~~_ Abogado Franklin Guido RIOS VERA, identificado con documento nacional de identidad numero

/S {},44201989; como SECRETARIO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
a3 -;\LABERINTO. funciones que se hallan debidamente establecidas en el Reglamento de
L5\ SEANCI fjbrganizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad distrital de Laberinto; invocandole a cumplir
v "4 /3Jcon honestidad, responsabilidad y eficiencia la presente encargatura; en adicién a sus funciones

<

e~ de Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, dejando sin efecto cualquier disposicion que
——-“" contravenga la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFICAR, a la gerencia municipal, oficina de
planificacion, presupuesto y racionalizacion; unidad de personal y demas 6rganos municipales,
z el cumplimiento e implementacion de la presente resolucion
o

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.
o — ccC.
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