RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 110-2025-MDSJL

an Juan de Lurigancho, 30 de mayo de 2025.
L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

VISTO: El Memorando N.° D000257-2025-MDSJL/GM, del Gerente Municipal, de la
fecha; el Informe N.° D000584-2025-MDSJL/OGAG-ORH, del Jefe de Oficina de
Recursos Humanos, el Proveido D001782-2025-MDSJL/GM de Gerencia Municipal; y,

=] CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Peru establece que las
municipalidades son 6rganos de gobierno local, con autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con lo
dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de
Municipalidades y modificatorias, siendo que dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al
ordenamiento juridico;

. Que, el articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 regula la suplencia
o » Y fres tipos de acciones de desplazamiento: la designacion, la rotacién y la comisién de
servicios, excluyéndose la figura del encargo (accion propia del régimen del Decreto
Hegislativo N° 276), dichas figuras no implican la variacién de la remuneracién o del

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.° 012-2025-MDSJL del 21 de enero de 2025,
se designa a partir del 22 de enero de 2025 al sefior ALLAN STEWART AREVALO
CASAS, en el cargo de confianza de Subgerente de Movilidad Urbana y Transitabilidad

1 Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el reglamento
del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios, dispone que los trabajadores bajo contrato administrativo de
servicios pueden, sin que implique la variacion de la retribucién o del plazo establecido
en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos,
unicamente, a las siguientes acciones administrativas de desplazamiento de personal,
entre ellas, la designacion temporal como directivo superior o empleado de confianza,
observando las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, no implicando la variacion de la remuneraciéon o del plazo sefialado en los
contratos administrativos de servicio;

Que, en la practica se observa la necesidad institucional de designar temporalmente a
un personal CAS en un puesto directivo o de confianza del régimen del Decreto
Legislativo N° 1057 (responsabilidad directiva), ante los siguientes supuestos: a)
Cuando el puesto directivo superior o de confianza se encuentra vacante debido a que
el servidor se encuentra ausente permanentemente, ante lo cual se requiere
encomendar el desemperfio del puesto (designacion temporal del puesto). b) Cuando el
puesto directivo superior o de confianza no se encuentra vacante debido a que el
servidor se encuentra ausente temporalmente (vacaciones, licencia, comision de
servicio u otro motivo justificado normativamente), ante lo cual se requiere encomendar
el desempefio de las funciones en adicién de funciones (designacién temporal de
funciones), por lo que en tal sentido, en la designacion temporal del puesto de un




necesario que el servidor cumpla con el perfil o requisitos requeridos para el puesto;
mientras que, en la designacion temporal de funciones es posible que el servidor CAS
no cumpla con el perfil o requisitos minimos del puesto directivo o de confianza
estipulados en los documentos de gestion de la entidad, toda vez que debe cumplir el
perfil o requisitos del puesto CAS primigenio, ello en aplicacién de las normas de acceso

ue, es necesario designar temporalmente en el puesto de Subgerente de Serenazgo
o j’al sefior ALLAN STEWART AREVALO CASAS, Subgerente de Movilidad Urbana y
" Transitabilidad de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, ante la vacancia
del citado puesto;

o;;':’fw% Que, mediante el documento de vistos, la Oficina de Recursos Humanos opiné sobre la
e 9‘-‘3, “Q\doneidad del profesional ALLAN STEWART AREVALO CASAS, para asumir el cargo
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YONY ALBERTO
ANYOSA ROSAS

e Subgerente de Serenazgo de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho,
en adicion a sus funciones de Subgerente de Movilidad Urbana y Transitabilidad:;

Estando a los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en uso de las
facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20 de la Ley N.° 27972, Ley Organica
de Municipalidades;

RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR TEMPORALMENTE a partir del 31 de mayo de 2025 al sefior
ALLAN STEWART AREVALO CASAS para que ejerza el puesto de Subgerente de
Serenazgo, en adicién a sus funciones de Subgerente de Movilidad Urbana y
Transitabilidad de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho.

Articulo 2. — NOTIFICAR la presente resolucion al servidor y a las unidades de
organizacion correspondientes.

Articulo 3.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucién al Gerente
Municipal, a la Oficina General de Administracion y Finanzas y Oficina de Recursos
Humanos, disponer el tramite correspondiente.

Articulo 4.- DISPONER que la Oficina General de Comunicaciones e Imagen
Institucional en coordinacion con la Oficina de Gobierno Digital e Innovacion efectien la
publicacién de la presente resolucién en el portal institucional.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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