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RESOLUCIÓN DEL CONSEJO DIRECTIVO 
      N° 0013-2025-SUNEDU-CD 

 
Lima, 15 de mayo de 2025 
 
VISTOS: 
 
La Solicitud de Modificación de Licencia Institucional (SMLI) presentada por la Universidad 
Señor de Sipán S.A.C. (Universidad), con Expediente N° 2024EXT0000037867-SUNEDU, del 19 
de septiembre de 2024; el Informe Técnico de Modificación de Licencia N° 00002-2025-
SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, del 07 de mayo de 2025 (ITML) de la Unidad de Verificación del 
Servicio Educativo Superior Universitario (UVE); el Memorando N° 00375-2025-SUNEDU-DS-
DIRESESU, del 07 de mayo de 2025, de la Dirección de Evaluación del Servicio Educativo 
Superior Universitario; el Informe N° 00357-2025-SUNEDU-SG-OAJ, del 12 de mayo de 2025, 
de la Oficina de Asesoría Jurídica; y, 
 
CONSIDERANDO: 
 
1. Antecedentes normativos 
 
De acuerdo con el artículo 13 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias (Ley 
Universitaria) la Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria (Sunedu) es 
responsable del licenciamiento para el servicio educativo superior universitario, 
entendiéndose al licenciamiento como el procedimiento administrativo que tiene como 
objetivo verificar el cumplimiento de las Condiciones Básicas de Calidad (CBC) para ofrecer el 
servicio educativo superior universitario y autorizar su funcionamiento. 
 
Los numerales 15.1 y 19.3 de los artículos 15 y 19 de la Ley Universitaria establecen que la 
Sunedu, a través de su Consejo Directivo, es competente para aprobar o denegar las solicitudes 
de licenciamiento de universidades y filiales. 
 
Mediante Resolución del Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD, se aprueba el “Modelo de 
Licenciamiento y su Implementación en el Sistema Universitario Peruano”; el mismo que 
comprende la Matriz de CBC exigibles al procedimiento de modificación de licencia institucional. 
 
Con Resolución del Consejo Directivo N° 008-2017-SUNEDU/CD, se aprueba las “Medidas de 
Simplificación Administrativa” y el “Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento 
Institucional” (Reglamento de Licenciamiento). 
 
Mediante Resolución de Superintendencia N° 054-2017-SUNEDU, se aprueban las 
“Consideraciones para la presentación de los medios de verificación (MV)”. 
 
Mediante Resolución del Consejo Directivo N° 086-2022-SUNEDU, se modifica el Reglamento de 
Licenciamiento, suprimiendo requisitos de admisibilidad para el procedimiento de modificación 
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de licencia por creación de filial. 
 
2. Instrucción del procedimiento de modificación de licencia institucional 
 
La Ley Universitaria establece que, la Sunedu es responsable -entre otros- del licenciamiento 
para el servicio educativo superior universitario, estableciendo entre sus funciones la de normar 
y supervisar las CBC para ofrecer el servicio educativo superior universitario y autorizar su 
funcionamiento. 
 
Mediante Ley N° 31520, Ley que restablece la autonomía y la institucionalidad de las 
universidades peruanas, se modificó el numeral 15.1 del artículo 15 de la Ley Universitaria 
circunscribiendo la potestad de la Sunedu para aprobar o denegar las solicitudes de 
licenciamiento de universidades y filiales.  
 
Mediante Resolución del Consejo Directivo N° 00015-2024-SUNEDU/CD, del 15 de mayo de 
2024, se aprueban las Secciones Primera y Segunda del Reglamento de Organización y Funciones 
de la Sunedu.  
 
Mediante Ley N° 32105, Ley que modifica la Ley 30220, Ley Universitaria, para disponer el 
carácter permanente de la modalidad a distancia de la educación superior y afianzar su acceso, 
se modificó el artículo 13 de la Ley Universitaria disponiendo que la autorización otorgada por 
la Sunedu, mediante el licenciamiento, es permanente, siempre que las universidades 
demuestren el cumplimiento continuo de las CBC. 
 
Mediante Resolución de Superintendencia N° 095-2024-SUNEDU, del 27 de diciembre de 2024, 
se aprueba el Texto Integrado Actualizado del Reglamento de Organización y Funciones de la 
Sunedu (Texto Integrado Actualizado del ROF). 
 
En este contexto normativo, y de conformidad con el artículo 15 de la Ley Universitaria, en 
concordancia con los artículos 56 y 57 del Texto Integrado Actualizado del ROF que establecen 
que la UVE es responsable de verificar y supervisar las CBC del servicio educativo superior 
universitario para el licenciamiento de universidades y filiales, así como, de supervisar su 
mantenimiento; corresponde a la UVE instruir el procedimiento de modificación de licencia 
institucional de la Universidad.  
 
3. Antecedentes del procedimiento de modificación de licencia institucional de la Universidad 
 
Mediante Resolución del Consejo Directivo N° 183-2019-SUNEDU/CD, publicada el 3 de enero 
de 2020, se otorgó la licencia institucional a la Universidad para ofrecer el servicio educativo 
superior universitario en su sede conformada por dos (2) locales conducentes a grado 
académico y título profesional, ubicados en los distritos de Pimentel y Chiclayo, provincia de 
Chiclayo, departamento de Lambayeque. 
 
El 19 de setiembre de 2024, la Universidad presentó su SMLI, conteniendo los requisitos de 
admisibilidad exigibles según el Reglamento de Licenciamiento; a la cual se le asignó el 
Expediente N° 2024EXT0000037867-SUNEDU (código de expediente único). 
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Luego de revisada la información, el 15 de octubre de 2024, la SMLI fue admitida mediante 
Resolución de Trámite N° 2, notificada con Oficio N° 00521-2024-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE. 
 
El 31 de enero de 2025, a través del Oficio N° 00237-2025-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, se 
notificó a la Universidad la Resolución de Trámite N° 3, mediante la cual se dispuso realizar una 
Diligencia de Actuación Probatoria (DAP) del 10 al 13 de febrero de 2025, con la finalidad de 
recabar información que permita complementar el análisis de la documentación presentada 
para continuar con la evaluación integral. 
 
El 4 de febrero de 2025, mediante Oficio N° 031-2025-R-USS, la Universidad presentó 
información para el desarrollo de la diligencia; así como, información complementaria a la SMLI. 
 
El 12 de febrero, con Oficio N° 037-2025-R-USS, la Universidad presentó durante el desarrollo 
de la diligencia, información adicional.  
 
El 19 de febrero de 2025, a través del Oficio N° 00510-2025-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, se 
notificó a la Universidad, las Actas de inicio y fin de la DAP; así como el Anexo 1 y los registros 
audiovisuales de entrevistas y recorridos. 

 
El 21 y 24 de febrero de 2024, mediante Oficios N°s 050-2025-R-USS y 052-2025-R-USS, la 
Universidad presentó -dentro del plazo otorgado- información para atender los requerimientos 
formulados en el Anexo 1. 
 
El 11, 25, 26 y 30 de abril de 2025, mediante Oficios N°s 204-2025/R-USS, 219-2025/R-USS, 220-
2025/R-USS y 226-2025/R-USS, la Universidad presentó -de manera extemporánea- información 
para atender los requerimientos formulados en el Anexo 1. 
 
El 07 de mayo de 2025, de conformidad con lo señalando en el numeral 28.4 del artículo 28 del 
Reglamento de Licenciamiento, se emitió el ITML N° 00002-2025-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, 
el cual concluyó con resultado favorable; por lo que, la Diresesu dispuso su remisión a la Oficina 
de Asesoría Jurídica. 
 
El 12 de mayo de 2025, la Oficina de Asesoría Jurídica emitió el Informe N° 00357-2025-
SUNEDU-SG-OAJ y dispuso remitir el expediente al Despacho de Superintendencia, y éste al 
Consejo Directivo; para que, de ser el caso, emita la resolución que corresponda. 
 
4. Sobre el Informe Técnico de Modificación de Licencia 
 
Condición I: Existencia de objetivos académicos, grados y títulos a otorgar, y planes de 
estudios correspondientes. 
 
La finalidad de la Condición I es garantizar que los programas académicos cuenten con objetivos 
claramente definidos, jerarquizados en relación con los objetivos institucionales y articulados de 
manera coherente entre sí. Asimismo, esta condición busca asegurar que los programas hagan 
explícitos los procedimientos administrativos y las condiciones que todo estudiante debe 
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cumplir desde su admisión hasta su graduación. 
 
Al respecto, la Universidad cumple con dicha finalidad, toda vez que cuenta con Planes 
Curriculares actualizados para los programas de pregrado de Administración (P01), Contabilidad 
(P05), Derecho (P06) y Piscología (P17), en modalidad presencial. Estos planes se encuentran 
alineados a las disposiciones de la Ley Universitaria respecto a la organización académica y 
curricular de los programas de pregrado; y a la normativa institucional vigente. También incluyen 
la certificación progresiva de las competencias profesionales que desarrolla cada programa de 
estudios. 
 
Adicionalmente, para la enseñanza de asignaturas con componente virtual, la Universidad 
cuenta con recursos tecnológicos que disponen de herramientas y funcionalidades que permiten 
alcanzar los objetivos académicos de cada programa. 
 
Condición II: Oferta educativa a crearse compatible con los fines propuestos en los 
instrumentos de planeamiento. 
 
Dado que el servicio educativo requiere de recursos para financiar sus actividades de manera 
continua, la Condición II está orientada a garantizar que las universidades cuenten con un 
presupuesto financiado y sustentado, coherente con los planes operativos a mediano y largo 
plazo. 
 
En ese sentido, se verificó que la Universidad cumple con la finalidad de la referida condición, al 
contar con un Plan de Financiamiento para el inicio y sostenibilidad de la Filial Piura. El 
financiamiento de esta nueva filial se realizará con recursos propios generados por la 
operatividad y los resultados financieros de la Universidad; asegurando la viabilidad y 
continuidad del servicio educativo. 
 
Asimismo, la Universidad sustenta la creación de la nueva filial y su correspondiente oferta 
académica sobre la base de un análisis contextual de la problemática nacional y regional, 
identificando a la población objetivo y los actores estratégicos dentro del área de influencia. 
 
Condición III: Infraestructura y equipamiento adecuado al cumplimiento de sus funciones 
(aulas, bibliotecas, laboratorios, entre otros) 
 
La finalidad de la Condición III es garantizar que el servicio educativo se desarrolle en ambientes 
que cumplan con los requisitos mínimos de seguridad, capacidad y equipamiento, conforme a 
la normativa vigente. 
 
La Universidad cumple con dicha finalidad, toda vez que la nueva filial está conformada por dos 
(2) locales conducentes a grado académico y título profesional, y un (1) local para servicios 
complementarios. Estos locales están destinados al desarrollo de sus actividades en espacios 
controlados, seguros y accesibles, que presentan condiciones de preservación y operatividad en 
sus instalaciones, tanto en los ambientes académicos como en los de servicios complementarios. 
Adicionalmente, sustenta el derecho real y el uso exclusivo de los referidos locales, así como la 
capacidad y disponibilidad horaria de sus ambientes que permiten asegurar el cumplimiento de 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por SUNEDU, aplicando lo dispuesto por
el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e
integridad  pueden  ser contrastadas a través de la siguiente dirección web:
https://sgdconsulta.sunedu.gob.pe/consultar e ingresando la siguiente Clave: 7kDRRBfP39

https://sgdconsulta.sunedu.gob.pe/consultar


5 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

los objetivos académicos durante los dos (2) primeros años de funcionamiento. 
 
Condición IV: Líneas de investigación a ser desarrolladas 
 
La finalidad de la Condición es asegurar que la Universidad desarrolle actividades de 
investigación bajo la dirección de sus docentes y estudiantes, de modo que se genere un 
ambiente propicio para la creación de conocimiento. 
 
Al respecto, la Universidad cumple con la finalidad de la CBC IV, en tanto cuenta con cinco (5) 
líneas de investigación institucionales, de las cuales, los programas que conforman la oferta de 
la filial desarrollan las de “Gestión, innovación, emprendimiento y competitividad que promueva 
el crecimiento económico inclusivo y sostenido”, “Desarrollo humano, comunicación y ciencias 
jurídicas para enfrentar los desafíos globales”, “Calidad de vida, promoción de la salud del 
individuo y la comunidad para el desarrollo de la sociedad” y “Desarrollo humano, comunicación 
y ciencias jurídicas para enfrentar los desafíos globales”; que se encuentran vinculadas a las 
áreas de conocimiento de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico 
(OCDE).  
 
Asimismo, cuenta con presupuesto proyectado para el fomento y desarrollo de la investigación 
en la Filial Piura, considerando las líneas de investigación vinculadas a los programas que 
conforman la oferta educativa de la presente SMLI, por un periodo de siete (7) años. 
 
La Universidad cuenta también con cuarenta y siete (47) docentes con calificación Renacyt a 
nivel institucional, dos (2) de ellos, asignados a la Filial Piura para el fomento y desarrollo de las 
líneas de investigación vinculadas a los programas de la SMLI. 
 
Condición V:  Verificación de la disponibilidad de personal docente calificado con no menos 
de 25% de docentes a tiempo completo 
 
La finalidad de la presente Condición es garantizar un cuerpo docente permanente, orientado a 
la realización de los fines de la Universidad y comprometido con su desarrollo institucional, debe 
estar disponible de manera continua para dar seguimiento a las acciones vinculadas con la 
reflexión crítica del proceso de enseñanza-aprendizaje e investigación.  
 
La Universidad cumple con la finalidad de la CBC V al contar con 31,62% de docentes a tiempo 
completo y 68,38% de docentes a tiempo parcial, a nivel institucional. Para la Filial Piura cuenta 
con veintinueve (29) docentes que cubrirán las asignaturas de los cuatro (4) programas de 
pregrado propuestos para los dos (2) primeros años de funcionamiento. Asimismo, cuenta con 
roles y perfil docente para la enseñanza de los programas de pregrado, establecidos en el 
Modelo Educativo de la Universidad. 
 
Condición VI: Verificación de los servicios educacionales complementarios básicos (servicio 
médico, social, psicopedagógico, deportivo, entre otros) 
 
En tanto, se busca garantizar un espacio idóneo para el desarrollo de las actividades propias de 
la comunidad académica, así como, para promover una formación universitaria integral; además 
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de los espacios académicos, el estudiante debe contar con áreas destinadas al desarrollo de 
actividades complementarias. 
 
Al respecto, la Universidad cumple con la finalidad de esta Condición, toda vez que cuenta con 
recursos funcionales, físicos y financieros para la implementación de los servicios 
complementarios dirigidos a los estudiantes de la Filial Piura; en tal sentido, cuenta con planes 
de implementación para los servicios de salud, sociales, psicopedagógicos, deportivos y 
culturales. Por otro lado, cuenta con un sistema de circuito cerrado de vigilancia en 
funcionamiento complementado con un servicio de seguridad y vigilancia tercerizado, para el 
cual, acredita contar con la asignación presupuestal correspondiente. 
 
En cuanto al soporte bibliográfico, la Universidad dispone de acervo físico compuesto por 
setecientos treinta y cuatro (734) títulos y novecientos diez (910) ejemplares distribuidos entre 
las bibliotecas de los dos (2) locales conducentes a grado académico y título profesional que 
conforman la Filial Piura; y accesibilidad a cuatro (4) plataformas multidisciplinarias relacionadas 
a los programas que conforman la oferta educativa de la presente SMLI. 
 
Consideraciones finales 
 
La finalidad del procedimiento de modificación de licencia institucional es garantizar que las 
modificaciones a la licencia institucional otorgada que planteen los administrados no incidan 
negativamente en las CBC inicialmente acreditadas. 
 
Para llevar a cabo este control, la Sunedu pone a disposición de los administrados la posibilidad 
de iniciar el procedimiento administrativo de modificación de licencia para creación de filial, 
según las disposiciones establecidas en el Reglamento de Licenciamiento. 
 
En ese sentido, a fin de cumplir con la finalidad del procedimiento de modificación de licencia 
institucional, la verificación del cumplimiento de las CBC se debe realizar tomando en cuenta 
los criterios generales de coherencia, consistencia, pertinencia y sostenibilidad, además de los 
criterios de: i) Capacidad de gestión, referida a las evidencias de la capacidad para mantener 
las CBC; ii) Compromiso institucional, que implica el cumplimiento de los requerimientos y 
adopción de las recomendaciones formulados en la resolución que le otorgó la licencia 
institucional; iii)  Experiencia académica, que implica valorar la experiencia en el desarrollo de 
su oferta académica respecto de las familias de programas, las modalidades, entre otros; y iv) 
El Modelo Universitario declarado en consideración con su tipo de gestión u organización. 
 
Por lo tanto, al haberse verificado el cumplimiento de las CBC en el marco del procedimiento 
de modificación de licencia institucional, lo que incluye la evaluación de toda la información 
presentada por la Universidad, la ejecución de la DAP, así como de la información 
complementaria recabada con posterioridad a la diligencia, se ha determinado que el resultado 
general se traduce en el cumplimiento de los indicadores exigibles de las correspondientes CBC 
establecidas en el Anexo N° 02 del “Modelo de Licenciamiento y su implementación en el 
Sistema Universitario Peruano”, aprobado mediante Resolución del Consejo Directivo N° 006-
2015-SUNEDU/CD. 
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En virtud de lo expuesto, y a lo dispuesto en el artículo 13, numeral 15.1 del artículo 15 y el 
numeral 19.3 del artículo 19 de la Ley N° 30220, Ley  Universitaria; el literal c) del artículo 8 del 
Reglamento de Organización y Funciones de la Sunedu, aprobado por Resolución de 
Superintendencia N° 0015-2024-SUNEDU; el artículo 24 del Reglamento del Procedimiento de 
Licenciamiento Institucional, aprobado mediante Resolución del Consejo Directivo N° 008-
2017-SUNEDU/CD; y estando a lo acordado por el Consejo Directivo en la Sesión N° 020-2025, 
con el voto unánime de los doctores Castillo Venegas, Vallejos Flores, Pereyra López, 
Hernández García, Ramos Salas, Velásquez Fernández y Paredes Díaz y, contando con el visado 
de la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la Dirección de 
Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario y de la Oficina de Asesoría Jurídica de 
la Sunedu; 
 
SE RESUELVE: 
 
PRIMERO. – APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LICENCIA INSTITUCIONAL solicitada por la 
Universidad Señor de Sipán S.A.C. respecto a la creación de una (1) filial que comprende dos 
(2) locales conducentes a grado académico y título profesional ubicados en Mz. D, Lote 7A, 8, 
9, Urb. Club Grau Piura, distrito, provincia y región de Piura (F02L01) y, en Mz. A. Hab. Urb. 
Institucional Lote 05-06-07, distrito de Veintiséis de Octubre, provincia y región de Piura 
(F02L02); y un (1) local para brindar servicios complementarios ubicado en Av. Los Cocos Mz. 
M, Lote 2, 3, Urb. Club Grau Piura, distrito, provincia y región de Piura (F02L03).  
 
SEGUNDO. – REQUERIR a la Universidad Señor de Sipán S.A.C.: 
 

i. Presentar a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 
Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, al finalizar los años 
2027, 2028, 2029, 2030, y 2031, las evidencias de la incorporación de docentes a tiempo 
completo con calificación RENACYT vinculados a las líneas de investigación institucionales 
que se desarrollan en la filial Piura. 
 

ii. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 
Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, antes del inicio del 
periodo académico 2026-I, las evidencias de inscripción de las adendas del contrato de 
arrendamiento de los locales F02L01, F02L02, y F02L03. 

 
iii. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, al finalizar el año 2025 
las evidencias de las mejoras realizadas en el límite colindante del local F02L03. 

 
iv. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, respecto del local 
F02L01, al término del periodo académico 2025-II, las evidencias de la implementación del 
equipamiento de aire acondicionado y extractores, el mejoramiento del cerco perimétrico 
posterior y la seguridad por posibles caídas de los tanques elevados del predio colindante. 
Así como, presentar al término del periodo académico 2027-II, las evidencias de la 
implementación de mobiliario en la Sala de Litigación Oral. 
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v. Presentar a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, respecto del local 
F02L02, al término del periodo académico 2025-II, las evidencias de la implementación del 
equipamiento de aire acondicionado y extractores, y el mejoramiento del sistema de 
drenaje pluvial en la cobertura del techo. Así como, presentar al término de los periodos 
académicos 2027-I y 2028-I, las evidencias de la implementación de materiales y equipos 
de los Talleres de Especialidad de Psicoterapia Infantil y Psicoterapia de Adulto.  

 
vi. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, respecto del local 
F02L03, al término del periodo académico 2025-II, las evidencias de la implementación del 
equipamiento de aire acondicionado y extractores y el acondicionamiento del local para 
estacionamiento. 

 
vii. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, antes del inicio del 
periodo académico 2027-I, las evidencias de la adquisición e instalación de licencias de los 
siguientes softwares especializados: i) Cesim, para el programa de Administración (P01; ii) 
Concar, SISCONT y COTASIS, para el programa de Contabilidad (P05); y, iii) CYBERRAT y 
Visible Body, para el programa de Psicología (P17). 

 
viii. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, al inicio del periodo 
académico 2031-II, un informe de la ocupabilidad de aulas, laboratorios y talleres, que 
garantice la capacidad de los mismos, para el 2031-II y por un periodo proyectado de dos 
(2) semestres académicos, hasta el periodo académico 2032-II. 

 
ix. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, al finalizar los años 
2025 y 2026, un informe de resultados de las actividades de mantenimiento de 
infraestructura, equipamiento y mobiliario, que incluya el listado de las actividades 
programadas, información del diagnóstico anual realizado, avance físico y financiero 
ejecutado; y, el registro fotográfico de las principales intervenciones. 

 
x. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, antes del inicio del 
periodo académico 2025-II, los contratos laborales suscritos en el marco del compromiso 
establecido en el “Contrato temporal preparatorio por incremento de actividad-apertura 
de futuras filiales en las cuidades de Lima, Piura y Trujillo”, de los siguientes cargos: i) 
Licenciado en Enfermería asignado al Tópico de Salud, ii) Técnico en Enfermería asignado al 
Tópico de Salud, iii) Trabajador Social asignado a los Servicios Sociales, iv) Psicopedagogo 
asignado al Servicio de Psicopedagógico, v) Tutor para el Servicio de Tutoría, vi) Supervisor 
de actividades integradoras asignado para los Servicios Deportivos, vii) Asistente de 
actividades integradoras asignado a los Servicio Culturales; y, viii) Coordinador de Bienestar 
Universitario y Seguimiento al Egresado. 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por SUNEDU, aplicando lo dispuesto por
el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e
integridad  pueden  ser contrastadas a través de la siguiente dirección web:
https://sgdconsulta.sunedu.gob.pe/consultar e ingresando la siguiente Clave: 7kDRRBfP39
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xi. Presentar, a la Unidad de Verificación del Servicio Educativo Superior Universitario, de la 

Dirección de Evaluación del Servicio Educativo Superior Universitario, antes del inicio del 
periodo académico 2027-I, la adenda al contrato de seguridad y vigilancia o en su defecto 
el contrato actualizado para los tres (3) locales de la filial Piura. 

 
TERCERO. - PRECISAR que, la presentación de información y/o documentación que permita 
evidenciar la implementación de los requerimientos establecidos en el artículo anterior, debe 
adecuarse a la reglamentación que apruebe la Sunedu para la implementación de la Ley N° 
32105, Ley que modifica la Ley 30220, Ley Universitaria, para disponer el carácter permanente 
de la modalidad a distancia de la educación superior y afianzar su acceso. 
 
CUARTO. – PRECISAR que, en atención al carácter permanente de la licencia institucional, la 
información y/o documentación a presentar para evidenciar la implementación de los 
requerimientos, debe corresponder al documento o instrumento normativo vigente a dicha 
fecha. 
 
QUINTO. - PRECISAR que la presente resolución no agota la vía administrativa, salvo que sea 
consentida, pudiendo ser impugnada ante el Consejo Directivo mediante la interposición del 
recurso de reconsideración, dentro del plazo de quince (15) días hábiles contados a partir del 
día siguiente de su notificación. 
 
SEXTO. – NOTIFICAR la presente Resolución y el Informe Técnico de Modificación de Licencia N° 
00002-2025-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, del 07 de mayo de 2025, a la Universidad Señor de 
Sipán S.A.C., encargando a la Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión Documental realizar el 
trámite correspondiente. 
  
SÉTIMO. – ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones la publicación de la presente Resolución 
y el Informe Técnico de Modificación de Licencia N° 00002-2025-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE en 
el Portal Institucional de la Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria - 
Sunedu (www.sunedu.gob.pe), el mismo día de su publicación en el diario oficial “El Peruano”. 
 
Regístrese, comuníquese y publíquese. 
 

 
Firmado por 

MANUEL ENEMECIO CASTILLO VENEGAS 
Presidente del Consejo Directivo  

Superintendencia Nacional de 
Educación Superior Universitaria - Sunedu 
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