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EXPEDIENTE: ERS2025-INT-0524416          CLAVE: 47F74F

Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_13/VDD_ConsultaDocumento.aspx

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

Lima, 2 de junio de 2025

OFICIO MÚLTIPLE N.º 00262-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL05/DIR-AGEBRE

Sr(a).
DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE JORNADA ESCOLAR
COMPLETA-JEC
Presente.-

Asunto      : SOLICITO INFORMACIÓN SOBRE AMPLIACIÓN DE VIGENCIA DEL
PERSONAL CAS

Referencia: Memorandum N.º 01500-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL05/DIR-ARH

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atención al documento de la referencia, por
medio del cual el área de Recursos Humanos; solicita la información si se AMPLIARÁ
o NO la vigencia de los Contratos Administrativos de Servicios de los servidores
indicados en el cuadro, a fin de emitir las respectivas Adendas.

Asimismo, detallar el motivo y periodo de ampliación.

Sobre el periodo de ampliación, se requiere que por favor considere la vigencia del
registro en el AIRHSP así como los demás detalles que se le brinda en el cuadro
anexado.

Dicha información deberá ser emitida a más tardar el martes 03 de junio del presente
año.

Se suscribe el presente documento de acuerdo con las facultades delegadas por la
Lic. Jenny Keith Lara Quispe, directora de la Unidad de Gestión Educativa Local N° 05,
mediante Resolución Directoral N° 001-2025-UGEL.05.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideración.

                      Atentamente,

Lic. BELENY LIS INOCENCIO SILVA
Jefa del Área de Gestión de la EBR y Especial

Unidad de Gestión Educativa Local N°05
BLIS/FMAC

INOCENCIO SILVA Beleny
Lis FAU 20331166830 soft

JEFA DE AGEBRE - UGEL
05

En señal de conformidad

2025/06/02 11:40:43

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml


ITEM
ÁREA/E

QUIPO
CARGO DNI NOMBRES Y APELLIDOS

NRO 

CONRTA

TO

FECHA 

INICIO

FECHA FIN 

CONTRATO

META 

PRESUPUE

STAL 2025

CODIGO 

PLAZA 

AIRHSP

VIGENCIA 

DEL 

REGISTRO 

EN EL

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA

1 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 40016982
EDSON CLIMACO CORDOVA 

COLLADO 113-2024 11/07/2024 30/06/2025 0020
002102

30/09/2025 II.EE SOLIDARIDAD III

2 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 09878218
DOROTEA PARIONA 

NAVARRO DE PAREDES 030-2018 14/05/2018 30/06/2025 0020
002197

30/09/2025
SEDE 

ADMINISTRATIVA 

UGEL05 - 

3 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 08343536 JOSE LUIS ENRIQUEZ PEREZ 126-2017 3/04/2017 30/06/2025 0020
002101

30/09/2025
II.EE JOSE CARLOS 

MARIATEGUI

4 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 06007828

CARMEN ADRIANA LATINEZ 

POLO DE CACERES 166-2017 12/05/2017 30/06/2025 0020

002121

30/09/2025
1044 MARIA REICHE 

NEWMANN

5 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 41508220 ADA RUTH REYES ZUÑIGA 184-2018 9/10/2018 30/06/2025 0020
002107

30/09/2025
II.EE Nº 0117 SIGNOS DE 

FE

6 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 70021784

ANDRES OCDULIO HUAMAN 

CHING 250-2017 24/11/2017 30/06/2025 0020

002204

30/09/2025

SEDE 

ADMINISTRATIVA 

UGEL05 - 

DESCANSERO

7 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 46785027 ADOLFO ASCUE AYQUIPA 292-2016 11/04/2016 30/06/2025 0020
002115

30/09/2025
II.EE Nº 0161 MOISES 

COLONIA TRINIDAD

8 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 10581646 MARIELA NARVAEZ CASTILLO 295-2016 11/04/2016 30/06/2025 0020
002122

30/09/2025
II.EE Nº 110 SAN 

MARCOS

9 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 10174840
RAUL ANTONIO GONZALES 

GOMEZ 300-2016 2/05/2016 30/06/2025 0020
002103

30/09/2025
157 CAPITAN FAP 

JOSE ABELARDO 

QUIÑONEZ

10 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 09560215
RUBEN AQUILES 

SARMIENTO TORRES 45-2024 29/04/2024 30/06/2025 0020
002120

30/09/2025
II.EE Nº 0143 

SOLIDARIDAD II

11 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 40479163
GISELLA GINA CARRIZALES 

RAMOS 078-2019 15/05/2019 30/06/2025 0020
002123

30/09/2025
0076 MARIA 

AUXILIADORA

12 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 15742784

SEGUNDO MELANIO REYES 

ESPINOZA 46-2024 29/04/2024 30/06/2025 0020

002130

30/09/2025

0071 NUESTRA 

SEÑORA DE LA 

MERCED

13 AGEBRE PERSONAL DE VIGILANCIA 08031187
TEODORICO EDUARDO 

GONZALES PERALTA 47-2024 29/04/2024 30/06/2025 0020 002133 30/09/2025
II.EE Nº 1178 JAVIER 

HERAUD

14

14 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 09721096
DAVID GREGORIO BRAVO 

CUSI 010-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002230 30/09/2025 1178 JAVIER HERAUD

15 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 10039843 MARI LUZ SOLIS SULCA 019-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002232 30/09/2025
JOSE CARLOS 

MARIATEGUI

16 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 10662722
KARIN ROCIO LENGUA 

ALARCON
013-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002239 30/09/2025 110 SAN MARCOS

17 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 42073397
NATHALY IVONNE FALCON 

ROMERO 011-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002244 30/09/2025
0161 MOISES COLONIA 

TRINIDAD

18 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 45836316
ROXANA OFELIA CONDORI 

CUPI 018-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002247 30/09/2025 0143 SOLIDARIDAD II

19 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 42787722
JOAO EDDER GAMARRA 

MENDIETA 014-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002235 30/09/2025
0071 NUESTRA 

SEÑORA DE LA 

MERCED

20 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 07493470
SOLANGE CATHERYNE 

RENTEROS GAMBINI 015-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002237 30/09/2025
0076 MARIA 

AUXILIADORA

21 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 42206302 CARMEN PALOMINO AYALA 012-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002241 30/09/2025
157 CAPITAN FAP 

JOSE ABELARDO 

QUIÑONEZ

22 AGEBRE PSICÓLOGO(A) 46428794 MISAEL JONHATAN DIAZ PEÑA 020-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002250 30/09/2025 SOLIDARIDAD III

23 AGEBRE

COORDINADOR(A) DE 

INNOVACION Y SOPORTE 

TECNOLOGICO

73015764
GIDEL PIAGET ESPINOZA 

MALLQUI 030-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002238 30/09/2025 110 SAN MARCOS

24 AGEBRE

COORDINADOR(A) DE 

INNOVACION Y SOPORTE 

TECNOLOGICO

70661132
JAMES ALEXANDER 

CUENTAS SEGOVIA 029-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002243 30/09/2025
0161 MOISES COLONIA 

TRINIDAD

25 AGEBRE

COORDINADOR(A) DE 

INNOVACION Y SOPORTE 

TECNOLOGICO

40143540 RONALD CRISPIN DAVILA 028-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002246 30/09/2025 0143 SOLIDARIDAD II

26 AGEBRE
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
10505847 ELIA LAZO DAVILA 026-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002233 30/09/2025

JOSE CARLOS 

MARIATEGUI

27 AGEBRE
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
07439766

EDITH ANGELICA BALDEON 

RODRIGUEZ 023-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002248 30/09/2025 0143 SOLIDARIDAD II

28 AGEBRE
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
76565039

DEIVID JHONATHAN 

BERAUN GUTIERREZ 024-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002245 30/09/2025
0161 MOISES COLONIA 

TRINIDAD

29 AGEBRE
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
76565046

JOSE MIGUEL BERAUN 

GUTIERREZ 022-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002293 30/09/2025 117 SIGNOS DE FE

30 AGEBRE
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
72635355

MARYORI NICOLE RIVAS 

ANTAURCO 025-2025 11/03/2025 30/06/2025 0050 002294 30/09/2025 117 SIGNOS DE FE

ANEXO


