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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San lIsidro, 30 de Mayo del 2025
RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N° D000070-2025-MIDIS/PNPDS-DE

VISTOS:

El Informe N° D000009-2025-MIDIS/PNPDS-URH, emitido por la Coordinadora de
Recursos Humanos, a cargo de la Unidad de Recursos Humanos y el Informe N° D000181-2025-
MIDIS/PNPDS-UAJ, emitido por la Unidad de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2015-MIMP se creé en el ambito de intervencion
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables el “Programa de entrega de la pensién no
contributiva a personas con discapacidad severa en situacién de pobreza”. Siendo transferido al
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social mediante Decreto de Supremo N° 008-2017-MIDIS;
modificandose su denominacion a “Programa Nacional de entrega de la pensién no contributiva a
personas con discapacidad severa en situacion de pobreza — CONTIGO” (en adelante Programa
CONTIGO);

Que, la Ley N° 27594, regula la participacién del Poder Ejecutivo en el nombramiento y
designacion de funcionarios publicos, estableciendo en su articulo 7 que, mediante Resolucién
Ministerial o Resolucion del Titular de la Entidad que corresponda, se acepta la renuncia o se
dispone una nueva designacion o nombramiento de los actuales funcionarios con cargo de
confianza no contemplados en el articulo 1 de la citada Ley;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 067-2020-MIDIS, se aprob6 el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional del Programa CONTIGO, en el cual se
advierte que el cargo de Jefe/a de la Unidad de Administracion, es considerado de confianza, el
mismo que se encuentra vacante a partir del 1 de junio de 2025;

Que, en virtud a las funciones delegadas mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N°
D000057-2025-MIDIS/PNPDS-DE, a través del Informe N° DO00009-2025-MIDIS/PNPDS-URH, la
Coordinadora de Recursos Humanos, a cargo de la Unidad de Recursos Humanos, concluye que
el sefior FRANCISCO REMIGIO ARCE TAPIA cumple con los requisitos exigidos en el Manual de
Clasificador de Cargos del Programa Nacional CONTIGO vigente, asi como con los requisitos
establecidos en la Ley N° 31419 — Ley de idoneidad y su reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 053-2022-PCM, para la designacion en el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de
Administracion;

Que, mediante Informe N° D000181-2025-MIDIS/PNPDS-UAJ, la Unidad de Asesoria
Juridica considera viable legalmente la emision del acto resolutivo de designacion;

Que, en atencidon a las consideraciones expuestas y estando a las competencias
establecidas en el Manual de Operaciones del Programa CONTIGO aprobado mediante
Resolucién Ministerial N°D000138-2025-MIDIS; con el visto de la Unidad de Recursos Humanos y
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SE RESUELVE:
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v el Designar al sefior FRANCISCO REMIGIO ARCE TAPIA en el cargo de Jefe de la Unidad
o0 Administracién del Programa Nacional de entrega de la pensién no contributiva a personas con

gy discapacidad severa en situacion de pobreza — CONTIGO, a partir del 01 de junio de 2025.
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Articulo 2.-Publicacion

Disponer que la Coordinadora de Recursos Humanos, a cargo de la Unidad de Recursos
Humanos, realice la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial “El Peruano” y que la
Unidad de Comunicaciones e Imagen publique la presente resolucién en la sede digital del
Programa Nacional de entrega de la pension no contributiva a personas con discapacidad severa
en situacion de pobreza — CONTIGO (https://www.gob.pe/contigo).

Registrese, comuniquese y publigquese.
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FREDDY JOSE MARIA SOLANO GONZALEZ
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Péagina 2 de 2

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en: https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtm|


https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://www.gob.pe/contigo

		2025-05-30T11:07:20-0500
	BARRANTES MÁRQUEZ Susan Nathaly FAU 20605733281 hard
	Doy V° B°


		2025-05-30T11:10:09-0500
	GARCIA MORE Rosa Esther FAU 20605733281 hard
	Doy V° B°


		RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N°   D000070-2025-MIDIS/PNPDS-DE
	2025-05-30T11:57:27-0500
	San Isidro
	SOLANO GONZALEZ Freddy Jose Maria FAU 20605733281 hard
	Soy el autor del documento




