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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

"Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Miraflores, 28 de Mayo del 2025
RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA N° 000135-2025-MIDIS/PNADP-DE

VISTOS:

El Informe N° 153-2025-MIDIS/PNADP-URH del 26 de mayo de 2025 de la Unidad de Recursos
Humanos del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”; el Informe N° 216-
2025-MIDIS/PNADP-URH-CDH del 23 de mayo de 2025 de la Coordinacién de Desarrollo Humano; y
el Informe N° 266-2025-MIDIS/PNADP-UAJ del 27 de mayo de 2025 de la Unidad de Asesoria Juridica;

yy
CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por el Decreto Supremo N°
062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 002-2021- MIDIS, se
crea el Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, el cual tiene por finalidad
ejecutar transferencias directas en beneficio de los hogares en condicién de pobreza o pobreza extrema
de acuerdo con el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH), priorizando progresivamente su
intervencion a nivel nacional. El Programa promueve en los hogares, con su participacion y compromiso
voluntario, el acceso a los servicios de salud y educacién, orientados a mejorar la salud y nutricion
preventiva materno-infantil y la escolaridad sin desercion;

Que, de acuerdo al Manual de Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas
Pobres “JUNTOS”, aprobado con la Resolucion Ministerial N° 278-2017-MIDIS, la Direccion Ejecutiva
es la maxima autoridad ejecutiva y administrativa del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas
Pobres “JUNTOS”, teniendo entre sus funciones la emision de Resoluciones de Direccion Ejecutiva en
asuntos de su competencia;

Que, el Manual de Operaciones del Programa Juntos establece en su articulo 18 que “La Unidad
de Recursos Humanos es responsable de conducir los procesos del Sistema Administrativo de Gestion
de Recursos Humanos y supervisar la correcta aplicacion de la normativa vigente sobre la materia”;

Que, mediante Resolucién Suprema N° 120-2010-PCM, se aprueba los Lineamientos para la
seleccién y reconocimiento del empleado publico que destaque en el cumplimiento del Codigo de Etica
de la Funcion Publica, el cual contiene las pautas para llevar a cabo la selecciéon del empleado publico
gue desarrolla sus funciones en cumplimiento de los principios, deberes y obligaciones contenidos en
el Codigo de Etica de la Funcién Publica, de aplicacion en todos los Ministerios y Entidades Puablicas
que conforman el Poder Ejecutivo, contemplando en su numeral 7 las etapas en la forma de seleccion
del servidor;

Que, con Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 86-2025-MIDIS/PNADP-DE se aprueba el
Procedimiento de Gestion de Acciones de Reconocimiento en el Programa JUNTOS, el cual precisa en
el punto 3.1 del numeral 3 de su anexo 2 que las acciones de reconocimiento se realizan mediante
Resolucién de la Direccién Ejecutiva en aquellos casos de impacto estratégico o institucional, cuando
las contribuciones trascienden el &mbito operativo y promueven valores organizacionales clave, lo que
corresponde en el presente caso. Asimismo, acorde a lo sefialado en la Resolucién Suprema N° 120-
2010-PCM, dicho anexo establece en su numeral 4: consideraciones especificas para la categoria
reconocimiento de buenas practicas a) Cumplimiento del Codigo de Etica de la Funcion Publica y del
Cadigo de Etica y conducta del MIDIS;
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e Inclusion Saocial JUNTOS

, | Ministerio Programa Nacional de Apoyo
PERU | de Desarrollo Directo a los Mas Pobres

abril de 2025 se aprueba el Plan de Clima Laboral 2025, estableciendo como uno de sus objetivos
especificos “Optimizar los mecanismos de reconocimiento y valoracion del servidor, con el fin de
incrementar la satisfaccién y motivacion laboral”,

Que, mediante Informe N° 153-2025-MIDIS/PNADP-URH del 26 de mayo de 2025, la Unidad
de Recursos Humanos adjunta el Informe N° 216-2025-MIDIS/PNADP-URH-CDH de la Coordinacién de
Desarrollo Humano el cual concluye en su numeral 3.3 “En este proceso, el servidor Leonardo Condori
Torres, de la Unidad Territorial Cusco, ha obtenido la calificacion més alta, destacando por su conducta
ética, compromiso institucional y desempefio sobresaliente. Por lo que, recomienda otorgar el
reconocimiento oficial al servidor Leonardo Condori Torres como el servidor més destacado del
Programa Nacional JUNTOS, en mérito a su ejemplar cumplimiento del Cédigo de Etica de la Funcion
Publica, su alta eficiencia en el desempefio laboral y su valiosa contribucion al fortalecimiento del clima
organizacional;

Que, consta en el expediente el acta de seleccion del empleado publico del Programa Nacional
de Apoyo Directo a los Mas Pobres “Juntos” que determina como servidor destacado a Leonardo
Condori Torres - Coordinador Técnico Zonal de la Unidad Territorial Cusco, debidamente suscrita por
los miembros del comité de seleccidn, la misma que cuenta con la conformidad de la Direccion Ejecutiva;

Que, mediante el Informe N° 266-2025-MIDIS/PNADP-UAJ del 27 de mayo de 2025, la Unidad
de Asesoria Juridica, estima viable la emisién del acto que exprese el reconocimiento sefialado;

Con el visado de la Unidad de Recursos Humanos y de la Unidad de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N° 062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 002-
2021-MIDIS; la Resolucién Ministerial N° D000135-2025-MIDIS y estando a lo dispuesto por el Manual
de Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres "JUNTOS", aprobado por
Resolucién Ministerial N° 278-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo _1.- Formalizar el reconocimiento al servidor Leonardo Condori Torres -
Coordinador Técnico Zonal de la Unidad Territorial Cusco como el servidor mas destacado en el
cumplimiento del Cédigo de Etica de la Funcion Publica en el Programa Nacional de Apoyo Directo a
los Mas Pobres “JUNTOS”.

Articulo 2.- Disponer que la Unidad de Recursos Humanos notifique la presente resolucion al
servidor Leonardo Condori Torres - Coordinador Técnico Zonal de la Unidad Territorial Cusco, e inserte
una copia en su legajo personal.

Articulo 3.- Disponer que la Unidad de Comunicacion e Imagen del Programa Nacional de
Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, publique la presente resolucion en el Portal de
Transparencia Estandar y en el Portal Institucional del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas
Pobres “JUNTOS” (www.gob.pe/juntos), en el plazo de dos (02) dias habiles contados desde su emision.

Registrese y comuniquese.

ORFELINA ARPASI QUISPE
Directora Ejecutiva
Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres - JUNTOS
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