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RESOLUCION DIRECTORAL
N°383-2025-GRH-GRDS-DRS-RSA-DE

Ambo,

VISTO: 27 MAY. 2025
El Expediente N°03443285 con Registro de Documento N°05920463 y con Memorandum
o N°0465-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RS A/DE, de fecha 26 de mayo de 2025 emitido por la
'&j Direccién Ejecutiva de la Red de Salud Ambo Cirujano Dentista Sr. CESAR JANDAO DIAZ
oan SANDI con DNI 46162229, que dispone la Proyeccién de Resolucién Directoral de
_ B desplazamiento por la modalidad de ROTACION en favor del Sr. ABEL CLAUDIO
g At daiamene ot VILLOGAS MUNGUIA con DNI 22465251 servidor nombrado bajo régimen laboral D.L 276
Delfin F 2L 20802804093 soft CON €l cargo de INSPECTOR SANITARIO NIVEL STD en el CENTRO DE SALUD AMBO,
Fecfégﬁﬁﬂgg;g‘;ﬁgﬁ'mﬁmMICRO RED DE SALUD AMBO, siendo desplazado a la UNIDAD EJECUTORA 408 — RED
' o DE SALUD AMBO, sede administrativa, con eficacia anticipada a partir del 02 de mayo de

2025 para el afio presupuestal 2025.

CONSIDERANDO:

Estado, modificado por la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV

del Titulo IV, sobre Descentralizacion y el Articulo Unico de la Ley N°30305, en

concordancia con el articulo 8°, 9° y 31° de la Ley N°27783, Ley de Bases de la

Firmado digtalmente por: — Descentralizacion y el Articulo 2° de la Ley N°27867, Ley Organica de Gobierno
WMORALES GOMES Carmmen . . . . .

candy FAL 0802804003 sot REQIONAlES, €l cual define que los gobiernos regionales son personas juridicas de derecho

Metivo: Doy \isto Bueno  pUblico que gozan de autonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su
Fecha: 20005/2025 08:15:02-0500 competencia;

i Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 191° de la Constitucién Politica del
o
(© j?
“_

- Que, mediante ORDENANZA REGIONAL N°013-2023-GRH-CR Aprueban el Reglamento
'(ﬁﬁ de Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Regional Huanuco Articulo Primero. -

;i- APROBAR, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional

- Huénuco, que consta de dos (02) Titulos, siete (07) Capitulos y ciento catorce (114)

Firmado digitalmente por: Articulos y un (01) Organigrama Estructural, cuyo texto adjunto forma parte integrante de

REVES ACOSTA Adolfo Yori | presente Ordenanza Regional,
F AL 20802804893 soft

hdativo: Doy ‘dsto Bueno
Fecha:z!al.fﬂﬁﬂ;:ﬁ oe0348-0500  Que, el art. 75 del D. S. N°005-90-PCM, gue reglamenta el Decreto Legislativo N°276, Ley

de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones, establece: “El
desplazamiento de un servidor para desempefiar diferentes funciones dentro o fuera de la
Entidad, debe efectuarse teniendo en consideracion su formacion y capacitacién y
experiencia segun su grupo y nivel de carrera”;

Que, el art. 76 del D.S. N°005-90-PCM que reglamenta el Decreto Legislativo N°276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa prevé que las acciones administrativas para el
desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera Administrativa son: designacién,
rotacion, reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de servicios y transferencia;

Que, el art 78 del mismo Cuerpo Normativo al que se hace referencia en el considerando
que antecede, prevé: “La rotacion consiste en la reubicacién del servidor al interior de la
entidad para asignarle funciones segun el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados.
Se efectla por decision de la autoridad administrativa cuando es dentro del lugar habitual
de trabajo o con el consentimiento del interesado en caso contrario”;

Que, por su parte numeral 3.2 del Manual Normativo de Personal N°002-92-PCM
"Desplazamiento de Personal", o/l
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para el mando

Ambo,
mni.....
aprobado por resolucion Directoral N°013-92-INAP-DNP, estipula que la rotacién es la
accion administrativa que consiste en la reubicacién del servidor al interior de la entidad
r:‘ para asignarle funciones segun su grupo ocupacional y categoria remunerativa alcanzada,
' ﬁ"ﬁ la rotacion se efectla por decision de la autoridad administrativa, cuando es dentro del
A lugar habitual del trabajo o con el consentimiento del interesado en caso contrario, la
, - rotacion supone el desempefio de funciones similares, acordes con el grupo ocupacional
Firmada digitalmente por: . . ., .
RUEDA CALDAS Gustave €N QUE Se encuentre ubicado el servidor, para efectuar rotacion de personal la autoridad
Delfin FAL 20602804083 soft  gdministrativa debera verificar que la persona retna los requisitos minimos exigidos por el
I e il A FUEVQ cargo y que los estudios del servidor sean compatibles con el nuevo puesto de
rabajo;
Con INFORME N°00030-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA/UP de fecha 23 de abril de
2025, el Jefe de la Unidad de Patrimonio solicita requerimiento de (01) apoyo de personal
para la Unidad de Control Patrimonial, con el fin de continuar con el proceso de
wx levantamiento de informacion referido al inventarios fisicos afio 2024 Planes de
,(ﬁj Mantenimiento y Infraestructura, ONIEES, PDS, Saneamiento Fisico Legal y coordinacién
- a las 34 Ipress de la Unidad Ejecutora N°408-RED DE SALUD AMBO, ya que solo se
- cuenta con mi personay un practicante para el manejo de todos los tramites documentarios

Firmado digtalmente por: @ nivel Unidad Ejecutora;
MORALES GOWMEE Carmen

Candy FAL 20602204003 soft

hativo: Doy ‘visto Bueno Con INFORME N°0400-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-OA de fecha 28 de abril de 2025,
Fecha: 20/I5/2025 D8:15:51-0500 | Dijrector de la Oficina de Administracion solicita rotaciéon de Sr. ABEL CLAUDIO
VILLOGAS MUNGUIA con DNI 22465251;

- Con PROVEIDO N°001-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-MRS-AMBO de fecha 07 de
'(ﬁﬁ mayo de 2025, la Jefatura de la Micro Red de Salud Ambo manifiesta no tener
;i- inconveniente en aceptar el desplazamiento por la modalidad de rotacién del Sr. ABEL

- CLAUDIO VILLOGAS MUNGUIA con DNI 22465251 a la Red de Salud Ambo;

Firnade digitalmente por:

R ol Yo Con MEMORANDUM N°0402-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RSA-DE de fecha 29 de abril de
Motiva: Doy \isto mens 2025, el Director Ejecutivo de la Red de salud Ambo solicita la rotacién de personal
Fecha: 20/05/2025 00:02:07-0500 nombrado Sr. ABEL CLAUDIO VILLOGAS MUNGUIA con DNI 22465251 a la Red de Salud

Ambo;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 191° de la Constitucion Politica del
Estado, modificado por la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV
del Titulo IV, sobre Descentralizacion y el Articulo Unico de la Ley N°30305, en
concordancia con el articulo 8°, 9° y 31° de la Ley N°27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion y el Articulo 2° de la Ley N°27867,

Estando a lo dispuesto por el Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 408 — Red de Salud
Ambo, a lo informado, con visacion de la Oficina de Administracion, Unidad de Recursos
Humanos; Oficina de Asesoria Juridica; Resolucion Directoral N°1920-2024-GRH/DIRESA,
de Designacién de Funciones como Director Ejecutivo de la Red de Salud Ambo Cirujano
Dentista Sr. CESAR JANDAO DIAZ SANDI con DNI 46162229;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - AUTORIZAR, el desplazamiento por la modalidad de
ROTACION del Sr. ABEL CLAUDIO VILLOGAS MUNGUIA con DNI 22465251 servidor
nombrado bajo régimen laboral D.L 276 con el cargo de INSPECTOR SANITARIO NIVEL
STD en el CENTRO DE SALUD AMBO, MICRO RED DE SALUD AMBO, siendo
desplazado a la UNIDAD EJECUTORA 408 - RED DE SALUD AMBO, SEDE
ADMINISTRATIVA, con eficacia anticipada a partir del 02 de mayo de 2025 para el afo
presupuestal 2025. -
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Ambo,
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, se remita copia de la presente Resolucién
Directoral al CENTRO DE SALUD AMBO, al interesado y a los érganos de linea
correspondiente, competentes para conocimiento y cumplimiento.

Fimado digitalmente por: ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR, a la Unidad de Estadistica e Informatica efectle

RUEDA CALDAS Gustave 1@ PUDlicacion de la presente Resolucion en el portal de transparencia a través de la pagina

Delfin FAL 20602804003 soft  jNStitucional.

Wiativo: Doy ‘isto Bueno . e .
Fecha: 20/05/025 07 -34-45.0500 Registrese, Comuniquese y Archivese.
hativao: Soy el autor del

= | {%‘ '
I(@j (\'—j docurnenta

™ T Fecha: 20/05/2025 10:38:30-0500

Firmado digitalmente por:
DIAZ SANDI César Jandao
FAL 20802804093 soft

Firnado digitalmente por: . L
MORALES GOMES Camnen Documento firmado digitalmente

Candy FAL 20602304003 soft CESAR JANDAO DIAZ SANDI
hativo: Doy ‘wisto Bueno DIRECTOR EJECUTIVO
Fecha: 20005/2025 08:18:21-0500

G

Firnado digitalmente por:
REYES ACOSTA Adolfo Yori
FAL 20602804003 soft
hdtivo: Doy ‘dsto Bueno
Fecha: 20/05/2025 08:02:54-0500
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