MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS N° 61Y .2025-0GRRHH-DIRIS-LC
DE SALUD LIMA CENTRO
REPUBLICA
DEL PERU

Resolucion Administrativa
ma. 123 MAY0 205

VISTO:
El Expediente N2 202536343, que contiene el Informe N° 358-2025-UFGE-OGRRHH-DA-DIRIS-

LC de fecha 23 de mayo de 2025, y el Oficio N¢ D002002-2025-OGGRH-MINSA de fecha 21 de mayo de
2025, del Director General de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos del Ministerio de

Salud; v,
/M,!.Q'éé CONSIDERANDO:
rmada digitalmente por,
v Do Que, el articulo 832 de! Decreto Supremo N2 005-90-PCM, Reglamento del Decreto

scha: 23052025 18:50:45-0500

Legislativo N© 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones, establece las
condiciones para la comision de servicio que pueda realizar el personal dentro de la Administracién
Piblica; concordado con {a Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal N° 002-92-
DNP, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 013-92-INAP, establecen condiciones para el
desplazamiento de personal de la administracién publica;

Que, el numeral 3.7.1 del Manuai Normativo de Personal N2 002-92-DNP, “Desplazamiento de

E:’w. \Personal” aprobado mediante Resolucién Directoral N¢ 013-92-INAP/DNP, refiere que es: “la accion

%- dministrativa que consiste en e! desplazamiento temporal del trabajador fuera de la sede habitual de

LA _4 raba;o, dispuesta por la autoridad competente para realizar funciones segiin su grupo ocupacional y
b < EE‘*‘ especialidad alcanzada y que estén directamente relacionadas con los objetivos institucionales”;

Que mediante Expediente N2 202536343, que contiene el Oficio Ne D002002-2025-0GGRH-
MINSA de fecha 21 de abril de 2025, el Director General de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud, en atencién al Memorandum N2 D002395-2025-DGIESP-MINSA,
solicita el desplazamiento bajo la modalidad de comisidn de servicio del Médico CAS ANTONY JOSE GIL
BEJAS servidor contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N¢ 1057, de la Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Centro a la Regién de Salud de Cajamarca, para controlar el brote de dengue;

2025, la Unidad Funcional de Gestién del Empleo de {a Oficina de Gestién de Recursos Humanos dela
Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, concluye que resulta procedente autorizar, el
desplazamiento en fa modalidad de Comisién de Servicio al servidor ANTONY JOSE GIL BEIAS Médico
del Puesto de Salud Azcarrunz Alto de la Direccidon de Redes Integradas de Salud Lima Centro a [a Region
de Salud de Cajamarca, del 22 de mayo al 05 de junio de 2025 {quince dias);

Que, a través del Informe N2 358-2025-UFGE-OGRRHH-DA-DIRIS-LC de fecha 23 de mayo de g
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Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley General del Procedimiento
Administrativo en su articulo 17, numeral 17.1. sefiala que: “La autoridad podra disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sdlo si fuera mds favorable a los
administrados, y siempre gue no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha o la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto ef
supuesto de hecho justificativo para su adopcion”;

De conformidad, con el Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneracicnes del Sector Pablico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 005-90-PCM;
el Manual Normativo de Personal N2 002-92-DNP, aprobado mediante Resolucién Directoral N2 013-
92-INAP/DNP; y la delegacion de facultades mediante la Resolucion Ministerial N° 02-2025-MINSA; vy,
en uso de las facultades conferidas mediante Resolucidn Directoral N2 975-2024-DG-DIRIS-LC;

SE RESUELVE:

Articuto 1.- Autorizar ef desplazamiento bajo la modalidad de comisidn de servicio, con eficacia
anticipada a partir del 22 de mayo al 05 de junio de 2025, al servidor ANTONY JOSE GIL BEJAS del Puesto
de Salud Azcarrunz Alto de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro a la Region de Salud
de Cajamarca, por necesidad institucional.

Articulo 2.- Unavez finalizado el periodo, el servidor Antony José Gil Bejas debera retornar a su centro
de labores.

Articulo 3.- Disponer la difusién de la presente resolucion a las partes interesadas de 1a Direccion de
Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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