@ N° 100 _-05-2025-UP-HCLLH/MINSA

H OSSP I TAL %\‘\CA Dy
Carlos Lanfranco La Hoz & A

Puente Piedra, 19 de mayo de 2025

VISTOS:

El Expediente N® 2494 que contiene el Informe N°® 164-05/2025-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, respecto al record
de asistencia, correspondiente al mes de abril 2025 de los servidores y Directivos Nombrados, Contratados a plazo
fijo, designados, hajo el régimen labaral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de Carrera Administrativa del
Sector Plblico Nacional”, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26° del Decrelo Legislativo N® 276- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico, establece que es parte de las obligaciones del personal: “c) El concurrir puntualmente y observar
los horarios establecidos.”;

Que, el articulo 128° del Reglamento del Decreto Legislativo N® 276, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, establece que: ‘Los funcionarios y servidores cumpliran con puntualidad y responsabilidad el horario
establecido por la autoridad competente y las normas de permanencia interna en su entidad. Su incumplimiento
origina los descuentos respeclivos que conslituyen rentas del Fondo de Asislencia y Estimulo conforme a las
disposiciones vigentes. (...)",

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 516-2023/MINSA, de fecha 29 de mayo del 2023, se aprueba el
Reglamento Interno de los Servidores Civiles de la Administracion Central del Ministerio de Salud; y se deroga la
Resolucién Ministerial N* 0132-92-SA-P y sus modificatorias, la Resolucion Directoral N® 0076-2006-OGRH/SA y la
Resolucion Ministerial N 734-2017/MINSA v toda disposicion que se oponga a la citada resolucion;

Que, el Manual Normativo de Personal N® 001-92-DNP “Control de Asistencia y Puntualidad”’, aprobada por
Resolucion Directoral N° 010-92-INAP/DNP, en el numeral 3.3.10 determina que: “La tardanzas, asi como las
inasistencias injustificada seran descontadas del ingreso total que percibe el trabajador”;

Que, con Resolucién Directoral N° 236-11/2023-DE-HCLLH/MINSA, de fecha 16 de noviembre del 2023, se aprobd
el Reglamento Interno de Servidores Civiles del Hospital Carlos La Hoz, de aplicacion a los directivos publicos/as y
servidores/as, administrativos y asistenciales del HCLLH, sujetos al regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y al personal contratado sujeto
al Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el regimen especial de contratacion administrativa de
servicios;

Que, el articulo 30° del citado Reglamento Interno de Servidores Civiles del Hospital Carlos La Hoz establece que:
“Los descuentos por inasistencias y tardanzas se ejecutan a traves de la planilla (nica de pagos, lo que se registra
en la boleta de pagos, previa disposicion en la resolucion administrativa de la Unidad de Personal del HCLLH, que
expide mensualmente dicha entidad, seglin corresponda. (...) Las inasistencias justificadas y las tardanzas dan
lugar a los descuentos correspondientes, equivalentes al valor integro de la remuneracion y compensacion total
correspondiente al tiempo no laborado, en el mes que se produce. (...)";

Que, de acuerdo al numeral 13.2 del articulo 13° de la Resolucion Ministerial N° 001-2024/MINSA, se delega a las
Oficinas de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los Hospitales del Ministerio de Salud la facultad de
formalizar las siguientes acciones de personal: “o) Descuentos por inasistencias, tardanzas y permisos parliculares”,
entre otros;



Que, mediante el documento de visto, la Jefa del Equipo de Trabajo de Geslion del Empleo de la Unidad de Personal
remite el record de asislencia, correspondiente al mes de abril 2025 de los servidores y Directivos Nombrados,
Contratados a plazo fijo, designados, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N* 276, Ley de Bases de
Carrera Administrativa del Sector Publico;

Que, estando a lo expueslo precedentemente, resulta procedente efectivizar el descuentos por lardanzas, horas
particulares e inasistencias injuslificadas correspondientes al mes de marzo 2025, de los servidores y directivos
nombrados, conlralados a plazo fijo, designados, bajo el régimen laboral del Decrelo Legislativo N® 276, Ley de
Bases de Carrera Administrativa del Seclor Piblico Nacional en la Planilla Unica de Pagos;

En uso de las facullades conferidas mediante Resolucion Ministerial N® 002-2025/MINSA, que delega facullades a
las Oficinas de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los Hospilales del Minislerio de Salud para la
expedicion de resoluciones sobre acciones de personal, y Resolucion Ministerial N® 463-2010-MINSA, que aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, v;

Con el Visto bueno del Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo y, del Jefe de la Unidad de Personal del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz,

De conformidad con la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Seclor Publico para el Afio Fiscal 2025; Decrelo
Legislativo N® 1163, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la
Salud al Servicio del Estado, y su Reglamento, aprobado por Decrelo Supremo N® 015-2018-SA; Decrelo Supremo
N® 232-2017-EF, que fija el monto de la entrega econdmica del servicio de guardia; y Resolucion Ministerial N® 573-
92-SA-DM, que aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias Hospilalarias para el personal asistencial de
los establecimientos del Minislerio de Salud; y

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESCONTAR a los servidores y direclivos nombrados, contratados a plazo fijo, designados bajo el
Régimen Laboral del Decrelo Legislalivo N°® 276- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Seclor Publico, U.E 0522 Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por lardanzas, horas parliculares e inasistencias
injustificadas, correspondientes al mes de ABRIL 2025, de acuerdo al siguiente detalle:

N* oNi APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO NIVEL TARDANZ FALTAS PERH.P. TOTAL D5CTO.
1 08129265 | AGUILATUALARCON VIRGINIA TEOFILA TEC. EM ENFERMERIA] " o 1 [ s/ 91.83
2 41042724 | ALARCON GOMEZ ROXANA LICETH ENFERMERA/O 10 o 1 o s/ 176.67
3 09758181 | ALEGREJIMENEZ DE VILCAINIS SOLEDAD TEC. EN ENFERMERIAT b a 1 o s/ 91.83
4 07646864 | ANICAMA ZAMORA FAMING TECHICO/A ADMINIST. | 19 1 o o s/ a.s1
5 25580829  |AQUINO AGUILAR HERRAELINDA EUTERLA TECHICO/A ADMINIST. 11 m 1 o o 5/ a.74
6 00015228 [AREVALO AREVALO DELIA TEC. EH ENFERMETIA L T 0 3 a 5/ 281.70
7 10203964 |ATEVALO LOZANO EDUARDD TECHICO/A ADMINIST, 11 i 2 0 [ 5/ n.35
8 06939736 | AREVALD UIZ FREDI NEMECIO TECHICO/A ADMINIST, 1] 1A 5 0 0 s/ 2.56
9 06744033 |ARROYO CARDAJAL MATILDE TEC. EN ENFERMERIAT B o 7 o s/ 189,13
10 10157826 |AYQUIPA CASAS CARLOS TECNICO/A EN FARMACIA a o 1 5 s/ 44.53
11 09799536 | DACAHUAMAH LURDES ABIGAIL ENFERMERA/O 10 o 2 o s/ 353.31
12 10452348 | DAINETT GUILLEN DE PAREIA MELDA TERESA ENFERMENA/O 14 d 1 o s/ 259.87
13 06180916 | BASAURI GARCIA CARLOS ANTONIO TEC. £ LABORATORIO N T© o 2 o s/ 187.80
14 06741600 | BOLARTE ESPINOZA JOSE LUIS MEDICO | 19 0 o i s/ 54.13
15 40401918 BORDA TICLLASUCA LIVIA TECHICOSA ADMINIST 11 ™ 2 1 o s/ 47.29
16 08607753 |BNICEHO ALIAGA ENIUQUE TOMAS MEDICO ESPECIALISTA 19 o o 1 s/ 54.13
17 42293561 | BULEIE CUETO KATIHA QUIMICOFARMACEUTICO 24 2 o 1 s/ 73.61
18 23990857 | DULEIEQUINTANILLA PERCY DIOLOGO 24 o o 3 s/ 14.16
19 23006549  |BUSTAMANTE GERONIMO ESTHER LOYDA OBSTETRAL 1 o 2 o s/ 153,31
20 09A70129  [CABANILLAS OCHOA DAVID JESUS MMEDICO ESPECIALISTA 17 a 1 3 s/ 320.00
21 09403847 [LLERENA CASSINAJAVIER ALDERTO MEDICO ESPECIALISTA 19 o 0 2 s/ B1.20
22 06179746 | CACHAY BACA GUSTAVO ENRIQUE MEDICO ESPECIALISTA 17 o 1 0 s/ 262.40
23 09631177 | CANDUELAS CERVANTES DORIS MILAGROS MEDICO ESPECIALISTA 16 o o 5 s/ 174.83
24 45220667 | CARHUARICRAHUAMAN CRISTHIAN ERERTO MEDICaL 15 6 o i s/ 16.80
25 40955048 | CARTAGEMAARAHA CHRISTIAN MEDICO 15 a 2 o s/ 441,60
26 07996797 | CAVERD VARGAS ROSA MARIA TEC. £H ENFERMERIAL " 0 1 o 5/ a1.83
27 09758642 | CHAPILLIQUEN FLORES SUSANAESTHER ENFERMERA/O | 10 0 3 o 5/ 530,00
28 09605973 | CHAVEZ LIRA NELLY LOURDES MEDICO T 15 0 o 1 5/ 27.60
29 09541585 | CHINCHA CAMAEMA ADELAIDA ESPERANZA TEC. EN EMFERMERIA| L3 o 0 3 5/ 34.44
30 0B160754 | COLMENARES VERA HOELIA DEL CARMEN ODSTETIA 1 o 2 1 s/ 37541
31 40806501 |COMDE HERMENEGILDO MARIALUZ TECHICO/A ADMINIST. 11 AD 1 2 0 s/ 76.48
32 06247332 |COMDORI DIAZ BRIGIDA TEC. EN ENFERMERIA N AC b 3 0 s/ 181.86
33 25733415 | CONDORI HUANCACURI LURDES BERTHA QUIMICO FARMACEUTICO 24 o 0 1 st 22.08
34 45415101  |CORDOVADAHAMONDE ALEXANDER IHONATAN TECHICO EH ENFERMERIA LLs o 2 o s/ 1B3.67




N’ DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL TARDANZ FALTAS | PERH.P, TOTAL DSCTO,
35 08498375 | CRUZ AGUILAR CESAR ALBERTO MEDICO ESPECIALISTA 17 0 0 1 s/ 32.80
36 | 07980077 |DELCARPIO ANTEZANAGRACIELAPILAR TEC, EN ENFERMERIAI 1 0 0 1 5/ 174
37 07991560 | DIAZ CASTRO ALEJIANDRINA DOMINGA TEC. EN ENFERMERIA I 1c 0 1 0 s/ 93.90
38 10207900 | DIAZ PITTAR ANER LUIS ASIST. ADMINIST. | AD 0 5 0 5/ 205.94
39 15857214 | DIONICIO PADILLA ERMELINDA MIRTHA TEC, EN ENFERMERIA | TF 0 1 0 s/ 91.83
40 10069834 |ELIAS RODRIGUEZ CARMEN YESSICA TECNICO/AADMINIST. I 19 0 0 1 s/ :
41 09479348 | ENRIQUEZ ROCA JOHNNY GUILLERMO DDONTOLOGO 62 0 0 4 s/ 96.65
472 10389990 |ESLAVA SOLANO CRISTIAN RENZO TECHICO/A EN TELECORM 0 0 0 1 s/ 167
43 06127089 IESPINUMESWNDM EDWINASUNCION IMEDICO ESPECIALISTA 19 S 1 i 0 s/ 365.40
a4 30308339 | FERNANDEZ MAURICIO ANTONIA JACINTA TECHICO/A BN REHARILITACIO Tc 1 0 2 s/ 15,22
45 10282330 |FLORES RONCEROS HOWARD FERNANDO TEC. EN EHFERMERIAL T 0 | 0 5/ 91.83
16 '.|0ng.1.1.1 GASPAR DAMASO HILDAKELY EP:FEIT_MHW’U 10 0 0 i s 2 uu
7 08581959 GOMEZ ACHULLE LILIA EVANGELINA OBSTETRA 5 1 q | 5/ - 1,‘ 5
_;m 46017958 | VILLARREAL GUEVARA NATHALY MARBELLY TECNOLOGO MEDICO N 71 0 1 0 5; 7 ;20;
49 09750349 | HERRERAVERA EDWARD MEDICO ESPECIALISTA 17 0 2 1 s/ 557,60
50 | 15407355 | HUALPAHUARMANI ANAMEIDA MEDICO ESPECIALISTA 18 0 0 1 ; 35.40
51 06273152 | HUAMANCHUMO SANCHEZ ELIMER ABEL MEDICO ESPECIALISTA 15 0 0 q 5/ 17,60
52 09195271 |HUAYPAR HUANCA CLAUDIO BALTAZAR MEDICO 15 0 0 b s/ 5520
53 15740259 | JARAMANRIQUE DE HERMENEGILDO ALINA JUDITH TEC. EN ENFERMERIA 1| AC 0 3 0 5 18186
54 25715582  |JORGE MESIAJOSE MIGUEL MEDICO ESPECIALISTA 18 0 0 1 5/ 47.20
55 | 29602546  [LANAOROSAS VLADIMIR LEONEL MEDICO ESPECIALISTA 15 0 0 3 5/ 110,40
56 08465422  |LANAZCA MANRIQUE NELLY LUZ TEC. EN ENFERMERIAL TF 0 1 0 s/ 91.83
57 | 41657539 |LAZARO ARIAS JUDITH ELENA TECHICO ADMINISTRATIVO | 0} 4 0 0 5/ 18,66
58 10412998  |LAZARO ARIAS MARITZA ZULEMA TEC. EN ENFERMERIAIN Ic 0 0 6 5/ 70.43
59 50034454  |LEVANO PARRA MARIAN ERIKA ENFERMERA/O 10 ] 3 0 s/ 530,00
60 10874936  |LLACZA CAPCHA LUZ JANNET ENFERMERA/O 10 0 0 1 s/ 22.08
61 | 41642519 |LOPEZOCHANTEKELLYN MADELEINE PSICOLOGOA) 81 1 0 0 5/ 22.08
62 | 09939357 |LOPEZVILCADANYIAVIER MEDICO 15 0 3 5 s/ 400,40
63 06130461 |LOZACCCAWILFREDO ENRIQUE MEDICO ESPECIALISTA 19 0 4 5 s/ 1,502.20
614 40369109  |MALCAHERNANDEZ YRIMA TEC. EN ENFERMERIA| TF 0 1 0 s/ 91.63
65 40235524 | MANRIQUE ENRIQUEZ SARITA DELICIA TEC. EN ENFERMERIA TF 0 1 ] s/ 91.83
66 10070358 | MORAN VALENCIA KARIME PAOLA ESP. EN EPIDEM. HOSPIT. 1 0 aQ 1 5/ 22.08
67 07165270  |MURGA CHAVEZ MARIA ETELVINA TEC. EN ENFERMERIAN T 0 1 0 s/ 93.90
68 25579706  |MUNEZ BRINGAS FLOR VIOLETA MEDICO| 15 0 0 2 s/ 73.60
69 | 42914315 |OBLITAS DIAZ EDILBERTO TEC. EN ENFERMERIAI T 0 2 0 s/ 183.67
70 09565983  [ORELLANATORRES PATRICIA GIOVANNA TEC. EN ENFERMERIAI Tc 0 2 0 s/ 187.80
71 | 07647303 |PALOMARESALMONACID CARMEN ROSA TECNICO EN ENFERMERIA T 0 2 0 s/ 183.66
72 41238286  |PAUCAR PEREZVIRNALESLE BIOLOGO 24 0 0 1 s/ 22.08
73 | 42987390 |PENASALVADOR CARMEN SUSANA TEC. EN ENFERMERIA | T 0 2 0 5 163.66
74 10066098  |PERALUQUE ANGEL ROSADAN ESP. EN ORGANIZACION | ic 0 0 1 s/ 14.58
75 | oogaoasz |PEREZARCE ENCARNACION MATILDE TEC. EN ENFERMERIA| 1 0 1 0 s/ 93.90
76 08114912  |PHACCO ROSARIO HECTOR PEDRO TECNICO/A EN SERV, GRAL II AD 0 1 0 s/ 32.68
77 | 10413331 |PINILLOS YBANEZ MILAGRITOS ERNESTINA ASIST. ADMINIST. I Th 0 0 8 s/ 39.71
78 41973630 |POMAREDA MASGO JULIADELIA ENFERMERA/O 10 2 0 0 s/ 44.17
79 15727804  |PORLLES SANTOS RINER JESUS MEDICO ESPECIALISTA 17 0 5 2 s/ 1,377.60
80 06913720 |QUINTANASIERRA EMMAD ENFERMERA/O 14 0 0 1 s/ 32.48
81 40561473 |QUISPE SALAS MADELEYNE LIZETH ENFERMERA/O 10 0 3 0 s/ 530.00
82 09622750 | RAMIREZ FERRER PETER GIULIANO TECNOLOGO MEDICO 71 0 2 0 s/ 353,33
83 41578899 | RAMIREZ OSORES CAROLINA ENFERMERA/O 10 0 0 1 s/ 22.08
84 20121322 |REAL BARRIONUEVO MARCO AURELIO TECNICO ADMINISTRATIVO | o 2 0 7] s/ 18.70
85 09621291  |REINOSO RODRIGUEZ DANTE ODONTOLOGO 65 0 1 0 s/ 259.87
86 40102284 |RIVAS WANG SOL IMPERIO TECNOLOGO MEDICO ENRADIOLOG 71 0 2 0 s/ 353.33
87 41584361  [RIVERAKITANO RENZO RENATO MEDICO ESPECIALISTA ! 19 0 0 2 st 5520
88 10157626  |ROJAS MARIN ERIKA KARINA MEDICO ESPECIALISTA 16 0 0 1 s/ 30.20
89 04060073  |ROJAS RICRA NELA MARIA ENFERMERA/O 10 0 1 0 s/ 353,34
90 | 44149658 |ROMANJAIMEVERONIKA TEC. EN ENFERMERIA T 0 1 0 s/ 91.83
91 07376558 |ROMERO ORTIZ HUMBERTO MEDICO ESPECIALISTA 19 0 0 1 s/ 40.60
92 06724884  |RUIZ MURRIETA NORMA ESTELA OBSTETRA 5 0 1 0 s/ 259.87
93 08695678  |SAHUANAY ANTUNEZ ROSA MARIA TECNICA EN ENFERMERIA TF ] 1 0 s/ 91,83
94 | 32116875 |SALYROSAS FARROMEQUE ISABEL MARGARITA TEC. EN ENFERMERIAI ic 0 1 0 s/ 93.90
95 22520475  |SANTIAGO VALVERDE SHIRLEY YESSICA TEC. EN ENFERMERIAI T 0 1 0 s/ 91.83
96 | 06543261 |SARMIENTO TORRES MONICA DEL PILAR TECNICO/A ADMINIST. II 18 1 0 3 s/ 17.24
97 | 09627216 [SEGURASALAS MARCO FERNANDO MEDICO ESPECIALISTA 18 0 1 2 s/ 354.00




N DNI [APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL | TARDANZ FALTAS PERHP, | TOTAL DSCTO.
9g 10028365 |SILUPL ARROYO WILFREDO SHIELBERT TECHICO/A ENSOPORTEINFOR ™ 3 0 0 s/ 14.00
99 6254924 |SOLIERLOPEZ MARIA CONSTANZA ASIST. PROFESIONAL | i3 1 0 1 5/ 588
100 | opopassaz  |RODRIGUEZ TRILLO CARMEN ELENA ASIST. ADMINIST, | AD 0 2 0 s/ 72.16
101 | 22461556  |SUAREZ APOLINARIO RAYNA TECHICO EN ENFERMERIA " 0 3 0 5/ 183.67
102 41368554  |TAROADA NOA CRIIS IBET TEC, FN ENFERMERIA L m 0 2 0 st 183.67
103 | o09s99910 | TORRES ENCISO DORIS VILMA TECHICO ENREHARIL. ¥ FISIOT AF o 3 5 5/ 235,99
104 09660141 | TUFINO BLAS ELIZABETH CARMEN PSICOLOGO a1 0 a F) s/ a1.17
105 | 10104457 | TUFIFIO BLAS AURORA FSTHER NUTRICIONISTA 2 0 I 1 s/ 29__4?
106 43468651 USCA FLORES ANA TEC. EN ENFERMERIAL IF 0 1 1] s/ 91.83
107 | ossazasz  |VASOUEZ CEVALLOS ELMER GILBERTO MEDICO ESPECIALISTA 19 o 0 1 s/ 40.60
108 | 41339596  |VELASQUEZ IORDAN ELISAVIRGINIA ASIST. PROTESIONAL | in 0 o 6 s/ 28.02
109 | 2966243 |VERACARPIO CARLOSLUIS MEDICO ESPECIALISTA T o 1 o 5/ 262.40
110 | 1sasopns (it LANUEVA PARDO LILIAOLINDA NUTRICIONISTA 2 o 0 1 5/ 22.08
111 | 25851124  [VILLEGAS CALVO ANGEL MIGUEL MEDICOESPECIALISTA NiED 0 15 0 s/ 3,312.00
j;_ M G0051316  |YUPANQUIALVITES 117 MONICA TEC ENENFERMERIAL I 0 L 0 s/ az.90
113 | poosi9an  |ZEGARRACARMONABERTHA DORIS TECNICO/A ENM CONTARILIDAD ™ 0 a il s/ 5.9
TOTAL S/ 21,010.00

Son: Veintiun Mil Diez con 00/100 soles. (5/.21,010.00)

Articulo 2.- DISPONER que el Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion de la Unidad de Personal,
ejeculara lo dispuesto en el articulo precedente, en la Planilla Unica de Pago del presente mes.

Articulo 3.- TRANSCRIBIR la presente Resolucion al SUB-CAFAE del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz para
conocimienlo y demas areas que resullen pertinenles para su conocimiento y fines.

JDMZIIRASI.

[ ) Uridad da Personal

( ) Geslion del Emgleo

( )Sub Cafae

{ ) Geslisn da las Compensaciones

<C.c. Archivo

Registrese y Comuniquese



