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CON’Silb"ERANDO-; B

: Que es polltlca del Mmlsterlo de- Educacion garantlzar el buen II'IICIO del ano_;_
iar en concordanma con !as pohhcas pnonzadas y los compromlsos de gestion escolar; - : =

Que eI artlculo 76“ de Ia Ley N° 29944 Ley de. Reforma Magistenal d|5p0ne ques

Que eI arhculo 1 de Ia Ley N“ 30328, Ley que estabisce medfdas en materla .

it eduoatsva ¥ dicta otras dISpOSIC!Gnes sefiala. que &l Contrato de- Ser\nmo Docente regulaco en ia Lay de Reforma Maglster il tiene L -
27 ‘5 Al a:per f nahdad permltlr la contratamon temporai dei profesorado en'i nsti tucmnes educativas pubflcas de educaC!on bast cay’ tecn CO_ e

educac i6n basaca y. técmco productlva en &l marco dela Iey N° 30328 Iey que es ablece medldas en mafena educatwa y d|cta otras'.
dlsposmlones cor {a finalidad de.contar con los profesores para &l ejermcm “de fa-funcion- docente en’los programas educat fivos y.en -
: Ias lnst|tucaones educatwas de Educac:on Basma y Tecmco Productwa _antesy durante el afio. lectfvo sobre Ia base de Ios

o ' T - D& conformidad con fa- Ley N° 28044 Ley: General de Educamon Ley N° 29844 Ley _
'-Qe Reforma Magxsterlal y su modifi catoria, Ley N° 32’? 85:1 ey de Presupuesto del Sector Pubhco para &l Afio Fiscal 2025, Ley N®
398, Ley que- establece medidas en. materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supreme N° 004-2013ED" que. '
: ﬂgba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus mod|f catorias,-ef Decreto Supremi N° 001-2015-MINEDU, que
{leba el Reglamenito de’ Organlzamon y Funciones del Mmrsterlo ‘de Educacion, el Decreto Supremo N°. 015~2002 ED, que
lieban' el Reglamento de Organizacion y | Firciones de’las Direcciones Ragmnales de Educacitn y de las Unidades de Gestion
ducat vay las facultades prewstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Admmlstratwo General,, o :

| SE RESUELVE:

* ARTICULO 1" : AF‘ROBAR EL CONTRATO por . sefvicios personales segun eI
anexo que forma paﬁe de Ia pressnte suscrl 0 por la Unidad Ejecutora y gl personaI docente Que a confinuacion se |nd|ca




1.4, DATOS PERSONALES:
i APELLIDOS Y NOMBRES
0C. DE IDENTIDAD

ECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULC Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

\DATOS DE LA PLAZA:
INIVEL EDUCATIVO

CODIGO DE PLAZA
CARGO
.. MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATC:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

INSTITUGION EDUCATIVA

GUEVARA ARMAS, GIANA ERIKA
D.N.L M° 72461991

FEMENINO

210411993

D.L. M° 19930

BACHILLER EN EDUCACION
CIENCIAS SOCIALES

‘Secundaria
ooe4
- CZC322503018
" PROFESOR
CUADRQ DE HORAS APROBADO 2025
15 HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 8 HRS EDUCACION
PARA EL TRABAJQ, 2 HRS TUTORIA'Y ORIENTACION EDUCAT!_VA

2025 N°DEFOLIOS: 50

ACTA DE ADJUDICACION 2025

Desde el 11/03/2025 hasta ei 31/12/2025
25 Horas Pedagdagicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 dei Decreto Supremo N* - 002-

QDZB MINEDU, que contiene en el Anexc 1 el documento “Conirato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo & Texto

Unizo Qrdenado del Clasificador de Gastos, tal come lo dispone La Ley N° 32185 que aprusba el Prasupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal

2025,

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parie interssada e instancias

administrativas perinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

WR/DIR
KAMG/OAJ
SHPR/OA
DVAIRR.HH
GSSMINEXUS

Registrese y comuniquese.
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ORH}?ELA RAWMIREZ

DIRECTOR

Unidad de Gestion %catwa Locd/Marlsca[ Caceres
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