CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 07
PARA EL ANO 2024 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES - TERCERA ETAPA - ENCARGATURA COMPLEMENTARIA- FASES |y Il

EBR - NIVEL INICIAL - CUNA- JARDIN FASE Il REQUISITOS MINIMOS CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 3B
o EXPERIENCIAL LABORAL
Escala magisterial Maximo 14 puntos
Maximo 24 puntos
APTOS / NO APTOS B Tiempo de servicios
INFORME TiTULO Estudios oficiales - -
N° APELLIDOS Y NONMBRES N° EXPEDIENTE ANEXO 02 académicos . Por cada afio fiscal de labor | Por cada afio fiscal de labor PUNTAJE FINAL
ESCALAFONARIO | PROFESIONAL 1 2 3° 4° 52 | 6 | 7° | 8 [Maximo 20 puntos Méximo 10 puntos . efectiva en el mismo cargo | efectiva en otros cargos de
3 6 9 12 15 18 | 21 24 0.5 puntos por cada afio al que postula mayor responsabilidad
ptos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. 1.5 Punto por cada afio 1.0 puntos por cada afo
1 |PAULINO AGUILAR, TEMPORA VIOLETA MPD2024-EXT-0277540 SI SI SI 9 9 10 12 1 41.00
2 HUAYANAY VELEZ DE VILLA, KATTIA MPD2024-EXT-0282203 Sl Sl SI APTO 15 10 25.00
MONICA
3 |ROMAN CRIBILLERO, JENNY ESPERANZA MPD2024-EXT-0281353 S| S| Sl APTO 9 0 4 0 0 13.00
Adjudicacién de plaza 24.04.2024. Acto plblicopresencial, sito en Av. Alvarez Calder6nN° 492, Torres de Limatambo, distritode San Borja. Hora: 9:00 A.M.
EL COMITE

23 DE ABRIL DEL 2024




