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1
VALVERDE 

ENRIQUEZ,YONY
52146 FASE I 

EBR INICIAL - CARGO 

DIRECTIVO
31006506 21 13.00 10.00 12.00 56.00

2
CROSBY HERRERA, 

JEANNETTE GRACIELA
54527 FASE I

EBR INICIAL - 

DIRECTORA
09495725 21 10.00 31.00

3
FLORES ORRILLO, GENNY 

MARISOL
53295 FASE I 

EBR INICIAL - 

DIRECTOR/A
27074734 9 9.00 9.00 27.00

4
MENDOZA GARCIA, ZOILA 

ESTHER
52657 FASE I

EBR INICIAL - 

DIRECCIÓN
40919576 9 2.00 3.50 14.50

5
PANUERA ZARE, ROCIO 

DEL PILAR
49051 FASE I

EBR INICIAL - 

DIRECTOR/A
45441563 9 3.50 12.50

6
INCA MEDINA, MAGALIT 

DIANA
50402 FASE I

EBR  INICIAL - SUB 

DIRECCION
41207610 6 2.50 8.50

7
SOTELO ROSADO, 

MARLENE SUSANA
51110 FASE I 

EBR PRIMARIA - SUB 

DIRECCION
06987327 24 13.0 10.0 12.5 59.5

8
PEREZ GARCIA, GABRIEL 

JOSE
52176 FASE I 

EBR PRIMARIA - SUB 

DIRECCION
07299452 15 17.0 10.0 10.5 52.5

9
CONDORPUZA ESCUDERO 

SEFERINA HIPOLITA
54267 FASE I 

EBR PRIMARIA - SUB 

DIRECCION
08792801 9 19.0 7.0 1.5 36.5

10
HUERTA DE LOS SANTOS, 

GLADYS PILAR
50210 FASE I

EBR PRIMARIA - SUB 

DIRECCION
27665135 9 15.5 8.5 3.0 36.0

PUNTAJE PRELIMINARPor cada año fiscal de labor 

efectiva en el mismo cargo 

al que postula 

1.5 Punto por cada año

Por cada año fiscal de 

labor efectiva en otros 

cargos

1.0 puntos por cada 

año

CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 3B

Escala magisterial

Máximo 24 puntos
Estudios 

académicos

Máximo 20 

puntos

Tiempo de servicios 

oficiales

Máximo 10 puntos

0.5 puntos por cada año

EXPERIENCIAL LABORAL

Máximo 14 puntos

DNIAPELLIDOS Y NONMBRES N° EXPEDIENTE

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACIÓN DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL 

Nº 07

PARA EL AÑO 2024 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

MAGISTERIAL - TERCERA ETAPA: FASES I y II

PUBLICACION DE OBSERVADOS (VERIFICACION DE REQUISITOS)

FASE I DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA DATOS PERSONALES

N° FASE PLAZA A LA QUE POSTULA



11
PALOMINO VILLAVERDE 

RAFAEL ANTONIO
54812 FASE I EBR PRIMARIA - 10063942 15 7.0 10.0 1.5 33.5

12
JURUPE YAMPURE, 

FAUSTINO
52391 FASE I

EBR SECUNDARIA -

SUB DIRECTOR
10488672 12 13.0 10.0 14.0 49.0

13
ZEVALLOS ROJAS ERASMO 

PROSPERO
54366 FASE I

EBR SECUNDARIA - 

DIRECTOR/A
10423087 12 19.0 10.0 7.5 48.5

14
SANCHEZ IRIARTE, 

ROSANA
51117 FASE I 

EBR SECUNDARIA - 

SUB DIRECTOR
06627017 15 20.0 10.0 45.0

15

CASTILLO PEREYRA DE 

GUTIERREZ GEANINA 

ALVINA

54827 FASE I EBR SECUNDARIA - 096225996 15 9.0 10.0 6.0 40.0

16
PADILLA SEGURA, JESUS 

MATEO
53251 FASE I

EBR SECUNDAIRA - 

DIRECTOR
09821616 12 9.0 7.5 6.0 34.5

17
SAENZ CHAPARRO, SARA 

MONICA
51508 FASE I

EBR SECUNDARIA - 

SUBDIRECTOR
8760907 12 9.0 7.0 28.0

18 YAUYOS PUCHURI VIVIANA 54156 FASE I
EBR SECUNDARIA - 

SUB DIRECTOR
08841323 12 3.5 10.0 25.5

19
COSTA QUISPE, HILDA 

ZENAIDA
53622 FASE I

EBE - DIRECCION 

(CEBE SURCO)
08750871 18 9.0 10.0 37.0

20
ROJAS POLAR, 

JACQUELINE MILUSKA
51075 FASE I

EBE - DIRECCION 

(CEBE SURCO)
09396196 12 2.0 10.0 24.0
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21
ESCALANTE CACHAY, 

WILMER
48834 FASE II

EBR PRIMARIA - SUB 

DIRECCION
10358203 12.0 14.0 10.0 4.5 1.0 41.5

22
CHACON BENITO, WILMAN 

MOISES
48908 FASE II

EBR SECUNDARIA - 

CARGO DIRECTIVO 
07631272 9.0 17.5 6.5 2.0 35.0

23
VERA APAZA, JACQUELINE 

FIDELINA
48355 FASE II

EBR SECUNDARIA - 

DIRECTOR/A
29663353 15.0 10.0 25.0

24
HUARIPATA CHURAMPI 

JUBER ROLANDO
54517 FASE II

EBR PRIMARIA - 

CARGO DIRECTIVO
40358961 9.0 6.0 3.5 18.5

25
VALDERRAMA VILCHEZ, 

CONY MILAGROS
54947 FASE II

EBR INICIAL - 

DIRECCION
07753651 NO APTO

26
MIRANDA TORRES, SONIA 

ZITA
54745 FASE II CARGOS DIRECTIVOS 10453273 NO APTO

26 de enero del 2024

Por cada año fiscal de labor 

efectiva en el mismo cargo 

al que postula 

1.5 Punto por cada año

Por cada año fiscal de 

labor efectiva en otros 

cargos

1.0 puntos por cada 

año

CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 3B

Escala magisterial

Máximo 24 puntos
Estudios 

académicos

Máximo 20 

puntos

Tiempo de servicios 

oficiales

Máximo 10 puntos

0.5 puntos por cada año

EXPERIENCIAL LABORAL

Máximo 14 puntos

DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA 

FASE PLAZA A LA QUE POSTULA

NOTA: LA PRESENTACIÓN DE RECLAMOS SE REALIZARÁ DE MANERA PRESENCIAL MEDIANTE LA 

PLATAFORMA DE MESA DE PARTES DE LA UGEL 07, UBICADA EN LA AV. ALVAREZ CALDERON 492, 

TORRES DE LIMATAMBO - SAN BORJA. 

DATOS PERSONALES

DNI

FASE II

N° APELLIDOS Y NONMBRES N° EXPEDIENTE PUNTAJE PRELIMINAR


