
Municipalidad Distrital De Chipao 
Lucanas – Ayacucho 

Cuna De Los Cóndores Del Cañón De Moyobamba - Chipao”

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

PROCESO DE SELECCIÓN DEL DL. N° 276 N° 001 
 

CONCURSO DE REEMPLAZO POR CESE  
Nº001-2025/MDCH-REEMPLAZO  

 
ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTO 

POSTULANTES APTOS/ NO APTOS PARA LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL 
 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO III – CHOFER I 

N° 
N° 

EXPEDIENTE 
APELLIDOS Y NOMBRES 

CARGO A 
POSTULAR 

CALIFICACION: APTO/ 
NO APTO 

PUNTAJE 

1 974 
CUARESMA GUTIERREZ 
EDGAR WILFREDO 

CHOFER 
APTO 18 

 
Los/as postulantes aptos/as deberán presentarse a las siguientes evaluaciones:  
 
ENTREVISTA 

• Fecha: 02 de junio de 2025 

• Hora: 17:30 pm 
• Lugar: Se realizará de manera presencial 

NOTA 

LA ENTREVISTA PERSONAL, está orientada a analizar la experiencia en el perfil del puesto 
y profundizar aspectos de la motivación y habilidades del postulante en relación con el perfil 
del puesto, participan de esta evaluación todos los postulantes considerados como APTO en 
la evaluación curricular, para lo cual se tendrá en cuenta la siguiente escala de evaluación: 
 

ASPECTOS PUNTAJE 
Aspectos personales (aptitud y valores) 05 puntos máximo 

Seguridad y estabilidad emocional 05 puntos máximo 

Capacidad para solucionar problemas 05 puntos máximo 

Conocimientos al servicio al que postula 05 puntos máximo 

TOTAL 20 PUNTOS 
 
 

IMPORTANTE 
Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A deberá contar con todos los requisitos exigidos en las 
bases del proceso de selección para la SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, entre ellos el Registro único de 
Contribuyente - RUC, Registro Nacional de Proveedores RNP.  
Por lo tanto, le recomendamos realizar los trámites correspondientes con anticipación.  
 
 
 

_________________________________ 
ATOCCSA PARIONA JENIFFER 

PRESIDENTE 
TITULAR 

_________________________________ 
MORON MENDOZA JOSE MANUEL 

MIEMBRO 

 TITULAR 


