Unidod de Gestion Educativa Local Mariscal Clseres

"Aiio de la recuperacidn y consolidacién de la economia pernana”
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Vlstos !os documentos adjun 08, y,

CONSIDERANDO

: : : Que es polltlca de! Mmlstero de Educaozon garantizar el buer -inicio de! afio
: Iar en concordanma con las. pohtlcas pnonzadas y los. compromfsos de ges fién escolar; : :

Que, & articulo 76° de !a Lay N7 20944, i_ey de Reforma Maglstena! dispone- que :

' educativa y dicta ofras drsposmones sefidla que &l Contrato’ do Serwcm -Docerite regulado enla Ley de: Reforma Maglsterla! ﬂene- :

200 i nalidad permitir la contratacion- temporal.del profesorado en- |nst| uciones-educativas publxcas de educac:on basnca y teomc& '

i b r.@ducnva -5 de plazo determmado ¥ prooede en e! caso que ex}sta plaza vacants en las :nsntuc iones educatlvas '
= UE RN

‘“'“fesu&i 2 '

Ez,

/r . : Que por.Decreto. Supremo No 002~2025 MINEDU 56 aprueba la Norma que regula .
j-proced|m|ento reqwsﬂos y condicaones para fas contrataciones de profesores ¥y sU: renovac:on en. el _servicio. docente en

=" gducacion bésica y téchico produciiva, en el mareo de'la ley N°'30328, ley.que establece medidas en materia educativa y dicta otras
' dnsposwc;ones con Ja finalidad de contar con los profesores; para el ejércicio de Ia funcion docerite-en los programas educativos y en -
Jag instituciones - educatwas de Educamon Bésica y: Técnico-Productiva, antes y durante el -afio- Iectwo sobre !a base' de Ios '
ipios de mentocrac:a transparenma 8 |gualdad de oportumdades S '

: Estando a lo act uado por &l comlte de contratacidn docente / Jefe de Recursos
tos, con el visto b_ueno delas deoendencxas correspondientes de la UGEL, el contrato suscrlto entre el docente adjudlcadc yel
ela entldad Vi . ST

A ' o : De conformldad con la Ley N” 28044 Ley. General de Educac:on Ley N° 29944 Ley o
de Reforma Magxsteﬁai y su mod fcatorla Ley N° 32185:Ley de- Presupuesto dei Sector Pdbiico para el ‘Afio Fiscal 2025, Ley N°
8, Ley que establece medidas en matsria éducafiva y dicta otras disposiciones, ‘el Decrato Supremo N° (04-2013-ED que ~
cha el Reglamento de la i_ay de Reforma Magisterial y sus: modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINECU, que
eba el Reglamento de Organizacion-y Funciones: del Ministeric dé Educacion; &l Decrefo Supremo N° 015-2002-ED, que
eban el Reglamento de Organrzamon y Funciones de’ Ias Direeciones Regionales de Educacién'y de las Unidades de Gestion™
-_ducatwa y las facultades prewstas enia Ley 27444 Ley del Proced|m|ento Adm stratwo General,, ‘

-SE"RE:SUEL'VE: -

- _ ARTICUI_O 1% APROBAR EL CONTRATO por servicios persona!es segun ei .'
anexo que forma parte dela presente suscrito por la Umdad Ejecutora yel personai docente que a oontmuacuon se Indlca '

zas vacantes emstentes en las mshtucxones educatwas publscas no cublertas por nombramlento son aiendldas via concurso.-- L

Que o articu!o 1° de & Ley N° 30328 Ley que esianlece medndas en mateﬂa"




DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

BARRERA RUIZ, MARCIAL

0C. DE IDENTIDAD DN N° 74712037
EXC MASCULING
FECHA DE NACIMIENTO 40811992
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
TITULO Y/O GRADD BACHILLER EN EDUCACICN

ESPECIALIDAD

 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO

EDUCACION ARTISTICA - ESPECIALIDAD DANZAS FLORKLORICAS

Secundaria
INSTITUGION EDUCATIVA LA INMACULADA
CODIGO DE PLAZA 118211411124
_COD. REGISTRC (AIRHSF) 002413
ARGO PRCFESOR

[OTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

DE LA ADJUDICACION

CESE DE PERSONAL NOMBRADO : CAMPOS CUYCAPUSA, RAQUEL, Resolucidn
N° 1062-05-U.LIMA

24 HRS ARTE Y CULTURA, 5 HRS REFUERZQ ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO | ATENCION FAMILIAR [ ATENCION AL ESTUDIANTE

DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE 2025 N°DE FOLIOS: 96

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION 2025
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 11/03/2025 hasta el 3112/2025 -
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagdgicas

~ EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme a Anexo 1 del Decreto Supremo N° - 002-

2025-MINEDU, que confizne en el Anexe 1 el documento "Confrate de Servicio Docente”, es causa! de resolucién del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULD 3°.- AFECTESE z |a cadena presupuestal carrespondiente de acuerdo al Texto
Ulnico Ordenado det Clasificader de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector POblico para el Afo Fiscal
2025.

ARTICULD 4°. NOTIFICAR, la presente resoiucidn a la parte interesads e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acclones de Ley., ‘

Registrese y comugf’quese.
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