CONSTANCIA DE PRESENTACION DE ENTREGABLE

La Contraloria General de la Republica hace constar a través de este documento, la presentacion virtual del Informe de PLAN DE
ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE CONTROL correspondiente al periodo 2025 de la entidad MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LINCE cuyo(a) titular es MALCA SCHNAIDERMAN LARA identificado(a) con DNI N° 07719159

El evaluador de este reporte es CARLOS GUILLERMO PRICE OLAZO.

domingo, 13 de abril de 2025

Subgerencia de Prevencion e Integridad

Contraloria General de la Republica

Nota:

Lainformacién reportada es sujeta de verificacién posterior.



2156 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LINCE
LIMA - LIMA - LINCE

REPORTE DE ENTREGABLE

PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE CONTROL

ANO 2025
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
. PLAZODE COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO OUNIDAD | ywip| EMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA VERiiCaciaN OBSERVACIONES
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
REQUERIR A LAS AREAS
5001228: SE COMPROMETAN A
F. DE
SUPERVISION Y FgLC-I—:LIDZig:)OONYO LASAREAS ENIAS LABORES DR BRINDAR SU APOYO EN GERENCIA MUNCIPAL 01/04/2025 31/12/2025 MEMO - CORREO
CONTROL LAS LABORES DE
FISCALIZACION
ACTORES DE LA
CADENA
AGROALIMENTARI
A APLICANDO REALIZAR
BUENAS CAPACITACIONES A LOS SUBGERENCIA DE SALUD
TA M DEL DISTRIT! LINCE g
PRACTICAS DE E(S)DRBi/l;ECI\:hCA)lEEL?’?IE%O?\IR&QLESRMAS Ss/’\Nl'Il'Acl)?:i\ES NG ADMINISTRADOS DE PUBLICA Y PROGRAMAS 01/04/2025 31/12/2025 INFORMES, CORREOS
PRODUCCION, ACUERDO AL RUBRO SOCIALES
HIGIENE, COMERCIAL
PROCESAMIENTO,
ALMACENAMIENT
O Y DISTRIBUCION
ACTORES DE LA
CADENA
AGROALIMENTARI
A APLICANDO VERIFICAR LA ROTACION
B "
UENAS INSPECTORES PODRIAN ESTAR EXPUESTOS A DEL PERSONAL DE SL.JBGERENCIA DE SALUD
PRACTICAS DE OFRECIMIENTOS DE "COIMAS” INSPECCION, (GRUPO DE |PUBLICA Y PROGRAMAS 01/04/2025 31/12/2025 NFORMES, CORREOS
PRODUCCION, 2), REALIZAR CHARLA DE [SOCIALES
HIGIENE, ETICA AL PERSONAL.
PROCESAMIENTO,
ALMACENAMIENT
O Y DISTRIBUCION

“NActiose
COGIY

de entregabie N°




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD |  yp| EMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA VEREICAGIAN OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
VERIFICACION DE LA
PERMANENCIA Y
APOYO A LA ROTACION DE PERSONAL ESPECIALIZADO, PONE EN ACTUALIZACION DEL GERENCIA DE 01/04/2025 31/12/2025 LISTADO DE PERSONAL Y
COMUNIDAD RIESGO EL CUMPLIMIENTO OPTIMO DE LA ACTIVIDAD PERSONAL DESARROLLO HUMANO SUS LABORES
ESPECIALIZADO EN LA
MATERIA
) BGERENC
ATENCION BASICA | SE PODRIA TENER DESAVASTECIMIENTO DE LOS INSUMOS | SEGUIMIENTO A LOS izBLICA v Pli:ODGER?’-\?VII-/E\J; 01/04/2025 31/12/2025 MEMO - CORREO -
DE SALUD Y EQUIPOS BASICOS PARA LAS ATENCIONES REQUERIMIENTOS SOCIALES REPORTE
CAPACIDAD
INSTALADA PARA
LA PREPARACION |AUSENCIA DE ZONAS SENALADAS E IDENTIFICADAS COMO IDENTIFICAR Y SENALIZAR | SUBGERENCIA DE INFORME, MEMORANDO,
Y RESPUESTA SEGURAS PODRIAN CONLLEVAR A QUE LAS PERSONAS SE  [ZONAS SEGURAS EN GESTION DE RIESGO DE 01/04/2025 31/12/2025 REGISTRO FOTOGRAFICO
FRENTE A UBIQUEN EN ZONAS DE ALTO RIESGO EN EL DISTRITO CASO DE SISMO DESASTRES F
EMERGENCIAS Y
DESASTRES
PR
CAPACIDAD OGRAMAR JORMADAS
DE ORIENTACION A
INSTALADA PARA
PROPIETARIOS Y
LA PREPARACION : SUBGERENCIA DE
EL ADMINISTRADO PODRIA PROPORCIONAR INFORMACION [CONDUCTORES DE LISTA DE ASISTENCIA,
Y RESPUESTA GESTION DEL RIESGO DE |01/04/2025 31/1212025 2
FALSA O INEXACTA EN EL EXPEDIENTE NEGOCIOS SOBRE REGISTRO FOTOGRAFICO
FRENTE A DESASTRES
PROCEDIMIENTOS PARA
EMERGENCIASY ACCEDER A UN TRAMITE
DESASTRES
ITSE
Garaeinan FALTA DE CAPACITACION AL PERSONAL OPERATIVO EN
INSTALADA PARA PROGRAMAR
TEMAS SOBRE CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA 2
LA PREPARACION A CAPACITACION AL SUBGERENCIA DE CERTIFICADO O
Y RESPUESTA sl R AT DR RO A 2 PERSONAL CON GESTION DEL RIESGO DE |01/04/2025 31/12/2025 CONSTANCIA DE
= PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES - SINPAD, . ) :
FRENTE A o 2 ASISTENCIA TECNICA DE DESASTRES PARTICIPACION AL CURSO
EVALUACION DE DANOS Y ANALISIS DE NECESIDADES -
EMERGENCIAS Y p 5 i INDECI Y/O CENEPRED
EDAN PODRIA AFECTAR LA ATENCION DE EMERGENCIAS
DESASTRES
PLI
i
INSTALADAEARA EVALUACION DE DANOS
LA PREPARACION [PERSONAL MUNICIPAL PODRIA FAVORECER ANALISIS DE ? SUBGERENCIA DE ACTA DE ENTREGA,
Y RESPUESTA INDEBIDAMENTE A ALGUNA PERSONA EN LA ENTREGA DE NECESIDADES Y GESTION DEL RIESGO DE |01/04/2025 31/12/2025 INFORMES, REGISTRO
FRENTE A BIENES DE AYUDA HUMANITARIA DESASTRES FOTOGRAFICO
o = VERIFICAR ACTAS DE
EMERGENCIAS Y ENTREGA DE
DESASTRES
BENEFICIARIOS




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
. COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANOOUNIDAD | ypi EMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA VCEEICAGIEN OBSERVACIONES
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
CAPACIDAD
INSTALADA PARA
LA PREPARACION
Y BRERRUESIA: SOLICITAR A RECURSOS
FRENTE A INSPECTORES PODRIAN ACCEDER A VENTAJAS INDEBIDAS HUMANOS LA INCLUSION SUBGERENCIA DE LISTA DE ASISTENCIA
EMERGENCIAS Y [(DADIVAS Y ECONOMICAS) A CAMBIO DE LA APROBACION AL PDP SOBRE TEMAS DE GESTION DEL RIESGO DE |01/04/2025 31/12/2025 INFORME
DESASTRES - DE INSPECCIONES ITSE : DESASTRES
ETICA LABORAL
EDIFICACIONES
SEGURAS ANTE
EL RIESGO DE
DESASTRES
E REALIZAR LOS
REQUERIMIENTOS DE
NO IMPLEMENTAR LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS COMO MANERA OPORTUNA POR
COMUNIDAD CLUB DE MENORES, POLICIA ESCOLAR, JUNTAS VECINALES |PARTE DE LA GERENCIA, Y
EGURIDAD CIUDADANA, ERANTES, POR EL AREA
SRGANIZADA A DESEG CiU RERDELOCP = o EADE GERENCIA DE SEGURIDAD INFORME TRIMESTRAL DE
FAVOR DE LA BRIGADAS DE AUTOPROTECCION ESCOLAR Y PATRULLA LOGISTICA EJECUTAR LOS CIUDADANA 01/04/2025 31/12/2025 SEGUIMIENTO
SEGURIDAD JUVENIL, CON CHALECOS, SILBATOS, GORRAS, ENTRE REQUERIMIENTOS DE '
CIUDADANA OTROS , PODRIA ORIGINAR EL NO CUMPLIMIENTO DEL PLAN |MANERA RAPIDA Y
DE ACCION DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA (PADSC). |EFECTIVA, PARA
IMPLEMETAR A LA
COMUNIDAD ORGANIZADA
CONTROL, CONTRATAR PERSONAL
SUBGERENCIA DE
APROVECHAMIEN |FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRIA EN RIESGO EL [CAPACITADO PARA EL OPERACIONES 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
TO Y CALIDAD OPTIMO CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO CUMPLIMIENTO OPTIMO
AMBIENTALES
AMBIENTAL DE LA ACTIVIDAD
DESARROLLO DE
MEDIDAS DE
N
::JAT:E\L/AENCIO FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRIA EN RIESGO EL [CONTRATACION DE ztézif;:lEg;lARlDEESGO pE |ot/0ar2025 3111212025 INFORME
CUMPLIMIENTO DEL SERVICI PEl NA ITAD
PROTECCION 9 SERVICIO REONALLAEAG - DESASTRES
FISICA FRENTE A
PELIGROS
EDIFICACIONES
SEGURAS ANTE FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRIA EN RIESGO EL [CONTRATACION DE GERENCIA DE 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
EL RIESGO DE OPTIMO CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD PERSONAL CAPACITADO |SESARROLLO URBANO
DESASTRES

Codigo de entregabie N*: 112102
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PRODUCTOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

EDUCACION
AMBIENTAL Y
CULTURAL -
FORTALECIMIENT
O PARA LA
GESTION
AMBIENTAL Y EL
DESARROLLO
ESTRATEGICO DE
LOS RECURSOS
NATURALES

FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDIRA EN RIESGO EL
CUMPLIMIENTO OPTIMO DEL SERVICIO

CONTRATACION DE
PERSONAL CAPACITADO

GERENCIA DE GESTION
AMBIENTAL

01/04/2025  |31/12/2025

INFORME - REPORTE

FAMILIAS
SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS
PARA EL CUIDADO
INFANTIL,
LACTANCIA
MATERNA
EXCLUSIVAY LA
ADECUADA
ALIMENTACION Y
PROTECCION DEL

PODRIA HABER FAMILIAS POCO O ESCASAMENTE
COMPROMETIDAS EN LA SALUD DE SU MENOR HIJO/A

BRINDAR SESIONES
EDUCATIVAS A LAS
FAMILIAS

SUBGERENCIA DE SALUD
PUBLICA Y PROGRAMAS
SOCIALES

01/04/2025  [31/12/2025

INFORME - REPORTE

MENOR DE 36
MESES
FAMILIAS
SALUDA
INFOURM/?IL)iz PODRIA EXISTIR POCA ACEPTABILIDAD A REALIZACION DE  |MAYOR DIFUSION DE LA SUBGERENCIR RE SALUD
PUBLICA Y PROGRAMAS 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
RESPECTO DE SU [LAS VISITAS DOMICILIARIAS ESTRATEGIA
SOCIALES
SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA
ALMACENAMIENTO,BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE INEGRIGS ALAB, ERD
: DE ADMINISTRACION Y INFORMES DE

MANTENIMIENTO
DE PARQUES Y
JARDINES

ESPACIOS PUBLICOS: DEFICIT DE PERSONAL POR
RENUNCIAS Y ABANDONO LABORAL , CONCURSOS CAS
DESIERTOS O NO SE CUBREN TODAS LAS VACANTES, POR
EL MONTO REMUNERATIVO NO ACORDE A LOS SUELDOS
COMPETITIVOS CON OTROS GOBIERNOS LOCALES, ESTO
AFECTA DE MANERA NEGATIVA EN EL SERVICIO DE
BARRIDO DE CALLES

FINANZAS, PRESUPUESTO
Y ADMINISTRACION
TRIBUTARIA PARA
ACTUALIZAR LAS TASAS
DE ARBITRIOS DE
BARRIDO Y LIMPIEZA
PUBLICA

SUBGERENCIA DE
OPERACIONES
AMBIENTALES

01/04/2025  |31/12/2025

SEGUIMIENTO A OFICINA
DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS,
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO Y
TRIBUTARIA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD |  yip) EMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA VEREICACION OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE FE'CHA DE
INICIO TERMINO
NFORMAR A LAS AR
; INEG ALASARESS INFORMES DE
DEFICIT DE PERSONAL POR RENUNCIAS Y ABANDONO DE ADMINISTRACION Y SEGUIIEN TR
LABORAL,CONCURSOS CAS DESIERT NO SE CUBREN  [FINANZAS, PRESUPUEST!
MANTENIMIENTO g o S OROREEIE Rl SL.J Rl SUBGERENCIA DE DE ADMINISTRACION Y
TODAS LAS VACANTES, POR EL MONTO REMUNERATIVO NO |Y ADMINISTRACION
DE PARQUES Y OPERACIONES 01/04/2025  [31/12/2025 |FINANZAS,
ACORDE A LOS SUELDOS COMPETITIVOS CON OTROS TRIBUTARIA PARA
JARDINES AMBIENTALES PLANEAMIENTO Y
GOBIERNOS LOCALES, QUE AFECTA DE MANERA NEGATIVA |ACTUALIZAR LAS TASAS ol
EN EL SERVICIO DE AREAS VERDES DE ARBITRIOS DE
TRIBUTARIA
PARQUES JARDINES
REALIZAR EL
EDUCACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL A LA e UIMIER T AT A
ARERIERTS POBLACION EN MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS FALTA DE SRR EENEEAL B
il PRESUPUESTO PARA PROMOTORES AMBIENTALES PARA AN AETOR Y A GERENCIA DE GESTION Spamis  loeeess [INESRNE
TRRRTES EL PROGRAMA EDUCCA, QUE PODRIA AFECTAR EL RGN DE AMBIENTAL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y DE ] RERRERT Y
PROGRAMA DE INCENTIVOS.
LA METEDEL & PRESUPUESTO
IINFORMAR A LAS AREAS
DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, PRESUPUESTO
RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS S ARMINISTEAGION
MUNICIPALES: DEFICIT DE
TRIBUTARIA PARA INFORMES AL AREAS DE
PERSONAL POR RENUNCIAS Y ABANDONO LABORAL,
MANTENIMIENTO SN CURSOS CAS DESERIOS 6 NG SECUBREN TS ACTUALIZAR LAS TASAS  |SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y
PERACIONE! 1104/ 1
ey =Y o, o e WoNTOREMNERTVO NoAcore o (CENOTIOSCEL |PeRAaONES ooz oranors | ecumsos s
LOS SUELDOS COMPETITIVOS CON OTROS GOBIERNOS EEERNTR I ABBRA ESVIC OTRGS
LOCALES, ESTO AFECTA EL SERVICIO DE RECOLECCION DE '
RESIDUOS SOLIDOS LR iNSRO TR
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
MUNICIPALES
VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS INFOMAR AL AREA DE
EERERTS MUNICIPALES . PRESENCIA DE RECICLADORES FISCALIZACION AR BE T m
DE PARQUES Y INFORMALESEN EL HIRTRITO, GUEARECGIAN AL AEMINISTEATINA FOBRE OPERACIONES 01/04/2025 [31/12/2025 |SEGUIMIENTO Y/O
e S CUMPLIMIENTO DE LA META DEL PLAN DE INCENTIVOS Y LA PRESENCIA DE NIRRT eI
ASIMISMO PERJUDICA EL SERVICIO DE RECOLECCON DE RECICLADORES
RESIDUOS SOLIDOS Y BARRIDO DE CALLES DEL DISTRITO. |INFORMALES
NO IMPLEMENTAR CON L P RAR LA ENTREGA FICH
ARTENIMIERTS o1 CON LOS EQUIPOS DE R(?TECCION REGIST G S RERENGIA R HRES ICHA DE REGISTBO DE
ST, PERSONAL AL GRUPO DE OPERARIOS, PODRIA GENERAR DE LOS EQUIPOS DE OIS TR AN SEORTE 01/04/2025 |31/12/2025 |ENTREGA CON IMAGENES
SEVERAS LESIONES A LOS TRABAJADORES PROTECCION PERSONAL SUSTENTATORIAS
12102 Fecha de aprobacion: 10/04/2025 02:48 P

Codig

0 ge entrega




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD |  yp| EMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA RS OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
REGISTRAR LAS FICHA DE REGISTRO DE
MANTENIMIENTO b RE.AUZAR SATADIECIDNES T HERSUNS OREN TR CAPACITACIONES SUBGERENCIA DE OBRAS PARTICIPANTES CON
PODRIA OCASIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS NO 4 " 01/04/2025 31/12/2025
VIA LOCAL ACOTRDES A LAS NORMATIVAS TECNICAS VIGENTES TECNICAS AL PERSONAL |PUBLICAS Y TRANSPORTE IMAGENES
) OPERATIVO SUSTENTATORIAS
R TRO DE
NO REALIZAR EL RESPECTIVO MANTENIMIENTO A LOS EQTRAREOS FIGHADEREGISTRO
MANTENIMIENTO 2 . MANTENIMIENTOS SUBGERENCIA DE OBRAS MANTENIMIENTO CON
EQUIPOS MECANICOS DE CAMPO, PODRIA OCASIONAR EL ; 01/04/2025 31/12/2025 .
VIA LOCAL RETRASO DE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS RESPECTIVOS DE LOS PUBLICAS Y TRANSPORTE IMAGENES
EQUIPO MECANICOS SUSTENTATORIAS
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES
EN RIESGO O
A BRINDAR E A DE SAL
BEFRONEGCIDN [FODRWHASERERNILIEGEORDOEat At ED‘UC/-\ATIVSAESS:—\OL’\:-\SS szgﬁiiihLiOGRfMAlSJD 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
FAMILIAR COMPROMETIDAS EN LA SALUD DE SU MENOR HIJO/A
FAMILIAS SOCIALES
RECIBEN
SERVICIOS DE
PROTECCCION
EN COORDINACION CON
LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS Y
EN CECOM, FALTA DE CAPACITACION A NUESTROS PRESUPUESTOS,
PATRULLAJE POR |OPERADORES DE CAMARAS EN LA DETECCION DE REALIZAR SUBGERENCIA DE 01/04/2025 3111212025 INFORME SEMESTRAL DE
SECTOR POSIBLES SITUACIONES QUE PUEDAN CONVERTIRSE EN CAPACITACIONES AL SERENAZGO SEGUIMIENTO
INCIDENCIAS RELEVANTES PERSONAL DE CECOM
POR PARTE DE ASESORES
ESPECIALISTAS EN EL
TEMA
SOLICITAR AL AREA DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS Y
PRESUPUESTO LA
ASIGN,
FALTA DE PRESUPUESTO PARA PROMOTORES Ri(?u:g’(l)zr\;EZUN Lo
PATRULLAJE POR AMBIENTALES PARA EL PROGRAMA EDUCCA, QUE PODRIA PROGRAMADO EN EL POI SUBGERENCIA DE INFORME A LA OFICINA DE
SECTOR AFECTAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 2025 PARA LAS OPERACIONES 01/04/2025 31/12/2025 ADMINISTRACION Y
PROGRAMADAS Y DE LA META DEL PROGRAMA DE AMBIENTALES PRESUPUESTO
ACTIVIDADES DE EDUCCA
INCENTIVOS.
Y EN PLAN DE TRABAJO
DEL PROGRAMA EDUCCA
2025 PARA QUE SE
EJECUTE EL
PRESUPUESTO ASIGNADO




PRODUCTOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

PATRULLAJE POR
SECTOR

NO CONTAR CON LA CANTIDAD DE PERSONAL OPTIMO PARA
DAR UN MEJOR SERVICIO A LA COMUNIDAD. DEBEMOS
TENER 350 SERENOS Y SOLO CONTAMOS CON 280 APROX.

COORDINAR CON LA
OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS Y
PRESUPUESTOS PARA
REALIZAR
CONVOCATORIAS
CONTINUAS CON LA
FINALIDAD DE REPONER
AL PERSONAL QUE ES
RETIRADO O QUE
RENUNCIA
VOLUNTARIAMENTE, (
CONSIDERAR AL
PERSONAL DE CECOM
COMO PARTE DE
SERENAZGO )

SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

01/04/2025 31/12/2025

INFORME TRIMESTRAL DE
SEGUIMIENTO

PATRULLAJE POR
SECTOR

NO SE CUENTA CON UN PROVEEDOR DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO MENOR, CAMBIO DE FAJAS, FRENOS, CAMBIO
DE ACEITE, FILTROS ENTRE OTROS . DE TAL MANERA QUE
EL TIEMPO DE PARA DE LA UNIDAD SEA EL MiNIMO POSIBLE.

EN CONJUNTO CON
LOGISTICAY
PRESUPUESTOS,
CONVOCAR A LICITACION
A TALLERES DEL DISTRITO
QUE REALICEN LOS
MANTENIMIENTOS
MENORES INDICADOS.

SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

01/04/2025 31/12/2025

INFORME TRIMESTRAL DE
SEGUIMIENTO

PATRULLAJE POR
SECTOR

PRESENCIA DE RECICLADORES INFORMALES EN EL
DISTRITO, QUE AFECTAN AL CUMPLIMIENTO DE LA META
DEL PLAN DE INCENTIVOS Y ASIMISMO PERJUDICA EL
SERVICIO DE RECOLECCON DE RESIDUOS SOLIDOS Y
BARRIDO DE CALLES DEL DISTRITO.

INFOMAR AL AREA DE
FISCALIZACION
ADMINISTRATIVA SOBRE
LA PRESENCIA DE
RECICLADORES
INFORMALES

SUBGERENCIA DE
OPERACIONES
AMBIENTALES

01/04/2025 31/12/2025

INFORMES DE
SEGUIMIENTO Y/O
REPORTES

PERSONAS
ADULTAS
MAYORES
ATENDIDOS
INVOLUCRANDO
AL ENTORNO
FAMILIAR Y
SOCIAL

PDRIA GENERARSE EL RETRASO EN LOS PAGOS DEL
ALQUILER DE LOCAL DEL CIAM OCASIONANDO MALESTAR
ENTRE LOS BENEFICIARIOS

REALIZAR SEGUIMIENTO
DEL PAGO A TRAVES DE
SISTEMA DOCUMENTARIO

SUBGERENCIA DE SALUD
PUBLICA Y PROGRAMAS
SOCIALES

01/04/2025  (31/12/2025

INFORME




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
: COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA s e OBSERVACIONES
RESPONSAGLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
p
ERBONAS " REALIZAR SEGUIMIENTO
AFECTADAS CON |PODRIA EXISTIR UN RETRASO EN EL PROCESO DE AL PROCESO DE SUBGERENCIA DE SALUD
TUBERCULOSIS ADQUISICION DE L PRODUCTOS DE LA CANASTA DEL : 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
Y GelsIciO g8 2 2 & = ADQUISICION DE LOS PUBLICA Y PROGRAMAS
RECIBEN APOYO |[PANTBC PRODUCTOS PANTBC
NUTRICIONAL
PER
SONAS CON FORMENTAR LA
BERDUERI PARTICIPACION DE LOS
CONOCIMIENTO INASISTENCIA DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES MIEMBROS MIEMBROS A LAS
EN GESTION DEL |DEL GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DE RIESGOS DE REUNIONES Y SUBGERENCIA DE
RIESGO DE DESASTRE Y EQUIPO TECNICO A LAS REUNIONE DE ASISTENCIAS TECNICAS GESTION DE RIESGO DE 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
DESASTRES Y COORDINACION Y ASISTENCIA TECNICA PODRIA AFECTAR RESALTANDO LOS DESASTRES
ADAPT, N
ACION AL EL DESMPENO DE SUS FUNCIONES BENEFICIOS DE LAS
Sasle g MISMAS
CLIMATICO
AUSENCIA DE SOFTWARE LICENCIADO DE INGENIERIA Y IS\\E(I;SII;-QITOL:DE SUBGERENCIA DE OBRAS
PLANEAMIENTO ARQUITECTURA (CAD/GIS) PODRIA OCASIONAR ERRORES SOFTWARE LICENCIADO PRIVADAS, 01/04/2025 31/12/2025 MEMORANDO, INFORME,
URBANO EN LA VERIFICACION DE PLANOS PRESENTADOS EN LOS AL AREA DE TECNOLOGIA PLANEAMIENTO URBANO Y CORREO ELECTRONICO
EXPEDIENTES DE LICENCIA DE EDIFICACION CATASTRO
DE LA INFORMACION
REALIZAR COPIAS DE
RESPALDO PERIODICAS
PARA ELLO SE REQUIERE
L.
D/I\S/(\'JDOC;UI;?Jlg?SNY?CE SUBGERENCIA DE OBRAS INFORME MEMO CON
PLANEAMIENTO FALTA DE UNIDADES DE ALMACENAMIENTO DE DATOS MEMORIAS PRIVABAS REGISTRO DE IMAGENES
PODRIA ORIGINAR PERDIDA DE INFORMACION DIGITAL DE ! 01/04/2025 31/12/2025 PERIODICAS DE LAS
URBANO SOLICITAR A LA OFICINA PLANEAMIENTO URBANO Y
PLANOS Y DATA CATASTRAL COPIAS DE RESPALDO
DE TECNOLOGIA DE LA CATASTRO
REALIZADAS
INFORMACION LA
GENERACION DE BACK UP
DE LA INFORMACION DEL
AREA
CPACITACION AL
FUNCIONARIO RESPONSABLE Y/O PERSONAL PERSONAL SOBRE EITCA |SUBGERENCIA DE OBRAS
PLANEAM B T P -
IENTO ADMINISTRATIVO PODRIA SOLICITAR O RECIBIR SOBORNOS [INTEGRIDAD PRIVADAS, 01/04/2025 3111212025 INFORMES - FOTOS
URBANO DE LOS ADMINISTRADOS PARA OBTENER SU LICENCIA DE SUPERVISION AL PLANEAMIENTO URBANO Y
EDIFICACION O PARA PASAR FISCALIZACION POSTERIOR PERSONAL CATASTRO
ADMINISTRATIVO




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD | yyp| EMENTACION MEDIOS DE CONENTARIOS Y
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA 6 OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
IDENTIFICAR LOS
EXPEDIENTES
DELEGADOS A CADA
SERVIDOR Y VERIFICAR
SU ATENCION Y ETAPA DE
TRAMITE - COORDINAR DOCUMENTO QUIE
CON RECURSOS ACREDITE LA
PERSONAL TECNICO NO CAPACITADO Y CON POCA HUMANOS PARA QUE EN |SUBGERENCIA DE OBRAS VERIFICACION, FICHA,
PLANEAMIENTO g LA CONTRATACION DE PRIVADAS, LISTADO - MEMORANDO.
EXPERIENCIA PODRIA ORIGINAR ERRORES Y DEMORA EN 01/04/2025 31/12/2025
URBANO LA ATENCION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PERSONAL CUMPLAN PLANEAMIENTO URBANO Y INFORME. REGISTRO DE
CON LOS PERFILES Y CATASTRO PARTICIPANTES CON
EXPERIENCIA IMAGENES
SOLICITADOS. SUSTENTATORIAS
MONIITOREAR QUE RH
INCLUYA
CAPACITACIONES EN SU
PDP TEMAS
RELACIONADOS AL AREA
PREVENCION Y CONTRATAR PERSONAL SUBGERENCIA DE
MITIGACION DE FALTA DE PERSONAL CAPACITADO CAPACITADO GESTION DEL RIESGO DE |01/04/2025 31/12/2025 INFORME
DESASTRES DESASTRES
PROGRAMA DEL PODRIA EX!STIR UN RETRASO EN EL PROCESO DE ifﬁzg@ig;iﬂwENTo SL'JBGERENCIA DE SALUD
ADQUISICION DE LOS PRODUCTOS PARA EL VASO DE PUBLICA Y PROGRAMAS 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
VASO DE LECHE LECHE ADQUISICION DE INSUMOS SOCIALES
DE VASO DE LECHE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE

COMENTARIOS U

PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO IMPLEMENTACION
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA V;:E:gi CDIEN OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
CAPACITAR AL PERSONAL

PROMOCION DEL
COMERCIO

SERVIDORES PODRIAN SOLICITAR AL ADMINISTRADO Y/O
RECIBIR SOBORNO POR EMITIR LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO QUE INCUMPLEN CON LOS PARAMETROS
INDICADOS EN LA ORDENANZA 404-2018-MDL, O PARA

SUPERAR ALGUN PROCESO DE FISCALIZACION POSTERIOR

DEL CORRECTO MANEJO Y
EVALUACION SOBRE LOS
PARAMETROS REGIDOS
EN LAS ORDENANZAS
MUNICIPALES, PARA NO
INCURRIR A ERRORES Y/O
EMISIONES DE LICENCIAS
DE FUNCIONAMIENTO QUE
NO CUMPLEN LO
NORMADO

VERIFICAR EL PROCESO
DE EVALUACION DE LOS
EXPEDIENTES DE
SOLICITUD DE LICENCIAS
DE FUNCIONAMIENTO
IMPLEMENTAR LA
APLICACION DE UN
PROTOCOLO PARA LA
ENTREGA DE LICENCIAS
DE FUNCIONAMIENTO EN
LOS PLAZOS
CORRESPONDIENTES
SEGUN LEY

REALIZAR
VERIFICACIONES
INOPINADAS A LOS
EXPEDIENTES DE
LICENCIAS INGRESADOS
PARA SU TRAMITE
MANTENER VISIBLE LA
DIFUSION DE LA
PLATAFORMA DIGITAL DE
DENUNCIAS CIUDADANAS
EN EL AMBIENTE DE
INGRESO A LA GERENCIA
DE DESARROLLO URBANO
UBICADO EN EL 5TO. PISO
- CASA DE LA CULTURA

SUBGERENCIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

01/04/2025  |01/04/2025

DOCUMENTO QUE
CONTIENE UN PROGRAMA
DE CAPACITACION
IMPLEMENTADO. FOTOS,
LISTADO DE
PARTICIPANTES -
REGISTRO QUE CONTIENE
LA DATADE LA
EVALUACION REALIZADA
PARA LA EMISION DE
LICENCIAS DE
FUNCIONAMIENTO.MEMO,
INFORME, REPORTE




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO OUNIDAD | mp| EMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS Y
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA 5 OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
NFORMAR A LAS AREAS
RESIDUOS DEFICIT DE PERSONAL POR RENUNCIAS Y ABANDONO Ei:ﬁg’;ls;:é\;ﬁsgs_ro g‘;gjm:?rﬁg A OFICINA
SOLIDOS DEL LABORAL , CONCURSOS CAS DESIERTOS O NO SE CUBREN v ADMINIS'TRACION SUBGERENCIA DE DE ADMINISTRACION Y
M FODAS EASWACANTES, PO ELMONIRENUNERATIVONG TRIBUTARIA PARA OPERACIONES 01/04/2025 31/12/2025 FINANZAS
MUNICIPAL ACORDE A LOS SUELDOS COMPETITIVOS CON OTROS ACTUALIZAR LAS TASAS AMBIENTALES PLANEAMI‘ENTO Y
DISPUESTOS GOBIERNOS LOCALES, ESTO AFECTA DE MANERA NEGATIVA DE ARBITRIOS DE PRESUPUESTO Y
ADECUADAMENTE |EN EL SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES. BARRIDO Y LIMPIEZA TRIBUTARIA
PUBLICA
INFORMAR A LAS AREAS
DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, PRESUPUESTO
RESIDUOS DEFICIT DE PERSONAL POR RENUNCIAS Y ABANDONO ;ng—t\:;‘;R::é?\N ?EFC(:LimFESI\ﬁg A OFICINA
SOLIDOS DEL LABORAL, CONCURSOS CAS DESIERTOS O NO SE CUBREN
ACTUALIZAR LAS TASAS SUBGERENCIA DE DE ADMINISTRACION Y
AMBITO TORAS YAGANTES, POREL MONTO REMUNERATIVO'NO DE ARBITRIOS DEL OPERACIONES 01/04/2025 31/12/2025 FINANZAS
MUNICIPAL ACORDE A LOS SUELDOS COMPETITIVOS CON OTROS SERVICIO DE AMBIENTALES PLANEAMIIENTO v
DISPUESTOS GOBIERNOS LOCALES, ESTO AFECTA EL SERVICIO DE RECOLECCION PRESUPUESTO Y
ADECUADAMENTE |RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS ;
TRANSPORTE Y TRIBUTARIA
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
MUNICIPALES
INFORMAR A LAS AREAS
RESIDUOS DEFICIT DE PERSONAL POR RENUNCIAS Y ABANDONO DE ADMINISTRACION Y NFORMESIDE
SOLIDOS DEL LABORAL,CONCURSOS CAS DESIERTOS O NO SE CUBREN FINANZAS, PRESUPUESTO SECUIMIENTO A-OFICING
SUBGERENCIA DE DE ADMINISTRACION Y
AMBITO TODAS LAS VACANTES, POR EL MONTO REMUNERATIVO NO [Y ADMINISTRACION OPERACIONES 01/04/2025 31/12/2025 FINANZAS
MUNICIPAL ACORDE A LOS SUELDOS COMPETITIVOS CON OTROS TRIBUTARIA PARA AMBIENTALES PLANEAMI‘ENTO ¥
DISPUESTOS GOBIERNOS LOCALES, QUE AFECTA DE MANERA NEGATIVA |ACTUALIZAR LAS TASAS
ADECUADAMENTE [EN EL SERVICIO DE AREAS VERDES DE ARBITRIOS DE o
PARQUES JARDINES TRIBLEARI
SERVICIOS
EDUCATIVOS
zi’;ﬂNENTES X FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRIA EN RIESGO EL [CONTRATACION DE zgggigg\ﬂECzETURA 01/04/2025 3111212025 INFORME
CONDICIONES CUMPLIMIENTO OPTIMO DE LA ACTIVIDAD PERSONAL CAPACITADO DEPORTE Y JUVENTUD
PARA SU
FUNCIONAMIENTO
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PRODUCTOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

SERVICIOS
PUBLICOS
SEGUROS ANTE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRIA NE RIESGO EL
CUMPLIMIENTO OPTIMO D ELA ACTIVIDAD

CONTRATACION DE
PERSONAL CAPACITADO

SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

01/04/2025  [31/12/2025

INFORME

2590413
ADQUISICION DE
VEHICULO,
EQUIPO TACTICO
DE SEGURIDAD
PERSONAL Y
VEHICULO;
ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS
EN EL(LA)
SERVICIO DE
SEGURIDAD
CIUDADANA EN LA
LOCALIDAD LINCE,
DISTRITO DE
LINCE, PROVINCIA
LIMA,
DEPARTAMENTO
LIMA

NO ADQUIRIR LOS VEHICULOS PARA SEGURIDAD
CIUDADANA, PODRIA IMPACTAR DIRECTAMENTE EN EL
PATRULLAJE POR SECTOR

SOLICITAR A LA OLCP QUE
EL PROCESO DE
ADQUISICION SE DE LO
MAS PRONTO POSIBLE,
CON LA FINALIDAD DE
CONTAR CON LAS
UNIDADES PARA
INCREMENTAR LOS
PATRULLAJES

GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA

01/04/2025  31/12/2025

INFORME

2623821:
MEJORAMIENTO
DEL SERVICIOS
DE ESPACIOS
PUBLICOS
URBANOS EN
PARQUE
MARISCAL RAMON
CASTILLA
DISTRITO DE
LINCE DE LA
PROVINCIA DE
LIMA DEL
DEPARTAMENTO
DE LIMA

AUSENCIA INJUSTIFICADA DEL RESIDENTE DE OBRA,
PODRIA GENERAR RETRASOS EN LAS ACTIVIDADES O
PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEFECIENTES

MONITOREAR LA
ASISTENCIA DEL
RESIDENTE DE OBRA

SUBGERENCIA DE OBRAS
PUBLICAS Y TRANSPORTE

01/04/2025  [31/12/2025

ANOTACION EN EL
CUADERNO DE OBRA POR
PARTE DEL
SUPERVISOR/INSPECTOR
O VISITA INOPINADA AL
LUGAR DE LA OBRA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD |  yyp) EMENTACION MEDIOS DE CoMENIAROS Y
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA % OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
2623821:
MEJORAMIENTO
DEL SERVICIOS
DE ESPACIOS
PUBLICOS
URBANOS EN N EL
PARQUE AUSENCIA INJUSTIFICADA DEL SUPERVISOR/INSPECTOR DE MONITORERRILA gﬁigégINOONDEE OBRA POR
P ASISTENCIA DEL SUBGERENCIA DE OBRAS
MARISCAL RAMON | OBRA, PODRIA GENERAR RETRASOS EN LAS ACTIVIDADES 5 01/04/2025 31/12/2025 PARTE DEL RESIDENTE DE
SUPERVISOR/INSPECTOR |PUBLICAS Y TRANSPORTE
CASTILLA O PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEFICIENTES DE OBRA OBRA O VISITA INOPINADA
DISTRITO DE AL LUGAR DE LA OBRA
LINCE DE LA
PROVINCIA DE
LIMA DEL
DEPARTAMENTO
DE LIMA
2623821:
MEJORAMIENTO
DEL SERVICIOS
DE ESPACIOS
PUBLICOS INCUMPLIMIENTO CON LA IMPLEMENTACION DE LOS ANOTACION EN EL
URBANOS EN EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL AL PLANTEL VERIFICAR EL CUADERNO DE OBRA POR
PARQUE COMPLETO DE CAMPO'Y AUSENCIA DE LAS SENALETICAS CUMPLIMIENTO DE LA SUBGERENCIA DE OBRAS PARTE DEL
MARISCAL RAMON [DE SEGURIDAD ; PODRIAN OCASIONAR SEVERAS LESIONES |[SEGURIDAD Y SALUD EN PUBLICAS Y TRANSPORTE 01/04/2025 31/12/2025 SUPERVISOR/INSPECTOR
CASTILLA TANTO AL PERSONAL DE CAMPO OOMO AL EQUIPO EL TRABAJO (EJECUCION DE OBRA O VISITA
DISTRITO DE TECNICO Y AUTORIDADES DEL ESTADO ENCARGADOS DEL |DE LA OBRA) INOPINADA AL LUGAR DE
LINCE DE LA MONITOREO DE LA EJECUCION DE LA OBRA LA OBRA
PROVINCIA DE
LIMA DEL
DEPARTAMENTO
DE LIMA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

5 COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO OUNIDAD |  yyp| EMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA VEREIEAGIEHN OBSERVACIONES
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO

2623821:
MEJORAMIENTO
DEL SERVICIOS
DE ESPACIOS VERIFICAR QUE LA
PUBLICOS INCUMPLIMIENTO DE PRESENTACION DE LAS EMPRESA CONTRATISTA
URBANOS EN VALORIZACIONES DE OBRAS DE ACUERDO AL PLAZO ENCARGADA DE LA
PARQUE ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO DE LA LEY DE EJECUCION DE LA OBRA SUBGERENCIA DE OBRAS INFORME MENSUAL DEL
MARISCAL RAMON [ CONTRATACIONES DEL ESTADO, HARIA QUE NO SE PRESENTE AL PUBLICAS Y TRANSPORTE 01/04/2025 31/112/2025 SUPERVISOR/INSPECTOR
CASTILLA REGISTRE EN LOS SISTEMAS DE INFOBRAS E INVIERTE.PE |SUPERVISOR/INSPECTOR DE OBRA
DISTRITO DE DENTRO DE LOS TREINTA (30) DIiAS SIGUIENTES DEL MES DE OBRA LA
LINCE DE LA VALORIZADO VALORIZACION EL ULTIMO
PROVINCIA DE DIiA DEL MES VALORIZADO
LIMA DEL
DEPARTAMENTO
DE LIMA
2624221:
MEJORAMIENT
DEL SERVICIO (D)E VERIFICAR QUE EL
PRACTICA PROYECTISTA

ECANGARDO DE LA
DEPORTIVA Y/O
R ELABORACION DEL
LOSA DEPORTIVA DEFICIENCIAS EN LA ELABORACON DEL EXPEDIENTE EXPEDIENTE TECNICO DE

TECNICO DE OBRA, PODRIA OCASIONAR DANOS Y OBRA REALICE UN SUBGERENCIA DE OBRAS

LUISA FUENTES " B 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
QUIJANDRIA PERJUICIOS A LA ENTIDAD EN EL PROCESO DE EJECUCION |CORRECTO DOCUMENTO |PUBLICAS Y TRANSPORTE
DISTRITO DE Y NO CUMPLIR LA FINALIDAD PUBLICA TECNICO, SEGUN LO
LINCE DE LA ESTABLECIDO EN LAS

NORMAS TECNICAS
PROVINCIA DE .

VIGENTES Y TERMINOS DE
LIMA DEL

_ REFERENCIA
DEPARTAMENTO
DE LIMA
2658446:
EEo e FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRIA EL RIESGO EL |CONTRATAR PERSONAL GERENCIA DE
EARNEL CUMPLIMIENTO OPTIMO DEL SERVICIO CAPACITADO DESARROLLO URBANO RLE202E AR IREPRME
DESARROLLO
LOCAL
3.000788POBLACI
N OB

GNOBJETIVO FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRIA EN RIESGO EL |CONTRATACION DE SHEGCEREN TR
ACCEDE A CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO PERSONAL CAPACITADO EDUCACION, CULTURA, 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
MASIFICACION DEPORTE Y JUVENTUD

DEPORTIVA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA Ve e GIEN OBSERVACIONES
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
3033251: FAMILIAS
SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS
PARA EL CUIDADO
INFANTIL,
LAGTANGIA FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONE EN RIESGO EL CONTRATAR PERSONAL SL.JBGERENTE DESIMD
MATERNA CUMPLIMIENTO OPTIMO DEL SERVICIO CAPACITADO PUBLICA Y PROGRAMAS 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
EXCLUSIVAY LA SOCIALES
ADECUADA
ALIMENTACION Y
PROTECCION DEL
MENOR DE 36
MESES
5000762:
FOMENTO DE LA FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONE EN RIESGO EL CONTRATACION DE GERENCIA DE GESTION
2025 1/12/202! INF!
EDUCACION CUMPLIMIENTO OPTIMO DEL SERVICIO PERSONAL CAPACITADO AMBIENTAL gl 2 v URME
AMBIENTAL
5001090:
P
ROMCCIaN B SUBGERENTE DE
INCENTIVO DE FALTA DE PERSONAL CAPACITADO PONDRI AEN RIESGO EL |CONTRATAR PERSONAL EDUCACION. CULTURA 01/04/2025 31/12/2025 INFORME
LAS ACTIVIDADES [CUMPLIMIENTO OPTIMO DEL SERVICIO CAPACITADO DEPORTE Y 'JUVENTUD'
ARTISTICAS Y
CULTURALES
5005387:
MEJORAMIENTO Y |PODRIA EXISTIR RETRASO EN LOS PAGOS DE LOS VERIFICAR EL AVANCE DE |SUBGERENCIA DE SALUD SEGUIMIENTO EN EL
ATENCION A LAS |TALLERISTAS LO QUE PODRIA OCASIONAR RENUNCIA DEL LA DOCUMENTACION PUBLICA Y PROGRAMAS 01/04/2025 31/12/2025 SISTEMA DOCUMENTARIO,
PERSONAS CON PERSONAL PARA TRAMITE DE PAGO SOCIALES - OMAPED CORREOS
DISCAPACIDAD
e N°: 112102 Pagina 15 de 16 f le aprobacion: 10/04/2 2




"
Firma del Titular de la Entidad
Cargo: ALCALDE
Nombre y Apellidos: MALCA SCHNAIDERMAN LARA
DNI: 07719159

e la UO regponsableg de implementar el SCI

Nombre y Apellidos: CARLOS GUILLERMO\PRICE QLAZO
DNI: 10589047



