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Vlstos Ios documentos adjuntos y,_

: CONSIDERANDO

N Que €3 pollt;ca cel Mmlsteno de Educaczon garan izar el buen micao del ano
scoiar en concordanma con las pollt cas praonzadas ¥ Ios compromlsos de gesuon escolar; : L

o Que e¥ amcuio 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Maglstena! d|spone que _
plazas vacantes ex15tentes en las nstitumones educatwas pubilcas no cubterias por nombramlento son atendldas via concurso' o
ubhco de contratacion docente ' : 2 : o

Que el artfcuto ° de Ia Ley N° 30328, Ley que establece ‘medidas en matena_
educatava y dicta otras dj isposiciones, sefiala qui el Contrato de Servicio Docente regulado en la L.ey de Reforma Maglstena! tiene -
por finglidad permitir.la contratacion temporai del profesorado en ins fituciones educativas pliblicas de educamon basica y tecmco'

roductiva es de piazo determmado y procede en &l daso que emsta plaza vaoante en las mstnuc:ones educaiivas )

;i o S Que por Decreto Supremo N 602- 2025- MINEDU 56 aprueba la Norma que regui

( procedimiento, requisitos y condicicnes para las contrataciories de’ profesores ¥ SU renovacion -en el servicio docenteen "

" educacion basica y técnico productiva, en gl marco de 4 ley N° 30328 Iey que establece medldas en matena educaiiva y dlcta otras

' dlsposwlones con ia finalidad de contar con los profesores para el gjercicio de la funcion aocente BN fos programas sducativos yen.

-~ las instituciones educativas de ‘Educacion. Basica y Técnico-Productiva, antes y durante el afio Iect!vo sobre la base de las.
prInCIpIOS de mentocrama transparenc:la e |gualdad de opodumdades : T

3 ; : : Estando a'lo actuado ‘por- eI comlte de contratamon docente / Jefe de Recursos '
Humanos con el \nsto bueno de las dependencaas correspondlentes de'ia UGEL, el ccntrato suscnto entre &l docente adjudicado y ef
Uiar de la entidad ¥ o : : :

: De conform dad con Ia Ley N° 28044 Ley General de Educamon Ley N” 29944 Ley -
de Reforma Magmier!at y sU modif catona Ley N° 32185:Ley de Presupuesto del Seéside Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N°
30328, Ley que -establece medidas en materia educativa y dtcta otras. disposiciones, &l Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
rueba el Reglamento de la'Ley de Reforma Magisterial v 'sus mod|f catorias, & Decreto Supremo N° 001:2015-MINEDU,. que
Sfueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de! :Ministerio de Edueacion, el Decreto Supremo- N* 015- 2002-ED, que’
eban el Reglamento.de Organizasion y Funciones de las Direcciones Regi ionales de Educacion v de las Umdades de Gesﬂon
,ucatwa y las facultades prev:stas en ia Ley 27444 Ley del ProGedimienito Administrativo General;;

SERESUELVE:. o

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATOQ, por servicios personaies segun e
‘anexo que forma par{e dela presente suscrlto por la Umdad Ejecutora y el personal docen tequea contmuamon se |nd|ca




11, DATOS PERSONALES:
APELLIDGS Y NOMBRES . FLORES DELGADO, ANA ISABEL
DOG. DE IDENTIDAD . D.NL N° 40873055
EXO . FEMENNO
ECHA DE NACIMIENTO . 100311981
‘REGIMEN PENSIONARIO . AFP.PROFUTURO

CUSsPP : 586530AFDRG2

FECHA DE AFILIACION ! 30712002

TITULO Y/Q GRADD : PROFESOR
ESPECIALIDAD o EDUCACICN PRIMARIA

IVEL EDUCATIVO .. - Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA T GRFA SANTA MARTHA

CODIGO DE PLAZA L 621491218311

COD. REGISTRE (AIRHSP) . 002658

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . OFICID N° $16-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/20186)

CARGA HORARIA 1 5 HRS CIENCIAS SOCIALES, 16 HRS COMUNICACION, 2 HRS VISITA DE ESTUDIOS
I TERTULIA PROFESIONAL / APRENDISAJE PRACTICO, 2 HRS PLAN DE
INVESTIGACION (ELABORACION Y PUESTA EN COMUN), 1 HRS BALANCE
SEMANAL, 2 HRS TUTORIA ]NDIV!DUAL; 1 HRS VISITA FAMILIA, 1 HRS
ELABORACION Y REVISION DE MATERIALES, Y GESTION DE ACTIVIDADES

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:

N DE EXPEDIENTE : 2025 N°DEFOLIOS: 75

REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION 2025
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1110312025 hasta el 31/12/2025
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas

DE LA ADJUBICACION : EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexc 1 del Decreto Supremo N° - 002-
2025-MINEDU, que contiene en el Anexo 1 ef documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefatados en la Cléusula Sexta,

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unizo Ordenadc del Clasificador de Gasios, tal como lo dispane La Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Seclor Plblico para el Afic Fiscal
2025.

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resclucion a la pate interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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