


OBJETIVOS DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y 
PROMOCIÓN ECONÓMICA

Promover una política de desarrollo humano sostenible, 
generando alianzas estratégicas con los sectores de 
salud, educación y otros, que permitan reducir la 
pobreza y generar capital humano.

. SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES PVL

. SUB GERENCIA DE POBLACIÓN VULNERABLE

. SUB GERENCIA DE PROMOCIÓN EMPRESARIAL Y TMO

. SUB GERENCIA DE EDUCACIÓN, CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD



GANADORES: SELLO MUNICIPAL 2024 Y SELLO REGIONAL   



Padrón Nominal .-Niñas y niños de 60 días de 
edad registradas (os) con información 
priorizada completa.

DIT:

Actas de Homologación .-evidencian la 
actualización de la información de niñas (os) 
menores de 06 años.

IAL .-espacio de coordinación local para la 
gestión articulada.

Seguimiento nominal.- lograr acceso oportuno 
al Paquete Integrado de Servicios Priorizados  



Mejora del estado nutricional y de salud de las gestantes 
y niños hasta los 12 meses de edad para la prevención de 
anemia.
• Niños 1617 y 436 gestantes
• Sesiones demostrativas 7
• Entrega de kit contra la anemia
• META CUMPLIDA tramo II

COMPROMISO 1:



503 familias usuarias

PROGRAMA JUNTOS:



I.E. Nª 330 acreditada como Escuelas Promotoras de Salud. 

ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD 



Promueve un envejecimiento activo a través de la mejora de calidad de vida a 
las personas adultas mayores. 740 beneficiados. 
• Plan de trabajo: Campañas de salud y actividades de:

CIAM Y PENSIÓN 65

. Autocuidado

. Fortalecimiento

. Saberes Productivos

. Alfabetización



Acreditación 
Actividades:
• Campañas de salud, como medida de prevención de enfermedades, embarazo 

precoz, VIH, ITS, nutrición y salud mental
• Charlas Informativas sobre la Protección y Prevención de Actuar contra el castigo 

físico y humillante

DEMUNA:



Gobierno local estructurado y organizado con funciones implementadas en materia 
de discapacidad.
Plan de Trabajo, Registro local de 607 personas con discapacidad, 91 beneficiarios 
CONTIGO

OMAPED:



• Ordenanza de Creación
• Plan de Trabajo 
• Sesión cada 2 meses
• Ordenanzas: 
      Prevención, prohibición 
y sanción de los actos de 
Acoso sexual en espacios 
públicos
      Charlas de relaciones 
saludables y   democráticas 
para contrayentes de 
matrimonio civil

INSTANCIA DE CONCERTACIÓN PARA LA 
PREVENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE 

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER E INTEGRANTES 
DEL GRUPO FAMILIAR :



RECONOCIMIENTO POR LAS BUENAS PRÁCTICAS EN 
GESTIÓN DE LAS INSTANCIAS DE COORDINACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA REGIÓN LIMA    
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