MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE ALTO SELVA ALEGRE

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 100- 2025-MDASA

Alto Selva Alegre, 30 de mayo del 2025.

VISTOS;
El Informe N° 223-2025-GPP/MDA.SA de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el
Proveido N* 487-2025-GM/MDASA de Gerencia Municipal, v,

CONSIDERANDO:;

Que, €l articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, prescribe que las Municipalidades
inciales y Dislritales son organos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, economica y
inistrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que segln lo denotado por €l articulo I} del Titulo
liminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamientio juridice.

Que, el Sistema Nacional de Planeamienio Estratégico (SINAPLAN) y sur érgano rector,
= Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), fueron creados mediante el Decreto Legislativo N°
o -l,;_,‘ 1088 en el 2008. El SINAPLAN es un conjunto articulade & integrado de drganos, subsistemas y relaciones
;funcmnales cuya finalidad es coordinar viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para
Zpromaver y orientar &l desarrollo armonico y sostenido del pais. Entre los objetlvos del SINAPLAN, se destaca
;;}su funcion de constituirse como el espacio institucionalizado para la definicion concertada de una visidn de
_S'Ature. Asimismo, debe articular e integrar en forma coherente y concertada las diferentes propuestas y
e / 3 vainiones para la elaboracion det Plan Estratégico de Desarrollo Naciona! y los planes nacionales, sectoriales,
inslilucionales y subnacionales, asi como las orientaciones, los Métodos, los procesos y los instrumentos para
el planeamiento estratégico.

Que, & sub numeral 3 del articulo 10 def Decreto Legislative N° 1088, dispone que una de
las funciones generales del CEPLAN es asesorar a las Entidades def Estado y a los gobiernos regionales y
| orientar a los gobiernos locales en la formulacion, el seguimiento y la evaluacion de politicas y planes
estratégicos de desarrolios, con la finalidad de lograr que se ajusten a los objetivos estratégicos de desarrollo
nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

Que, & sub numeral 16 del articulo 10 del Decreto Legislativa N° 1088, establece como
una funcion especial del CEPLAN, en materia de seguimiento y evaluacion, €l desarrolle del seguimiento y
evaluacion de la geslion estratégica del Estado, que comprende el seguimiento y evaluacion de las politicas y
planes, los objelivos, los programas y los proyectos prioritarios de desarrollo nacienal.

Que, el numeral 12.2 del articulo 12, en concordancia con & numeral 19.2 del articulo 19
de la precitada norma, establece que & CEPLAN brinda asistencia técnica a los Ministerios en el diseiio,
formulacion, seguimiento y evaluacion de las politicas nacionales; y que € Minfsterio establece reglas para la
gestion de la informacion enire los tres niveles de gobierno, a través de sistemas de informacion que produzcan,

.. integren y analicen la informacion para & seguimiento, supervisién y evaluacion de las politicas nacionales y la
=Tavia Ar~foma de decisiones estratégicas.

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directive N° 0056-2024-
LAN/PCD del 20 de junio de 2024, se aprueba la version actualizada de la "Guia para el seguimiento y
acién de politicas nacionales y planes del SINAPLAN", guia que tiene como finalidad establecer las

laneamiento Esiratégico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (Directiva N° 001-2024 -
CEPLAN/PCD).

Que, en la seccidon 45 "Planes [nstitucionales" de la mencionada guia, precisa que "El
seguimiento de los planes inslitucionales se realiza @ logro de los objetivos estratégices institucionales (OEI),
a la implementacién de las acciones estratégicas institucionales (AEl} del Plan Estratégico Institucional (PEl) y
la ejecucion fisica de las actividades operativas e inversiones (AO) del Plan Operativo Institucional (POI). Como
resultado del proceso de seguimiento se generan dos reportes: € reporte de seguimiento del POl y & reporte
de seguimiento del PEl. El rejorte del POl se elabora semestralmente, mientras que el reporte del PEIl se
realiza semesiralmente para los indicadores de AEl y anualmente para los indicadores de OEI"; y que "La
evaluacion de los slanes inslitucionales se lieva a cabo al finalizar e primer semestre y a finalizar el afio de
lmplementaclon En la evaluacion del prj fem s e analiza principalmente el progrésc en |a
implementacion de las AEl. E proposit 5. medidas de accion para implementar las
recomendaciones durante el segundo se glrantizar el cumplimiento de lo planificado, lo

5 { 0 5, esto Ultimo, materia principal de amhms
C anual Ambos procesos g} evaluadion se consoudan en los informes de evaluacién g
e oo maximo hasta el 31 idsragostoPE TEEHER }especnvamente

Domicilio Fiscal: Av. Obrera Esq. Pasaje Olaya S/N RUC: 20311886879 - (054) 263227
Agencia Municipal: Estadio Campeones del 81 - Urb. Independencm (054) 225901
Arequa Peru




Pa ‘! MUNICIPALIDAD DISTRITAL
= | DE ALTO SELVA ALEGRE

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 100-2025-MDAS

Que, mediante Informe N° 223-2025-GPP/MDASA, la Gerencia de Planeamiento vy
Presupuesto, solicita la Aprobacion de la Matiz de compromise anual correspondiente al Informe
de evaluacion PEI y POl 2024, la cual debera ser publicada hasta el 31 de mayo del 2025, y posterior
a ello se publique en el portal de transparencia estandar come indica la norma.

Por lo que, en uso de las alribuciones establecidas en la Ley N° 27972, Ley
\\Orgénica de Municipalidades y en mérito a los considerandos precedentes;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR la ‘MATRIZ DE COMPROMISO ANUAL"

correspondiente al Informe de evaluacion PEI y POl 2024 de la Municipalidad Dislrital de Alic Selva
Alegre, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto las
arsiones administrativas conforme a sus atribuciones.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologias de Informacién
cién la publicacién de la presente resclucion en el Portal de Transparencia Estandar de la

Hagdmoslo DIFERENTE
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