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05/02/2025
RESOLUCIÓN MINISTERIAL N°022-2025-TR
Aprueban el “Plan de Trabajo de la Estrategia Nacional para promover la certificación de 
competencias laborales al 2025”
Mediante la presente resolución, se aprobó el “Plan de Trabajo de la Estrategia Nacional para promover la certificación 
de competencias laborales al 2025” y se dispuso que la implementación de este plan estaría a cargo de la Dirección 
General de Normalización, Formación para el Empleo y Cer�ficación de Competencias Laborales, que coordinará con las 
en�dades par�cipantes de la estrategia. 

Enlace:  https://tinyurl.com/4kext6mh

RESOLUCIÓN MINISTERIAL N°021-2025-TR
Designan representante de los trabajadores de la industria de la construcción ante el    
Consejo Direc�vo Nacional del Servicio Nacional de Capacitación para la Industria de la 
Construcción – SENCICO
Mediante la presente resolución, se designó al Sr. Raúl Luis Rojas Najarro como representante de los trabajadores de la 
industria de la construcción ante el Consejo Direc�vo Nacional del Servicio Nacional de Capacitación para la Industria de 
la Construcción – SENCICO.

Enlace:  https://tinyurl.com/rfern3yv

23/02/2025
RESOLUCIÓN SUPREMA N°002-2025-TR
Encargan el puesto de Presidente Ejecu�vo del Seguro Social de Salud – ESSALUD a la 
Vicepresidenta del Consejo Direc�vo de la en�dad
Mediante la presente resolución, se encargó el puesto de Presidente Ejecu�vo del Seguro Social de Salud – ESSALUD, a la 
Sra. Lelia Lourdes Lazo Cornejo, Vicepresidenta del Consejo Direc�vo de la señalada en�dad.

Enlace:  https://tinyurl.com/2tc66fcf

28/02/2025
RESOLUCIÓN MINISTERIAL N°029-2025-TR
Aprueban el “Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos 
Regionales y Locales del Sector Trabajo y Promoción del Empleo del Año 2025”
Mediante la presente resolución, se aprobó el “Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos 
Regionales y Locales del Sector Trabajo y Promoción del Empleo del Año 2025”, con el fin de fortalecer el proceso de 
descentralización del sector trabajo y promoción del empleo.

Enlace:  https://tinyurl.com/bdev4hyp

DECRETO SUPREMO N°002-2025-TR
Decreto Supremo que aprueba el Texto Único de Procedimientos Administra�vos 
(TUPA) del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo
Mediante el presente decreto, se aprobó el Texto Único de Procedimientos Administra�vos – TUPA del Ministerio de 
Trabajo y Promoción del Empleo, que con�ene los procedimientos administra�vos y servicios prestados por la en�dad.

Enlace:  https://tinyurl.com/2y3uuh8w

Fecha de publicación: 06/03/2025



Proyecto de Ley N°10133/2024-CR
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Proyecto de Ley N°10152/2024-CR
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SENTENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
EXP. N°02476-2023-PA/TC
El despido por presunto delito es fraudulento si no hay responsabilidad penal.

Un trabajador sujeto al régimen laboral privado demandó a su empleador por despido fraudulento, alegando que fue separado 
de su puesto el 26 de diciembre de 2014 tras ser acusado falsamente de falsificación de comprobantes de pago, delito que nunca 
come�ó. El Ministerio Público archivó la denuncia penal en su contra el 11 de abril de 2019, confirmando que el trabajador nunca 
come�ó un hecho delic�vo que mo�vara su despido. El trabajador interpuso una demanda laboral para su reposición, pero esta 
fue rechazada por caducidad, al considerar que el plazo para impugnar el despido ya había vencido. El Tribunal Cons�tucional 
(TC), al resolver el recurso de agravio cons�tucional, determinó que el archivamiento fiscal acreditaba que el despido fue                           
fraudulento y que el plazo para impugnarlo debía computarse desde la resolución fiscal, no desde el despido. Por ello, el TC 
ordenó la reposición del trabajador en un plazo de dos días, con la posibilidad de reclamar el pago de remuneraciones dejadas 
de percibir en la vía ordinaria.

   Enlace:  https://tinyurl.com/3a5ft4ej

Enlace:  https://tinyurl.com/mvav34w8

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

       Propone modificar la Ley N°31381, la Ley N°31530, la 
Ley N°31788, que declaran los feriados del 9 de diciembre, 
6 de agosto, 7 de junio, y de igual manera el Decreto                 
Legisla�vo N°730 que regula los descansos remunerados. 
Esto con el fin de declarar las fechas señaladas como 
conmemora�vas y laborables en el sector público y privado.

      Este proyecto fue presentado el 05 de febrero y ese 
mismo día se remi�ó a la comisión de Trabajo y Seguridad 
Social, para su estudio y dictamen.

Enlace:  https://tinyurl.com/mpdvjb6d

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

   Propone consolidar la eliminación progresiva del 
régimen CAS previsto en la ley N°29849, y otorgar                      
derechos laborales, e incorporar al personal bajo el 
régimen CAS al régimen laboral regulado por el decreto 
legisla�vo N°276.

        Este proyecto fue presentado el 06 de febrero y el 07 se 
remi�ó a la comisión de Presupuesto y Cuenta General de la 
República, también a la comisión de Descentralización, 
Regionalización, Gobiernos Locales y Modernización de la 
Ges�ón del Estado, para su estudio y dictamen.

Proyecto de Ley N°10162/2024-CR Proyecto de Ley N°10170/2024-CR

Enlace:  https://tinyurl.com/bdfchdbp

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

Propone establecer las experiencias forma�vas en 
situaciones reales de trabajo como parte del aprendizaje 
con predominio en el centro de formación profesional, 
con la finalidad de lograr que el estudiante de Centros de 
Educación Técnico-Produc�va y de Ins�tutos de Educación 
Superior Tecnológicos prac�que en las empresas.

      Este proyecto fue presentado el 07 de febrero y ese 
mismo día se remi�ó a la comisión de Trabajo y Seguridad 
Social, también a la comisión de Educación, Juventud y 
Deporte, para su estudio y dictamen.

Enlace:  https://tinyurl.com/ypxdx45m

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

 Propone modificar el Texto Único Ordenado del 
Decreto Ley N°25897 y la Ley N°27883, con la finalidad 
de permi�r la disposición de hasta el 95.5% de los 
fondos previsionales por razones de enfermedad                 
terminal o cáncer, así como el acceso a los fondos por 
razones de desempleo, migración y estudios.

        Este proyecto fue presentado el 10 de febrero y el 11 se 
remi�ó a la comisión de Economía, Banca, Finanzas e                     
Inteligencia Financiera, para su estudio y dictamen.

Proyecto de Ley N°10202/2024-CR Proyecto de Ley N°10276/2024-CR

Enlace:  https://tinyurl.com/3cyjbt8x

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

Propone extender el otorgamiento de la asignación 
del incen�vo único del Comité de Administración del 
Fondo de Asistencia y Es�mulo (CAFAE) a los trabajadores 
de los organismos del sector público nacional                                
pertenecientes al régimen laboral del Decreto Legisla�vo 
N°728 y N°1057 (CAS).

      Este proyecto fue presentado el 13 de febrero y el 14 se 
remi�ó a la comisión de Presupuesto y Cuenta General de la 
República, para su estudio y dictamen.

Enlace:  https://tinyurl.com/mrrrbj2t

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

Propone modificar el ar�culo 42 de la cons�tución 
polí�ca, para incluir el derecho cons�tucional de                 
negociación colec�va con la finalidad de restablecer 
los derechos fundamentales de los trabajadores del 
sector público.

     Este proyecto fue presentado el 19 de febrero y el 21 se 
remi�ó a la comisión de Cons�tución y Reglamento, para su 
estudio y dictamen.

Proyecto de Ley N°10278/2024-CR Proyecto de Ley N°10310/2024-CR

Enlace:  https://tinyurl.com/yadz67ss

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

Propone crear el Consejo Nacional de Trabajo del 
Servidor Público como el mecanismo de diálogo social y 
concertación de polí�cas en materia de trabajo, promoción 
del empleo, capacitación laboral y de protección social para 
el desarrollo nacional y regional de los servidores públicos 
de todos los regímenes laborales.

Este proyecto fue presentado el 19 de febrero y el 21 se 
remi�ó a la comisión de Descentralización, Regionalización, 
Gobiernos Locales y Modernización de la Ges�ón del Estado, 
también a la comisión de Trabajo y Seguridad Social, para su 
estudio y dictamen. Enlace:  https://tinyurl.com/bdem3y5h

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

Propone establecer el marco norma�vo para la 
formalización del trabajo de los taxistas y regular el 
funcionamiento de los aplica�vos digitales vinculados 
a las empresas de transporte, promoviendo condiciones 
laborales justas, seguridad vial y una adecuada prestación 
del servicio de transporte público.

      Este proyecto fue presentado el 21 de febrero y el 24 se 
remi�ó a la comisión de Transportes y Comunicaciones, para 
su estudio y dictamen.

Proyecto de Ley N°10334/2024-CR Proyecto de Ley N°10339/2024-CR

Enlace:  https://tinyurl.com/mv4rjr7a

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

Propone modificar el ar�culo 11 de la Ley N°30364, 
ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia 
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, 
otorgando a las víc�mas de violencia el derecho laboral 
de acceder al teletrabajo.

Este proyecto fue presentado el 25 de febrero y el 26 se 
remi�ó a la comisión de Mujer y Familia, para su estudio y 
dictamen.

Enlace:  https://tinyurl.com/32sawreh

     Los interesados pueden participar con su opinión, que será remitida al autor 
de la iniciativa, al grupo parlamentario al que pertenece y a las comisiones que 
estudien el tema.

Propone adecuar la Ley N°26644, ley que precisa el 
goce del derecho del descanso prenatal y postnatal de 
la trabajadora gestante e incorpora el teletrabajo para 
fortalecer la lactancia materna.

Este proyecto fue presentado el 25 de febrero y el 26 se 
remi�ó a la comisión de Trabajo y Seguridad Social, para su 
estudio y dictamen.



4 de febrero

MTPE capacitó a personal de Serenazgo del distrito de San Juan de Lurigancho sobre 
actuación frente al delito de trabajo forzoso
En el Día de la Lucha contra el Trabajo Forzoso, el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, a través de su Dirección                       
Regional de Trabajo y Promoción del Empleo de Lima Metropolitana, y con el liderazgo de la Viceministra de Trabajo,                      
Yolanda Erazo Flores, se realizó la primera jornada de capacitación sobre el Trabajo Forzoso dirigido al personal del                            
serenazgo del distrito de San Juan de Lurigancho.

  Fuente:  https://tinyurl.com/5epz8ed8

La Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo y Promoción del Empleo (ST-CNTPE),
como órgano de asistencia técnica del CNTPE, dota de insumos a los actores sociales 
con el objetivo de promover el diálogo social con resultados.
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5 de febrero

MTPE reconoció con “Premios Empleo 2024” a empresas e ins�tuciones que 
promovieron el empleo formal en el 2024
En los “Premios Empleo 2024”, el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo dis�nguió a empresas, gobiernos                        
locales, ins�tuciones forma�vas, educa�vas e ins�tuciones del Estado que llevaron a cabo acciones destacadas,                           
promoviendo el acceso al empleo para las personas más vulnerables. El Ministro Daniel Maurate Romero destacó que los 
nominados y ganadores contribuyeron al crecimiento de la formalidad laboral que, hasta fines del año pasado, alcanzó el 2.9 %.

  Fuente:  https://tinyurl.com/427ckw63

6 de febrero

Con mediación del MTPE, el Sindicato de Obreros P y A D´Onofrio y la empresa Nestlé 
logran acuerdo a favor de más de 400 trabajadores
Luego de las reuniones de conciliación convocadas por la Dirección Regional de Trabajo y Promoción del Empleo de Lima 
Metropolitana, se suscribió un acuerdo colec�vo correspondiente al periodo 2024-2025 entre el Sindicato de Obreros             
P y A D´Onofrio y la empresa Nestlé Perú S.A.

  Fuente:  https://tinyurl.com/5fbc3mym

7 de febrero

MTPE pone a disposición de migrantes peruanos retornados de Estados Unidos sus 
servicios y programas de inserción laboral
El Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo pone a disposición sus servicios de inserción laboral a favor de los 
connacionales deportados desde Estados Unidos, con el obje�vo de dar seguimiento con�nuo a la situación de nuestros 
compatriotas.

  Fuente:  https://tinyurl.com/y246ac32

12 de febrero

MTPE ofrece 4000 becas gratuitas de capacitación laboral para jóvenes en situación de 
pobreza y vulnerabilidad
A través del Programa Nacional de Empleo Jóvenes Produc�vos se dictarán cursos de capacitación a un total de 4000 
jóvenes en situación de desempleo y vulnerabilidad, los cuales se beneficiarán gratuitamente, y les permi�rá fortalecer 
su empleabilidad y tener mejores posibilidades para reinsertarse en el mercado laboral formal.

  Fuente:  https://tinyurl.com/yjx6xhvs

14 de febrero

Junín: ministro Daniel Maurate coordina acciones de emergencia en zonas afectadas por 
lluvias en Tarma y Jauja
Con el propósito de analizar los daños que están ocasionando las lluvias en los distritos de Tarma y Jauja, el Ministro de 
Trabajo y Promoción del Empleo, Daniel Maurate Romero, llegó hasta esas zonas y manifestó que se están realizando 
coordinaciones para construir muros de contención a través de Llamkasun Perú para que el río Huantay no se desborde. 

  Fuente:  https://tinyurl.com/aj9m6j55

18 de febrero

Ministro Daniel Maurate anunció la transferencia de más de S/ 34 millones a 190 distritos 
declarados en emergencia a nivel nacional
El Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo, en su reunión con las autoridades locales de Piura, anunció la transferencia 
de más de S/ 34 millones des�nados a atender a 190 distritos declarados en emergencia por lluvias, lo cual permi�rá 
generar más de 10 500 empleos temporales en todo el país.

  Fuente:  https://tinyurl.com/3m7yj6cy

Ministro Maurate Romero lideró instalación de mesa clave para formalización laboral en 
la agroexportación
Este 04 de febrero, en el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, y con la presencia de los representantes del sector 
agroexportador, se instaló la Mesa de Trabajo para Promover el Trabajo Decente y Abordar la Formalización Laboral en las                   
Cadenas de Suministro de la Ac�vidad Agrícola de Exportación. El Ministro Daniel Maurate Romero, quien lideró la sesión,                     
enfa�zó que el mundo está enfocado en la produc�vidad y que Perú debe mejorar sus capacidades laborales y técnicas para 
compe�r en mercados internacionales.

  Fuente:  https://tinyurl.com/3djb7seb

8 de febrero

MTPE realizó Congreso Internacional para erradicar el trabajo forzoso
En el Congreso Internacional de Trabajo Forzoso, realizado en el Auditorio de la Organización Internacional del Trabajo 
en Lima, la Viceministra de Trabajo, Yolanda Erazo Flores, destacó la importancia de este esfuerzo conjunto, indicando 
que "el desarrollo de capacidades y el fortalecimiento del conocimiento sobre el trabajo forzoso es clave para luchar 
contra el trabajo forzoso, y necesitamos que todos estén comprometidos contra este delito".

  Fuente:  https://tinyurl.com/3d2sv966

21 de febrero

MTPE logra mantener la Cer�ficación ISO 37001:2016 An�soborno por tercer año 
consecu�vo
El Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, tras una auditoría externa, realizada el 13 de febrero de 2025 por Global 
Cer�fica�on Bureau S.A., ha logrado mantener su cer�ficación ISO 37001:2016, que garan�za un entorno é�co y                       
transparente, reduciendo el riesgo de soborno, mediante la implementación de controles efec�vos.

  Fuente:  https://tinyurl.com/nptsphxw

25 de febrero

Apurímac: ministro Daniel Maurate par�cipó en inicio de obra de establecimiento de 
EsSalud en Chalhuanca
El Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo, Daniel Maurate Romero, par�cipó en las ac�vidades del inicio de obras del 
nuevo establecimiento de EsSalud en Chalhuanca, que contó con la par�cipación de la presidenta de la República, Dina 
Boluarte Zegarra. El �tular del MTPE destacó que estas obras beneficiarán a 11 000 asegurados.

  Fuente:  https://tinyurl.com/yhd4c56r

27 de febrero

MTPE: miles de ciudadanos asisten a la Feria del Empleo que ofrece más de 8000 ofertas 
de empleo
El Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo, Daniel Maurate Romero, junto a la Presidenta de la República, Dina Boluarte 
Zegarra, inauguraron la Feria del Empleo, que cuenta con 180 empresas aliadas y más de 8000 ofertas de trabajo, además 
de ofrecer servicios de capacitación, a través de programas como Jóvenes Produc�vos y CAPACÍTA-T, que brindan formación 
gratuita en más de 40 carreras cortas.

  Fuente:  https://tinyurl.com/mvzbm44a


