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VISTO:

El expediente N° 25-13630-1 que contiene la Nota Informativa No114-2025-0AJ-INMP de la Jefa de la Oficina de 
Asesoria Juridica, asi como el Informe Situacional emitido por la Oficina de Recursos Humanos.

CONSIDERANDO:

establece las condiciones para la asignacion de funciones a los servidores del Estado,

Que mediante Resolucion Directoral N° 1376-2014-DG/INMP de fecha 31 de diciembre de 2014 se aprobo la 
E °.\ actualizacion del Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional 

Materno Perinatal, incluyendo en su estructura organica a la Unidad Funcional Jundico Admimstrativa,
•* o^icinaoe

URSbS 2 
HUMANDS /s R

Que, mediante el documento de visto, la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, propone se asigne 'a^iones en 
la Unidad Funcional Juridico Administrativa a la Abog. Ruth Noncila Vega Carreazo, por lo que es pertmente e

la presente resolucion;W. finiFRRU fi
la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracibn Jefe de la Oficina de Recureos 

Humanos, y la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, en armonia con las facultades confendas por la Resolucion 
Ministerial N° 504-2010/MINSAy la Resolucion Ministerial N° 006-2022/M INSA.

Con,

SE RESUELVE:

ARTiCULQ PRIMERO: ASIGNAR a partir de la fecha las funciones de Jefa de la Unidad Funcional Jundico 
Administrativa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional Materno Perinatal a la Abogada RUTH 

NORICILA VEGA CARREAZO.

ARTiCULQ SEGUNDQ: El Responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia publicara la presente 

Resolucion en el Portal institucional.
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Registrese y comuniquese.
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