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S R VlSTO EI Memorando N° 395 2025—
ﬁ%; GRSIVI DRE UGEL MCJ/DIR de feoha 17 de .marzo de 2025, la Nota de
ff‘g g% Coordinacion N°- 106-2025- GRSM-DRE- UGEL MC/OA/JE.302-RR.HH, de ..
g;g- .mu%@@:xm ®hfecha 13 de marzo de 2025, el expediente con- registro de. mgreso N° 034"
"ol r'%‘2025432981 que contiene el Oficio N° 0230+2025-GRSM- DRE-DUGEL-H; de:--;__:__f
£% fecha 07 de marzo de 2025, el Informe Escalafonario Mantal N° 0010-2025-" .
UGEL HUALLAGA; la Resolucion Directoral N° 000144- 2025, de fecha 19'de.. ="
febrero de 2025,y demas documentos ad;untos con un tota! de catorce (14) -

fonos utiies y,

CONSIDERANDO

,«u\"‘““*‘«@”“* S Que es poimca de! Mlmsteno de ST

’/** aestidyie % \Educao:on y de’ Ia Umdad de Gestlon Educatlva Local de Mariscal Caceres‘

S eggtes
5 arantlzar el desenvelwmlento de una. buena admmss’traCIon dentro de Ios‘ o

_ : : Que el artlculo 73° de !a Ley N° 28044
o Ley Genera[ de Educacmn establece que la Unidad de Gestion Educativa
: Local, es una mstanma de eJecumon descentralizada del Gobierno Reg:onal"
___"con autonomia en el amblto de'su competenc:ia Su Jufisdiccion Territoriales” .
" la Provincia, Dicha Jurisdiccién Territorial puede ser modn‘lcada bajo Cnterzos;:_' ST
v}_ ! de dlnam|ca somal af:nidad geograﬂca cultural 0 economlca y facllidades de
| *:f LRI comunicacion;. _en-' concordanma 'co'n. las polltlcas namonales de

ﬂ” A
\af M 2s descentrahzacron y modermzamon de gestion del Estado;

\\\i’é’éﬁﬁt@ o5 S e _ ' :
_ S ' I A Que en merrto at I[teral a) art;culo 53°
de la Ley Ne 29944 Ley de. Reforma MaglstenaF modlﬂcada par la Ley N° .
' 31451 Ley que Revaior;za la Carrera Docente modlﬂcando los' Articulos 53°
y 63° de'la. Ley N° 29944, Ley de Reforma Maglstenal ‘sobre La

. Compensaczon Por Tlempo De Servicios, segln Dlspos:mon Complemen’tarla_ _

" Madificatoria, ensu literal a) articulo 53" de la Ley N°29944 Ley de Reforma
'_ _"_Magistenal pubhoada el 13 de abril de 2022 refiere que el. retrro de la Carrera

Publ:ca Maglsterlal de Ios profesores al momento de produmrse los 51gu1entes i

: casos

a. Renunc':aa |

b. Destitucién. '

c.-No haber aprobado ia evaluamon de desempeno Iaborai de
-conformidad con lo establecido en eI articulo 23° de la presente Iey
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d. Por limite de edad, al 31 de diciembre del afic correspondiente, en
que el servider cumpie 65 afios de edad.

e. Incapacidad permanente, que impida ejercer la funcnon docente.

f. Fallecimiento™, :

Que, sobre el MiSMo marco Iegal, en su
articulo 2° manifiesta sobre la modificacidn del articulo 683° de la Ley N° 29944
- Ley de Reforma Magisterial, pubiicada ei 13 de abril de 2022, refiere sobre
la Compensacion por Tiempo de Servicio expresa que el profesor recibe una
compensacion por tiempo de servicios (CTS), la gue se otorga al momento de .
su cese, a razon del cien por ciento (100%) de su remuneracion integra-- :
=e.  Mmensual (RIM), por afio o fraccidn mayor a seis (6) meses de serwc;os“
5y oficiales, por lo que conforme a la Resolucion Directoral N° 004206-2023 se
"“"’ puede verlflcar que no cumple con el periodo correspondiente, por tanto, no
* $lcorresponde el pago de la Compensacion por Tiempo de Servicio - CTS;

Que, medianie la Nota de Coordinacion
N7 106-2025-GRSM-DRE-UGEL-MC/OA/UE.302-RR.HH, de fecha 13 de
marzo de 2025, el responsable del Area de Recursos Humanos de la UGEL
MC, solicita auterizacidn para proyectar €l acto resolutive por cese definitivo
ﬁ,»«m%&% por renuncia a partir del 01/03/2025, de {a Prof. Carmen Milagros Villaseca :
Wf @ Segura, cuyo nombramiento se otorgd mediante R.D N° 000144-2025 de -~ -
m; guf“ “';‘zfecha 19 de febrero de 2025, en ia LE N° 0003 — El Dorado, provincia de
mj;Huallaga regién San Martin, asimismo, no corresponde el pago de la
# Compensacidn por Tiempo de Servicio — CTS, conforme estipuia la normativa
vigente;

Que, conforme a la Nota de

Coordinacion N° 0022-2025-GRSM-DRESM-AGA/ESCALAFON, que adjunta
. el Informe Escalafonario Manual N° 0010-2025, cese definitive por renuncia
UM % \v de la Prof. Carmen Milagros Villaseca Segura, identificada con DN N°
L u’” 110247010, con cargo de Profesor de aula del nivel secundaria, en la 1L.E N°
'i@@w\j@ \g/ 0003 — El Dorado, provincia de Huallaga, regidon San Martin, contando a la
<225 focha con 0 afios, 0 meses y 0 dias de servicios oficiales al 01/03/2025;
asimismo, informa que la docente en mencidn es nombrada recientemente y

al momento de hacer el registro en el sistema AYNI ESCALAFON, no se

puede realizar dicho registro porque no se encontrd datos en el padron de

personal (NEXUS);

Que, mediante Memorando N° 395-
2025-GRSM-DRE-UGEL-MCJ/DIR, de fecha 17 de marzo de 2025, el Director
de [a UGEL MC, autoriza se proyecie el acto resolfutivo de Cese por Renuncia
de la Prof. Carmen Milagros Villaseca Segura, con cargo de Profesor de aula
del nivel secundaria, en la 1.E N° 0003 — E| Dorado, provincia de Huallaga,
regidn San Martin, a partir del 01 de marzo de 2025, en tal sentido no
corresponde efectuar la hoja de liquidacidn correspondiente al tiempo de
servicio, conforme al marco legal correspondiente;



- De conformldad alo facultado porla Ley

N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N° 29844, Ley de Reforma
Maglstemal y sut Reglamento el Decreto- Supremo N* 004-2013-ED, Ley del _
Procedimiento Administrativo Genera[ N 27444, ley N° 31451 Ley que

: Revalorlza la Carrera Docente; :

SE: RESUELVE'

: s ARTICULO PR!WEERO CESAR POR

_RENUNCiA a partir del 01 de marzo de 2025, a la Prof. CARMEN
MILAGROS VILLASECA SEGURA rdentn‘;cada con DNI N° 102470‘10 con
fecha de nammlento el 16/06/1975 con 49 afios de edad. S '

S!TUAC!ON ACTUAL

ESCALA MAGISTER AL | s PRIMERA ESCALA

CARGO " PROFESOR
JORNADA LABORAL : 30 HORAS F’EDAGOGICAS _
'CENTRO DE TRABAJO 1EN° 0003

CAS. DIST. PROV, REGION . { EL'DORADC- SAPOSOAMHUALLAGA SAN MARTIN

B . ARTICULO SEGUNDO ACLARAR
que a la Prof 'CARMEN WMILAGROS VILLASECA SEGURA, no le B

S, corresponde el pago de |a Compensacién por. Tiempo de Servzcso CTS toda

" % vez due no cuenta con los meses de servicios OfIClaleS estlpuiados en el
G artlculo 2° de la. Ley N° 31451, : . o

ARTFCULO TERCERO - DESPONER '
-que Secretarla Gene_ral de ta UGEL Marsca! Céceres, NOTIFIQUE,
presente Resolucnon a-la parte mteresada y demas instancias con ias o
formalidades prevrstas en el T.U.0 de la' Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
-Administratlvo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004- 2019 JUS

REGISTRESE COMUN!QUESE Y CUMPLASE

GOB!ERNO REG!ONAL SAN MARTIN
DIRECC!GN REGIONAL DE EDUCAC%ON
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