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; o R Lo V]STO El Memorando N°- 394- 2025-._ o
,ﬁg‘g’.“é&"ﬂ GRSI\/I DRE UGEL MCJ/D{R de fecha 17. de marzo de 2025, la Notd. de
?””?\“"wmc’ Coordinacion ‘N° 105-2025-GRSM-DRE-UGEL-MC/OA/UE. 302 RR.HH, de "
h“' q,w{wa Trr-fecha 13 de.marzo de 2025, el expediente con registro de ingreso. N° 034-
\_‘ o, ” 2025959313 que contiene el Oficio N° 0225- 2025-GRSM-DRE-DUGEL-H, de
gty # fecha 06 de marzo de 2025, el Informe. Escalafonario Manual N° 0008-2025-
. - UGEL HUALLAGA, la Resolucién Directoral N° 000123-2025, de fecha19de
febrero de 2025, y demas documentos adjuntos con un total de once (11) )

fohos (tiles, y,

CONSIDERANDO o s
- : : Que, €s “politica: del Minasterlo de._ S |
1 g Educamon y de la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Caceres, - - =~
Qiggm!@g?gﬁ} garantlzar &l desenvolwmlento de una buena admamstrac:on dentro de ]os

“’%Q _ alcances de las normas legales Vlgentes o ' '

.-__,_,,.

Que, el amcuio 73° de Ia Ley N° 28044,
Ley General de Educacion, ‘establece que la-Unidad de Gestién Educativa
“Local, es una mstanma de ejecucién descentralizada del Gobiernc Regional 22

~con autonomia en &l ambito de su competencia. Su Jurisdiccién Territorial es

NAL FERA TR

zﬁ'ﬁi’é"wmi’, 4‘,\ la Provincia. Dicha Jurisdiccion Territorial puede ser modn‘icada bajo. cntenosg_

Y g&%f, w\ de dmamlca social, aﬂnldad geografica, cu[tural 0 econémica y facilidades de
%, Injes 4 :

g, ”ig Suf comunicacién, en concordancia con las politicas naC!onales de

\\ A
g L “f
Nge descentrahzacmn y modernizacién de gestion del Estado

Fony,
_ Que, en merlto al literal a) articulo 537
'-de la Ley N© 29944 Ley de Reforma Magisterial, modn‘lcada por fa’ Ley N°
31451, Ley que Revaloriza la Carrera Docente, modlﬂcando los Art;culos 53°
y 63° de La Ley N°® 29944 ley de Reforma Mag!stenal sobre La
' Compensamon Por-Tiempo De Servicios, segtin Dlsposmzon Compiementana
Madificatoria, en suliteral a) artzculo 53° de la Ley N° 29944 L ey de Reforma
' .Maglsterlaf pubhcada el13 de abril de 2022, refiere. que. elretiro de fa Carrera
Pdblica Mag:stenai de Ios profesores ai momento de produCIrse Ios siguientes

- _casos S

" a. Renuncia.
" b. Destitucion.
“¢. No haber aprobado Ia evaluamon de desempeno Eaboral de
conformldad conlo estab!emdo en el articulo 23° de la presente.ley.
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d. Por limite de edad, al 31 de diciembre del afio correspondiente, en
que el servidor cumpie 65 afios de edad.
e. Incapacidad permanente, que impida e;ercer fa funcidn docente,
f. Fallecimiento”;

Que, sobre el m;‘smo marco fegal, en su
articuio 2° manifiesta sobre la modificacion del articulo 63° de la Ley N° 29944
- - Ley de Reforma Magisterial, publicada el 13 de abril de 2022, refiere sobre
iﬁé\a Compensacion por Tiempo de Servicio expresa que el profesor recibe una
"‘éompensac:[on por t:empo de servicios (CTS), la que se otorga al momento de
N,, U cese, a razon del cien por ciento (100%) de su remuneracion integra. .
5”'mensual (RIM), por afio o fraccion mayor a seis (6) meses de servicios:
oficiales, por lo que conforme a la Resolucion Directoral N° 004206-2023, se
puede verificar que no cumple con el periodo correspondiente, por tanto, no
cofresponde el page de ia Compensacion por Tiempo de Senvicio - CTS;

_ Que, mediante la Nota de Coordinacion
N? 105-2025-GRSM-DRE-UGEL-MC/OA/UE.302-RR.HH, de fecha 13 de
i marzo de 2025, el responsable dei Area de Recursos Humanos de la UGEL
#MC, solicita autorizacion para proyectar el acto resclutivo por cese definitivo

nombramiento se otorgd mediante RD N° 000123-2025 de fecha 19 de” .
febrero de 2025, en la 1LE N° 0716 — Los Olivos, Alto Saposoa, provincia dé -

por renuncia a partir del 01/03/2025, del Prof. Ronald Santillan Quintana, cuyo - ,"~

Huallaga, region San Martin; asimismo, no corresponde el page de [a ‘

Compensacidn por Tiempo de Servicio — CTS, conforme estipula la normativa’
vigente;

_ Que, conforme a la Nota de
Coordinacion N° 0020-2025-GRSM-DRESM-AGA/ESCALAFON, que adjunta
el Informe Escalafonario Manual N° 0008-2025, cese definitivo por renuncia
del Prof. Ronald Santillan Quintana, identificado con DNI N° 458531562, con
cargo de Profesor de aula del nivel primaria, en la I.E N° 0716 — Los Olivos,
Alto Saposoa, provincia de Huallaga, regidon San Martin, contando a la fecha
con 0 aftos, 0 meses y 0 dias de servicios oficiales al 01/03/2025; asimismo,
informa que el docente en mencion es nombrado recientemente vy al momento
de hacer el registro en el sistema AYNI ESCALAFON, no se puede realizar
dicho registro pergue no se encontrd datos en el padrén de personal
(NEXUS);

Que, mediante Memorando N° 394-
2025-GRSM-DRE-UGEL-MCJ/DIR, de fecha 17 de marzo de 2025, el Director
de la UGEL MC, autoriza se proyecte el acto resolutivo de Cese por Renuncia
del Prof. Ronald Santillan Quintana, con cargo de Profesor de aula del nivel
primaria, en la |.E N° 0716 — Los Olivos, Alto Saposoa, provincia de Huallaga,
regién San Martin, a partir del 01 de marzo de 2025, en tal sentido no
correspende efectuar la hoja de liquidacidn correspondiente al tiempo de
servicio, conforme al marco legal correspaondiente;
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- De Conformldad alo facu[tado porla Ley
Ne 28044 ley General de Educacmn Ley N° 29944 Ley de Reforma:
Magisterial y. su Reglamento el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ley del
Procedlmiento Administrativo General N? 27444 Ley N° 31451, Ley que
Revalonza la:Carrera Docen*fe

SE RESUELVE

_ ART}CULO PRIMERO CESAR POR
RENUNCiA a. part;r del 01 de marzo de 2025, al Prof RONALD SANT!LLAN_ :
QU!NTANA idertificado con ‘DN N 45853152 con fecha de nacnm[ento el
11/02/1988 con 37 anos de edad - :

SITUACION ACTUAL:

_ - ESCALA MAGISTERIAL - ! PRIMERA ESCALA
: ,'/g;fi;;-fﬁ%&\ CARGO . - . PROFESOR -~
‘éa}"" j'\,,\ ~JORNADA LABGRAL 30 HORAS PEDAGOGECAS
i Gy gi*i’ ‘s’vg CENTRO_DE TRABAJ_O . CLEN® Q718 '
* . PEGRS  g CAS. DIST, PROV, REGION - LOS OLIVOS-ALTO SAPOSOA—«HUALLAGA SAN MARTIN
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: : ARTICULO SEGUNDO. ACLARAR .
que el Prof. RONALD SANTILL,&N QUINTANA no le corresponde el pago
de la Compensamon por Tiempo de Servicio ~ CTS, toda vez que no cuenta .
con los meses de servicios oﬂcaales estlpulados en el artlculo 2° de la Ley N"’. :

; 31451, _ o _ o :
-t 3’3?’/6"}‘ ' ' ' ARTICULO TERCERO — DISPONt‘R :
% ‘i\ que Secretarla Generai de la UGEL Mariscal - Gaceres, NOTIFIQUE, la

i -;,,.“” presente . Resolumon a la parte interesada y demas mstanCIas con--las.

5%" formalidades prevastas enel T.U.Odela Ley N° 27444 ey del Procedimiento

”fSr L?‘% i
' %"”"“ o Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004 2019- JUS

REGISTRESE COMUN!QUESE Y CUMPLASE
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