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Vsstos Ios documentos adjun 08, y,
CONSIDERANDO:

Que, s poimca def Ministerio de Educacion garantlzar el buen nicic del ano-_"_" '
'-'-escoiar an concordanma con fas politicas pnonzadas y los compromisos de gest dn escolar;

Que el articulo 76° de la Ley N° 29944, Loy de Reforma Maglsterlal dlspone que
{piazas vacantes existentes en !as instituciones educatlvas pubhcas no cubuertas por nombramrento s0n atend|das ‘via eoncursp
Jiblice de contratacion docente ‘ : : y : : : S

: Que el artrculo 1° de la Ley N° 30328, Ley que es ablece med|das en matena_
 éducativa y di d cla ofras dlSpOS!CIOﬂeS sena!a qug el Contrato de Serwmo Docente regulado en la Ley de Reforma: Magistenal fiene
por finalidad permitir la contratac ion temporal del profesorado &n mst:tucmnes educativas publicas, de adicacion basica y. tecmcof} e

. \producﬂva es de plazo determmado y procede en el caso que exista plaza vacante en Ias ms‘utuo:ones educativas; s

Que por Decreto Supremo N° 002 2025 MINEDU se aprueba la Norma que regula . "

e "dlSpOSICIOﬂE}S con la finalidad de contar con los profesores para el E‘.‘JerCICIO de la funcion docente 1 eri fos programas educatwos y en -
las instituciones ‘educativas-de Educacion’ Basica 'y Técnico-Productiva,- antes y durante el ano lecfwo sobre fa base. de los
: prlnclplos de merltocracza transparenmae lguafdad de oportunldades ‘ PR S

Estando a Io aotuado por el comi te de contratamon docenfe f Jefe de Recursos_ o

i _ De conformidad con Ia Ley N° 28044 Ley General de Educamon Ley N° 29944 Ley °
< Reforma Maglstena! y su modxf catona ey N° 32185:Ley de Presupuesto del Sector Pibiico para el Afic Fiscal 2025, Ley N°
‘(}328 Ley- que establece medidas-en materia educativa y dicta ofras disposiciones, ¢l Decreto Supremo N° 004-2013-ED que. -

" aprueba e! Reglamento de la Ley de Reforma, Magisterial y sus modificatorias, el Decrato. Supremo N° 001-2015-MINEDU, que -

aprueba el Reglamento de Orgamzacxon y Funciones: del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N? 015-2002-ED; que
- @prueban e! Reglamento de Organizacion y Furiciones de las: Direcciones ‘Regionales de Educacion y de fas. Umdades de Geshon
: Educatxva y las facuitades previstas en la Ley 27444 Ley del Prooedmento Admmlstratwo General;;

SE RESUELVE

_ | : ART[CULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO por servicios personaies segun ei- |
V anexo que forma parte de Ia presente suscrlto por la Umdad Ejecutora y ef personal docente que a contmuacron se mdma




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : AREVALO VELA, CLENITH
_I;)OC. DE IDENTIDAD : D.M.I. N® 01005186

EXO : FEMENINO

ECHA DE NACIMIENTO : 29/07/1969

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P. INTEGRA
CUSSPP : 254010CAVVA1L
FECHA DE AFILIACION : 1310711994
TITULO YIO GRADO : PROFESOR
ESPECIALIDAD : EDUCAGION PRIMARIA
DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO : Primaria
[NSTITUCION EDUCATIVA | L .G4ﬁ3 SAGRADC CORAZON DE JESUS
CODIGO DE PLAZA : 1130113111J3
COD. REGISTRO (AIRHSP) : oot9z7
CARGO : PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE : DESIGNAGION COMO DIRECTIVO DE DIAZ PUYQ, PABLO SEGUN RV.M. N° 166-
2022-MINEDU
DATOS DEL CONTRATO:
N OE EXPEDIENTE : 2025 N°DE FOLIOS: 107
REFERENCIA . : ACTA DE ADJUDICACION 2025
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 17/03/2025 hasta el 31/12/2025
JORMADA LABORAL : 30 Horas Pedagdgicas
- DE LA ADJUBICACION : PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme & Anexo 1 del Decrelo Supremo N° - 002-
( 20/2 -MINEDU, que contiene en &l Anexa 1 el decumento “Confrato de Serviclo Docente”, es causal de resolugion del contrato cualquiera de 1os
' __Fiotivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3° AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2025,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente rasclucion a 'a parte interesada e instancias
administrativas perinentes para su conocimiento y acciones de Lay. ‘

Registrese y comuniquese.
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