Firnado digitalmente por:
FLORIAN GARCIA Richard
DEI’II’IY FAL 20555533043 soft Firmada -:Iigi‘talrnente par:

hativa: Say el autar del FEZER0OS 050RES Karen Del

dl:-cum.e:rtl:- I Carmen FAL 20555533943 soft
Fecha: 21/01/2025 12:18:01-0500 htiva: Soy el autor del

docurnento
Fecha: 21/01/2025 12:12:22-0500

Resolucion Directoral
N° 00008-2025-MINEDU/VMGP-DIGERE

Lima, 21 de enero de 2025

VISTO:

El Informe N.° 23-2025-MINEDU/VMGP-DIGERE-UNAD, del 17 de enero de
2025, emitido por la Unidad de Administracion de la DIGERE; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR/PE,
la Autoridad Nacional de Servicio Civil (SERVIR) formaliza la aprobacién de la Directiva
“Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades publicas” (en
adelante la Directiva), la cual tiene por finalidad desarrollar los procedimientos, reglas e
instrumentos para la gestion del proceso de capacitacion con el propdsito de mejorar el
desempefio de los servidores civiles para brindar servicios de calidad a los ciudadanos;

Que, el numeral 6.4.1 de la citada Directiva, establece las fases de la etapa de
planificacion, con la finalidad que cada entidad identifique y defina sus necesidades de
capacitacion a partir de sus objetivos estratégicos, con el propoésito de determinar las
Acciones de Capacitacion que realizara durante un ejercicio fiscal. Las cuales Comprende
cuatro fases: 1) Conformacion del Comité de Planificacion de la Capacitacion, 2)
Sensibilizacién sobre la importancia de la capacitacion, 3) Desarrollo del Diagnéstico de
Necesidades de Capacitacion y 4) Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas;

Que, el numeral 6.4.1.1 de la referida Directiva sefiala la implementacion de la
primera fase de Conformacion del Comité de Planificacién de la Capacitacion, la cual se
oficializa a través de una Resolucion del titular de la entidad,;

Que, a su vez el literal a) del numeral 6.4.1.1 de la Directiva, sefiala el
procedimiento para la eleccion del representante de los servidores titulares y suplentes,
conforme al siguiente detalle:

“..)

a) Eleccion del representante de los servidores

Los servidores civiles eligen a dos representantes por un periodo de 3
afos. La eleccion se efectlla mediante votacion secreta en cada entidad. El
candidato que obtenga mayoria simple tendra la condicion de titular y el
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segundo con mayor votacion, tendra la condicion de suplente. En caso se
presente un solo candidato también debe ser electo por mayoria simple de
los servidores que participen. Si al proceso de eleccién no se presentara
algln candidato o ninguno obtuviera mayoria simple, el Comité se instala
sin el representante de los servidores civiles. (...)”

Que, la Unidad de Administracion, como Organo encargado del Sistema
Administrativo de Gestién de Recursos Humanos de la Direccion de Gestion de Recursos
Educativos del MINEDU, a través del Informe N.° 23-2025-MINEDU/VMGP-DIGERE-
UNAD de fecha 17 de enero de 2025, propuso la conformacion de un Comité Electoral
encargado del proceso de eleccion del Representante de los servidores ante el Comité de
Planificacion de la Capacitacion para el periodo 2025 -2027, asi como las Bases para la
Eleccidn del referidos representantes de los servidores;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR la conformacion del Comité Electoral para la eleccion de
los representantes de los trabajadores ante el Comité de Planificacién de la Capacitacién
de la Direccion de Gestidon de Recursos Educativos-DIGERE para el periodo 2025 -2027,
el cual estara integrado por los siguientes servidores:

1. Un (01) presidente, rol asumido por el/la jefe/a de la Unidad de Administracion o
guien designe.

2. Un (01) secretario, rol asumido por el/la jefe/a de la Unidad de Presupuesto,
Programacién y Monitoreo, o quien designe.

3. Un (01) vocal, rol asumido por el/la jefe/a de la Unidad de Almacenamiento y
Distribucion, o quien designe.

Articulo 2.- APROBAR las Bases para las Elecciones de los Representantes de
los servidores ante el Comité de Planificacion de la Capacitacion de la Direccion de
Gestién de Recursos Educativos-DIGERE, que como Anexo forma parte de la presente
Resolucion.

Articulo 3.- ENCARGAR a la Unidad de Administracion realice las acciones
necesarias para la implementacion de la presente Resolucion.

Articulo 4.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los servidores que conforman el
respectivo comité detallado en el articulo 1 de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

Firnado digitalmente por:

a0y

o = WASOUEE FLORES hManuel
Isidro F AL 20555533943 soft
FIRMA Miativa: Soy el autor del

DIGITAL documento
Fecha: 21/01/2025 16:28:08-0500

Documento firmado digitalmente
MANUEL ISIDRO VASQUEZ FLORES
Director
Direccion de Gestidon de Recursos Educativos
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