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de In /ntivos son establecidos mediante decreto supremo refrendado par el ministro de Economfa 
y F,' anzas; 

Que, el numeral 34.2 del artfculo 34 ° de la Ley N
° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico 

para el Ano Fiscal 2025, dispone que, mediante decreto supremo refrendado par el Ministro de 
Economia y Finanzas, se aprueban las procedimientos para el cumplimiento de metas y la 
asignaci6n condicionada de recursos del Programa de lncentivos a la Mejora de la Gesti6n Municipal 
correspondiente al periodo junio-diciembre 2025; 

Que, mediante el Decreto Supremo N ° 099-2025-EF, publicado el 23 de mayo de 2025 en el diario 
oficial El Peruano, se aprobaron las Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignaci6n 

9.;if:iWJ Di: tb/4 condicionada de recursos del Programa de lncentivos a la Mejora de la Gesti6n Municipal (Pl) 
#c Gt I"'. correspondiente al periodo junio-diciembre 2025, las cuales constan de diecinueve (19) artfculos; y 
� Ai!�0 1ERA � os Anexos: I "Metodologia para la determinaci6n del monto maxima y bona adicional par 
. • Secretar �e eeral � umplimiento y asignaci6n de recursos a municipalidades"; II "Formato del Plan de Asistencia
t

0
,, v so \� Tecnica y Monitoreo de las compromisos del Programa de lncentivos a la Mejora de la Gesti6n 
01c1rta Ge<'0 Municipal"; Ill "Estructura minima para la difusi6n de contenidos de las compromisos del Programa 

de lncentivos a la Mejora de la Gesti6n Municipal en la sede digital de la Entidad lmplementadora"; 
asi coma el Anexo IV "Clasificaci6n de Municipalidades del Programa de lncentivos a la Mejora de 

/'.--;·PEM,i;: 
la Gesti6n Municipal correspondiente al ano 2025"; 

/-..,,o -1,,. 

,l \AN< e, el articulo 9° de las citados procedimientos dispone en su numeral 9.1 que el Alcalde, bajo
ff JO \J R�\0yot ponsabilidad, mediante resoluci6n de alcaldia designa al Gerente de Planificaci6n y Presupuesto
::;; 

Ge ente u_:, ro funcionario coma Coordinador Pl, quien es responsable de coordinar con las distintas areas 
0Bo . la municipalidad para garantizar la adecuada implementaci6n de las metas establecidas; siendo 

�;,' e de conformidad con lo signado en el numeral 9.2 del artfculo en menci6n, el Coordinador Pl de 
·
-.;;::

,.._M_�0 la municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a las servidores municipales, que tienen a su 
cargo el cumplimiento de un compromiso, toda la informaci6n que contribuya al cumplimiento de las 
metas, asi como informaci6n remitida por la DGPP y/o las entidades implementadoras de los 
compromisos. Asimismo, establece el numeral 9.3 del apartado bajo comentario que, es 
responsabilidad del alcalde facilitar la participaci6n del Coordinador Pl y de los servidores 
municipales designados coma responsables de la gesti6n de las compromisos, a los eventos de 
asistencia tecnica y monitoreo convocados par la DGPP y las entidades implementadoras de los 
compromisos; o·&i,�

LIN <o . Que, mediante el Memorandum N ° 101-2025-GPP/MM de fecha 29 de mayo de 2025, la Gerencia
i BARRE �

CA 
Wilde Planificaci6n y Presupuesto remite a la Gerencia de Asesorfa Jurfdica el lnforme N° 059-2025-

;., Ger te fl SGOM-GPP/MM de fecha 29 de mayo de 2025, emitido par la Subgerencia de Organizaci6n y 
\ v 80 

t/ Modernizaci6n, el cual propane que la coordinaci6n del Programa de lncentivos a la Mejora de la 
%116 650,.,��.:s_, Gesti6n Municipal (Pl) 2025 recaiga en el Gerente de Planificaci6n y Presupuesto coma Coordinador 

8 .,., Pl y en el Subgerente de Organizaci6n y Modernizaci6n coma Coordinador Pl Adjunto, a fin de 
coadyuvar en las labores de coordinaci6n con las unidades de organizaci6n de la municipalidad para 

�QP.O DE�,,� el cu_mplimiento de las metas d
0

e las indicador_es asociados a las compromisos del Pl 2025, aprobado
� JULIO ANORO <'� med1ante Decreto Supremo N 099-2025-EF, 
if LLANOS JAtlOAMA � • 

Ge ente � ue, mediante el lnforme N
° 168-2025-GAJ/MM de fecha 30 de mayo de 2025, la Gerencia de

\. ·J Asesorfa Jurfdica concluye en que resulta procedente la emisi6n de la Resoluci6n de Alcaldfa que
"'o,,IJ'. . 8.:�<?'"'" designe al Gerente de Planificaci6n y Presupuesto de la entidad coma Coordinador Pl y al'cac,o Subgerente de Organizaci6n y Modernizaci6n de la entidad coma Coordinador Pl Adjunto, quienes 

J� o oE Mt.ii� seran responsables de coordinar con las distintas areas de la municipalidad el cumplimiento de las 
&

"?' mo <'% etas e indicadores asociados a las compromisos 1, 2 y 5 establecidos en el Programa de lncentivos 
ff �I\R II w1POS <"� la Mejora de la Gesti6n Municipal (Pl) correspondiente al ano 2025, de acuerdo a la propuesta 
! St 1 en,nte fl rmulada por la Subgerencia de Organizaci6n y Modernizaci6n mediante el lnforme N

° 059-2025-
l.%_ 60 / GOM-GPP/MM con anuencia de la Gerencia de Planificaci6n y Presupuesto conforme se evidencia

,,,◊a v
o 

.._,� 
• e Or'.JJmrac.,0c,\ 
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del Memorandum N° 101-2025-GPP/MM y de conformidad con lo senalado en el Decreto Supremo 
N° 099-2025-EF que aprueba las Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignaci6n
condicionada de recursos del Programa de lncentivos a la Mejora de la Gesti6n Municipal del ano 
2025 y dicta otras disposiciones; 

Que, mediante el Memorandum N ° 954-2025-GM/MM de fecha 30 de mayo de 2025, la Gerencia
/o{)E 1?,4 Municipal traslada el I nforme N° 168-2025-GAJ/MM juntamente con todos las actuados y solicita 

i>- ,,.<o
-P 

proseguir con el tramite correspondiente, conforme a lo recomendado par la Gerencia de Asesorfa
(J u· oB-'"'�o t urfdica; 
;i JO•• 0 JO' 
;; p..W,'i' n\e ' • . . . "" e1 stando a lo expuesto, y de conform1dad con lo prevIsto par el numeral 6 del artIculo 20° de la Ley

\1° 0 ):J'2- 0 27972, Ley Organica de Municipalidades; 
re 

" 

ncia SE RESUELVE: 

_____ ,. ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR coma Coordinadores del Programa de lncentivos a la Mejora 
,;�(,0�0 of..,�. de la Gesti6n Municipal (Pl) del Ano 2025, encargados de coordinar con las distintas unidades de
cJI '?, ' 

ff LI O ELA iorganizaci6n de la Municipalidad el cumplimiento de las metas de las compromisos establecidos en
� BA LACA , I Decreto Supremo N ° 099-2025-EF, a las siguientes servidores de confianza:
(i) Ge nte m 
(II JI 
-a..,% 

08° ')l Coordinadores del Programa de lncentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) del Aiio 2025 
O'e s�so,,e 

Funcionario de la Unidad de Organizacion Cargo 

Gerente de Planificaci6n y Presupuesto Coordinador Pl 

Subgerente de Organizaci6n y Modernizaci6n Coordinador Pl Adjunto 

ARTiCULO SEGUNDO.- ENCARGAR a las Coordinadores del Programa de lncentivos a la Mejora 
de la Gesti6n Municipal (Pl) del Ano 2025, el cumplimiento de la presente Resoluci6n de Alcaldfa. 

ARTiCULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretarfa General la notificaci6n de la presente 
Resoluci6n de Alcaldfa a la Gerencia Municipal y las Coordinadores designados del Programa de 
lncentivos a la Mejora de la Gesti6n Municipal (Pl) del Ano 2025. 

ARTiCULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Comunicaciones e Imagen lnstitucional, la 
publicaci6n de la presente Resoluci6n de Alcaldfa en el Portal lnstitucional de la Municipalidad 
Distrital de Miraflores (www.miraflores.gob.pe). 

�MUNICIP

GI CASANOVA MERA 
Gere1 te de Secretarfa General 
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