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COMUNICADO N° 01

AMPLIACION DEL CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES N° 008-2025-MIMP

PRACTICANTE PREPROFESIONAL DE CIENCIA POLITICA Y GOBIERNO

La Oficina General de Recursos Humanos hace de conocimiento a todos/as los/as participantes
de la convocatoria de practicas preprofesionales N° 008-2025-MIMP, que debido al nimero de
participantes, se requiere ampliar el cronograma, conforme al siguiente detalle:

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

SELECCION

4 | Evaluacién curricular

02 al 03 de junio de 2025

Oficina de Procesos
Técnicos de Personal de
la Oficina General de
Recursos Humanos

Publicacion de
5 resultados de la
Evaluacidn curricular

04 de junio de 2025

Oficina de Procesos
Técnicos de Personal y
Oficina General de
Tecnologias de la
Informacién

Entrevista personal
Via zoom

05 de junio de 2025

Comité del proceso de
seleccién de
practicantes

Publicacion de
7 resultado final en la
pagina web del MIMP

06 de junio de 2025

Oficina de Procesos
Técnicos de Personal y
Oficina General de
Tecnologias de la
Informacién

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONVENIO DE PRACTICAS

Suscripcion del

8 .
convenio

Del 09 al 13 de junio de 2025

Oficina General de
Recursos Humanos

9 | Registro del convenio

Dentro de los cinco (05) primeros dias
habiles después de la firma del
convenio

Oficina de Procesos
Técnicos de Personal de
la Oficina General de
Recursos Humanos

(*) El cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la Entidad, las mismas que se dardn a

conocer oportunamente a través del Portal del MIMP, en el cual anunciard el nuevo cronograma por cada

Etapa de evaluacion que corresponda. Las/los postulantes son responsables de realizar el seguimiento

de la publicacion de los resultados por cada etapa de la convocatoria.
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