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D000293-2025-DG-DIRIS.LN

MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA NORTE

VISTO:

El expediente N° DG000020250000119, que contiene el Memorandum N° D000144-2025-
DG-DIRIS.LN, de fecha 21 de mayo de 2025 emitido por la Direccion General y el Informe
Técnico N° D000020-2025-RRHH-DIRIS.LN de la Oficina de Recursos Humanos de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte, con los demas actuados del
expediente administrativo, y;

CONSIDERANDO:

Que, segun lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N°
27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y
designacién de funcionarios publicos; el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, y sus modificatorias;

Que, mediante Decreto legislativo N° 1057, se cre6 el régimen especial de Contraccion
Administrativo de Servicios (CAS), modalidad laboral especial del Estado, distinto a los
regimenes laborales pertenecientes a la carrera administrativa y a la actividad privada,
regulados por el Decreto Legislativo N° 075-2008-PCM,;

Que, la Ley N° 29849, establece la eliminacion progresiva del Decreto Legislativo N° 1057
y otorga derechos laborales, sefiala expresamente en su Primera Disposicion
Complementaria y Final que los Funcionarios Publicos, Empleados de Confianza
establecido en los numerales 1), 2) e inciso a. del numeral 3) del articulo 4° de la Ley N°
28175 — Ley Marco del Empleo Publico, contratado por el régimen especial del Decreto
Legislativo N° 1057, estan excluidos de las reglas establecidas en el articulo 8° de dicho
Decreto Legislativo. Este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza
organica contenida en el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de la entidad;

Que, en ese sentido, en cuanto a la exclusién del concurso publico y otras reglas propias
al régimen CAS, para el caso que una entidad publica opte por contratar a un personal
para desempefar un puesto de cargo de confianza, esta configure una parte contractual
accesoria al vinculo funcional, el cual se produce a través de la resolucion de designacion
emitida por el titular de la entidad. Es asi que la resoluciéon de designacién constituye un
elemento central de la contratacion del personal de confianza, resultando necesario el
contrato de trabajo que regula aspectos especificos;
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Que, con la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacién y remocién, cuyo objeto es establecer los requisitos minimos y los
impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre
designacién y remocién con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
su funcion;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se aprob6 el Reglamento de la
Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso
y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y
remocion, y otras disposiciones;

Que, con Resolucion Administrativa N°1622-2024-MINSA/DIRIS.LN/3 de fecha 04 de
octubre de 2024, se aprueba la Quinta Actualizacién del Cuadro para Asignacién de
Personal Provisional (CAP-P) de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte;

Que, con Resolucion Directoral N°265-2022-MINSA/DIRIS.LN/1 se aprueba la
Organizacién Interna Funcional de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Norte;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 1112-2024-MINSA/DIRIS.LN/1 de fecha 07 de
noviembre del 2024, se resuelve encargar temporalmente a la Licenciada ZOILA
CRISTINA DOROTEO SOTO, en el cargo de Jefa de la Oficina de Comunicaciones de la
Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Norte;

Que, mediante el Memorandum N° D000144-2025-DG-DIRIS.LN, la Directora General,
ha visto por conveniente dar por concluida la Encargatura temporal de funciones que se
hiciera con Resolucion Directoral N° 1112-2024- MINSA/DIRIS.LN/1, de fecha 07 de
noviembre de 2024, a la Lic. ZOILA CRISTINA DOROTEO SOTO, dandole las gracias
por los servicios prestados, como jefa encargada de la Oficina de Comunicaciones de la
DIRIS Lima Norte, y con la finalidad de continuar con la operatividad de dicha jefatura,
propone en dichas funciones al LIC. JORGE ARTURO ZEVALLOS SULCA, para lo cual,
la Oficina de Recursos Humanos, debera analizar y verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos y su cumplimiento de perfil, de acuerdo al normativo vigente y de
ser el caso proyectar el acto resolutivo de designacion;

Que, mediante el Informe Técnico N° D000020-2025-RRHH-DIRIS.LN de fecha 28 de
mayo de 2025, emitido por la Oficina de Recursos Humanos, en atenciébn a sus
competencias realiza la evaluacion del perfil profesional del LIC. JORGE ARTURO
ZEVALLOS SULCA, y se concluye que reune los requisitos descrito en el Manual de
Clasificador de Cargos del Ministerio de Salud dando cumplimiento a la Resolucién
Secretarial N° 230-2022/MINSA y modificatorias, y a los requisitos solicitados por la Ley
N° 31419, por la cual emite opinién favorable y recomienda que el titular de la entidad
designe al mencionado profesional como Jefe de la Oficina de Comunicaciones de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte;

Con el visto bueno del Director Ejecutivo de la Direccion Administrativa, de la Jefa de la
Oficina de Recursos Humanos, y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte; y;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 31419, Ley que establece Disposiciones para
Garantizar la Idoneidad en el Acceso y Ejercicio de la Funcién Publica de Funcionarios y
Directivos de Libre Designacion y Remocién, Decreto Legislativo N° 1057, que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, Ley N° 32185 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Resolucion Ministerial N°002-
2025/MINSA, y demas normas aplicables.
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SE RESUELVE:

Articulo 1°. — DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha de la presente resolucién a la
Lic. ZOILA CRISTINA DOROTEO SOTO, el encargo temporal de funciones de Jefa de
la Oficina de Comunicaciones de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte,
efectuadas con Resolucion Directoral N° 1112-2024-MINSA/DIRIS.LN/1 de fecha 07 de
noviembre del 2024, dandosele las gracias por los servicios prestados a la Institucion.

Articulo 2°. - DESIGNAR, a partir del 01 de junio del 2025, al Lic. LIC. JORGE ARTURO
ZEVALLOS SULCA, en el cargo de Jefe (Codigo AIRHSP N° 009369) de la Oficina de
Comunicaciones de la Direccion General de la Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima Norte, bajo los alcances del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°1057
Contratacion Administrativa de Servicios - CAS, por las consideraciones expuestas en la
presente resolucion.

Articulo 3°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral al interesado para la
respectiva entrega—recepcion de cargo y a las instancias administrativas
correspondientes, para su cumplimiento conforme a Ley.

Articulo 4°. - DISPONER, que la Oficina de Tecnologias de la Informacién de la Direccion
General, efectle la publicacién de la presente resolucién en el portal institucional de la
Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Norte.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

SHEILA GISELA FABIAN ORTIZ DE MATEO
Directora General
Direccion de Redes Integrales de Salud Lima Norte
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